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Katedra pracovniho prava a prava socialniho zabezpeceni

POSUDEK OPONENTA NA BAKALARSKOU PRACI (BP)

Jméno a ptijmeni autora bakalaiské prace: Filip Stich

Nazev bakalatské prace: Adaptacni proces, jeho vyznam a pribéh v prvnich dnech od
nastupu do zaméstnani

Oponent bakalafské prace:  JUDr. Markéta Sime¢kova Neklova, Ph.D.

Diplomova prace byla v souladu s pokynem dékana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011, kterym se
stanovi postup pri overovani originalnosti vysokoskolské kvalifikacni prdce, provétena
antiplagiatorskym programem THESES, ktery vykazal shodu bakalafské prace s jinymi
dily 64% (s autorem ptivodné odevzdanou praci).

Hodnotici kritérium: Spliiuje: Spliiuje Nespliiuje:
casteCné:

1. Vhodnost struktury BP ve vztahu X
k zvolenému tématu a soulad zadani
BP s jejim obsahem:

Zdtvodnéni:

Zadani BP se viibec neshoduje s jejim obsahem, ktery je velmi podrobny, coz ale samo o
sob¢ nepovazuji za nedostatek BP. Pokud se vhodnosti struktury BP, tak tu za vhodnou, s
ohledem na to, Ze jde o praci odevzdanou na Pravnické fakulté, Katedfe pracovniho prava a
prava socialniho zabezpeceni, nepovazuji. Bohuzel musim konstatovat, ze tento nedostatek, 1
nedostatky dalsi, kterym se vénuji nize, byly autorovi vytykany jiz pfi neuspésné obhajobé
jeho prace na stejné téma diive v tomto roce, s niz se bohuzel odevzdana prace shoduje
témeét ze 2/3. BP se totiz nezabyva pravnimi aspekty adaptacniho procesu, t€ém se autor
vénuje v zasad¢ pouze okrajové a pouze na nékolika mistech BP, kdyz celé téma pojal spise
z pohledu sociologického a psychologického, ¢emuz odpovida i vybér literatury, ktery autor
BP zvolil.

2. Pfiméfenost pouzité metody X
zpracovani:
Zduvodnéni:

Autor pouzil pro zpracovani BP zejména metodu kompila¢ni a metodu analytickou. Autor v
BP zpracoval i dotaznik ohledné¢ adaptacniho procesu, ktery vyhodnocoval. Metody
zpracovani, pokud by BP byla odbornou praci v oboru (pracovni) pravo, by bylo mozno
povazovat za piiméfené, ackoliv dotaznik neni metodou pro odbornou pravni praci
vyslovené obvyklou.

3. Orientace v pravni Upravé a uroven X
prace s ni
Zdivodnéni:

Orientaci v pravni upravé v podstaté nelze hodnotit, nebot’ se autor pravni tipravy predmétné
problematiky dotyka pouze okrajové a pracuje s ni pouze tak, ze ji velmi povSechné (a ne
vzdy zcela presn€) popisuje, coz nelze pro absolventskou praci v oboru pravo povazovat za
dostate¢né.
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4. Prace s pravnimi prameny a X
judikaturou:
Zdivodnéni:

K praci s pravnimi prameny jsem se vyjadfila jiz vySe a pokud se tyce prace s judikaturou,
tak s tou autor v BP nepracuje viibec.

5. Vyuziti doméci a zahrani¢ni X
literatury a préce s ni:
Zdivodnéni:

Jak jsem jiz zminila vySe, literaturu, kterou autor pro BP zvolil, nepovazuji za vhodnou pro
odbornou praci v oboru pravo. Mezi literaturou knizni autor uvadi pouze jednu publikaci
pravniho charakteru. Mezi internetovymi zdroji je sice pravnich prament vice, ale zaroven
se mezi nimi vyskytuji zdroje, které nelze povazovat za vhodné pro zavéreCnou no praci na
vetejné vysoké Skole, jako napt. www.pamprofi.cz, www.finance.cz ¢i www podnikatel.cz.
Zahrani¢ni literaturu autor v BP neuvadi Zadnou.

6. Formalni nalezitosti BP (jazykova X
uroven zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formdlni Gprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazl v textu, seznam pouZzité
literatury, rozsah):

Zdivodnéni:

I formélni nalezitosti BP se mi s ohledem na ,,nepravni“ charakter prace hodnoti velice
tézko. Jazykovou uroven zpracovani i samotny jazyk prace lze povazovat za dostacujici,
ackoliv neustalé opakovani pojmu ,organizace” jakozto pojmu, ktery by meél ziejmé
nahrazovat pojem zameéstnavatel, nelze povazovat v pravni odborné praci za spravné.
Obdobné je to i1 s pojmem ,,firma“. Odbornad kvalita bohuzel s ohledem na vSechny vyse
uvedené vyhrady dostacujici neni, a to ani v ,,pravnich® castech préace, kde autor napf.
zaménuje pojmy ,,vypoved™ a ,,zruseni pracovniho poméru ve zkusebni dobé“. K formalni
uprave textu a k biografickym odkaziim v textu nemam vétSich vyhrad, stejné jako k citacim,
které jsou témét vyhradné z literatury personalistické ¢i psychologické. K seznamu pouzité
literatury jsem se vyjadiila jiz vySe a rozsah prace povazuji pro tento druh prace za
dostacujici.

7. Hodnoceni zavért a ptinosnosti
prace
Zdtvodnéni:

Celkové bohuzel s ohledem na vSe vyse uvedené nejsem toho nazoru, ze by bylo mozno
v pravni rovin¢ hodnotit zavéry BP ani jeji piinosnost.

8. | Otazky poloZené k obhajobé: | \ \

1. Vyberte si jeden sou¢asnym pravem regulovany institut pracovniho prava, ktery
je relevantni pro adaptacéni proces a analyzujte ho.
2. Co minite pojmem ,,vypovéd* na strané 44, odstavec 3. BP?
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Zavér:
Predlozenou BP k obhajobg¢: deperuduii/nedoporuduji’
Navrhuji klasifikaci BP: Neprospél

V Praze, dne 20. 12. 2020

I Nehodici se krtnéte.



