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Posuzovand diplomova prace o rozsahu cca 66 stran Cislovaného textu (bez titulnich
stran, obsahu, resumé a seznamu literatury) je podruhé piedloZenou praci, kdyz poprvé byla
studentka po obhajob¢ hodnocena znamkou ,,neprospéla“. Prace se podle svého nazvu vénuje
pfedevSim otdzkdm souvisejicim se zménami sluZzebniho poméru statnich zaméstnanct
v rezimu zakona o statni sluzb€, v souladu se zadanim téz provadi porovnani s Gpravami
sluzebniho poméru vojaki z povolani a piisluSnikli bezpecnostnich sborti. Ze struktury prace
vyplyva, ze jsou v ni uvedeny jednotlivé zplisoby zmén sluzebniho poméru a Ze je vni i
zminéna Uprava sluZzebniho poméru vojakii z povolani a piislusnik bezpe€nostnich sbord.

Vzhledem ke znaénému poctu instituti vedoucich ke zméndm sluzebniho poméru
zustava predlozend prace Casto jen na informativnim stupni seznameni s textem pravni
upravy, byt Ize ocenit, Ze vedle pozitivni Gpravy vychdzi i z vybrané literatury a judikatury a
ukazuje i na posuny v pozitivnépravni tpraveé vyvolané novelami zakona o statni sluzb¢.

Z dil¢ich vytek uvadim:

- ke str. 10: podle autorky je naméstek ¢lena vlady (mozné uz bych neuvadél oznaceni
,politicky*, kdyz jina skupina neni) v pracovnim poméru. Je tomu tak skutecné¢ vzdy?
Neni lepsi uzivat §irs$i oznaceni v pracovnépravnim vztahu?

- ke str. 11: nespravna citace v poznamce pod carou €. 49: usneseni ¢. 2/1993 Sb. nema
¢lanky, je tfeba citovat ¢lanky a odstavce Listiny;

- ke str. 24/25: podle prace muze stitni zaméstnanec miiZze rozhodnuti o zméné
sluzebniho poméru ,,napadnout dle ptisluSnych ustanoveni s. . a také podat pisemnou
stiznost“. Neni jasné, co tim ma autorka na mysli, davéa snad piednost ,,stiznosti* pred
fadnym opravnym prostfedkem — odvolani?

- ke str. 39: text o vyslani k vykonu sluzby do zahrani¢i sméSuje Gpravu vysilani osob
v rezimu zékona o zahrani¢ni sluzbé€ a vysilani jinych statnich zaméstnanct.

Text prace byl ovéfen systétmem THESES.CZ, podle n¢hoz je shoda sjinym
pramenem 75 %; timto jinym pramenem je vSak pfedchozi uspéSné neobhdjena prace téze
studentky. Shoda s dal§imi prameny podle tohoto systému je do 13 %, prace se nejevi jako
»plagiat®.

Navrhuji hodnoceni prace ,,velmi dobie®, vysledek bude zavisly na jeji ustni obhajobg.



Doporucuji diplomantce, aby se v ramci UGstni obhajoby zaméfila na otazku, kdy Ize
zatadit statniho zaméstnance na jiné sluZzebni misto v niz$i platové tfide.

V Plzni dne 19. kvétna 2023

prof. JUDr. Martin Kopecky, CSc.



