Hodnoceni vedouciho bakalaiské prace
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Nazev prace: UX a Ul design softwarového nastroje pro komunikaci termokamery a PC

Splnéni bodl zadéani a minimalniho piipustného rozsahu prace

Splnéni bodl zadani — Gplné, Minimalni pfipustny rozsah — dodrzen

Kvalita zpracovani prace

Kvalita zpracovani tématu — pramérna, Metodika zpracovani prace — prumérna, Formulace cili a zavéra
prace — prumérna, Vlastni pfinos autora — nadpriimérny, Prace se zdroji — podprimérna

Formalni uroven

Logicka struktura a ¢lenéni prace — primérna, Jazykova a stylistickd uroven — primérna, Formalni Gprava
prace — prumérna, Poznamkovy aparat, bibliografické citace — drobné nedostatky

Aktivita studenta, spoluprace s vedoucim

Aktivitu s vedoucim nemohu bohuzel objektivné hodnotit, nebot’ doslo ke zméné€ vedouciho prace v prubéhu
semestru. [ pfes tento nedostatek ovSem doslo k vzijemné e-mailové komunikaci.

Slovni zhodnoceni
Kvalifikacni prace je sloZena ze 6 kapitol, minimalni rozsah prace je jiz dodrzen. Praci doporucuji k obhajobé.
Text prace se v mnohém nelisi od diive odevzdané verze. Byla ponechana pivodni struktura, doslo k drobnym
upravam a rozepsani nékterych ¢asti. Téma prace je velmi zajimavé, bohuzel nebyl plné vyuzit jeji potencial,
ktery je misty zcela zbyteéné srazen formou textu a neopienim se o zdroje.
Prace popisuje cely proces re-designu grafického uzivatelského rozhrani termokamery, ktera je vyvijena na
pracovisti NTC ZCU. Na zaklad¢ dvou rozhovoru a jejich zavéra byly predstaveny kritické oblasti ptivodniho
designu a bylo navrzeno nové grafické rozhrani a vlastnosti. Jedna se o novy layout v barevné paleté¢ LabIR
Edu, novy set ikon a doporucené funkcionality pro zajisténi vyssi uzivatelské privetivosti — uzamceni teplotni
skaly, uzamc¢eni dotykového displeje a lepsi zadavani teplotniho rozsahu.
Dotazy k praci

e Jakym zpusobem byly pfijaty Vase navrhy vyvojafi termovize?

e Napadaji Vas dalsi véci, které by pro projekt Termovize do skol mohly byt realizovany?

Hodnoceni: 2 - Velmi dobie
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