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HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademicky rok 2013/2014

Jméno studenta: Doksanska Irena

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Ucetni a dafiova specifika hospodafeni cirkevnich
organizaci

Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Jitka Zborkova, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSer$ni ¢4st)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groveti souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fe$eni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagidtorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

[IX

Navrhuji klasifikovat bakalatskou préci klasifikaénim stupném:’ vyborné
Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:’

Bakalafska prace se zabyvé problematikou Ggetnich a dafiovych specifik cirkevnich organizaci. Prace
spliiyje formdlni a jazykové poZadavky. V reSersni &4sti prace ocetiuji diislednou koncentraci autorky

. na specifika cirkevnich organizaci, z uéetniho i datiového pohledu. Z bakalafské prace jsou patrné
hluboké znalosti autorky v této oblasti. Autorka na pfikladu vybrané farnosti ilustruje a diskutuje
Ucetni a datiovou praxi daného subjektu a navrhuje moZn4 feSeni problematickych oblasti (zefektivnéni
vybranych postupt vedeni G¢etnictvi a ndvrh opravy oblasti, kde doslo k ugetnim pochybenim). Na
zéklad€ provedené analyzy tcetniho a dafiového systému vybrané organizace autorka navrhuje lepsi
vyuZiti pouzivaného softwaru tak, aby Iépe odpovidal potiebam subjektu. Zavéry prace by bylo mozné
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dale hloubgji rozpracovat, avsak k rozsahu baklarské prace a stanovenym ciliim, které byly naplnény,
je povazuji za dostate¢né. Praci kladné hodnotim a doporucuji k obhajobé.

Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob&*:

1) V zavérech své prace uvadite, Ze nesrovnalosti v zat¢tovani ucetnich piipadii by vyfesily vnitini
smérnice, které vSak v organizaci chybi. Jaké smérnice navrhujete prvotné zpracovat? Je tvorba
vnitinich uéetnich smérnic pro podnik (organizaci) dobrovolna, ¢i povinna?

2) Na str. 45 analyzujete vyvoj hospodareni MC a Klubi¢ku a objastiujete, dlouhodobou ztratovost
poskytované sluzby z pohledu filosofie vedeni a ¢lenti dané organizace. Je dle Vaseho nézoru tato

situace do budoucna dlouhodobé¢ udrzitelna? Co by se muselo zménit, aby tato sluzba vykazovala

alespoii nizky zisk?

Vo)

by )
V Plzni, dne \)\\Q\R\“\ Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodngte niZe pfi odiivodnéni
klasifikaéniho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupeti.

* Stru¢ng zdiivodnate navrhovany klasifika¢ni stupefi, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 v&t.

* Otazky a ptipominky k blizsimu vysvétleni p¥i obhajobs — dv& az tfi otazky.

Posudek odevzdejte na sekretariat KFU, FEK ZCU do 20. 5. 2014. Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem
modfe (pro rozeznani originalu).



