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HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
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Jméno studenta: Katerina Kalna

Studijni obor/zaméfeni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Vnitini smérnice upravujici ac¢etnictvi v konkrétnim
podniku

Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Veronika BureSova

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

0) Pristup autora k fedeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagidtorstvi':
Posouzen - neni plagiat

Posouzen - podeziela shoda

Posouzen - je plagiat

L

Navrhuji klasifikovat bakalafskou praci klasifikaénim stupném:* velmi dob¥e
Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Hlavnim cilem predlozené bakalaiské prace bylo vymezit problematiku vnitropodnikovych smérnic

v soucasné ucetni teorii a analyzovat podobu vnitropodnikovych smérnic ve vybraném podnikatelském
subjektu. V prvni ¢asti jsou zpracovana teoreticka vychodiska zkoumaného problému. V teoretické
Casti se studentka zabyva vyznamem smeérnic v u¢etnim systému, analyzuje jejich ucel, podobu a
strukturu v ¢eské ucetni praxi. Prace plynule prechazi do druhé (aplikadni) ¢asti, ktera obsahuje
charakteristiku vybrané spole¢nosti ELITEX Nepomuk, a.s., stru¢nou analyzu jejiho u€etniho systému,
klasifikaci a analyzu vnitropodnikovych smérnic, které spole¢nost pouziva.
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Cile prace je moZno povazovat za naplnéné. Prace po strance jazykové, formalni, grafické a vécné
spliluje pozadavky kladené na absolventku bakalaiského stupné studia. Autorka prokézala schopnost

pracovat se zdroji a vyuzit je pro samotnou praci. Praci doporucuji k obhajobé s hodnocenim "Velmi
dobie".

Otazky a pFipominky k bliziimu vysvétleni p¥i obhajobé*:

1. Konzultovala jste Vami prezentované navrhy s né¢jakym kompetentnim pracovnikem spole¢nosti?
Jaka byla zpétna vazba?

2. Mohla byste vysvétlit, jak souvisi organiza¢ni struktura s vnitropodnikovymi smérnicemi? Co by se
mélo vytvoiit diive?

3. Do jaké miry je Vami navrZena podoba vnitropodnikovych smérnic pfenositelna i do jinych
podnikatelskych subjektii obdobného zaméfeni/velikosti?
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V Plzni, dne 12.5.2014 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte nize pfi odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stuper.

* Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikagni stupeii, odlivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a pripominky k blizs§imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdéji do 15. 1. 2014. Posudek musi byt
opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznéani originalu).



