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Jm6no studenta:

Studijni obor/zamEFeni:

T6ma bakal{isk6 price:

Akademickf rok 2013/2014

Libuse HRUSKOVA

Podnikovi ekonomika a management

Ekonomick6 posouzeni piinosrfi motivainiho programu

podniku

Krit6ria hodnoceni: (1 nejlepSi' 4 nejhorXi' N-nelze hodnotit)
A) Definoviini cilt pr6ce
B) Metodickf postup vlpracovAni pr6ce
C) Teoretickj ziklad prirce (re5er5ni d6st)
D) Clendni pr6ce (do kapitol, podkapitol, odstavcfi)
E) Jazykov6 zpracovini prirce (skladba vdt, gramatika)
F) Form6lni zpracovini pr6ce
G) Piesnost formulaci a pr6ce s odbomlim j azykem
H) Pr6ce s odbomou literaturou (normy, citace)
I) Prdce se zahranidni literaturou, frovei souhmu v cizim jazyce

J) Celkovj postup ie5eni a pr6ce s informacerni
K) ZhvEry prirce a jejich formulace
L) Spln6ni cilt pr6ce
M) Odbomli pfinos pr6ce (pro teorii, pro praxi)
N) Spolupr6ce autora s vedoucim pr6ce a katedrou
O) Pfistup autora k ieSeni problematiky pr6ce
P) Celkovj' doj em z prhce

Do Port6fu ZtlJ byl zadanf tento vfsledek kontroly plagir{torstvil:
Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

Nawhuji klasifikovat bakalaiskou prrici klasifikadnim stupndm:' vfborn6

Struin6 zd&vodn6ni navrhovan6ho klasifikainiho stupnd:'

Autorka si zvolila aktu6lni t6ma, kter6 zpracovala hnirdim zprisobem. V rivodu bakalaisk6 pr6ce

vysvbtluje zrikladni pojmy vztahujici se k jejimu tdmatu a dokazuje tak malost odbom6 literatury.
TdZiSt6 bakalaisk6 pr6ce vSak spodiv6 v jeji analltick6 a n6vrhov6 dristi. Na zaklad6 dotaznikov6ho

Setieni autorka piichazi s vlastnimi n6mdty v oblasti motivace tii cilov'.fch skupin zamdstnancri:

ddlnikfi, technologri a obchodnikri. V5echny tii n6vrhy motivadnich programri dopliuje posouzenim
jejich ekonomick6 efektivnosti. V 6. kapitole bakalaisk6 pr6ce navic uvddi n6vrh motivadniho
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progtamu pro konkrdtni pozici v analyzovand spolednosti (motivadni program pro persondlni

pracovnici).

Otdzky a piipominky k bliilimu vysvEtleni pff obhajobEa:

Seznamte stitnl zkuSebni komisi s Va3imi ndwhy motivace zam6stnancri a vysvEtlete, jalcjm
zprisobem Vaie motivadni programy piisplvaji k posileni vfkormosti cilovjch skupin zamEstnancri.

r--- ------. r'r'\ 4L
V Plzni, dne3. 5. 2014 Podois hodnotitele

Metodick6 pom6mky:
I Oznadte vfsledek kontoly plagiitorsM, kterf jste zadaVa do Port6lu ZQU a odfivodnCte ntZe pfi odtvodnEnl

klasifikadnlho stuDn6.
2 Klilrrudm na polevyberte poZadovanf kvalifikadnl stupefi.
3 SfuInE zdtvodndte aawhovant klasifikadnl stupell, odfivodndnl zpracujte v rozsahu 5 - 10 vdt.
a O't6zky a ptipomlriky k blizslmu vysvdtleni pfi obhajobE - dvd az tfi otdzky.

Posudek na DP/ BP odevzdejte ve dvou origin6lnlch vyhoiovenlch (oboustraanf tisk) nejpozdCji do 15. 5. 2014 spolu

s pracl na sekretari6t KPM.
Posudek musl bft opatlen vtastnorulnlm podpisem modle (pro rozezndnl origin6,lu).


