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Jm6no studenta:

Studijni obor/zamEieni:

T6ma BP/DP:

Hodnotitel - oponent:

Podnik - firma:

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademickf rok l0(3i'.€.iii,+

Libu5e Hru5kovr{

Podnikovd ekonomika a management

Ekonomick6 posouzeni piinosri motivainiho programu
v podniku

Mgr. Jana DvoI6kov6

F'EKZEU

Krit6ria hodnoceni: (1 nejlep5i, 4 nejhor5i, N-nelze hodnotit)
A) Definovdni cilt pr6ce
B) Metodickf postup rrypracov6ni prdce
C) Teoretickli z{klad prdce (reSer5ni d6st)
D) Clendni prrice (do kapitol, podkapitol, odstavcri)
E) Jazykov6 zpracovini price (skladba vdt, gramatika)
F) Formrilni zpracovdni prdce
G) Piesnost formuiaci a prrice s odbom;j,tn jazykem
H) Pr6ce s odbomou literaturou (normy, citace)
I) Pr6ce se zahranidni literaturou, trovei souhmu v cizim jazyce
J) Celkovli postup ie5eni a priice s informacemi
K) Zixdry prirce a j ej ich formulace
L) Splndni cihi pr6ce
M) Odbomf piinos prdce (pro teorii, pro praxi)
N) Pifstup autora k ieSeni problematiky pr6ce
O) Celkovj dojem z pr6ce

Nawhuji klasifikovat BP/DP klasifi kainim stupndm:l

| 23 4NxnnnntrXtrtrNxnnnnXt]NNNxnnnntrx!trnxntrntrxnnntrNXtrNNnxnntrNXtrNNnxntrtrnxnnnxnnnntrXtrtrN
velmi dobie

Struin6 zdrlvodndni navrhovan6ho klasifikainiho stupn6:'

Cilem t6to bakal6isk6 pr6ce bylo analyzovat st6vajici situaci ve spolednosti SKODA XY s.r.o.
Studentka se na z6kladd studia odbom6 literatury nejprve pokusila definovat zitkladni pomy tjkajici se
problematiky motivace zam6stnancri. Byla provedena SWOT analjza. D6le popisuje zkoumanou
spolednost a na z6klad6 dotaznikovdho Setieni analyzuje soudasnlf motivadni program. Pot6 navrhuje
postupy vedouci k zefektivndni motivadniho programu a produktivity pr6ce. V zdvdru hodnoti vliv
piinosi nawhovan6ho programu pro spolednost.
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Otdzky a piipominky k blElfmu rysv6Ueni pff obhajobE:3

1. Jalcjm zpfisobem bylo piistupoviino k zamEstnancrim pfi prov6ddnf dotaznlkovdho Setieni?
2. Konkretizujte Vrimi nal'rhovand doporudeni, jehoZ cilem je zefektirmEnl komunikace manaZera a
podiizen6ho (piipadn6 ikoleni, jeho rozsah, obsah, n6'klady).

V Plzni, dne 13.5.2014

Metodickd poadmky:

"Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikadnl stupefi.

" StrudnE zdrlvodndte navrhovany klasifitadnl stupei, odtvodndni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vdt.

"Otdzky a pfipomlnky k blt5imu vysv€tleni pfi obhajobE - dvE aifri otAzl<y.
Posudek na DP/ BP odevzdejte ve dvou origin6lnich ryhotovenich (oboustrannf tisk) nejpozdEji do 15. 5. 2014
spolu s pracl na seketariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnorutnlm podpisem modie (pro rozezrdni origin6lu).
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