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Jméno studenta: Bc. Pohanka Ondfej

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma diplomové prace: Vedeni lidi s diirazem na stimulaci pracovniki
Hodnotitel — vedouci prace: PhDr. Milan Jermar, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilii prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, uroveri souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilii prace

M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprice autora s vedoucim prace a katedrou

0) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

X

Navrhuji klasifikovat diplomovou préaci klasifikatnim stupném:” velmi dob¥e
Struéné zdivodnéni navrhovaného Klasifikaéniho stupné:’

Diplomova prace byla vypracovana v nadnarodni spole¢nosti se zaméfenim na personalni sluzby a
poradenstvi. Student charakterizoval organizaci, jeji hlavni €¢innosti, strategické cile a externi i interni
podminky pro jejich realizaci. Uplatnil i metodu BSC, takZe mohl specifikovat cile pro jednotlivé
perspektivy. Jen orientaéné zachytil teoretické poznatky z oblasti vedeni lidi. Vhodné by bylo jasne
vymezeni a zdiivodnéni oblasti vedeni, na néZ se bude prace zamétrovat. Pro hodnoceni praxe firmy
byly vyuzity interni dokumenty, rozhovory a dotaznikové Setfeni (sestavil vlastni dotaznik). Vé&tsi
pozornost mohla byt vénovana ptehlednému sdéleni vysledku Setfeni i celkovému souhrnu zjisténych
poznatkli. Navrhy na opatieni jsou podany v pomérné strukturované podobé. Prace je celkové
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zpracovana v souladu se stanovenymi zasadami, jeji uspotadani, obsahové upfesnéni i formalni Uprava
by mély byt na vyssi trovni. PredloZenou diplomovou praci je mozno navrhnout k obhajobé pied statni
komisi.

OtazKky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob&*:
Jaké moznosti vidite v dané organizaci pro tymovou spolupraci?

Jak hodnotite na zakladé vasi zkuSenosti pfipravenost zaméstnancti organizace na plnéni ukolu
v oblasti personalnich sluzeb?
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V Plzni, dne 14.5.2014 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

' Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odéivodnéte niZe pi odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikagni stupeii.

3 Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifikagni stupeii, odlivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek na DP/ BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 15. 5. 2014 spolu

s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani originlu).



