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Podnik - firma:

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cilt prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zéklad prace (reSersni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cill prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Piistup autora k feSeni problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou préaci klasifikaénim stupném:’ vyborné
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Struéné zduvodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:

Predkladana diplomova prace je zamétena do oblasti fizeni ndkladi podniku. Subjektem, ktery si
studentka zvolila, je obchodni spole¢nost GES-ELECTRONICS, a.s. Nejprve studentka zpracovala
literarni reSersi na zvolené téma - vymezila vyznam fizeni podnikovych nakladt v podminkéach trzni
ekonomiky na poc¢atku 21. stoleti a nasledn¢ identifikovala, provedla klasifikaci a analyzu vybranych
metod a nastroju vyuzitelnych k efektivnimu fizeni podnikovych ndklada. Cil prace byl stanoven
primarné s ohledem na analyzu metod a nastroju fizeni nakladt vyuzivanych v ramci skladového
hospodafstvi vybraného podniku. PfestoZe by mohly byt cile definovany preciznéji, je moZno
konstatovat, Ze zdmér prace byl naplnén. Prace obsahuje 6 kapitol, kdy prvni dvé maji teoretickou
povahu a zbytek je vénovan jejich aplikaci. Formalni stranka prace je zvladnuta na urovni odpovidajici
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absolventce magisterského stupné studia. V praci je nutno vyzdvihnout kromé detailniho provedeni
praktické Casti prace i jeji celkové grafické provedeni. Text studentka vhodné dopliiuje obrazky,
schématy (grafy) a tabulkami, pficemz zdrojoveé ¢asti grafii a tabulek jsou nalezité uvadény a zdrojoveé
zacitovany. Autorka prokazuje dovednost prace se zdroji. Kvalitné byla popsana vychodiska feseni a
podafilo se dobte odhalit slabiny a omezeni stavajiciho stavu spole¢nosti. Doporuéuji proto k obhajobé
s hodnocenim "Vyborné".

Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1. Pfedstavte prosim harmonogram a jednotlivé kroky postupu Vami provadéného Setfeni mezi
zameéstnanci skladu vybraného podniku. Ve stru¢nosti prezentujte hlavni zjisténi.

2. Jak na str. 111 uvadite, Ze jste se pokusila na zaklad¢ zjisténi ¢asové naro¢nosti jednotlivych
provadénych ¢innosti z vyplnénych zaznamovych listi pracovniky sestavit normy prace atd. Do jaké
miry je mozn¢ data a informace ziskana od pracovnikii povazovat za dostate¢né odrazejici kazdodenni
realitu podnikovych procesu, ¢innosti a aktivit podnikového useku?

|
i / 4
LA SN el BN

V Plzni, dne 19.5.2014 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika&ni stupeii.
? Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odiivodn&ni zpracuijte v rozsahu 5 - 10 v&t.
* Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 15. 5. 2014. Posudek musi byt
opatien vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



