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Diplomova prace byla v souladu s pokynem dékana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pri ovéFovdni origindlnosti vysokoSkolské kvalifikacni prdce,
provétena antiplagidtorskym programem THESES, ktery vykazal shodu diplomové prace
s jinymi dily 0 %.

Hodnotici kritérium: Splituje: Spliuje Nespliuje:
Castecné:
1. Vhodnost struktury DP ve vztahu Spliuje
k zvolenému tématu a soulad zadani castecné
DP s jejim obsahem:

Zduvodnéni:

Struktura pfedlozené diplomové prace splituje podminku piimé souvislosti se zvolenym
tématem. Diplomova prace je, véetné ¢asti tvodni a zavéreéné, proporcionalné roz¢lenéna
do 8 kapitol, dale vniting diferencovanych (autorka sice v druhém odstavei Uvodu uvadi
systémové ¢lenéni do Sesti kapitol, coz je oproti obsahu sice méng, jde vSak zfejmé pouze o
nepodstatny piepis).

V kapitole prvé - uvodu diplomové prace, je jednak uveden hlavni cil — orientace na
zmény Vv oblasti zdkladnich zasad pracovniho prava po ucinnosti zakona ¢. 89/2012 Sb.,
nového obcanského zakoniku, véetné struéného obsahového zaméteni jednotlivych kapitol.

Na zakladé metody od obecného ke konkrétnimu, zatazuje diplomantka v kapitole druhé
pravni zasady jako podptrné mechanismy k interpelaci a aplikaci prava o jejich vymezeni,
ptes vyznam pravnich zésad a jejich charakteristiku, vyklad a aplikaci pracovniho prava po
interpreta¢ni metody k podstaté aplikace prava.

RozliSeni pravnich zasad a principt je obsahem kapitoly tfeti. Autorka zde pojednava o
principech a jejich vymezeni z hledisek pozitivniho a pfirozeného prava, vhodné je v zavéru
kapitoly uveden vycet odbornikt, kteti povazuji zasady a principy za synonyma jakoz i téch,
kteti je v povazuji za odliSné pojmy.

Z hlediska Kklasifikace rozd€luje autorka nejprve obecné zéasady soukromého prava,
pficemz se pak jednotlivym soukromopravnim zdsaddm v podkapitolach kapitoly ctvrté
podrobnéji vénuje. Nasledné pak zaradila otdzky vztahu pracovniho prava k pravu
soukromému. Toto téma tvoii stézejni ¢ast diplomové prace, nebot” mu autorka vénovala
nejvetsi rozsah — 18 stran textu. Z hlediska struktury diplomové prace by bylo vhodné;jsi, aby
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téma to téchto institutd vyustilo.
Zasadam pracovniho prava, vlastnimu tématu prace je vénovano pouze 9 stran textu.

Diplomova prace podle mého nizoru zcela nelogicky, vyustuje v kapitole sedmé
v obhéjeni funkei pracovniho prava, které se zvolenym sice souviseji, nebot’ vychozi zasady
pracovnépravni maji normativni povahu a vyjadiuji Ggel a smysl zdkona ve vztahu ke
spoleenskym nésledkiim, které v procesu aplikace pravnich norem pravo vyvolava, ale
diplomantka vzdjemné piisobni zisad pracovniho prava na jeho zvlastni funkce viibec
nezkouma, naopak dovozuje, Ze jsou funkce pracovniho préva v soudasnosti na ustupu jen
proto, Ze jim neni v odborné literatufe vénovana dostateéna pozornost.

Zaver diplomové prace pojala diplomantka jako struéné shrnuti celého obsahu.

2. Piiméfenost pouZité metody Spliuje
zpracovani: Castecné ﬂ
Zdtvodnéni:

Ze struktury diplomové prace vyplyvé, e pouZité metody se vaz jak k jednotlivym
kapitoldm, tak k diplomové praci Jako celku. Vychozi metodou je metoda od obecného ke
konkrétnimu, tedy od obecnych zasad pravnich aZ po zakladni zasady jednotlivého pravniho
odvétvi - pracovniho prava. Jednou zmetod v této praci pouZitych je analyza jako
mySlenkové rozélefiovani zkoumané problematiky na jednotlivé, jednodussi ¢asti,
v pfedpokladané snaze o stanoveni podstatnych znakd. Lze predpokladat, Ze cilem analyzy
bylo poznat &asti jako prvky sloZit&jsiho celku. V kapitole paté je rovnéZ pouzita metoda
horizontélni (¢asové) komparace. Diplomantka pak fakta ziskana analyzou odborné literatury

posoudila a vytvofila z nich v za pouziti metody dedukce sviij vlastni nazor.

Pfes vycet pouzitych metod lIze konstatovat, e nejsou aplikovany pfiméfenym zptisobem,
nebot’ vysledkem préce nejsou dostatednd konstruovany podstatné znaky zkoumaného
problému.

3. Orientace v pravni tipravé a Grovei Nespliiuje
prace s ni

Zdtvodnéni:

Vycet i pouziti pravnich piedpisi je nedostacujici, autorka se orientuje v pravni Upravé
pouze s ohledem na citované literarni prameny. Zcela absentuji mezinarodni prameny: napf.
Mezindrodni pakt o hospodatskych, socialnich a kulturnich pravech, Mezinarodni pakt o
obCanskych a politickych pravech, Mezinarodni tmluva o odstranéni vSech forem rasové
diskriminace, Umluva &. 11 Mezinarodni organizace prace, Umluva ¢. 26 Mezindrodni
organizace prace, Umluva & 29 Mezinarodni organizace prace, Umluva &. 87 Mezindrodni
organizace prace, Umluva ¢&. 95 Mezindrodni organizace prace, Umluva &. 98 Mezinarodni
organizace prace, Umluva &. 100 Mezindrodni organizace prace, Umluva & 105 Mezinarodni
organizace prace, Umluva &. 111 Mezindrodni organizace prace, Umluva &. 155 Mezinarodni
organizace prace; Umluva o ochrané lidskych prav a zékladnich svobod, Vieobecni




FAKULTA PRAVNICKA ZAPADOCESKE UNIVERZITY V PLZNI
Katedra pracovniho prava a prava socialniho zabezpeceni

%

deklarace lidskych prav; dale pak fada zdkont Geské republiky: napf. zakon ¢&. 2/1991 Sb., o
kolektivnim vyjednavani, ve znéni pozd&jsich piedpisi; zakon ¢. 216/1994 Sb., o rozhod&im
fizeni a vykonu rozhod¢ich nalezd,

Diplomatka Casto pouze prebira odkazy na pravni Upravy z literatury, aviak neprokazuje
vlastni orientaci v pravni Upravé, nebot’ ji v seznamu pouZitych prament vibec neuvadi,

napf. zékon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich ptedpisti (uveden na
stran€ 52 v textu, pfevzato viak z literatury viz odkaz 93 na strané 54).

5. Prace s pravnimi prameny a Nespliuje
judikaturou:

Zdtvodnéni:

Popis prdvni reality vyjadieny pravnimi normami vychdzi pouze z ustanoveni
obCanského zakoniku (v&etné analyzy rekodifikovaného znéni a jeho dopadu na zpracované
téma) a zakoniku prace (ve zn&ni nékterych zmén). Dalsi souvisejici pravni predpisy nejsou
uvedeny, k tomu vice viz vyse.

Vpraci jsou uvedena dvé pouze dvé rozhodnuti Ustavniho soudu. Diplomantka
nevyuzila celé fady soudnich rozhodnuti napt. ve vztahu k Nalezu Ustavniho soudu 'R ze
dne 17. 12. 1997, sp. zn. PL. US 33/97 k uznani pravnich principt a zvyklosti jako pramenti
prava a dale Usneseni Ustavniho soudu CR ze dne 26. 2. 1998, sp. zn. II. US 249/970hledné
upfesnéni vyznamové urcitosti pojmu ,,dobré mravy*, jakoz i Plenarni nalez Ustavniho
soudu CR ze dne 16. 10. 2007, sp. zn. P1. US 78/06 pro pravni vymezeni konceptu ,,dobré
viry*. Jakoz i fady dal3ich: Nélez Ustavniho soudu ze dne 24.5.1995, sp. zn. P1. US 31/94,
Nélez Ustavniho soudu ze dne 7.6.1995, sp. zn. P1. US 4/95, Nalez Ustavniho soudu ze dne
1.11.1995, sp. zn. ILUS 192/95, Nalez Ustavniho soudu ze dne 17.12.1997, sp. zn. P1. US
33/97 publikovany pod ¢. 30/1998 Sb., Rozsudek Krajského soudu v Brné ze dne 15.4.1993,
sp. zn. 15 Co 137/93, Rozsudek Krajského soudu v Hradei Kralové ze dne 24.5.1995, sp.
zn.15 Co 126/94, Rozsudek Nejvyssiho soudu CR ze dne 26.7.2000, sp.zn. 30 Cdo1244/99,
Rozsudek Nejvyssiho soudu CR ze dne 7.5.2002, sp. zn. 22 Cdo 1843/2000, Rozsudek
Nejvyssiho soudu CR ze dne 30.6.2002, sp.zn. 28 Cdo 848/2002, Usneseni Nejvyssiho
soudu ze dne 26.6.1997, sp. zn. 3 Cdon 69/96, Usneseni Nejvyssiho soudu ze dne 5.10.2000,
sp. zn. 30 Cdo 1842/2000

6. Vyuziti doméci a zahraniéni Spliiuje
literatury a préce s ni: casteéné
Zdtvodnéni:

Diplomantka erpala celkem z22 literarnich prament. Uvedeny rozsah ovSem neni
zdaleka dostacujici. Je ke $kod&, Ze nebyla pouzita pracovnépravni literatura uvedené
v piiloze zadéani diplomové préce. Autorka je s pouzitou knizni obezndmena a odkazy na
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literaturu jsou aplikovany pfiméienou formou.

Odborné ¢lanky v periodicich nejsou vyuzity. Vhodné by bylo ¢erpat nazory rovn€Z napt.
z: BOGUSZAK, J. Pojeti, druhy a vyznam pravnich principd. Pravny obzor, 2003, €. 3, s.
241, GALVAS, M. Mala poznamka k problematice zakladnich zasad a funkci pracovniho
prava po piijeti nového ZP. Pravnik, 2007, €. 9, s. 1003; GALVAS, M. N¢kolik uvah o
smluvni svobodé a jejich projevech v pracovnim pravu. Pravnik, 1999, €. 4, str. 334-341;
HANDLAR, J. Pojem pfirozenych zasad pravnich v ndvrhu obecné ¢asti nového ob&anského
zakoniku. Pravnik, 2006, ¢. 12, s. 10-11; HRABCOVA, D. Mzda jako odména za vykonanou
praci. Pravo a zaméstndni, 2000, ¢. 5-6, s. 9; KUBES, P. Pravo, moralka a dobré mravy.
Jurisprudence, 2004, ¢. 1, s. 13 — 14; SIMECKOVA, E. Odraz smérnic Evropské unie o
rovnosti muzi a Zen v ¢eském a némeckém pravu. Pravo a zaméstnani, 2000, ¢. 11-12, s. 26;
ZOULIK, F . Soukromopravni ochrana slabsi smluvni strany. Pravni rozhledy, 2002, ¢&. 3, s.
110; aj.

Vzhledem ke skute¢nosti, Ze obsahem prace je ¢eska pravni Gprava, neni v pramenech
uveden zadny zdroj literatury zahrani¢ni.

7. Formalni nélezitosti DP (jazykova
uroverti zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formalni uprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych Spliiuje
odkazi v textu, seznam pouzité
literatury, rozsah):

Zduvodnéni:

Jazykova troven zpracovani, jakoz i odborna kvalita ¢i ¢lenéni a formalni Gprava textu
splfiuji pozadavky ukladané p¥islu$nymi normami tomuto typu odborné prace. Vyjadiovani
je korektni bez jazykovych chyb a nepfesnosti. RovnéZ odpovidajici je i stylisticka Groven.
Drobné pfipominky mam ke zpisobu poznamkového aparatu a seznamu pouZité literatury,
v poznamkovém aparatu je pouzita korektni citace suvedenim strany pievzatého textu,
v seznamu literatury v8ak vSechny zdroje uvedeny podle podminek uziti bibliografické

citace.

Vsechny prevzaté zdroje jsou v diplomové préci citovany. V textu se objevuji nékteré
drobné nedostatky v typu pisma u obsahu diplomové préce.

Diplomova prace svymi 63 stranami textu (bez cizojazy¢ného resumé), rovnéz spliuje
podminky rozsahu stanoveného pro tento typ studentské zavérecné prace.

8. Hodnoceni zavéra a piinosnosti Spliiuje
prace castecné
Zdivodnéni:

Diplomova prace je zpracovana deskriptivnim zpisobem. Autorka uvadi a) v ivodu
jako cil pfehled zmén pravni Gpravy s dopadem na zakladni zdsady pracovnépravnich vztahi
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po uc¢innosti nového obéanského zdkoniku, b) v zavéru prace (strana 62 odst. 3) pak obhdjent
funkci pracovniho prava. Pfes zjevnou snahu autorky o pochopeni problematiky zvoleného
tématu a formulovani vlastnich nazort, nelze konstatovat, ze cil prace byl naplnén.

Autorka si stanovila za cil zpracovat piehledné porovnani soukromopravnich zasad
vychdzejicich z nové tpravy obcanského zakoniku se zdsadami pracovnépravnich vztahl
zakotvenych po rekodifikaci v zakoniku prace. Cil byl v ramci pfedlozené prace, i pies jeji
rozsah velmi slabé naplnén a to vzhledem k vysledné struktuie, ale pfedevsim a zejména k
velmi struénému a nekonzistentnimu obsahu. V textu je fada informaci sice obsaZena,
nedostateénym zptisobem zpracovana, neadekvatni pozornost je vénovana otazkam vztahu
zakoniku prace k novému obcanskému zékoniku.

Domnivdm se, Ze ambice autorky byly pavodné vy$$i zejména v oblasti syntézy
ziskanych poznatkl véetné komparace vSech odbornych nazora aktudlné publikovanych.
Na praci je tfeba rozhodné ocenit uréitou originalitu zpracovani a zcela nepochybnou

snahu o vlastni nazor na dané téma. Co se ty¢e zavéra diplomové prace, bohuzel nevyjadiuji
fakticky zadné vysledky analyzy zpracovavaného tématu.

9. Otazky poloZené k obhajobé:

a) Jakym zplUsobem se promitda do praxe vramci pracovnépravnich vztaht
nesrozumitelné ¢i neurcité pravni jednani podle ustanoveni § 553 a 554 NOZ?

b) Jakou konkrétni zasadu vztahujici se ke kolektivnim pracovnépravnim
vztahiim ma diplomantka v zavéru prace jako navrh de lege ferenda na mysli?

Zavér:
PiedloZenou DP k obhajobe: doporucuji
Navrhuji klasifikaci DP: dobte

V Plzni, dne 19. ledna 2015 JUDr. et PaedDr.' J aﬁéa Lindova




