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Posudek oponenta
bakalafské prace Petra Vytiska
na téma
Aktivni politika zaméstnanosti

Autor bakalaiské prace (dale jen BP) si zvolil nadmiru aktudlni téma. Do popfedi
vystupuji otazky a souvislosti s aktivni politikou zamé&stnanosti, a to jak pravni, ekonomické
¢i politické. Meritem prace je tak kapitola patd, kterd se zaméfuje na jednotlivé enklavy
aktivni politiky zamé&stnanosti.

BP je zpracovéna piehledné a srozumitelné, takZe je svym stylem pfistupnd i laiktim.
V préci pfevlada deskriptivni pfistup, vybérové autor vyuziva i analyzu, zejména ve tieti
kapitole. BP je strukturovéna do Sesti kapitol, kromé& tivodu a zavéru. Prvni dvé kapitoly jsou
zpracovany z pohledu pracovniho prava; tfeti kapitola vyuZiva pfedev§im poznatky
z ekonomie; ¢tvrtd a pata kapitola je zpracovana na zékladé poltily zaméstnanosti a socialni
politiky. Sesta kapitola m4 aplikaéni charakter a povahu piipadové studie. Pfi zpracovani BP
autor diisledné pouziva interdisciplinarni pfistup. Prace obsahuje seznam pouZitych zdrojd,
seznam zkratek, jakoZ i resumé v anglickém jazyce.

V tvodu BP se autor zabyva cilem prace a jeji strukturou. V Gvodu jsou také zminény
metody, které autor pouziva pfi zpracovani prace.

Prvni a druhd kapitola je vénovéna pracovnépravnim vztahim a pfedev§im
individudlnim pracovnépravnim vztahim. Autor se zabyva poze pracovnim pomé&rem, mensi
pozornost vénuje i moZnostem forem zaméstnani, které by zohlednily pozZadavek vétsi
flexibility pracovni sily na trhu prace. Zajimavé by bylo i porovnani zavazného poméru a
podnikatelské &innosti v ramci OSVC, tj. analyzovat pfedevsim tzv. schwarzsystém.

Tteti kapitola je orientovana na analyzu trhu prace nezaméstnanosti v letech 2005 az
2013. Zvlastni pozornost autor BP vénuje pomérnému podilu zaméstnanych osob
v Plzefiském kraji a v CR. Pozitivni je, Ze autor uvadi data i u jednotlivych okresd Plzeriského
kraje a zvla$tni pozornost vénuje okresu Klatovy. Je $koda, Ze chybi udaje o viech krajich a
jsou v préci uvedeny jen udaje za Plzenisky kraj.

Ctvrta kapitola je vénovéana narodni politice zam&stnanosti. V rdmci této kapitoly je
vénovana znacnd pozornost i cilim evropské politiky zaméstnanosti v ramci ES, pfedevsim
Lisabonskému procesu v kontextu s timto procesem se do popiedi dostava flexibilita trhu
prace, zaClenovani na trhu prace a vzdélavani. Déle je vénovana pozornost i narodnim
programim reforem v letech 2008 az 2012. Pozornost, z pohledu autora BP, je vénovana
pfedev§im programovym cilim, méné se vSak vénuje konkrétnimu hodnoceni shora
uvedeného obdobi reforem, a tedy i zevrubnému posouzeni pozitiv a negativ na zakladé
konkrétnich dat. Déle je v€novana pozornost modernimu socidlnimu systému a jeho vztahu
k pracovnimu pravu, zde by bylo vhodné se vé€novat i tradicim a historickym kontextim



socidlni politiky z pohledu pracovniho prava, jako inspirace modernich konceptd. Autor BP
zavrsil Ctvrtou kapitolu problematikou socidlniho zaglefiovani a sniZovani chudoby, avSak
orientuje pozornost jenom na priority z let 2011 a 2012, zcela chybi cile soudasné, tj. pro
obdobi po roce 2013. V této oblasti také chybi rozbor statistickych dat, jak z oblasti socidlniho
zacleflovani, tak i sniZzovani chudoby.

Pat4 kapitola je v€novdana aktivni politice zamé&stnanost, autor v ni opravnéné vénuje
pozornost nastrojim aktivni politiky zaméstnanosti, tj. rekvalifikaci, vefejné prospésnym
pracim, spoleCensky ucelnym pracovnim mistim, investiénim pobidkdm, pfispé&vku na
zapracovani, pfispévku na novy podnikatelsky program, pfeklenovacimu piispévku,
chranénym pracovnim mistim apod. U realizace aktivni politiky zamé&stnanosti (dale jen
APZ) opét absentuji alespoil pribéznd data o Cerpani prostfedkti z OP Lidské zdroje a
zaméstnanost a OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost a hodnoceni efektivity vyuZiti
prostfedkii z evropskych fondd, jakoZ i vyuZivani prostfedka ze statniho rozpodtu na APZ.

Sest4 kapitola®, Néstroje APZ v praxi) je vénovana ptipadové studii, kde se autor BP
vénuje aplikaci nastroji APZ v okresu Klatovy.

BP uzavird zavér, ktery vSak ma formu shrnuti a nikoliv konkrétnich zavéra
vyplyvajicich z prace.

- Po formélni strance i rozsahem BP odpovidd poZadavkiim kladenym na tento typ
kvalifika¢nich praci.

Bakalafska prace byla podrobena kontrole v systému Theses. cz. Program nenalezl
Zadnou shodu (0%) a na zdkladé¢ uvedeného lze konstatovat, Ze predkladana prace neni
plagiatem.

Celkové hodnotim préci jako dobrou a doporucuji ji k obhajobé. P#i ustni obhajobé
navrhuji se zaméfit na zodpovézeni téchto otdzek:

1. Jak hodnotite realizaci a pfipadné zmény v realizaci aktivni politiky zamé&stnanosti od
roku 2013 do soucasnosti?

2. Jaké jsou dalsi perspektivy aktivni politiky zamé&stnanosti v oblasti sniZovani
nezaméstnanosti a jeji vliv na socialni za¢lefiovani problematickych skupin z pohledu
zaméstnanosti, jakoZ i feSeni problematiky chudoby v CR.

3. Jakou roli m4 troveti pracovniho prava na rozvoj trhu prace v CR.

4. Vysvétlete pii¢inné souvislosti trhu prace a zaméstnanosti ve vztahu ke mzdam.
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