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FEK ZčU

Kritéria hodnocení: (1 nejlepšío 4 nejhorší, N.nelze hodnotit)
A) Definovaní cílů práce
B) Metodický postup vypracování práce
C) Teoretický zékladpráce (rešeršní část)
D) Členěnípráce (do kapitol, podkapitol, odstavců)
E) Jazykové zpracovánípráce (skladba vět' gramatika)
F.) Formální zpracov ání práce
G) Přesnost formulací apráce s odborn;im jazykem
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhmu v cizím jazyce
J) Celkoqý postup řešení apráce s informacemi
K) Závěry práce ajejich formulace
L) Splnění cílů práce
M) odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)
N) Přísfup autora k řešení problematiky práce
o) Celkový dojem zpráce

Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikačním stupněm:I dobře

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:,

Cílem bakalářské práce studenta Michala Krecha bylo zhodnocení stávající organizačni struktury
společnosti Elkamet s. r. o. a navrhnout případnou optimalizací,týkající se organizační struktury, pro
dosaŽení podnikoqých cílů.
V teoretické části se zabývápopisem zák|adníchpojmů ze sledované oblasti, kapitola, kde se zabyvá
proj ektovým řízení,j e nadbyečná.
V praktické části popisuje a hodnotí organtzační strukturu ýše jmenované společnosti a navrhuje
některá opatření, která by, dle jeho názoru, mohla vést k uskuteěnění taktických cilů. Z předložené
práce usuzuji,že studentovi nebyly poskýnuty potřebné informace, z tohoto důvodu se práce stala
spíše popisnou a nebyly zce|anapIněny cíle bakalářské ptáce,
Vzhledern k uvedeným skutečnostem doporučuji obhajobu bakalařské práce studenta Michala Krecha
před státní závěrečnou komisí.
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otázl<y a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě:,

Jahým způsobem by Vámi nawhované změny organizačni struktury ovlivnily v práci zmiňovanou
zmetkovost?

V Plzni, dne21.5.2015
ť*átil

Podpis hodnotitele

Metodické poznátnky:
l)Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.,, Stručně zdůvodněte nawhovanýklasiťrkační stupeň, odůvodnění zpracajts v rozsahu 5 - 10 vět.3)otaz]q a připomínky k bližšímu vysvětlení pri obha3obe - dvě ažm ot't;,lrv.
Posudek na DP/ BP odevzdejÚe ve dvou originálních vyhotoveních (oboustranný tisk) nejpozději do 22. 5. 2015
spolu s pracína sekretariát KPM.
Posudek musí bý opatřen vlastnoručním podpisem modře Qro rozemání originálu).


