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1. Cil prace

Cilem diplomové prace zaméreny na tvorbu posteru pro softwarovou spolec¢nost
Adobe byl naplnén.

2. Obsahové zpracovani

Proporcionalita a usporadani této prace je z hlediska teoretické a vlastni praktické
&asti odpovidajici. Autorka si pro svoji préci vybrala firmu Adobe a tvorila celkem Sest
plakatd trech vybranych produkti/programi firmy — Photoshop. InDesign a lllustrator.
Vytvofené postery jsou rozdéleny do dvou skupin po trech. Prvni skupina ukazuje
funkce a vznik plakatu v daného programu, postery jsou zpracované jen obrazovou
formou. Druhé skupina je zaméfena na vyuZziti textl v ramci doprovodnych plakat.

3. Charakteristika a hodnoceni formy, technické i femesiné sloZky prace

Provedeni teoretické &asti préce i technické realizace souboru postert je bez
pfipominek. Obrazové prilohy vhodné doplriuji teoretickou cast prace.



4. Formalni nalezitosti

Jazykovy projev a graficka Uprava prace je ve svém celku bez zasadnich
pripominek - text je psany prehledneé.

5. Struény komentar hodnotitele

Teoreticka &ast odkazuje na graficky design a rozdily mezi kvalitnim designem a
“kyGem,, chybi vice nazornych ukézek z hlediska inspirace, tj. ocekaval bych, Ze
v praci budou uvedeny dalsi inspirativni postery se zaméfenim na poCitaCovy
software — na podobny obsah, nikoliv napf. na bonzaje. Poznamka v Gvodu prace —
s. 7 - o fedeni citaci v préci neni nutna a viceméné je zbytecna. Vytvoieny systéem
plakétu je sice promysleny a plsobi ucelenym zptsobem, ale pfesto bych doporuil
vétsi variabilitu obsahd.

6. Otazky a pripominky na autora prace k blizS§imu vysvétleni pfi obhajobé

7. Navrhovana znamka

Velmi dobfe.
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