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Tématem posuzované bakalaiské prace je ,,Vyuziti LEGO Serious Play pro podporu
rozhodovani. Pfedlozena prace ma 54 stran textové Casti, rozdélené do deviti kapitol. Prace
vykazuje standardni ¢lenéni, obsahuje mnozstvi obrazkt a tabulek a Cerpa z 21 citovanych,
ptevazné online zdroji.

Prvni 4 kapitoly predstavuji teoreticka vychodiska prace.

Prvni kapitola popisuje zakladni principy manazerského rozhodovani, stranky rozhodovani a
jeho teorii. Druha kapitola se potom vénuje zakladnim rozhodovacim procesiim a problémim
a prvkim rozhodovaciho procesu. V nasledujicich kapitolach se pak autor vénuje informacim
a zkusenostem v rozhodovani a metoddm manazerského rozhodovani.

Teoreticky zaklad prace Cerpa znékolika citovanych zdroji, uvadi spoustu cennych
informaci, je zpracovan piehledné, Citelné a umoziiuje velmi snadné vnoieni ctenafe do feSené
problematiky.

Nasledujici kapitoly jsou stézejni Casti prace, kde se vysvétluje podstata LEGO Serious play.
Kapitola 5 se zabyva tématem samotného vyuziti LEGO Serious Play v rdmci manaZerského
rozhodovani. V Kkapitole je podrobné vysvétlena podstata vyuziti LEGO Serious Play, jeho
struktura, jednotlivé faze procesu a zpisob zapojeni ucastniki. Na tuto kapitolu potom
navazuje téma etikety LEGO Serious Play, jednotlivych hraci a spravné chovani moderatora.
V kapitole 7 autor popisuje podminky, které musi byt splnény, a zdsady dovednosti stavéni,
aby byla metoda LSP uspésna. V kapitole 8 autor predklad4 divody, pro¢ vyuzivat LSP a kdy
je vhodné tuto metodu nasadit. Jsou zde vysvétleny vyhody vyuziti LSP, efektivita jeho
vyuziti a pfinosy, které mize spole¢nost ziskat pravé pouzivanim LSP. Kapitola 9 se zabyva
vytvofenim fungujiciho LSP seminate, kde autor popisuje tkoly moderatora, definuje velikost
a rozsah workshopu a jeho pribéh. V zavérecné casti kapitoly potom popisuje pribéh
seminate vedené¢ho ve Skole, avSak chybi zde jeho podrobné vyhodnoceni.

Vsechny tyto kapitoly jsou sice kvalitné a podrobné zpracovany, avSak neni zde zcela jasné,
kdy autor pouze Cerpa z citovanych zdroji a popisuje standardni zpisob vyuzivani LSP
prezentovany piimo spole¢nosti LEGO Group a kdy navrhuje své vlastni feSeni pro vyuziti
LSP pro podporu rozhodovani. Tento fakt dokladad i mnozZstvi citaci z uvedeného zdroje (9) —
online zdroj spole¢nosti Lego.

V uvodu prace chybi definovani autorovych cilti, v zavéru pak autor uvadi, Ze metoda ov¢fila
vliv metody na vztahy pracovnikl, komunikaci a vzdjemné pochopeni. Chybi zde ale
jakakoliv zminka o vlivu na manazerské rozhodovani, coz by mélo byt tématem préce.

Prace tak ptsobi dojmem pouhé reserSe, manualu pro LSP, ale pon€kud ji chybi autorovy
vlastni pfinosy z hlediska propojeni LSP a samotné podpory manazerského rozhodovéni. Dle
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zasad pro vypracovani prace mél byt proveden navrh feSeni a jeho naslednd implementace,
coz shleddavam v predlozené préci jako pon€kud nedostatecné.

Téma prace hodnotim vzhledem k aktualné vyuZivanym modernim metodam jako pfinosné.
Pristup k feSeni nehodnotim jako zcela spravny, avsak jak autor zminuje v zavéru, predlozena
prace muze byt vyuzita jako manudl pro aplikaci metody, coZ lze povazovat za zaddouci. Po
formalni a grafické strance je prace na dobré Grovni, obsahuje minimalni mnozstvi pteklept a
gramatickych chyb, nedostatkem je nespravna forma citace online zdroju.

Celkové hodnotim piedloZzenou bakalafskou praci klasifikacnim stupném velmi dobie a
doporucuji k obhajobé.

Dotazy k bakalaiské praci:

1) V ¢em spatiujete nejvetsi prinosy vyuziti LSP v manaZerském rozhodovani?

2) Je metoda LSP vyuzitelna ve vSech typech podnikl a akademickém prostredi? Jaké faktory
by mohly znemoznit jeji pouziti?

Navrhovana vysledna klasifikace (nehodici Skrtnéte) - vvborne
velmi dobie
dobfe
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