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Jméno studenta: Andrea Grundzova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Analyza zasob z i¢etniho a daniového hlediska
Hodnotitel — oponent: Ing. Josef Cerveny, Ph.D.

Podnik - firma: ZCU, FEK-KFU

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovéni prace

C) Teoreticky zaklad préace (resSerdni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavet)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cila prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakaléfskou praci klasifikaénim stupném:’
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Stru¢né zduvoednéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:

Hlavnim cilem pfedlozené bakalafské prace na téma Analyza z4sob z uéetniho a dafiového hlediska
bylo pfedevsim analyzovat fizeni zasob v podniku pfi respektovani Gidetniho a dafiového hlediska.
Tento cil byl dle mého ndzoru splnén. Po formalni, jazykové a grafické strance spliiuje prace
pozadavky kladené na absolventa bakalaiského stupné studia. Silnou stranku prace lze identifikovat
predevsim v praktické ¢asti. Tato ¢ast prace je ¢astetné vyuZitelna i pro hodnoceny podnikatelsky
subjekt. Zavéry z prace jsou akceptovatelné. Celkovy dojem z prace je dobry a praci doporucuji

k obhajobé.
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Otizky a pripominky k bliz8imu vysvétleni pri obhajobé:’

1. Se zménou Zdkona o tcetnictvi a nasledujicich provadécich vyhlasek dochézi ke zméndm i v oblasti
Gttovani zasob. Miizete uvést nejpodtatnéj$i zmény v uétovani zasob od roku 20167?
2. Myslite si, 7e realné pro fizeni zasob v podniku jsou postacujici pomérové ukazatele obratky €i

obratu?
i j/
V Plzni, dne 19.1.2016 Podpis hédnotitele
/
Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikagni stupei.
f Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
* Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek odevzdejte vytidtény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdéji do terminu stanoveného katedrou
(viz stranky katedry). Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznéni origindlu).



