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Uvob

Diplomova prace se zabyva problematikou inkluzivniho vzdélavani. V dnesni dob¢ se
ucitelé ¢im dal vice setkavaji s pozadavkem vyucovat na bézné skole zaky, bez ohledu na
urovei jejich schopnosti, nadani ¢i jinych specialnich potteb. Automaticky se tedy zvysSuji
naroky na schopnosti, dovednosti a védomosti ucitell. Jsou budouci ucitelé na toto
spolecné vzdélavani piipraveni? Co d¢€laji proto, aby na tuto situaci byli pfipraveni co
nejlépe? Na tyto otazky bychom chtéli najit odpovéd’ pomoci piedpokladané diplomové

prace.

Inkluze je systém, ktery umoziuje v§em détem, zakiim a studentiim vzdélavat se v béznych
zakladnich Skolach v okoli svého bydlisté, tedy spadovych Skolach. Ucitelé musi brat
vSechny Zaky jako mimotadné osobnosti bez ohledu na jejich znevyhodnéni ¢i postiZeni.
Inkluze neni pro déti néjaky zasluhujici bonus, ale samocinny proces, na které¢ ma kazdé

dit¢ bez vyjimky, pravo.

Jako ucitelé se musime naucit pouzivat zpusoby pedagogické prace, které nam umozni
stanovit si individualni vzdélavaci cile. Ukolem je pfipravit vyuku tak, aby Zaci pracovali
spole¢né, ale kazdy podle svych moznosti a schopnosti. Je dilezité, aby pedagog poznal,
v ¢em ma dany zak problém, jak dal ho rozvijet a jak ho hodnotit. Dokdze nés na tohle

skola ptipravit?

Tato diplomova prace je orientovdna na budouci absolventy Fakulty pedagogické
Zapadodeské univerzity (dale jen ZCU), kterych se tento koncept mize dotknout.
Pokousime se zjistit, jak dobte je pfipravila §kola na tento koncept a jak sebe sami hodnoti

jako ucitele, majici dispozice pro tuto formu vzdélavani.

V teoretické ¢asti diplomové prace se zaobirdm pojmem inkluze, inkluzivni $kolou, ale 1
inkluzivnim ucitelem. V prvni kapitole se vénuji lidskym praviim v konceptu inkluzivniho
vzdélavani a vymezeni odchylky mezi pojmem inkluze a integrace. Dale se zabyvam

osobami, kterych se toto vzdélavani tyka, a to jsou zéci v inkluzivni Skole.

Nasledujici kapitola je o rlznorodosti v ramci inkluzivniho vzdélavéani a také pokracuji
kapitolami jako je inkluzivni Skola a dulezité téma této teoretické ¢asti je inkluzivni ucitel.
V praktické ¢asti miizeme najit metodologii vyzkumného Setfeni, informace o vyzkumném
souboru a pouzité metody vyzkumného Setfeni, konkrétné dotaznik a rozhovor. V této ¢asti

si pfiblizime vyzkumné cile a nasledn¢ vyhodnoceni vyzkumného Setfeni.



1 INKLUZIVNI VZDELAVANI

V dnesni dobé¢ je zcela prirozené, mit pravo na vzdélavani, at’ se jedna o dospélého jedince
¢i dite. V této kapitole se budeme zabyvat dokumenty o lidskych pravech, které
s inkluzivnim vzdélavanim souvisi, pfiblizime si podrobné&ji pojem inkluze, co tento pojem
vlastné znamena a také si vymezime rozdily mezi pojmem inkluze a integrace, jelikoZ jsou

velmi Casto zaménovany a jisté rozdily mezi témito pojmy, jsou pon¢kud mizivé.
1.1 LIDSKA PRAVAV KONCEPTU INKLUZIVNIHO VZDELAVAN{

Podle vSeobecné deklarace lidskych prav, ktera byla vyhlaSena Valnym shromazdénim
OSN (1948) z diivodu spole¢nych ciltt pro vSechny narody a staty, ma kazdy pravo na
vzdélani. Vzdélani je v Ceské republice bezplatné, hlavné v prvnich stupnich zakladniho
studia. Studium na zakladni Skole je povinné. ,,Kazdy ma vSechna prava a vsechny
svobody, stanovené touto deklaraci, bez jakéhokoli rozliSovani, zejména podle rasy, barvy,
pohlavi, jazyka, nabozZenstvi, politického nebo jiného smysleni, ndrodnostniho nebo

socidlniho pivodu, majetku, rodu nebo jiného postaveni“ (Poslanecka snémovna, 2012[on-

line]).

Pojem inkluze bylo poprvé jasné zminéno V roce 1994 pii konferenci pofadané organizaci
UNESCO a $panélskou vladou ve Span¢lském mésté Salamanca. Tato konference méla
znéni ,,Pedagogika pro specialni potieby* a bylo jejim cilem — ,, vzdélavani pro vSechny*.
Podepsaly se pod to vlady 92 zemi a ur€ily si za cil vyraznou zménu ve vyvoji inkluzivni
pedagogiky. Lépe feCeno zména pedagogiky a Skoly pro vSechny déti, zéky, studenty
(UNESCO, 1994 [on-line]).

V Ceské republice je pojem — specialni vzdélavaci potieby pouzivan od roku 2004 a to
v Zékonu 561/2004 Sb. - Zakon o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Spolu s timto zakonem vesla v roce 2005
v platnost provadéci vyhlaska MSMT CR ¢&. 73/2005 Sb. 0 vzdélavani déti, zaka,
studentii se specialnimi vzdélavacimi potiebami déti, Zaki, studenti a mimoiadné

nadanych, podle které se :

., ...vzdelavani deti, Zakii a studentii se specialnimi vzdélavacimi potrebami a vzdélavani
deti, zaku a studentu mimoradné nadanych uskutecniuje s pomoci podpiirnych opatreni,

ktera jsou odlisna nebo jsou poskytovana nad ramec individudlnich pedagogickych a



organizacnich opatreni spojenych se vzdelavanim Zakii stejného véku ve Skolach, které

nejsou samostatné ziizeni pro zaky se zdravotnim postizenim *“ (Sbirka zakont, 2005, s.23).

Mezi déti se specialnimi vzdelavacimi potfebami dle vyse uvedené Vyhlasky €. 73/2005
Sb. pattily osoby se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim a socialnim
znevyhodnénim. Zdravotné postizené déti maji mentdlni postizeni, télesné, zrakové a

sluchové, vice vad najednou, potize s komunikaci, poruchy uc¢eni a chovani, autismus.

Déti se zdravotnim znevyhodnénim si prosly naptiklad dlouhodobou nemoci, zdravotnim
oslabenim nebo maji leh¢i zdravotni poruchy, které vedou Kk porucham uceni a chovani,

které musime pii vzdélavani téchto déti zohlediovat.

Zaci a studenti se socialnim znevyhodnénim se potykaji se Spatnym rodinnym prostiedim
s nizkym socialné-kulturnim postavenim. Dale miZe mit nafizenou ustavni vychovu nebo

uloZenou ochrannou vychovu. (Sbirka zdkont, 2005)

r

Dnes je vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami upraveno novelou Zakona
¢. 561/2004 Sb. - Zakona o predskolnim, zakladnim, stifednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon), kterd probéhla v roce 2015 a VyhlaSkou €. 27/2016 o
vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zikd nadanych (MSMT,

2013 - 2017[on-line]). Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. upravuje tyto postupy:

., (1) Podpiirna opatreni prvniho stupné predstavuji minimalni upravu metod, organizace a
hodnoceni vzdélavani a jsou poskytovana Zdkovi, u kterého se projevuje potieba uprav ve
vzdelavani nebo Skolskych sluzbdach a zapojeni v kolektivu. Podpurnd opatreni prvniho

stupné nemaji normovanou financni narocnost.

(2) Pokud by k naplnéni vzdélavacich potreb Zaka nepostacovalo poskytovani podpiirnych
opatrieni prvniho stupné, doporuci Skola nebo skolské zarizeni Zdkovi vyuziti poradenské
pomoci Skolského poradenského zarizeni za ucelem posouzeni jeho specidlnich

vzdelavacich potreb.

(3) Podpiirna opatreni druhého az patého stupné se poskytuji na zaklade doporuceni
Skolského poradenského zarizeni a s informovanym souhlasem zletilého Zdaka nebo

zdkonného zdstupce zdka.



(4) Podpiirna opatieni se poskytuji samostatné nebo v kombinacich riznych druhii a
stupnii v souladu se zjisténymi specialnimi vzdélavacimi potrebami Zdka. Konkrétni druh

podpiirného opatreni lze poskytovat pouze v jednom stupni “ (Vyhlaska ¢. 27/2016, s. 1).

1.2 INKLUZE A INKLUZIVNI VZDELAVANI

»~Pojem inkluze vychazi z anglického slova inclusion, coz znamena zahrnuti, v Sirsim pojeti
prislusnost k celku. Inkluze neni jen optimalizovand a rozsirena integrace. Jednd se o
koncept, podle kterého by vsechny déti mély navstévovat tridy hlavniho vzdélavaciho

proudu a to bez ohledu na stupen postizeni “ (Hajkova, Strnadova, 2016, s. 12).

Inkluze je systém, ktery umoznuje v§em détem, zaklim a studentim vzd¢lavat se v béznych
zakladnich skolach a to v zakladnich Skolach v okoli jejich bydlisté, tedy spadovych
Skolach. Ucitelé musi brat vSechny zaky jako mimotadné osobnosti bez ohledu na jejich

znevyhodnéni ¢i postizeni (Hajkova, Strnadova, 2016).

Kazda zak je jedinecny a ucitel se musi snazit ke kazdému ditéti pfistupovat jako
k mimofadné osobnosti. Na jedine¢nosti zaku se odviji také vyuka a postup vyuky a
organizace celé skoly. Cilem vyuky je to, aby se kazdy zak citil dobte, vyuzil své prednosti
a zéroven aby se naucil komunikovat a spolupracovat s ostatnimi détmi at’ uz zdravymi ¢i
handicapovanymi. Na zaklad¢ odliSnosti se Zzaci uci respektu k sobé i k ostatnim, uci se
nedélat rozdily, nerozliSovat déti s handicapem ¢i bez handicapu. Inkluze je proces,
v kterém se snazime vzdélavat vSechny déti v bézném vzdélavacim proudu bez vyjimek.
Smyslem inkluzivniho vzdé€lavani je, aby nevznikaly socialni bariéry, dopfavat vSem
zakim vzdélani, které je bude v Zivoté napliovat a plnit jejich individualni potieby.
Odlisnosti zaki by m¢l pedagog brat jako vyhody a uci Zaky s nimi pracovat a hledat
vyhody jejich handicapu. Kazdy je né€im jedinecny a dava tak kazdému moZnost naucit se
pracovat a komunikovat s ¢lovékem, ktery nema tipln¢ stejné moznosti jako zcela zdravy
cloveék. Kazdy clovék ma pravo na to, aby byl vzdélavan a pfipraven pro Zivot ve

spole€nosti (Tannenbergerova, 2016).

Inkluze ¢i inkluzivni vzdélavani ma podle Tannenbergerové (2016) nékolik principu,
kterymi Ize inkluzivni vzdélavani struéné shrnout. Jeden z principd, ktery mizeme do
inkluzivniho vzdélavani zahrnout je, ze kazdy zék a student je pro Skolu velmi diilezity a to
bez vyjimek, didle dbame na to, aby se Skola Skolni prostiedi pfizptisobilo tak, aby vynikla

riznorodost zaka. Odstraitujeme veSkeré nastrahy ve vyuce a snazime se davat prostor



kazdému zakovi bez ohledu na postizeni ¢i znevyhodnéni. Kazdy rozdil mezi zéky je
vyhodou a inspiraci, kterd nas rozviji dal, tyto rozdily nebereme jako problém, ale jako
piinos. Jeden z principt, ktery nas velice zaujal a souhlasime s tim je uceni déti respektu
k sob¢ samému a k ostatnim zakiim. Dulezitym vyznamem inkluzivniho vzdé¢lavani je to,
ze Skoly jsou prvnim mistem, kde se stdvame soucésti spolecnosti. Déti se nauci uz
vraném véku spolupracovat s ostatnimi détmi, které se od nich lisi diky né&jakému
zdravotnimu znevyhodnéni, ¢i postiZzeni a pfestaneme tak délat rozdily mezi ,,zdravym* a

,handicapovanym*® ¢lovékem.

1.2 ROZDIL MEZI INKLUZI A INTEGRACI

Pojmy inkluze a integrace se velmi Casto zaménuji ¢i spojuji. Oba tyto pojmy souvisi se
vzdélavanim 74kl se specialnimi potfebami, ale obsahuji rozdily, které jsou nepatrné.
Integrace vyzaduje po ditéti, zdkovi, studentovi vétsi ptizpisobeni se Skole, nicméné
inkluze se vice snazi ptizpusobit se zakiim, napiiklad adaptace prostedi Skol. Rozdily mezi

integraci a inkluzi uvidime ve schématu ¢. 1, které volné piebirame z publikace Kocurové

(2002)

Schéma €. 1: Vymezeni rozdilli mezi pojmy inkluze a integrace

INTEGRACE

INKLUZE

74k je hodnocen odbornikem, ktery ma

znalosti v tomto oboru

Zak je hodnocen vyucujicim v bézné skole

Castecné zmény prostiedi

Skola se méni celkové ve prospéch zaka se

specialnimi nevyhodami

Skola, ucitel se zaméfuje pouze na zaka

S postizenim

Skola a ucitel se zaméfuje na vSechny

studenty stejn¢, bez rozdilu

Vysledkem tohoto procesu je ve prospéch

integrovaného zaka

Vysledkem tohoto procesu je ve prospéch

kazdého zaka

Specialni zprostiedkovavani

Vyuka je kvalitni ve vSech smérech pro

kazdého zaka

Skola zajistuje specialni programy, které se

vénuji zaklim s postizenim

Ucitel ma pii vyuce své postupy, které se

zabyvaji celkové skupiné

Zaméfuje se spiSe na potieby jedince

S postizenim

Zaméfuje se na potieby kazdého jedince,

ktery je v bézné skole vzdélavan

Zdroj: volné podle Kocurova, 2002




Ze schématu €. 1 je patrné, ze proces inkluze se zabyva vSemi détmi bez rozdilu, at’ uz ma

zak n&jaké specialni vzdélavaci potieby ¢i nikoliv.

Oproti tomu i integrace je proces, pii kterém se ¢lovék se svym znevyhodnénim naudil zit,
srovnal se s nim, ba co vice, vétSinu bariér se mu podatilo piekonat. Snazi se zit s lidmi
bez postizeni a jsou na néj kladeny stejné nebo podobné naroky, které spolecnost klade i na

lidi bez postizeni.

V béznych skolach, je mozné setkat s dvoji formou integrace. Prvni z nich je individualni
integrace. Pojmu individudlni integrace rozumime tak, ze zak se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vzdelava v kolektivu v bézné skole, v bézné tfidé. Druha forma integrace se
nazyva skupinova integrace. Skupinové integraci rozumime tak, ze zak se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami se vzdélava ve tfidé nebo skupiné ziizené piimo pro Zzaky

s n&jakym postizenim v bézné Skole (Tannenbergerva, 2016)

S pojmem integrace vzdy spojujeme jednotlivce ¢i skupinu, ale do pojmu inkluze
zahrnujeme $kolu ¢ komunitu jako celek. Zak se specialnimi potfebami si musi postaveni
ve stavu integrace néjak ,,prokazat“. Musi ukézat, Ze pfijme nové prostiedi a takeé
pozadavky, které jsou na ného kladeny. V procesu inkluze je to pravé naopak. Inkluze
pfijima kazdého zaka bez dukazu, tzv. bezpodminecné a zak se tak nemusi o své misto

v bézné skole ,,prat*.

Dité, které pfi integraci uritym zptsobem selhava, omlouvame tim, ze jeho schopnosti
nejsou dostacujici, ale u inkluze hledame chybu naptfed v celém systému a snaZime se

nachazet moznosti napravy. V inkluzi se nesnazime jednotlivce né&jak ,,pfedélavat

(Tannenbergerva, 2016).

Pojmim inkluze a integrace se vénuje nékolik autorit odborné literatury. My zde citujeme
odstavec z knihy Hajkové a Strnadové, kde je shrnuto v nékolika vétach vysvétleni téchto
pojmu. ,, Integrace & Inkluze — Integrace je v soucasné dobé sSirokym mezinarodnim
hnutim za prosazovanim prdava clovéka na rovmocennou a rovnoprdvhou ucast na
spolecné, nevylucujici a nevydélujici kulture. Inkluze je charakteristikou takovéto kulturni
spolecnosti, na jejimz Zivoté se podileji vsichni bez rozdilu“ (Hajkova, Strnadova, 2010, s.
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2 INKLUZIVNI SKOLA

Pedagogové v inkluzivni Skole maji piistup k Zakim jako k jedine¢nym osobnostem.
Odrazi se od tohoto faktu vyuka, prostiedi a organizace vyuky. Skola se zaméfuje na
rozvijeni kazdé osobnosti a na zkvalitnéni schopnosti. V této kapitole provedeme ¢tenaie
tim, jaci zaci se v inkluzivni Skole nachdzi. Vénujeme se vyuce V inkluzivni Skole a
hodnocenim, kter¢ je velice dilezité pro rozvoj osobnosti. Pro kvalitni a G¢innou vyuku
zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami jsou vyuzivana podplirna opatieni, ktera jsou
doporucena v individualnim vzd€lavacim planu a mezi to patfi i spoluprace s asistentem

pedagoga.

Velmi diskutované téma v souvislosti s inkluzivnim vzdélavanim jsou také nazory rodicu,
uciteltl a feditelll Skol na spole¢né vzdélavani zaki s postizenim a bez postizeni, ale je
vénovana mensi pozornost osobam, mezi které maji byt tito zaci zaclenéni. (Kvétonova-

Svecova, Strnadova, Hajkova 2012).

2.1 ZACIV INKLUZIVNI SKOLE

roo~r

V dnesni dobé se Castéji setkame s pritomnosti zdka ve tfid¢, ktery potfebuje rtuzna
podpirna opatfeni. Pokud takového zaka ve tfidé mame, lze pro zaky pofidit ruzné
pomtucky, zvolit podpiirné metody a miizeme vypracovat individudlni vzdélavaci plan ¢i

plan pedagogické podpory.

Jak uz bylo zminéno vyse v kapitole ¢. 1.1, podle Zakona ¢. 561/2004 Sh. ve znéni z roku
2004 a Vyhlasky MSMT CR ¢&. 73/2005 Sb., b&zné §koly mohou navitévovat Zaci se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaci nadani.

211 Ys#) 3% :$2! A Y% "0/

Podle Michalika (2011) bychom v jakékoliv lidské spole¢nosti méli brat kazdého jedince
jako individualitu. Kazdy je né¢im zajimavy a kazdy miize mit jedine¢né vlastnosti ¢i
osobnosti rysy. V tomto ptipad¢ nejsou lidé se zdravotnim postizenim vyjimkou. Tak jako
maji pravo na zivot, maji pravo i na vzdélavani jimi zvolené. Mezi tato zdravotni postizeni
patii napiiklad mentdlni postizeni. Toto postizeni je zndmé sniZenim rozumovych
schopnosti, inteligence tedy neni néjak obzvlast vysoka (Pipekova, 2014). Dale mezi zaky
se zdravotnimi postiZzenimi zahrnujeme Zaky s télesnym postiZzenim, ale i postiZzenim, které

zaséhlo smyslové Ustroji, jako je sluch a zrak a fe¢. Viktor Lechta ve své knize zminuje, Ze



postizeni a znevyhodnéni nemusi byt prekdzkou jen mezi vztahy v socialnim svéte, ale
muze byt nepiijemnosti i v hledani prace, ktera by nas jinak mohla zajimat nebo napliovat
(Lechta, 2010). V inkluzivni $kole bychom méli kazdého Zaka podporovat ve vSem, co
déla a odstranit tak tyto obavy. Velmi ¢asté poruchy, s Kterymi se mizeme ve Skole setkat,
jsou poruchy uceni, které¢ se deli na dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie,
dysmuzie, dyspinxie a dyspraxie. Dle Zelinkové (2003) mohou tyto poruchy postihnout
dité jak primémé inteligentni tak i nadprimémé inteligentni. Casto je nepozname dfive,
nez jde dit¢ do Skoly, kde se po ném vyzaduje vice Skolni prace. Poruchy uceni je dobré
tolerovat a snazit se pfizptisobit se zaklim jimi postizenymi, aby se ve Skole citili dobfe.
Ucitelé se také ¢im dal Castéji setkavaji ve skole se zaky, které maji poruchu chovani a je
na misté umét zasahnout a byt schopen spravedlive fesit problémy s nimi souvisejici. Tato

schopnost ucitele jen nutna pro kvalitni prubéh vychovy a vyucovani.

2.1.2 ZACISE ZDRAVOTNIM ZNEVYHODNENIM

rrrrr

chronickou ¢i dlouhodobou nemoci nebo maji urcité zdravotni potize, a ucitel je tak musi
zohlednit. Mezi takovéto zdravotni znevyhodnéni patii napiiklad epilepsie. Dale mize jit

naptiklad o cukrovku, alergii nebo astma.

Ucitelovou povinnosti v takovych piipadech je umét poskytnout prvni pomoc. Lechta
(2010) doporucuje nutnost pouceni ucitellt o pfiznacich chronickych nemoci, a 0 tom,

jakymi zplisoby lze tyto nemoci 1écit.
2.1.3 ZACI SE SOCIALNIM ZNEVYHODNENIM

Tento pojem byl do Skolské legislativy pfidan v roce 2004. Tito Z&ci maji problém se
vzdélavanim, ale ne z diivodu zdravotniho postiZeni ¢i zdravotniho znevyhodnéni. Pfi€iny,
které tyto problémy zpusobuji, vznikaji mimo Skolu napiiklad v rodinném zazemi nebo
plynou zjinych Zzivotnich situaci (Katalog podpirnych opatfeni, 2015 [on-line]). Pro
zajisténi vychovy a vzdélavani Zakl se socidlnim znevyhodnénim vytvaii Skola podpirajici
podminky, naptiklad formou vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,
adaptace vychovy a vyucovani, uzitim specifickych metod a forem vychovy (Lechta,

2010).
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Nadané dit¢ mé intelektovy vyvoj superiorni, oproti norméalnimu vyvoji ditéte, které je
stejné staré. Vyvoj emociondlni, socialni a psychomotoricky je obvykle stejny. Zaroven
neni u téchto déti pravidlem, Ze jsou vyborni ve vSech oblastech a predmétech. Ucitelé
délaji casto chybu, Ze od nich oéekavaji plnéni ukolt na 100%. Piedstavy o intelektové

nadanych détech jsou Casto zkreslené (Lechta, 2010).

Nadané dit¢ miize mit naopak problémy v socidlni oblasti s nevyspélosti a nevyzralosti.
Miize mit potize naptiklad s komunikaci, rad¢ji se uzavird do sebe, tim padem se Spatn¢
zaCleniuje do kolektivu. Mezi jeho vlastnost patii perfekcionismus, vSe musi mit své misto
a pravidlo. Nerado se pfizpisobuje nékomu jinému, nema rado ptikazy, chce byt nezavislé.
Z emocionalni stranky ma znaky takové, Ze ma potiebu byt nejlepsi, je vybusné, je
plactivéjsi, mize byt precitlivélé az uzkostlivé. Abychom védéli, jak s timto typem zaka
pracovat, je nezbytné mit piehled o jeho projevech, vlastnostech a charakteristice. M¢li

bychom znat Groven jeho mysleni, uc¢eni, pracovniho tempa a vykonnosti (Lechta, 2010).

2.2 HETEROGENITA V RAMCI INKLUZIVNIHO VZDELAVANI

Riznorodost zakt patii mezi ptirozené a pozitivni jevy kazdého kolektivu, je to pojmuté
jako obohaceni, ne jako problém. DokéaZe pedagog riiznorodost zakid a jejich potieby

vyuzit ve prospéch vyucovani, jeho organizace i dalsich aktivit (Tannenbergova, 2016)?

Slovo heterogenita je synonymem rtznorodosti lidské spole¢nosti. S takovouto skute¢nosti
musime umét zit a musime se s tim naucit pracovat. S touto skute¢nosti se nesetkdvame
pouze V zZivoté obecné, ale doprovazi nas celd Skolni léta. Je dulezité, abychom se
s riznorodosti lidi naucili Zit uZ od utlého véku. Ve skole a v Zivoté rozliSujeme rozdily
V pohlavi, temperamentu, v€ku, vira, matefského jazyka, tudiZ 1 narodnosti a mnoho
dalsich. Na pojem heterogenita se lze podivat Ctyimi zpisoby. Jeden z nich je napiiklad
takovy, Ze lidé se odliSuji tim, Ze jsou fazeny do rlznych specidlnich $kol, dalsi pohled je
takovy, ze odliSnost ignorujeme. Déle se na riznorodost miZzeme divat tak, Ze ji pfijmeme
a posledni pohled, ktery je momentdlné¢ nejaktualngjsi je pohled inkluzivni, kdy
riznorodost bereme jako vyhodu, pfinos pro lidskou spole¢nost (Hajkova, Strnadova,

2010).
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2.2.1 KULTURNIHETEROGENITA

Odlisnosti v kultufe by v zddném ptipadé¢ nemély byt zavrhovany a mély by byt Skolou
automaticky pfijaty. U¢ime se tolerantnosti jinym nardiim, jazyklim a zvyktim. Pozndvame
svét, ucime se mezi sebou komunikovat a pracovat s odliSnostmi. V dnes$ni dob¢ je nam
svet otevieny a tak se s takovouto odlisnosti narodli mizeme setkat velmi casto. Velmi
erstvé téma jsou nyn&j$i velké piilivy migrantl, jak u nas v Ceské republice tak i
V ostatnich statech. Zakaim, ale i pedagogtim by mélo byt jasné, Ze i migranti maji za tikol
vyrovnat se s odliSnosti zvyk, tradic, norem ale 1 hodnot. Od pedagogii je tedy v dneSnim
Skolstvi vyzadovana profesionalita v postaveni se k riznorodosti narodii. K zakim je nutné
pristupovat tolerantné, napomocné a s vlidnosti. Mezi nejcastéjsi problémy pti vzdélavani
odlisnych narodd je napfiklad jazykova bariéra, komunikace srodi¢i ¢i zédkonnymi
zastupci, Spatna Skolni dochdzka a malé mnozstvi pouzitych metod (Hajkova, Strnadova,

2010).

222 JAZYKOVA HETEROGENITA

Zaci, ktefi nav§tévuji $kolu s odlisnym matefskym jazykem, mohou byt vnimany dvéma
zpisoby. Jeden z nich je takovy, Ze dité s touto ,,0dliSnosti* je pfinosem. Davad moznost
naucit se né¢emu novému, piinosnému nasemu zivotu. Miize se jednat o znalost jazyka, ¢i
zlepSeni se v komunikaci v cizim jazyce. MuZeme se pfiucit novym védomostem o jiném

narodu. Pozname nové zvyky a tradice.

Druhd moZnost je ale takova, Ze dit¢ s odliSnym matefskym jazykem muze pfinést rizné
komplikace. Pedagog muze vnimat pfitomnost tohoto zéka ve Skole jako praci navic. Musi

se totiz snazit naucit se s nim néjak dorozumét, pracovat.
Pedagog s védomostmi a dovednostmi cizich jazyk ma vétsi predpoklady k zaujmuti zaka
s cizim matefskym jazykem. Naopak pedagog, ktery ma s pfizpisobenim se jazyka

problém, odrazi se to 1 na komunikaci a spolupréci s ditétem (Hajkova, Strnadova, 2010).
2.2.3 HETEROGENITAYV OBLASTI POHLAVI

Ve Skolnim kolektivu se vétSinou setkame s odliSnosti pohlavi. T¥idni kolektivy tvofi jak
divky, tak i chlapci. Piistup k obéma pohlavim je z ucebni stranky vétSinou stejny a bez
vyjimek, ale mame pfedméty, kde bohuzel rozdily mezi pohlavim d€lame. Jako piiklad

muZeme dat té€lesnou vychovu. Rlzna cvi¢eni maji odliSnou kondiéni zatéz a ve vétSiné
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ptipadl je zfejmé, ze chlapci zvladnou vice nez divky. Vyucovaci hodiny télesné vychovy
se také mohou liSit celkovou orientaci hodiny. Divky mohou mit zamétené vyucovaci
hodiny spiSe na gymnastiku, tane¢ni hodiny a chlapci mohou mit zaméfené vyucovaci
jednotky spiSe na sportovni hry jako je fotbal, florbal ¢i basketbal (Hajkova, Strnadova,
2010).

V inkluzivni Skole by se mélo dbat vice na propojeni ¢innosti jak div¢ich tak i chlapecké.
Cinnosti by méli byt vyvazené, aby se nemusely délat rozdily a kazdy, aby si nasel cokoliv,
co je mu blizké. Ucitel by se mél také vyvarovat tomu, ze chlapce uvadi do viadciho

postoje. Déti by se mély vést k tomu, aby si byly védomy, Ze jsme si rovni.

224 HETEROGENITA MENTALNiCH SCHOPNOSTI

Inteligence je nezbytna schopnost ucit se, myslet a zatadit se tak do okolniho prostiedi.
Inteligence ma veliky vyznam jak u déti tak i dospélého pro vzdélavani se. Kazdy mizeme
mit jiny nazor, nakolik musi byt rozumové schopnosti vyvinuté, aby se zak mohl vzdélavat
v bézné skole nebo ve Skole pro déti se specidlnimi potfebami. Nejde jen o déti s niz$imi
inteligentnimi schopnostmi, ale naopak 1 o déti nadané. Oba piiklady se vymykaji konceptu

dnesniho Skolstvi.

2.25 ROZDILNOST ZAKU PODLE TEMPERAMENTU
Vsem nam jsou znamé ¢tyfi hlavni rozdéleni temperamentu — sangvinik, cholerik,
melancholik a flegmatik. Tyto typy temperamentu se od sebe 1i$i prozivanim, reagovanim,

emocemi a riznymi dal§imi projevy.

Pro pedagoga je vyhodou znat klady a zapory téchto druhd temperamentu. Muze tak
predejit riznym konfliktim a neshodam. U¢itel se miiZze naucit spojovat déti do skupin tak,

aby se vz4jemné& svymi vlastnostmi dopliiovali a byli si nd&pomocni.

2.3 VZDELAVANIV INKLUZIVNI SKOLE

Ackoliv je zfejmé, Ze inkluzivni vzdélavani je z nékolika diivodil velkym piinosem pro déti
S postizenim a pro déti se zdravotnim znevyhodnénim, tedy pro déti se specialnimi
potfebami, musime brat v uvahu to, ze zadny ucitel si neni jisty, jak se chovat, aby kazdé

dit¢ v inkluzivni Skole prospivalo a bralo uceni jako zalibu (Lebeer a kol.,2006). Podle
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téhoz autora (Lebeer a kol., 2006, s. 21) ,,... md-li si ¢lovék vytvorit pozitivni sebeobraz a
identitu plnohodnotného clena spolecnosti, je dilezité, aby jedinci, kteri se z jakéhokoli
divodu od vetsiny populace odlisuji, nebyli izolovani, ale naopak zaclenéni do vsech

beznych instituci spolecnosti “.
2.3.1 PODMINKY INKLUZIVNIHO VZDELAVANI

Jednou z hlavnich podminek inkluzivniho vzdélavani je takova, ze neklade plnohodnotné
pozadavky na vykon ditéte, na jeho prospéch a znamky. Ned¢lame rozdily podle vysledkt
riznych testii a zkouseni. Snazime se protlacit to, ze kazdy umi néco a ne vSechno. Dalsim
dilezitym ukazatelem inkluzivniho vzdélavani je tymova prace. Ucitel se stard o kazdého
zaka ve tfid¢ stejn¢, méa zodpovédnost za kazdého bez rozdilu, nenechavd zodpoveédnost
specidlnimu pedagogovi, ale snazi se tuto zodpovédnost brat na sebe. U¢itel je ke kazdému
zakovi mily a laskavy. Kazdé¢ dit€¢ by mélo do skoly chodit rddo, mélo by se citit dobie
S pocitem podpory a je ziejmé, Ze je brany jako kazdy jiny zadk, ktery patii do jedné,

nevyc¢lenujici se skupiny (Lebeer, 2002).

vychovy dava srdce, dusi a porozuméni, jak je zminéno v knize od Jo Lebeera. Ucitel
majici vztah k détem dosahuje viditelnych vysledki. Skola by méla omezit soutéZivost,
individualismus a vykon 74k, jelikoz s velkou pravdépodobnosti by byly vylucovany déti
se specialnimi potfebami. Je nutné stanovit jiné hodnoty, jelikoz inkluzivni $kola pracuje
na tom, aby déti spolu spolupracovaly, pracovaly v tymu a akceptovaly se. DalSi podminka
je zavadét individualizované programy, které motivuji dité¢ k praci, ackoli maji specidlni
potieby. Takovéto programy by se mély velmi piiblizovat programum celé tiidy, ale
mohou se liSit Urovni naro€nosti. V ptipadé nutnosti, by kazdé dit€¢ mélo dostat pomoc,
podporu at’ uz od ucitele nebo asistenta, ale musime davat pozor, aby nebyl zase Gplné€ na
jeho pomoci a nezneuZival to. Mélo by se také konat pravidelné setkani vSech pracovnikl
zabyvajicich se inkluzivnim vzdélavanim, aby se domluvili na dal§i postupy, metody a
vyhodnocovani. Dulezité je kvalitni spoluprace s rodici, spole¢na komunikace podpora

(Lebeer, 2002).

2.4 PROSTREDI A ORGANIZACE INKLUZIVNIHO VZDELAVANI

Dle nazoru Tannenbergerové (2016) neni skola pouhym pusobistém, kde se odehravaji

pouh¢ vzdelavaci tkony, ale stfedisko déni dané oblasti. Pida slouzi k mnoha uceltim jak
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pro zaky, rodice, tak i vefejnost. Nevnima rodice jako protivniky, ale jako partnery a

,»fovnocenné pratelé*, kteti spolecné pracuji na kvalitnich vysledcich zakd.

241 UKAZATALE INKLUZIVNI SKOLY

Jak pozname iluzivni Skolu a jaké jsou jeji ukazatelé, se mizeme docCist v knize
Tannenbergervé (2016). Uz od pradavna je ucCelem S$koly vytvafet bezpecné,
spolupracujici, vzdé€lavaci a oteviené prostiedi. Toto prostiedi tvoii uréitd spolecenstvi,
ktera si musi vazit kazdého, koho se to tyka, kdo tu Skolu navstévuje, kdo v ni studuje a
kdo v ni pracuje. Pro inkluzivni $kolu je jedna z priorit takova, ze kazdého svého zéka,
studenta vnima jako jedinec¢nost a obohaceni. Pro skolu je dilezité nabidnout kazdému
vzdélavani a ptijemné prostfedi bez pripadné odliSnosti, jako jsou naptiklad rGzné specidlni
potieby &i nadani. Skola piijima viechny zaky ze spadové oblasti, protoZe je piinosné, aby
zaci vyrustali a vzdélavali se v prostiedi, které je jim zndmé a piijemné. Do takovéto Skoly

se pfijima bez jakychkoliv pfijimacek ¢i vstupnich zkousek.

Pokud néjaky zdk v inkluzivni Skole neni tak dobry jak by chtél, Skola se mu snazi
ptizplsobit a vymysli rizna opatfeni, aby tomu tak nebylo a vedlo to k lepsi cesté. Ptiprava
pedagogt na vzdélavani déti se specialnimi potfebami by méla byt automatickd, neméla by

byt povazovana za ,,otravnou® neboli praci navic.

Pedagogové jsou k zakliim wvstficny a snazi se ve vSem vyhovét, co jen to jde.
Nerozdélujeme déti na premianty a outsidery. Snazime se ukazovat to, Ze kazdy je v nécem
dobry a jedineény a Ze kazdy ma néco, v &em je horsi a nejde mu to tak, jak by chtél. Skola
se vice zamétuje na prani zakl, na jejich zajmy a konicky.

Je dilezité, aby se kazdy zak citil vitan jak ucitelem, tak i spoluzaky, na prvni pohled by
mélo byt ziejmé, Ze se jednd o inklizivni Skolu, diky jejimu pfirozenému fungovani a diky
pedagogicke vstiicnosti. Ucitelé 1 ostatni pracovnici Skoly se snazi propagovat svoji Skolu 1
navenek. Vefejné se k této Skole hlasi a podporuje ji. Skola se také mize propagovat
Vv riznych dokumentech a na webovych strankach. Propaguje se jako bezna Skola a ne jako

inkluzivni. Poukazuje jen na svij vstficny pfistup.

V zdjmu inkluzivni Skoly je to, aby déti neodchazely do praktickych a specialnich Skol.
Snazi se, aby méli stejné moznosti v bézné Skole a aby jejich uspéchy byly stejné viditelné

jako by mohly byt v téchto institucich. Pro vSechny skupiny Zaka at' uz nadané neb se
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specidlnimi potfebami a pro vSechny pedagogy je piinosné a pfirozené vzdelavat se

spole¢né.

Aby byla bézna skola s inkluzivnim vzdélavanim uspésnd, je také nutné, aby fungovalo
veskeré personalni obsazeni, dal$i nutnosti je také dobré zazemi a prostiedi Skoly. Na prvni
pohled musi byt zfejmé, na koho se miizeme obratit s riznymi problémy, dotazy a
prosbami. VSe by mélo byt fadné oznacené a popsané. Velkou vyhodou jsou dnes webové

stranky se zékladnimi udaji Skoly.

Ackoliv Skola ptijima kazdého zaka 1 se specialnimi potfebami, veskeré ucebny jsou stejné,
nejsou rozdéleny pro ,,zdravé” déti a pro déti se specialnimi potiebami. Skola je také
vybavena riiznymi potiebnymi pomutckami, zajistuje volnocasové aktivity at’ uz v aredlu
Skoly nebo mimo ngj. Do Skoly mame bezbariérovy pfistup, abychom se vyhnuli
nepiijemnym  komplikacim v pfipadé¢ pfijmuti Zzdka stélesnym  postiZenim

(Tannenbergerova, 2016).

Bézné Skoly jsou doplnény vhodnymi asistenty pedagoga. Na jeho vybéru by si méla
zakladat stejn€ jako na vybéru pedagoga. Oba pracovnici Skoly jsou stejné duleziti. Pro
dodrzZeni tohoto kritéria je potfebné zajistovat prubézné vzdélavani pedagogh a asistentli
pedagoga. Podporuje je v riaznych Skolenich, ktera jim zprostiedkovava bud’ v okoli
bydlisté, nebo v nejblizsich méstech, kde se tyto skoleni uskute¢nuji. Zaméstnavatelé skoly
také dbaji na to, aby pedagog c¢i asistent pedagoga byl prvné fadn€ seznamen
s podrobnostmi tykajicich se zaki zatfazenych do béZznych Skol, aby jeho prace byla co

nejkvalitngjsi a byl na ni kvalitné pfipraven.

Umoziujeme také zadkim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami navstévovat Skolni
druZinu bez rozdilu, dale se také mohou zic€astnit mimoskolnich aktivit, jako jsou

napiiklad zabavné krouzky, riizné vylety, besidky a exkurze.

Prostory kol jsou piistupné kazdému Zékovi. Zaci se mohou volné pohybovat po celé
Skole, tfidy, chodby, herny, télocvicny a knihovny. SnaZime se vyuZit prostory Skol i1
behem vyufovani, nemusime travit kazdou hodinu pouze ve tfidé. Nebranime se riznym
navstévam Skoly. Rodic¢e maji moZznost nahlédnout do vyuky. Maji prostor podivat se, jak
je jejich dité¢ vzdelavano, a mohou vidét, jak se jejich dité v prostorach Skoly a béhem

vyucovani citi (Tannenbergerova, 2016).
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,Ukazatel”“ nereprezentuje novy pocatecni krok, pouze uvadi jeden z moznych zpiisobil,
jak vylepsit fungovani skol v souladu s inkluzivnimi hodnotami. Nejedna se o novou cestu
za lepSimi vysledky, ale jde Cist¢ jen o budovani vzijemnych vztahli, spoluprace a

zkvalitnovani prostiedi (Booth, Ainscow, 2002)

2.4.2 VYUKAV INKLUZIVNI SKOLE

,, Klasické Skolni vyucovani se naddle ponejvice soustiedi na predavani faktickych
informaci, neklade diraz na samotny proces vzdeélavani. Pracuje tedy zpiisobem
orientovanym na vysledek. Deéti se potrebuji naucit ¢ist, psdat a pocitat. Probléem spociva
V tom, ze nemdlo deti nepostupuje plynule, jedna faze v jejich pojeti nenavazuje na druhou.
V tomto ohledu nezridka nardzZime na nedostatek porozumeéni tomu, jak se déti uci.
Predpoklada se, ze se kazdé dite bude ucit automaticky a spontanné, staci mu dat presny

navod* (Lebeer a kol., 2006. s. 25).

Vsichni Zaci se spole¢né uci, spolupracuji spolu, pomahaji si a komunikuji mezi sebou
podle svych nynéjsich moznosti vniméani, mysleni a jednani. Skola vyzaduje po studentech,
aby kladli veliky diraz na své schopnosti a védomosti, aby ukazali své maximum a aby co
nejvice ukazali svlij osobni potencidl. Vyuka je zaméfena tak, aby byli Zaci, co nejvice

otevfeni, aktivni a uméli se ohodnotit (Hajkova, Strnadova, 2010).

Spoluzaci se vnimaji jako partnefi a ucitel by nemél byt n€kdo, kdo je piili§ nadfazeny, ale
mél by plsobit kamaradskym dojmem, mél by byt vSem détem nadpomocny a mél by
pusobit pti vyuce také partnerskym dojmem. Tento nazor pisi ve své knize Hajkova Vanda
a Iva Strnadova. To samé plati 1 o asistentovi pedagoga, ktery je v dneSni dobé obsazen
skoro v kazdé tiidé. Asistent pedagoga ma byt pravou rukou pedagoga pii vyuce a ne
slouzit jen détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jeden z krokd kvalitni vyuky je
takovy, Ze se aktivné zapojuje ve vyuce kazdy zak. MlzZe se stat, ze je né¢kdo zadmérné
neaktivni a tak se pedagog snazi zaka vtahnout do spoluprace a debaty. Pfi vyuce by mélo
byt pravidlem to, zZe se v prubéhu vystiida nekolik metod, tudiz by si kazdy mél najit néco,
co ho zaujme a dat Sanci tomu, zapojit se. Vyuka klade vétsi diraz na obohaceni hodiny
studentovo aktivitou, o reflexi hodiny a také o sebereflexi, ktera je dobra k dovednosti
premyslet sam nad sebou, uméni pochvalit se a uméni piiznat nedostatky (Hajkova,

Strnadova, 2010).
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Mame dvé strategie, které mizeme pouzit ve skolni vyuce- frontalni vyuka a vyuka
kooperativni. Frontalni vyucovani je podle Hajkové a Strnadové (2010) charakteristické
tim, Ze ve tfidé dominuje ucitel, co vede praci zakt, usmérnuje je, kontroluje jejich kroky
pii praci. V této vyuce je pravidlem to, ze ucitel mluvi k zakim, vysvétluje jim rtizna
témata. Tato strategie vyuky neni podporou k zamysleni se zaku, potlacuje jejich aktivitu a
7aci se tak stavaji vétSinou pasivnimi. Je to bohuzel styl vyuky, ktery u nas v Ceské
republice prevlada. Kooperativni strategie uCeni je kvalitni a podporou pro inkluzivni
vzdélavani v bézné skole, tfidach. Tato metoda vyuky je zalozena na vzajemné spolupraci
ukolll a problémil. Aby tento model vyuky byl kvalitni, musi odpovidat témito znaky.
Zadani nebo ukol musi byt vzdy srozumiteln€ napsany a musi odpovidat moznostem zaki
a vhodny pro skupinovou praci, na zadaném ukolu pracuji vétSinou spolecné divky i
chlapci, v malo pocetné skuping, nejlépe 2-6 zakd, ukol je podany tak, aby bylo zakim
ziejmé, ze na ném musi pracovat ve skuping, tedy spolecné, ve skupiné se déti doplnuji a
ptrevlada pozitivismus. Pedagog v tomto uceni vede stalé dilezitou roli, kdy se snazi, co
nejlépe rozdelit zaky do skupin, aby mohli na spole¢ném tkolu spolupracovat. Rozdélenim
déti do skupin je ucel pedagoga a to takovy, Ze ptipravi zaky na kvalitni spolupraci ve
skupinach, podpofti tak jasné rozdé€leni roli a postupné¢ monitoruje postupy zakl podle
jejich uvazeni. Ptiprava pedagoga musi byt vzdy peclivé piipravend, kterd se pak odrazi na
celém postupu vyuky. Postupy, které jsou v této formé vyuky doporuCovany je poskytnuti
dostate¢ného Casu a prostor, aby se naucili jednat kooperativné, zpocatku je dobré vytvaret
mensi skupiny, dostacujici je pro zacatek prace v paru, Zaky povzbuzovat, vysledky skupin
zviditelnit a dale se snazime s nimi pracovat, za¢iname velmi jednoduchymi ukoly a
pouzivame vhodna slovni spojeni pro praci ve skupiné (porad’te si, pomahejte si,
spolupracujte,...) Do vyuky je také dileZité zafadit vycvik socialnich dovednosti, jelikoZ je
to zasadni pro Usp&sné zaclenéni zakt do spole¢nosti &i socialnich skupin. Zaci tak maji

moznost 1épe se poznat a byva to spojovano 1 s uspéSnym zaclenénim v socialnim zivote.

Struény seznam socialnich dovednosti zéka:
1 Zvladnou pfizplsobovat chovani v reakci na ménici se souvislosti, situace a vztahy
1 Byt obohacen nékolika socialnimi dovednostmi a umét odhadnout, kdy je pouzit

1 Vlastnit védomosti o pravidlech souziti
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1 Byt motivovan pro vyhledavani souziti s ostatnimi jedince

Ptanim kazdého zaka je byt zahrnut do socialni skupiny, byt oblibeny, akceptovany, najit si
pratele. Clovek, ktery je socialng izolovan, mize mit vysledek takovy, Ze jedna agresivng,
nepiatelsky, pouZiva nasili a psychické vyhruzky. Zak se mize uzaviit sam do sebe a

mohou se tak prohlubovat zdravotni problémy ¢i dojit ke sniZzeni $kolniho vykonu.

Vyuka je vSeobecn¢ obohacena také rlznymi specidlnimi metodami, pomuckami,
aktivitami a hrami. Dnes nenajdeme $kolu, ktera by nebyla vybavena pocitacovou u¢ebnou
nebo s moznosti pristupu na pocitac. Je veliky vybér her a aktivit pro déti intaktni Ci se

specialnimi vzdélavacimi potfebami.
2.4.3 PODPURNA OPATRENI INKLUZIVNIHO VZDELAVANI

Abychom v inkluzivni Skole dospéli k vysoké kvalit¢ vyuky, pouzivame podplrna
opatieni, kterd ndm pomadhaji ke spolupraci mezi zdkem a ucitelem. Tato opatieni jsou
dana Skolskym zakonem a rozdé€lujeme jej na tii stupné. Prvni stupent podplirnych opatieni
doporuduje $kola a zbylé dva stupné navrhuje $kolské poradenské zatizeni (MSMT, 2013 —
2017, [on-line]).

Valenta a Petra$ (2012) zmifuji ve své knize Gpravu organizace $koly a obsah vyucovani.
Pfizplisobujeme hodnoceni, pouZivani forem a metod pfi vyuce. Davame moZnost
prodlouzeni délky stfedniho nebo vysSiho odborného vzdélavani o dva roky. Daéle
upravujeme podminky k pfijimani a kukon¢ovani vzd&lavani. Uprava pomticek,
specidlnich ucebnic a specialnich pomticek, které slouzi k vyuce. Mezi podpirné opatieni
zafazujeme 1 vyuZzivani komunikacnich systéml pro déti, které neslySi. Upravujeme
vystupy vzdélavani, které souhlasi s vystupy, které jsou jasn¢ dané ramcovym vzdélavacim
programem. Pouzivame vzdélavaci Individualni plany (dale jen IVP) a podporujeme praci

asistenta pedagoga.

2.44 HODNOCENI V INKLUZIVNI SKOLE

Hodnoceni Zaka za¢ina v jeho rozvoji nikoliv v hodnoceni momentalnim podaném vykonu.
Je dulezité tedy hodnotit jeho posun vpied, v ¢em se zlepSil nebo zhorSil béhem urcité

doby. V zadném pripad¢ se zaci nesrovnavaji mezi sebou a ani ucitel zaky neporovnava. O

svych cilech, které si kladou zaci sami, nebo jim ho klade pedagog, pravidelné diskutuji a
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hodnoti, zda cili dosahli nebo zda je tieba v néfem pftidat vice snahy a usili. Dobrou
pomiuckou je néjaky zdznamovy arch, kam si své vysledky a posuny mohou Zaci zapisovat.
Mohou si také zapisovat své nedostatky, aby bylo pfehledné a jasné, co zlepsit. Potencial
zéka je hlavni podstatou rozvijeni se. Ucitele neberou rozvijeni zakiti automaticky, ale
pravideln¢ se radi jak s zaky, tak i s rodi¢i zakd. Domlouvaji se na moznostech a postupech
rozvoje. V obtiznych situacich Zaka neodepisuji, ale snazi se spolecné najit cestu, jak tyto
dané situace zlepsit. Témto situacim se také uréité snazime, co nejvice predchazet. Skola si
vede plan zakl, kde jsou vypsané cile a ukoly hodnoceni a jasné vyjadiuje, jak je
hodnoceni vyuzivano k uspokojeni vSech zéka Skoly. Hodnoceni uciteli se pouziva
z diivodu motivace, slouzi jako prostfedek pro zlepSeni uceni zaka a také jako zpétna vazba

o zakovo procesu uceni (Valenta, Petras, 2012).

Pravidla hodnoceni, které ve své knize zminili Valenta a Petras (2012) spoc¢ivaji v tom, Ze
zaci jsou predem seznameni s kriterii hodnoceni a se zptsoby hodnoceni, uéitel hodnoti
zaky podle jejich individudlnich schopnosti, védomosti a dovednosti, dale hodnoti jejich
postoj a piistupy ke stanovenym cilim. Postup hodnoceni je pribézné probiran s riznymi
zaka, maji za kol podpofit rozvijeni vSech zakl, maji za ukol utfidit jejich znalosti a
dovednosti. Béhem procesu uéeni je vhodné vyuzit prib&zné hodnoceni. Zaky a jejich
znalosti hodnotime a ovéfujeme pravée tehdy, kdy jsou na ovéfeni piipraveni a hodnotime
zakovo prubézné pokroky. Stanovime dal§i cile, kterych budeme chtit spolecnou
spolupraci dosahnout. Skola ma dnes moznost vybrat si hodnoceni ikt slovniho

charakteru.
Slovni hodnoceni

Kdyz je pouzito slovni hodnoceni, je podle vyhlasky dané, aby hodnoceni obsahovalo
popsané vysledky tak, aby byla jasna Urovenn vzdélavani Zzéka, kterou dosahl ve vztahu
s oekavanymi vystupy, které jsou dané v osnovach podle Skolniho vzdélavaciho

programul.

Slovni hodnoceni zahrnuje nékolik posuzovanych vysledkt, které se tykaji vzdélavanti,
pile, pristupu ke vzdélavani. Ve slovnim hodnoceni zdivodiujeme pro¢ tak hodnotime a

doporucujeme, jak nejlépe predchazet nedostatktim, které pripadné zak vlastni.
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Slovni hodnoceni mize mit vyhodu v tom, ze vyzdvihne Gspéchy pfi plnéni individualné
vzdélavaciho planu. Pouzitim tohoto hodnoceni motivujeme Zzaky v jejich vzdélavani.
Slovni hodnoceni nemusi byt pouzito v kazdém piredmétu, mizeme pouzit i hodnoceni

Klasifika¢ni, avsak tyto dva typy hodnoceni musi byt rovnocenné (Valenta, Petras, 2012).

V této knize je také doporuceno pfi realizaci slovniho hodnoceni snazit se neptfevadét
klasifika¢ni hodnoceni do slovni podoby, objektivné hodnotime vykony zaka, podporujme
jeho rozvoj v dal§im vzdélavani a vhodné ho motivujeme. V piipadé formulace na
vysvédCeni musi byt hodnoceni dobie podlozené. Hodnotime a posuzujeme pouze véci,
které néjakym zpisobem souviseji se Skolou a jejim vzdélavanim. M¢li bychom slovni
hodnoceni formulovat na vysvédéeni pouze kladnou strankou, a neméli bychom pouzivat
ptili§ odborné vyrazy. Zatazujeme mezi hlavni kriteria: Uroven zvladani ugiva, troven
mysleni, aplikace védomosti, iroven vyjadfovani se a hodnoceni zdjmu o uceni. OdliSnou
formou hodnoceni je casté pouzivani klasifika¢niho hodnoceni. Nize bude tento typ

hodnoceni popsan podrobné;i.

Klasifikaéni hodnoceni

V nasem S$kolstvi je ve vétSin€ piipada Casto pouzivané klasifikacni hodnoceni. Prospéch
zaka ve vyucovani je hodnocen péti stupni. 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 —

dostate¢ny, 5 — nedostatecny.

Pii kvalifikaénim hodnoceni dbame na to, aby méli Zaci dostatek ¢asu na osvojeni uciva,
které nasledné¢ budeme hodnotit. Klasifikujeme jen probrané ucivo tadné procvicené,
dbame na to, aby méli Zaci dostatek Casu na osvojeni uciva. Znamku, kterou zak obdrzi,
nezahrnuje chovani pfi vyu€ovani. Hodnoceni probihd pribézné po cely Skolni rok a
vyslednou zndmku stanovime podle dostateného poctu znadmek, nasbirané za dané
pololeti. Pfi celkové klasifikaci je nutné, aby ucitel pfihlizel k druhu postizeni, ¢i
znevyhodnéni a tento zpusob klasifikovani je také formou motivace. Dal§i forma
hodnoceni neni podavano ze strany ucitele, ale od sebe samého. Jde o zpisob dobrého

rozvijeni se.

Sebehodnoceni

Zak si pii hodnoceni sebe samého uvédomuje své piednosti, kvality, ale i chyby a

nedostatky, s kterymi se snazi posléze pracovat a vyvarovat se jim. Sebehodnoceni se
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snazime zavadét ve Skole uz od prvniho ro¢niku. Sebehodnoceni miizeme napiiklad
provadét formou komunikativniho kruhu, formou diskuze a ve vyssich ro¢nicich mizeme
sebehodnoceni zavést 1 pisemné. Tato forma hodnoceni je kvalitou pro uvédomovani si
sebe samého, ale slouzi i jako zp€tna vazba jak pro zaky, tak i ucitele. (Valenta, Petras,

2012)

2.5 INKLUZIVNI TRIDA

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami sedavaji ve t¥idé v lavici tak, aby nebyli
izolovani od ostatnich déti a meli moznost sedét s jakymkoliv spoluzdkem. Pocet déti ve
tfidé by mél byt mensi, aby probihala snadnéjs$i péce ze strany ucitele a aby zak 1épe
ptijimal prostfedi ze stranky socidlni a kognitivni. Pravidla tfidy jsou pfedem feceny a pro
jejich pfipomenuti miZzeme na nasténku vlozit pravidla formou obrazkl. Obrazky maji byt
jednoduché a lehce pochopitelné. Tiidu se snazime pravidelné vyzdobit vytvory vSech déti
bez rozdilu. Vyhodou je, kdyz jsou ve tfid¢ zavedené tydenni sluzby, které zaci vykonavaji

sami nebo s pomoci asistenta. Déti se nauci poradku a zodpovédnosti.

2.6 ASISTENT PEDAGOGA V INKLUZIVNI SKOLE

Zakladnimi ¢innostmi asistenta pedagoga je podpora zak béhem vyucovani, kterd by se
m¢ela odehravat vzdy pod dohledem ucitele a v mistnosti tam, kde jsou vzdélavani ostatni
zaci. Odchod se zakem se specialnimi spotfebami ze tfidy by mél byt vyjimecny, pokud
chovani tohoto Zzdka né&jak ovlivituje chod vyucovani a omezuje tak ostatni Zaky. Asistent
pedagoga by mél mit také ve své naplni prace — doucovani. Dllezitou roli ma také asistent
v komunikaci s rodi¢i. Asistent dava rodicim své postiehy z vyucovani, podnéty tykajici
se Cinnosti zakd. Je dulezité jim dat prostor k dotazlim a k feSeni vznikajicich problému.
Snazi se srodi¢i udrzovat pratelsky vtah, aby se ptedeslo zbytecnym problémim a
pfedchazelo se nedorozuméni. Nejdulezitéj$i je soustfedit Cinnost asistenta v hlavnich
predmétech, jako je Cesky jazyk, matematika nebo cizi jazyk. U Zika se zdravotnim
postizenim klademe dliraz na pomoc asistenta i pfi ostatnich predmétech, kde jsou potieba
manudlni dovednosti a orientace v prostoru. Mezi takovéto predméty patii napiiklad
vytvarna vychova a télesna vychova. Aby 7k s télesnym postizenim nemusel byt zbyte¢né
vyloucen z hodin télesné vychovy, asistent se snazi s nim pii t€lesné vychové provadét
ukony, které pfispivaji k rehabilitaci Zdka. Asistuje mu, déla dohled. Podpora by m¢éla

zahrnovat 1 pfimou pedagogickou Cinnost ostatnim zakim ve tfidé¢ a administrativné —
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organizaéni podporu uéitele. Ugelem této pomoci asistenta pedagoga je to, ze ma uditel pak
vice Casu a prostor na intenzivni vzdélavani a na individualizovanou praci se zéky se
specidlnimi vzdelavacimi potiebami. Mezi tradi¢ni asistentovu denni préci se zaky patii
opakovani probrané latky, kterou si zaci uz diive osvojili. Asistent s tifidou opakuje
probrané ucivo a zaci si ho tak upeviiuji, zatim co ucitel se pln¢ vénuje individualni praci
se zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Dohlizi nad skupinovou praci zakt a nad
spolecnou praci zaki ve skupiné, vtom piipadé ma ucitel moznost vénovat se praci
skupiny slozené z déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Muze dojit i na ptebrani
vyukové €innosti v rdmci vychovy. Je tim mysleno pfejimani prace pedagoga pii hodiné
télesné vychovy, vytvarné vychovy a hudebni vychovy. Ucitel na n€j dohlizi a m& moznost
pfi tom piipravovat rizné vyukové materidly nebo ma opct moznost vénovat se zakim,

ktefi to potfebuji (Némec, Siméackova-Laurendikova, Hajkova, 2014).

Predpoklady, které jsou dilezité pro vykon profese asistenta pedagoga, si muzeme
nastudovat v knize od Némce, Simackové — Laurenéikové a Hajkové (2014). Predpoklady,
které jsou v knize zminéné je pozitivni vztah k zakim, plati to zejména u zaka, ktefi jsou
vystavény piedsudky lidské spolecnosti. Asistent by mél mit vzdélani a vhodné védomosti
odpovidajici praci, ktera se od ného bude ocekavat, mél by byt trpélivy, byt pfipraveny na
to, ze prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami muze byt nékdy obtizna a
pokroky se mohou dostavit pomaleji. Asistent pedagoga ma schopnost vciténi se do potieb
zakl se specialnimi potiebami, tedy do potieb Zakl se znevyhodnénim ¢i postizenim a

vyhodou je ochota déle se vzdélavat at’ uzZ samostudiem nebo praxi pedagoga.

Mimo pfimé prace asistenta pedagoga se zdky by méla naplh prace asistenta pedagoga
zahrnovat 1 men$i pomoc uciteli v organizaci a dalSich vyucovacich procesech jako je
rozdavani a sbirani seSitd, zapisovani do Zakovskych knizek ¢i délnicku, kopirovani,
stithani, pfiprava vyukovych materiali, ¢aste¢né opravy domécich kol nebo prace
z vyucovaci hodiny. Dnes je asistent pedagoga pii vyuce velmi vitan, jelikoz je velka
pomoc pii zapojeni rizné znevyhodnénych zaku do klasického procesu vyucovani, tedy do
vzdélavani. Aby tato pomoc byla kvalitni a pfinosnd, je dilezité, aby spoluprace mezi
asistentem pedagoga a ucitelem byla vynikajici. Je dllezité si stanovit jasna pravidla a
spolupraci si dikladné promyslet. Promyslena prace se odrazi na kvalité vyuky a vede

k inkluzi v§ech zakid do vzdélavaciho procesu (Tannenbergerova, 2016).
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Podminkou spoluprace asistenta pedagoga a ucitele je vyhranéni ¢asu, aby méli ¢as sami
na sebe, aby mohli spole¢né¢ provedenou praci konzultovat a mohli spole¢né tvofit urcité
piipravy souvisejici s vyukou. Asistent pedagoga i ucitel si je védom své pozice, navzajem
se respektuji, pomahaji si. Asistent se fidi podle instrukci ucitele, umyslné¢ mu nezasahuje
do jeho prace. Kazdy si je védom své zodpovédnosti za vzdélavani jak zaki intaktnich, tak
zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Ucitel je vdéény za ptipadnou pomoc
asistenta pedagoga a podporuje jeho praci ve téidé. Oba pozitivné piistupuji k inkluzi ve
vzdélavani, snazi se spolecnymi silami dosdhnout co nejlepsiho zacdlenéni zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami do bézné Skoly. Dilezité je samoziejmé i osobni
postoj asistenta a ucitele. Snazi se o co nejlepsi komunikaci mezi sebou. Podporuji ze
vSech sil svilj profesiondlni vztah. Od zacatku spolupréce je dilezité nastavit si pravidla,
které vyhovuji jak pedagogovi, tak asistentovi, které se snazi v pribéhu celé spoluprace
dodrzovat. Neni vhodné, aby ucitel bral pritomnost asistenta jako obtiz nebo jako formu
kontroly. Asistent pedagoga je pfitomen ve tfidé proto, aby ucitelim, co nejvice pomohl a

podpotil je (Némec, Simackova-Laurenéikova, Hajkova, 2014).
2.6.1 INDIVIDUALNi VZDELAVACI PLAN

Individualni vzdélavaci plan je jeden z nejcastéji pouzivanych podplrnych opatfeni pfi
vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Je vytvoren pred nastupem ditéte
do vzdé¢lavaciho zafizeni a nejpozdéji jeden mésic po nastupu nebo od zjisténi specialnich
potieb. Tento dokument neni vypracovan jen jako pouhy pracovni dokument, ale slouzi
jako pomiicka nebo material, s kterym pracujeme po cely rok a podle kterého se odviji
vzdélavaci pokroky. Individuélni vzdélavaci plan se pribézné dopliuje béhem Skolniho
roku podle prace zdka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Ve vétsing piipadi sestavuje
individualné vzdélavaci plan tfidni ucitel a poté seznami ostatni kolegy, kteti se Zakem
spolupracuji, s jeho obsahem nebo ho miize kazdy sestavit na sviij predmét, kde daného
zéka se specialnimi potfebami vyucuje. Dals$i moznosti sestaveni individualniho planu je
pomoci odborného pracovnika ze Skolského poradenského zatfizeni. S formulaci celého
individudlniho pldnu jsou seznameni rodi¢i, ktefi stvrdi sezndmeni s individualnim
vzdélavacim planem svym podpisem. Za zpracovani odpovida vzdy feditel Skoly. Kazdy
tento plan musi byt také zkontrolovan a schvalen pedagogicko-psychologickou poradnou.
Obsahem individualniho vzdélavaciho planu jsou vypsané divody, proc¢ je tento dokument

sestaven, dulezitd opatieni pii specialnich vzdélavacich pottebach a jsou zde zminéné i
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cile, které chceme za $kolni rok splnit v riznych vyukovych pfedmétech. Je zde popsana
strategie, jak k tomu dojdeme. Vypiseme i pomticky a metody, které nam mohou pomoci
k dosazeni danych vystupt. Na konci kazdého pololeti do individualniho planu zapiSeme
hodnoceni spolecné prace, zda jsme k planovanym cilim dosli, zda jsme splnili vystupy,
které jsou urCeny, v ¢em zdk nebyl tak uspéSny. Diulezité je srozumitelnost a jasnost

vzdélavaciho individualniho planu, musi byt struény a ptehledny. (Zelinkova, 2001)
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3 INKLUZIVNI UCITEL

Spravné postupy ucitele pii vychove a vzdélavani ma mimotradny vliv pro ziskani vysledkt
v ueni. Pedagog se snazi ptedat vSem zakiim, co nejvice svych zkuSenosti a znalosti.

Motivuje zaky k sebevzdélavani a snazi se rozvijet jejich moralni hodnoty.
3.1 POZADAVKY NA UCITELE V INKLUZIVN{ SKOLE

Cinitelé, které ovliviiuji proces uéitelské profesionalizace podle Hajkové a Strnadové
(2010), je schopnost sebereflexe. Je to dilezita schopnost ucitele, provadét ji. Mél by byt
schopen umét ohodnotit sim sebe a pfijimat hodnoceni od ostatnich kolegii. Pomtize to
rozvijeni se v profesi pedagoga a v osobnosti pedagoga. Mezi dalsi Cinitel patii, jak dobie
se uditel adaptuje na zmény, které vznikaji ve $kolském systému a legislativé. Casto se
setkdvame se zménami ¢i novinkami a je nutné je pfijimat. Ziskané zkuSenosti v praxi
zamétené na inkluzi opét rozviji osobnost ucitele a odrazi se to tak, na ucitelské
profesionalité. Zahrnujeme mezi to i kvalitu ziskanych schopnosti a dovednosti v

ptedchozim rozvijeni se, v ramci dalSiho vzdélavani.

Inkluzivni pedagog vyuzivd ve své praxi znalosti obord, na které ma aprobaci,
z psychologie, z pedagogiky a vyuziva dovednosti pracovat s dilezitymi informacemi, je
schopny vyhledéavat rizné zdroje informaci, m¢l by umét ovladat pedagogicky managment.
V ptiprave na ucitele by mél pedagog umét pracovat s heterogenni skupinou, mél by ziskat
znalosti didaktické (analyzy uciva, postupy a cile vzdélavani), znalosti hodnoceni, zvladat
feSeni problému zaki. Zasadnim kvalifikacnim poZadavkem pedagoga je spravné reagovat
na inkluzivn€ orientovanou legislativu Vv oblasti socialni péce a vzdélavani. Inkluzivni
pedagog utvrzuje svoji autoritu znalosti pravniho a etického rdmce. Pti inkluzivnim
vzdélavani je tento pozadavek dvojnasobny, jelikoz je vice pravdépodobné, Ze nastane vice
problémt, konflikty, které bude tfeba néjak teSit. Je nutné, aby ucitel umél posoudit a

hodnotit jevy soucasné vzdélavaci reality (Hajkova, Strnadova, 2010).

Pedagogicka sebereflexe jde ziskat uz béhem piipravného vzdélavani na vysoké skole, ale
nejlepSim ucitelem je praxe. Pedagog si béhem své profesni drahy osvoji sviij ucebni styl.
Osvoji si ho za pomoci riznorodych skupin zaka, naptiklad Zaci vykonnostné rozdilni,
vékové rozdilni, etnicky a narodnostné heterogenni skupiny. Prace s témito skupinami

obohacuje ucitele o metodicky repertoar, oveétuje si zplisob vedeni zaki, zlepSuje své
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komunika¢ni dovednosti a u¢i se zplUsobim udrzeni své autority. Zaclenit Zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami do bézné Skoly neni tak slozité, jako to, Ze ucitel ma
za ukol, aby tito Zaci byli v kolektivu dobfe pfijati. Musi se snazit vytvofit témto zakim
piijemné prostfedi a vyhovujici mu podminky. Je nutné, aby ucitel mél urcité vzdélani pro
tuto profesi, ale zaroven je nutné, mit srdce a cit pro toto zaméstnani. VétSina nynéjSich
uciteli ma z tohoto konceptu strach, jelikoZ maji malo zkusenosti a malo praxe s timto
typem zaku. Maji strach, ze nejsou dobie piipraveni na tuto tlohu a Ze se nebudou moci

veénovat vSem zakiim rovnomérné (Héjkova, Strnadova, 2010).

3.2 PRIPRAVA PEDAGOGU NA KONCPET INKLUZIVNIHO
VZDELAVANI

Vzdélavani uciteltt pro inkluzivni vzdélavani musi byt realizovano tak, aby budoucim
ucitelim poskytovalo mnoho novych zkusSenosti s vhodnymi zpiisoby vzdélavaci praxe.
Vétsina pedagogli zaméstnanych ve $kolach v Ceské republice musi plnit zvysenou
profesni vybavenost pedagoga pro inkluzivni vzdélavani a je potfebné vyuzivat, co nejvice

svych profesnich schopnosti pro ptipravu na vyucovani.

Pedagogové si musi uvédomit, Ze $kola je inkluzivnim mistem, kde se déti setkavaji, kde
se spolu uci spolecného ziti, pracuji a travi svilj volny cas, proto je dilezité vzdelavat se
V tomto sméru a doprat tak détem kvalitni socidlni podminky, kde se mohou rozvijet jak
zaci, tak 1 ucitelé. Dal§im dalezitym bodem pro inkluzivni vzdélavani je komunikace mezi
zakem a ucitelem. V ptipravé budouciho pedagoga by mél byt zahrnut zptisob komunikace
se zéky, kde jde o vyménu postojli, motivii, emoci a zkuSenosti, tedy o celkovou
mezilidskou vyménu. Ta je v inkluzivnim prostfedi podstatnd, jelikoZz do toho prostiedi
vnasi dynamiku. Komunikace v tomto prostiedi je také podstatnou podminkou, jelikoz se
u¢ime naslouchat druhym, u€ime se respektu, davat a ptijimat kritiku, prosazovat sviij

nazor a tolerovat nazory ostatnich. (Hajkova, Strnadova, 2010)

Inkluzivni pedagog je schopen béhem vyucovani v inkluzivni Skole dévat prostor Zakiim k
vyjadieni se k uceni. Chvali zédka pfiméfenym zpiisobem formou riznych prostiedkti, aby
posiloval jejich snahu k dobrému chovani se a ke kvalitnimu uceni. Dava prostor kazdému
zakovi tidit dvoji vlastni praci bez zasahovani. Vylucuje strach a obavy zaka z jejich
nedostatki nebo jejich socidlnich nevyhod. Dokaze vyieSit problémové situace
kompromisem, snazi se najit spole¢na feSeni, nechd volny prostor k argumentaci.

Podporuje komunikaci zakt, zaddva realn¢ splnitelné tikoly. Podporuje rozvijeni fantazie a
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odporuje spravny vyvoj zdkovo mysleni. Kazdy ¢lovek, ktery se rozhodne pro profesi
ucitele, tedy pro studium ucitelstvi, si s sebou nese urcité pojeti vzdélavani a vychovy, dale
vyuku a uceni. Béhem studia si student osvojuje urcitou teorii a praxi. Jednim z hlavnich

cilu je uvédomit si rozdil mezi tim, kdo vychovava a kdo je vychovavan (LukaSova, 2003).

3.3 PRIPRAVA STUDENTU FAKULTY PEDAGOGICKE
ZAPADOCESKE UNIVERZITY NA INKLUZIVNI VZDELAVANI

Tato kapitola se vénuje oboriim, které se mohou setkat s inkluzivnim vzdélavanim. V této
diplomové praci se vénujeme oboru uéitelstvi pro 1. stupeit ZS a uéitelstvi pro matetské
skoly. JelikoZ je inkluzivni vzdélavani aktualni téma, studenti Fakulty pedagogické ZCU
(dale jen FPE ZCU) jsou s timto pojmem obeznameni béhem studia a jsou také sezndmeni

s konkrétnimi ptiklady zaku, ktefi do konceptu iluzivniho vzdélavani spadaji.

3.3.1 OBORY UCITELSTVi PRO MATERSKE SKOLY A 1. STUPEN ZAKLADNI
SKOLY

Studenti studujici obor ugitelstvi pro 1. stupenn ZS na FPE ZCU, zakonduji své studium
magisterskym titulem. Studium trva po dobu péti let a je ukonc¢ené obhajobou diplomové
prace a statnimi zavérecnymi zkouSkami. Studium tohoto oboru zahrnuje zékladni
pedagogicko-psychologicky blok (obecna pedagogika, pedagogicko-psychologické védni
discipliny) a oborové (oborové discipliny a didaktika). Absolvent tohoto oboru je béhem
studia obohacen o védomosti o Skolni legislativé a platnych kurikuldrnich dokumentech
v Ceské republice. Vyzni se vramcovém vzdélavacim programu, je seznimen
S prifezovymi tématy, s ¢innostnim pojetim vyuky. Dale je obohacen o védomosti o
emocnim a psychomotorickém rozvoji zaka mladSiho Skolniho véku a o principech
interakce se socidlni skupinou. Absolventi jsou schopni vést a podporovat skupinu i

jedince v procesu uéeni s respektovanim riiznorodosti zaki (ZCU, 1991 — 2016, [on-line]).

Obor Ucitelstvi pro matetské skoly je zaméfen zejména na ptipravu k vykonu povolani
ucitele v matetské Skole. Je zakonCen bakaldfskou praci a statni zavérecnou zkouskou.
Studium trva tii roky. V tomto oboru se studenti obohacuji o poznatky tykajici se oblasti
preprimarniho vzdélavani. Studenti ziskavaji dovednosti a znalosti, které jsou dilezité a
vyuzitelné v matetfské Skole. Cilem tohoto oboru je pfedani védomosti a dovednosti, které
student vyuzije ve svém budoucim povolani. Student je také schopny podle psychickych

potieb a psychosomatického vyvoje zhodnotit a realizovat edukacni proces. Je nutné
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spravné zvolit metody a formy préce, je schopen ziskat pozornost, pouziva k tomu zakladni
didaktické postupy a prostiedky. Budouci pedagog v matetské Skole je schopen utvéaiet
dobré socialni podminky ve tfidé, je schopen pouzivat spravné principy komunikace, ma
citlivy pfistup k zaklim a dokaze pracovat se skupinou. Absolvent je také veden k tomu,
aby zvladal komunikaci s rodi¢i na urovni. Ziskava béhem studia urcité poznatky v oblasti
psychologie a specidlni pedagogiky. Absolvent tohoto oboru je béhem studia obohacen o
védomosti o $kolni legislativé a platnych kurikularnich dokumentech v Ceské republice.
Déle dokéaze pouzivat rdmcovy vzdélavaci program, ovlada zakladni administrativu a
dokumentaci, se kterou se setka pii zaméstnani v mateiské skole (ZCU, 1991 — 2016, [on-
line]).

3.3.2 PRIPRAVA INKLUZIVNIHO PEDAGOGA V OBORU UCITELSTCI PRO
MATERSKE SKOLY A 1. STUPEN ZAKLADNI SKOLY

V prubéhu studia obou vySe uvedenych obori musi budouci absolvent FPE splnit
predméty, které se vénuji specialni pedagogice. Patii sem predméty Specialni pedagogika 1

a Specialni pedagogika 2.
Specialni pedagogika 1

Cilem tohoto predmétu je sezndmit zaky se systémem komplexni péfe o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami v duchu soucasného integracniho modelu specialni
pedagogiky. Studenti se v tomto pfedmétu seznami s terminologii souvisejici se specialni
pedagogikou, s historii vztahu spolec¢nosti k lidem s postizenim. V obsahu predmétu je
kladen ddraz pochopeni vztahu mezi mensinou lidi s jednotlivymi postizenimi a mezi
vétSinou, kterd je intaktni. DalSim cilem specidlni pedagogiky je ziskat zékladni orientaci

v dulezité legislativé a v systému péce v resortech skolstvi a socialni prace.

Pro splnéni zapoctu tohoto pfedmétu je tieba splnit pozadavek zpracovani kazuistiky ditéte

(zéka) s postizenim nebo se znevyhodnénim.

Pfedmét obsahuje tato témata:

1 Seznameni s obsahem vyuky, zjiSténi dosavadnich specialné-pedagogickych

zkuSenosti studenti

1 Vymezeni zékladnich pojmi a pfedmétu specialni pedagogika
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Pojeti normy a normality

Ptehled a rozttidéni jednotlivych specialnich potieb

Priciny postizeni a prevence

Kooperativni uceni

Konzultovani a diskutovani na téma zpracovani zapoctovych praci
Ptistupovani k détem se znevyhodnénim

Legislativa specialni pedagogiky, socialni a filozofické otazky integrace a inkluze

A =2 =2 =4 =4 -4 -4 -

Videoprojekce, kde se milzeme seznamit s tématikou ditéte s postizenim

v pedagogickych situacich.

Tento predmét je zakonéen zapoétem. Piednasky jsou dvé hodiny tydng (ZCU, 1991 —
2016, [on-line]).

Specialni pedagogika 2

Cilem tohoto pfedmétu je vymezeni specidlné pedagogickych védomosti, dovednosti a
postoju ve vztahu k zakiim s psychickym, feCovym, smyslovym a somatickym postizenim
jejich individudlni a skupinové integrace. Seznameni se zdkladnimi abnormalnimi jevy a

prevence poruch chovéani.

PoZadavkem pro splnéni pfedmétu je zapocet a zkouska, kterd je plnéna pisemnou formou.

Ptednasky jsou dvé hodiny tydné.

Obsah tohoto predmétu je seznameni s obsahem vyuky, navozeni na pfedchozi predmét
Specialni pedagogika 1. Specifika pro vychovu a vzdélavani déti se sluchovym postizenim,
pfistupy a metody jejich podpory a vzdélavani. Déle nés tento pfedmét informuje o
vychové a vzdélavani déti se zrakovym postizenim, télesnym postizenim, dlouhodobé
nemocnych a zdravotné oslabenych, mentalnim postizenim, o vzdélavani déti
S psychickymi poruchami, s poruchami chovani. Jsme vzd¢lavani i v pfistupu a pouZiti
metod u déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi, mimofadné nadanych, déti
s handicapem. V tomto predmétu jsou studenti blize seznameni s jednim z podpurnych

opatieni - Individualni vzdélavaci plan v MS a ZS (ZCU, 1991 — 2016, [on-line]).
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3.4 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

V teoretické ¢asti jsme se zaméfili predevsim na priblizeni pojmu inkluzivni vzdélavani a
vse, co s timto pojmem souvisi. V prvni kapitole se vénujeme lidskym pravam v konceptu
inkluzivniho vzdélavani. Nachazi se zde také prvni zminka o inkluzivnim vzdélavani
zroku 1994 pii konferenci potfaddané organizaci UNESCO. Podotykdme v této casti
diplomové¢ prace 1 zakony souvisejici s timto vzdélavanim. Dochazi velmi Casto k zaméné
pojmu inkluze a integrace, které spolu uzce souviseji, proto je v této kapitole zahrnuta

tabulka €. 1, k priblizeni rozdilt téchto pojmu.

Druha kapitola se zabyva prostiedim, jako je inkluzivni Skola. Tato kapitola se dé€li na dalsi
dil¢i kapitoly, které s inkluzivni Skolou koreluji. Jde o dil¢i kapitolu, kterad se vénuje zakim
Vv inkluzivni Skole. Popisujeme zde napiiklad zéky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.
Patii sem napiiklad zdk se zdravotnim postizenim, znevyhodnéni, ale i zaci nadani.
V inkluzivni Skole se mulzeme setkat s celkovou rdznorodosti zaki, podle
Tannenbergerové (2006), patii rliznorodost mezi zcela pfirozeny jev, ktery ma obohatit
kazdy kolektiv. OdliSnosti Zakli mohou byt kulturni, jazykové, v oblasti pohlavi,
mentalnich schopnosti, ale i temperamentu. Kvalitni vzdélavani v inkluzivni Skole klade
urcité podminky. Leeber (2002) ve své knize zminuje, ze jednou z hlavnich podminek je
nedélat rozdily mezi zéky, jejich vykonem a prospéchem. Vénujeme zde i pozornost
organizaci vyucovani a prostiedi inkluzivniho vzdélavani. Prostedni, které Zak navstévuje,
at’ uz se jedna o Skolu, ¢i tfidu je nutnou soucasti uspésného inkluzivniho vzdélavani stejné
jako personalni obsazeni. Skoly by méli byt vybaveny kvalitnimi pedagogy a klast stejny

diiraz na vybér asistenta pedagoga.

Posledni kapitola teoretické Casti diplomové prace se zabyva vySe zminénym pedagogem.
Pedagog je nezbytnou soucasti vzdélavani. Jeho tkolem je vybavit zdky zkuSenostmi a
znalostmi, které zak vyuziva ke svému osobnostnimu rozvoji a utvofeni si moralnich
hodnot. V dne$ni dobé jsou na pedagoga kladeny vysoké naroky. Mél by se dobie
pfizplsobit zménadm vznikajicim ve Skolském systému, mit kvalitni znalost obort, které
vyucuje. Schopnost ovladat pedagogického managmentu, atd. Vysokym pozadavkem na
inkluzivniho ucitele je spravné reagovat na inkluzivné orientovanou legislativu (Hajkova,
Strnadova, 2010). Do kapitoly ¢. 3 jsme zahrnuli dil¢i kapitoly, které se zaméfuji na
ptipravu pedagogii a studentit FPE ZCU na koncept inkluzivni vzdélavani. Vénujeme se

budoucim absolventim, ktefi studuji obory ugitelstvi pro 1. stupefi ZS a uéitelstvi pro
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matefské Skoly. Studenti téchto oborli by méli byt po absolvovani studia pfipraveni
k vykonu povolani ucitele na zakladni skole a matefské Skole. Studium vyse zminénych
oborl zaka piipravuje na schopnost utvareni vhodnych podminek ve tiid¢ a Skole. Studenti
se setkavaji s inkluzivnim vzdélavani pii studiu téchto obort v pfedmétu specidlni
pedagogika 1,2. Obsahem piedmétl je seznameni studentil se systémem komplexni péce o
zaky se specialnimi potifebami, ziskdni orientace v dilezité legislativé, informovanost o
vychové a vzdélavani déti s postizenim a znevyhodnénim. Dale specialni pedagogika
seznamuje studentu s vhodnym pouzitim podpurnych opatieni, konkrétné individualnim
vzdélavacim planem (ZCU, 1991 — 2016, [on-line]).

V nédvaznosti na tuto teoretickou €ast, se orientujeme ve vyzkumném Setfeni pfipravenosti

zminénych budoucich absolventii FPE ZCU na koncept inkluzivniho vzd&lavani.
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4 METODOLOGIE VYZKUMEHO SETRENI

Abychom se drzeli spravného postupu a pouziti pravidel, pii samotném vyzkumném
Setfeni, je zaddouci pfedem stanovit vyzkumnou strategii a zvoleny vyzkumny problém
konceptualizovat. Pro realizaci vyzkumného Setfeni se nabizi nespocet vyzkumnych
metod, ale m¢li bychom se drZet né¢kolika doporuceni jako je napiiklad od Gavory (1996),
ktery uvadi, ze ¢lovek, ktery provadi vyzkumné Setfeni, si musi zvolit takovou vyzkumnou
metodu, podle cile vyzkumného Setfeni a je nutné, abychom pomoci této metody zjistili

opravdu to, co zjistit mame.

V této kapitole podrobnéji popisujeme vyzkumné Setfeni. Zminujeme zde vyzkumny

problém a cil, ktery je podlozen n€kolika dil¢imi cili.
4.1 VYZKUMNY PROBLEM A CILE VYZKUMNEHO SETRENI

Pro realizaci vyzkumného Setfeni je nezbytné stanovit si vyzkumny problém a cile
vyzkumu. Vyzkumny problém a operacionalizace cilii vyzkumu vedou k orientaci celého
vyzkumného Setfeni. Pouzitim cilt si vyzkumnik vymezuje pouziti metod a prostfedktl ke

sbéru a analyze dat, vcetné zkoumaného souboru (Buridnek, 1994).

Prvni véc, kterd musi byt pouzita k zavedeni vyzkumného Setfeni, je zvoleni si
vyzkumného problému a cili vyzkumu. Vyzkumnym problémem této diplomové prace je
pripravenost budoucich absolventii FPE ZCU na koncept inkluzivni vzdélavani. Zaméfili
jsme uhel pohledu budoucich absolventi, kteti studuji posledni rok na této fakulté (rok
2016/2017) a maji splnéné predméty tykajici se specialni pedagogiky, tedy Specialni
pedagogika pro ZS s MS 1,2. Zvolili jsme nékolik problémovych okruhti; 1) védomosti o
inkluzivnim vzdélavani, 2) zda maji néjaké zkuSenosti z praxe, 3) jak se citi byt pfipraveni
na tento koncept, 4) zda znaji rizna podpirna opatieni a uméji pouzit IVP a za 5) jsme se
vénovali tomu, zda maji budouci absolventi pfedstavy o tom, v ¢em spociva kvalitni

pedagogicka prace.

Hlavnim cilem této prace bylo ,zjistit celkovou pripravenost budoucich absolventu
FPE ZCU“. Dale jsme si béhem vyzkumného Setieni zvolili diléi cile a konkrétni

vyzkumné otazky, které nads méli k hlavnimu cili vyzkumné Setfeni dovést.

Dil¢i cil €. 1: zjistit zakladni védomosti budoucich absolventi pedagogické fakulty

ZCU o inkluzivnim vzdélavani.
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Dilei cil & 2: zjistit, jak se budouci absolventi FPE ZCU citi byt vybaveni na

inkluzivni vzdélavani po absolvovani studia a praxe na této fakulté.

Dil¢i cil ¢. 3: zmapovat, jaké maji budouci absolventi predstavy a zkuSenosti z praxi

zaClenovanim Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Dil¢i cil €. 4: zjistit, jak nahliZi budouci absolventi na svoji zpisobilost zavadét

podpiirna opatieni ve vzdélavani.

Dil¢éi cil ¢. 5: zmapovat piredstavy budoucich absolventi 0 tom, v ¢em spociva kvalitni

pedagogicka prace.

K vySe zminéné konceptualizaci vyzkumného problému, je v této dil¢i kapitole vlozeno

schéma ¢&. 2.

K realizaci vyzkumného Setfeni nejcastéji pouzivame dva zéakladni piistupy zkoumani. Jde
o pristup kvalitativni a kvantitativni. V knize Ferjencika (2010) se autor zminuje o zvoleni
ur¢itého pristupu, ktery je volen az podle zvoleni hlavniho problému a cilii vyzkumného

Setfeni.

Pro nase vyzkumné Setieni jsme zvolili smiSenou vyzkumnou strategii. V prvni fadé se
musime urcit ucel a cil, co si pfejeme zjistit prostfednictvim zvoleného Setfeni. Vénujeme
pozornost spravnému zvoleni cile a kvalit¢ formulaci zji§tovacich otazek. U kvalitativniho
Setfeni si musime zvolit, jak budeme potiebnd data ziskavat, jaké otazky chceme

vvvvvv

zvoleni vyzkumného souboru (Punch, 2008).

Jak uz znazvu miZeme poznat, kvantitativni vyzkum se vénuje ¢iselnym tudajim.
Zkoumané mnozstvi miizeme vyjadiit ¢isly a matematicky je mizeme zpracovat. Jiné je to
u kvalitativniho pfistupu. Kvalitativni vyzkum zjistuje ve slovni podobé, tedy neciselné.
Tento rozdil neni jediny, rozdil muze byt i v postoji vyzkumnika k tkazu. V kvantitativnim
vyzkumném Setfeni se vyzkumnik snazi drzet odstup od respondentli z divodu
nestrannosti, muze tak napiiklad pouzit dotaznik nebo sebehodnotici Skaly. A
v kvalitativnim vyzkumu se vyzkumnik snaZi dosahnout opaku. Upfednostiiuje osobni
kontakt a o sblizeni s respondentem. Vyzkumnik muze tak 1épe proniknout do situace.
Vybiraji se metody, které jdou pouzit tvari v tvar. Zahrnujeme do nich interwiev ¢i

pozorovani (Gavora, 2000).
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Schéma ¢. 2: Konceptualizace vyzkumného problému a cilt prace

VYZKUMNY PROBLEM

Pfipravenost budoucich absolvent( Fakulty pedagogické na koncept inkluzivniho vzdélavani

HLAVNI VYZKUMNY CiL

Zjistit celkovou pfipravenost budoucich absolvent( Fakulty pedagogické na koncept inkluzivniho vzdélavani

| VYV

DILCT DILCT DILCT DILCI DILCI
VYZKUMNA VYZKUMNA VYZKUMNA VYZKUMNA VYZKUMNA
OBLAST 1 OBLAST 2 OBLAST 3 OBLAST 4 OBLAST 5

Zakladni Vybavenost na Predstavy a Nahlizeni na Predstavy o kvalitni
védomosti inkluzivni zkusenosti se zavadéni pedagogické praci
budoucich vzdélavani zatlefiovanim podpurnych

absolventi FPE opatieni ve
zCu vzdélavani
| | | | |
DILCT DILCI DILCT DILCI DILCI
VYZKUMNY CiL VYZKUMNY CiL VYZKUMNY CiL VYZKUMNY CiL VYZKUMNY CiL
1 2 3 4 5
Zjistit zakladni Zjistit, jak se Zmapovat, jaké Zjistit, jak nahlizi Zmapovat
védomosti budouci absolventi maji budouci budouci absolventi predstavy
budoucich FPE ZCU citi byt absolventi na svoji budoucich
absolventi FPE vybaveni na pfedstavy a zpisobilost zavadét absolventi o tom,
7ZCU o inkluzivnim inkluzivni zkuSenosti Z praxi podptirna opatieni v ¢em spociva

vzdélavani

vzdélavani po
absolvovani studia
a praxe na této
fakulté

se zaclenovanim
zaku se specialnimi
vzdélavacimi
potfebami

ve vzdélavani

kvalitni
pedagogicka prace

VYZKUMNA METODA

Polostrukturovany rozhovor a dotaznik

VYZKUMNY SOUBOR

Budouci absolventi FPE ZCU, obor — uditelstvi pro 1. stupen Z5, uéitelstvi pro mate¥ské skoly

INTERPRETACE DAT

Obsahova analyza

Zdroj:

Viastni analyza, 2017
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4.2 VYZKUMNY SOUBOR

Jeden z hlavnich kroku je stanovit, od jakého vzorku budeme informace shromazd’ovat,
jaky pocet je nutny pro sbirani informaci a podle ¢eho bude vybran dany vzorek (Punch,
2008). Zamérnou metodou jsme vybrali vyzkumny vzorek, pii kterém volime uGcastniky
s urditymi znaky. V tomto vyzkumném Setfeni §lo o budouci absolventy FPE ZCU, ktefi
studuji posledni rok (2016/2017) a absolvovali predmét Specialni pedagogika pro ZS a MS
1,2. Vybrali jsme budouci absolventy, ktefi studuji formou kombinovaného studia, jelikoz
bylo pravdépodobné, ze maji vétsi mnozstvi ziskané praxe. Tito budouci absolventi studuji

obory Ugitelstvi pro matei'ské skoly a Ugitelstvi pro 1. stupeti ZS.

Tyto dvé skupiny jsou kompetentni pro naSe vyzkumné Setfeni, a tak jsme je pozéadali o
spolupréci. Jelikoz jde o kombinované studium, zddost o spolupréaci probéhla ve dnech,
kdy se konaly piednasky a seminaife. Nékteré bylo nutné kontaktovat telefonicky,
elektronickou postou & pomoci socialni sité. Zadost o spolupréaci respondentt probihala od

listopadu 2016 do ledna 2017.

Zadost o spolupraci na nasem vyzkumném Setfeni byla podédna vem studentiim z obou
obort, tj. celkem 85. Vyzkumny vzorek byl tvofen 84 Zenami a 1 muzem. Navratnost
dotaznikd, které byly pouzity, bohuzel nebyla 100%. Vratilo se nam jich pouze 40.
Polovina dotaznikii byl od studentl oboru Ucitelstvi pro 1. Stupent a druhd polovina od
studentti z oboru Ugitelstvi pro matefské skoly. Jako druhou metodu jsme zvolili rozhovor,
kdy jsme oslovili kolegy pomoci elektronické poSty a socialni sité. Pozitivni zpétnou vazbu
poskytli 4 studenti. 3 z oboru Ugitelstvi pro 1. stupen ZS a 1 jeden student z oboru
uditelstvi pro matetské Skoly, proto jsme nahodnym vybérem vybrali také jen jednoho
studenta z prvné¢ zmifiovaného oboru. Probéhly tedy rozhovory dva s nize uvedenymi

studenty.
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Obrazek 1: PribliZzeni respondentky ¢. 1

Jméno: Aneta

Datum a misto narozeni: 1990, Praha

Bydliste: Pec

Aneta pracuje jako tridni ucitelka na zakladni skole v Domazlicich. Vyucuje zaky 1.
rocniku. Ditve pracovala 2 roky jako asistentka pedagoga ve 4. a 5. ro¢niku, jelikoz se

ve tiidé nachazel chlapec se specialnimi vzdelavacimi potrebami. Momentdlngé jeste
studuje na FPE ZCU v 5. roéniku. Studuje obor uéitelstvi pro 1. stupeii ZS.

Zdroj: Viastni analyza, 2017

Obrazek 2: Priblizeni respondentky ¢. 2

Jméno: Milada
Datum a misto narozent 1991, Plzeni
Bydliste: Plzeni

Milada pracuje jako ucitelka v matefské skole v Plzni. Milada je ucitelkou ve tridé,
kde se nachazi déti ve veéku 4 — 5 let, jde tedy i o ptedskolaky. Ttidu navstévuje
chlapec s Aspergerovym syndromem. Milada studuje obor ucitelstvi pro matefské

Skoly 3. roénik.

Zdroj: Vlastni analyza, 2017
4.3 VYZKUMNE METODY A ANALYZA DAT

Pro naSe vyzkumné Setieni jsme zvolili dvé vyzkumné metody. Tou prvni byl dotaznik,
ktery je shledavana za velmi hojné uzivanou metodu pro ziskavani dat v riznych typech
vyzkumu. Jde o pisemné kladeni otazek a nasledné ziskavani pisemnych odpovédi.
V dotazniku mzeme pouzivat otazky zjiStujici ndzory respondentti, rizné postoje, motivy,
atd. Dotaznik obsahuje pfedem pfipravené otazky, které maji promyslené potfadi. Otazky
muzeme také delit na pfimé a nepiimé. Pfimé otazky se stahuji spiSe na dotazovaného

respondenta a nepiimymi otdzkami se neptdme piimo respondenta, ale zdanlivé se ptame
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na nazory, postoje n€koho jin¢ho. Typy otdzek, které v dotazniku miiZeme pouZit,

rozdélujeme i na oteviené, uzaviené a polozaviené (Chraska, 2007).

Oteviena otazka umoziuje respondentovi, aby svymi slovy formuloval svoji odpovéd a
nazor. Oteviena otazka poskytuje respondentovi volnou spontanni odpovéd’, ktera odkryva
jeho pocity a minéni. Uzavienda otdzka je tvotfena nékolika variantami moznych odpovédi,
Z kterych si mize respondent vybrat. Uzavienou otazku mizeme déle dé€lit na kvalitativni,
kvantitativni, dichotomické. Kvalitativni uzaviena otazka obsahuje vzéjemné se vylucujici
moznosti odpoveédi. Kvantitativni varianta uzaviené otazky vyjadiuji intenzitu nazoru.
Dichotomickd uzaviend otdzka obsahuje vétSinou odpovédi ,ano, ne a nevim®
Polouzaviena otdzka obsahuje pfedem dané odpovédi, ale i moznost volného néazoru

respondenta (Janousek, 1986).

JanouSek zminlyje, ze dotaznik miiZze byt respondentovi podloZen osobné, ale miiZzeme ho
predat i bez pfimého kontaktu a to napiiklad postou a v dnesni dobé je velice efektivni
zpuisob pouziti internetu a socialnich siti. Bohuzel navratnost dotazniki je tim casto
sniZzena. V této metod¢ vyzkumu je dulezité, aby otazky byly jasné a srozumitelné. Musime
brat ohled na to, jakym respondentim tento dotaznik podlozime, tedy vek, vzdélani a
motivace. Otazky bychom méli formulovat jednozna¢nym zplsobem, aby nedoslo
k omylnému chapani vice zpisoby. Pro tspésnost dotazniku a pocetnou zpétnou vazbu je
vhodné motivovat respondenty v tvodu dotazniku, kde je dobré vysvétlit smysl a potiebu

vyzkumného Setfeni (Janousek, 1986).

Tento zpisob vyzkumného Setieni jsme zvolili pro moznost vyplnéni dotaznikli vice
respondenty najednou. V dotazniku jsem pouzila otazky uzaviené a jednu otazku
polozavienou. Uzaviené otazky byly typu dichotomického. Polouzavienou otazkou se
mohli respondenti vyjadfit u otdzky, zda se vénuji respondenti inkluzivnimu vzdélavani i
mimo studium. Pfi zvoleni odpovédi ,,ano* se respondenti mohli rozepsat vice a pospat

nam, jak se tomuto zplisobu vyucovani vénuji, ¢i jaké kurzy navstivili.

Dilezitym krokem bylo vytvofit si otazky do dotazniku pro respondenty a to takové, aby
byly vhodné a byly v souladu s dil¢imi cili. Pfed zkoumanim vysledkl jsme si urcily také
ptedpoklady vysledki, které vyjdou z dotaznikli podle zvolnych odpovédi. Piedpoklady
jsou zminéné na konci této dil¢i kapitoly. Zaroven jsme nesméli zapomenout na

srozumitelnost a jednoznacnost polozené otazky. Poté jsme zhotovené dotazniky rozdali na
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pude FPE, ¢i poslali poStou nebo jsme pouzili socidlni sité na internetu. V tvodu dotazniku
jsme studentim piiblizili vyzkumné Setfeni, informovali jsme je o tom, Ze veskeré
informace, které nam v prubéhu dotazovani poskytnou, budou anonymni a budou pouzity
pouze pro ucely diplomové prace. Nemohli jsme také zapomenout na slusné pozadani o

jejich vyplnéni.

Jak druhou metodu jsme pfi nasem vyzkumném Setfeni zvolili rozhovor. Rozhovor je
vyzkumné metoda, kterd ziskava data pomoci otazek a hlavnim znakem je osobni kontakt
mezi dotazujicim se a dotazovanym. Cilem rozhovoru je ziskani informaci od zkoumané
osoby Kk vyzkumnému tucelu. Tazatel poklada otazky a respondent odpovida. Osobni
kontakt umoznuje hlubsi prostoupeni k motiviim a nazorim respondenta. (Janousek, 1986).
Velka uspésnost rozhovoru je vysledkem schopnosti vyzkumnika navézat ptatelské a a
oteviené atmosféry. Dilezitou roli hraje také vytvoreni uvolnéného a pifijemného vztahu
mezi vyzkumnikem a respondentem. Podle typu polozenych otazek rozdélujeme rozhovor
na ne¢kolik moznych druhii rozhovoru a tim je rozhovor strukturovany, nestrukturovany,

polostrukturovany.

U strukturovaného rozhovoru tazatel poklada ptedem ptipravené otazky, poradi
dotazujicich se otdzek a formulace jsou také presné uréené. Vyzkumnik béhem rozhovoru
mezi presné urcené otazky nepiidava dalsi otdzky, které ho mohou béhem rozhovoru
napadnout. Tento typ dotazniku se podobd metodé¢ dotaznik, rozdilem je, Ze zaznamy cini
tazatel. Mezi vyhody pouZiti tohoto typu patfi poskytnuti vSem respondentim stejné
podminky, bohuZel navazovani kontaktu s respondentem mize byt obtizné;si, jelikoz

rozhovor ptsobi nepfirozen¢.

Nestrukturovany rozhovor je velice podobny béZné lidské komunikaci. Je samoziejmé
stejné dulezité, aby tazatel ziskaval od respondenta informace, které potiebuje k vyzkumu.
Vyhodou u této metody rozhovoru je to, Ze navazani kontaktu mezi vyzkumnikem a
respondentem je snadnéjsi a rozhovor ptisobi pfirozené. Mezi nevyhody tohoto rozhovoru
patii napiiklad to, Ze tento dotaznik vétSinou poskytuje nepiimé kvantitativni materidly

Kk pouziti vyzkumu (Chraska, 2007).

Polostrukturovany rozhovor mé néckteré vlastnosti, jak ze strukturovaného, tak
nestrukturovaného rozhovoru. Postup kladenych otazek byva dany pfedem, ale béhem toho

muze vyzkumnik klast 1 dopliujici otdzky. (Chraska, 2007).
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Rozhovory jsme uskutecnili béhem ledna 2017. Probéhly na pfedem domluveném miste.
Jeden rozhovor probéhl v domacim prostfedi respondenta a druhy rozhovor se uskute¢nil
na vefejném miste, v kavarn€. Misto i termin byl ponechan na respondentovi po domluvé
pomoci socidlni sité. Nez jsme zahdjili samotny rozhovor, kazdému jsme piedem
vysvétlili, pro¢ tento rozhovor potifebujeme, jakému tématu se diplomova prace zabyva, a
ujistili jsme respondenty anonymitou veskerych jimi poskytnutych odpovédi. Odpovédi
budou pouzity jen na vyzkumné Setieni a nebudou néjakym zpiisobem zneuzité. Abychom
si mohli nahrat audio zdznam, v naSem piipad¢ na mobilni telefon, respondentim jsme
museli podlozit souhlas o povoleni nahravani rozhovoru. Souhlas o provedeni audio

zaznamu najdeme i v pfiloze €. 3.

Diky povolenému audio zédznamu jsme si nemuseli dulezit¢é odpovédi a nazory
zaznamenavat a mohli jsme se pln¢ vénovat naslouchani odpovédi respondentii. Do
povidéani jsme zasahovali pouze s pokladanim piedem ptipravenych otdzek a dopliujicimi
otazkami. Rozhovor postupoval podle pripravenych oblasti, tedy podle pfedem nami
zvolenymi dil¢imi cili. Oba respondenti pln€ vypravéli o svych zkuSenostech a ziskané
praxi. To vSe nam pomohlo k pouziti podkladti pro nase vyzkumné Setieni. Oba rozhovory
trvaly pfiblizn€ 60 minut. Atmosféra byla klidna a pratelska. Respondenti byli uvolnéni,
coz pii jejich vypraveéni bylo také vyhodou. Na zdvér jsme ochotnym respondentiim
podékovali za ochotu a Cas, ktery tomuto rozhovoru vénovali a slibili vysledky vyzkumu,

zda o to budou stat. Ukazka rozhovoru je vloZena jako piiloha €. 2.

Jestlize jsme data shromazdili, nésleduje jejich analyza. Otazky, které mame v nasem
vyzkumu, ukazuji vyzkumnikovi, ktera data jsou potfebna pro vyhodnoceni. Nasleduje
promysleni a planovani, co s témito daty ud¢lat, abychom dostaly odpovédi na naSe otazky.
Tento postup je dulezity u kazdého vyzkumu, ale ¢asto je opomijen. Pfed provedenim
analyzy je nutné zkontrolovat vSechny dotazniky, zda jsou dobfe vyplnéné. Nahrané
rozhovory v mobilnim telefonu jsme ptepsali, nasledovalo vytisknuti a poté analyzovani.
Tento postup nese nazev oteviené kodovani. Strauss (1999) popisuje ve své knize oteviené
koédovani jako ¢ast analyzy, ktera se vénuje tiidéni a oznacovanim pojmil prostiednictvim
podrobného studia udajii. Pfi procesu kdédovani rozebirame tdaje na jednotlivé Casti a

peclive je prostudujeme. Pomoci porovnavani zjistujeme podobnosti a rozdily.
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5 VYSLEDKY VYZKUMNEHO SETRENI

Kapitolu vénujeme vysledkiim, ziskanym pomoci dotazniku a rozhovoru. Pro provedeni
vyzkumného Setfeni jsme pouzili metodu dotaznik a rozhovor, data z nich ziskana jsme
analyzovali a v textu nize je interpretujeme. Uvedenymi metodami jsme provadéli sbér dat

a ziskavali tak potiebné informace k dosazeni naseho hlavniho vyzkumného cile.

Zvolili jsme si dil¢i oblasti 1 — 5 a z nich vychazejicich 5 dil¢ich cild, jejichz naplnéni nas
mélo dovést i knaplnéni hlavniho vyzkumného cile vyzkumného Setfeni piedkladané

diplomové préce.

Jak jiz bylo vySe uvedeno, metoda dotaznik patii mezi nejcastéji pouzivanou metodu pro
sbér dat v kvantitativnim vyzkumu, muze vsak byt pouzit i v kvalitativnim vyzkumu.
V naSem vyzkumném Setfeni jsme si védomi omezeni dotazniku, zejména pak toho, Ze
odpovédi z dotazniku nelze je povazovat za nezavislé. Je to vSak forma rychlé metody,
kterou lze pouzit nékolika zpisoby, jako je napf. elektronicka posta a socialni sité. Zaroven
plati, Ze nékteii lidé odpovidaji rad¢ji, kdyz nejsou tvaii v tvaf. Tuto metodu jsme zvolili
hlavné pro velky pocet studentii vénujicich se vySe zminénym oborim a z divodu, aby

bylo mozné snadnéji ziskat potiebné informace.

Prvni otdzka v dotazniku zjistovala, zda respondent studuje obor uditelstvi pro 1. stupeni
ZS nebo uéitelstvi pro mateiské $koly. Zbytkem otazek jsme ziskavali data pro zjisténi
dil¢ich vyzkumnych oblasti a z nich vychazejicich dil¢ich cild, které nas nasledné vedli

k naplnéni hlavniho cile.

Rozhovor jsme pouzili pro sbér detailnéjSich informaci, které ndm poskytly hlubsi vhled

do zkoumané problematiky.

Konceptualizace vyzkumného problému nas dovedla k zvoleni péti klicovych vyzkumnych
oblasti, které jsme museli dale prozkoumat. Tento krok neni dostacujici pro realizaci

vyzkumného Setieni, proto jsme ve zvolenych oblastech stanovili dil¢i vyzkumné cile.
5.1.1 OBLAST ZAKLADNICH VEDOMOSTi BUDOUCICH ABSOLVENTU FPE ZCU

V této oblasti jsme si stanovili dil¢i cil: zjistit zakladni védomosti budoucich absolventu

pedagogické fakulty ZCU o inkluzivnim vzdélavani.
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Tabulka 1: Vyhodnoceni odpovédi €. 2 -6

Pocet odpoveédi Pocet odpovédiv %
Cislo otazky| A B C Cislo otazky A B C
2 19 19 2 2 47,5 47,5 5
3 40 0 0 3 100 0 0
4 3 31 6 4 7,5 77,5 15
5 40 0 0 5 100 0 0
6 40 0 0 6 100 0 0

Zdroj: Vlastni analyza, 2017

V tabulce se mizeme dozveédét pocet odpoveédi respondentli na otazky 2-6 z dotazniku.

Dalsi informace, které mizeme z tabulky vy¢ist, je procentualni posudek odpovédi.

Na otazku cCislo 2: Jaka slova nejblize popisuji pojem — inkluzivni vzdélavani?
odpovédélo 47,5% respondentd na to, ze pojem inkluze je ,,vzdélavani vSech déti v jedné
tfidé bez ohledu na jejich individudlni potieby* a dalSich 47,5% odpovédélo, Ze odpovéd,
ktera nejlépe vystihuje inkluzivni vzdélavani je ,,vzdélavani intaktnich (,,normélnich*) déti
s détmi postizenymi‘. Tento pocet odpoveédi vypovida o tom, Ze studenti si nejsou uplne
jisti touto odpovedi nebo nevédi, jak ptesné ji popsat, aby to bylo spravné. Podle mého
nazoru je odpoveéd ,vzdelavani intaktnich (,,normélnich®) déti s détmi postizenymi*
matouci. Nejde o vzdelavani jen ,,zdravych zaki* a postizenych, ale i o vzdélavani déti
S jinymi specialnimi potiebami.

U otazky €. 3: co je pojem integrace, si studenti byli vice jisti, jelikoZ spravné odpovédélo
100% studentl. Odpovéd’ na pojem integrace znéla takto: ,,jsou to piistupy a zplsoby
zapojeni zakl se zvlastnimi vzdélavacimi potfebami do hlavnich proudt vzdélavani a do
béznych Skol*.

Dale byli studenti tazani, zda védi, jaky je rozdil mezi inkluzi a integraci. VétSina
odpovédéla spravné a to odpovédi — ,rozdil mezi tyto pojmy je mizivy, inkluze je
»VylepSend® integrace* Spravné odpovédélo 77,5% respondentt. 100% spravné odpoveédeli
respondenti také na to, jaké Zaky povazujeme za zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Posledni otazkou bylo, zda studenti znaji pojem individualni vzdélavaci plan. Opét na
tuto otazku odpovédelo jedinou jasnou odpovédi 100% respondentti a to, Ze ano. V dnesni
dob¢ je individualni vzdélavaci plan Casto pouzivany dokument, jako jeden z podpirnych
opatfeni. V naSem Skolstvi a tak studenti maji moznost znat ho z praxe ¢i ze studia, kde se

s individualnim vzdélavacim planem také seznamujeme v riznych piedmétech.
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Na zakladé vyse uvedeného je zfejmé, Ze studenti z oboru ugitelstvi pro 1. stupeii ZS a
studenti oboru ucitelstvi pro matetské Skoly se orientuji v zakladnich pojmech konceptu
inkluzivni pedagogiky, bohuzel aZ na jednu odpovéd’ a to, aby co nejlépe vystihli pojem

inkluzivni vzdélavani, kde byly odpovédi vyrovnané.

Pti rozhovoru prvni respondentka (dale jen R1), ktera je blize popsana v obrazku ¢. 1 ndm
v rozhovoru definovala inkluzi jako vzdélavani zaka v jedné tfidé s riznymi specialnimi
potfebami. Integraci vnima jako zacletiovani déti do béznych skol, coz v obou piipadech
muzeme fici, Ze jsou to pravdiva tvrzeni. Respondentka zminéna v obrazku ¢. 2 (dale jen
R2) vnima inkluzi jako vyucovani déti zdravych s postizenymi a u integrace pouzila slovo
zaClenovani stejné jako R1. S témito pojmy byli respondentky seznameni na FPE, ale i

diky koleglim z praxe.

R1 pouzila tato slova: ,,Byla jsem s pojmem inkluze a integrace seznamena az na fakulte,
myslim, Ze ve 4. rocniku. Byly to predmeéty — Specialni pedagogika 1,2. Ucitelstvi a vSemu,
CO S tim souvisi, jsem se zacala vénovat az pri studiu, do té doby jsem o nécem takovém

“«“

nemeéla poneéti.

R2 nadm sdélila: ,, Tyto dva pojmy jsem slychavala velice casto pri studiu na Fakulté
pedagogické, ale setkala jsem se s nimi i pri praxi, kdyz byly tyto dva pojmy probirany
kolegy.

Zajimalo nas také, zda respondentky tusi, jaky je mezi témito pojmy rozdil. R1
odpovédéla: ,, Nevim, jak nejlépe to popsat, ale uvedu piiklad na pristupu K Zdakovi, snad to
bude srozumitelné. Podle mého nazoru se v ramci inkluze zaméruje ucitel na vSechny Zaky

I3

ve tride bez rozdilu a pri integraci se spise zaméruje na Zaka se specialnimi potiebami. *

R2: ,, Nejsem si jista, zda to povim dobre, ale chdapu tam zménu v tom, Ze pri integraci se
dite musi prizpiisobit skole a inkluze se spise projevuje tim, Ze Skola se snazi prizpusobit

vyuku a prostredi skoly Zakium se specidalnimi potrebami*
5.1.2 OBLAST VYBAVENOSTI NA INKLUZIVNi VZDELAVANI

Dil¢i cil této dilci oblasti zni: zjistit, jak se budouci absolventi Fakulty pedagogické
ZCU citi byt vybaveni na inkluzivni vzdélavini po absolvovani studia a praxe na této

fakulté.
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Tabulka 2: Vyhodnoceni odpovédi 7-13

Pocet odpovedi Pocet odpovédiv %

Cislo otazky A B C Cislo otazky A B C
7 39 1 0 7 97,5 2,5 0
8 39 1 0 8 97,5 2,5 0
9 18 10 12 9 45 25 30
10 31 7 2 10 77.5 17,5 5
11 3 26 11 11 7,5 65 27,5
12 15 15 10 12 37,5 37,5 25
13 39 0 1 13 97,5 0 2,5

Zdroj: Viastni analyza, 2017

V dalsi tabulce ¢. 3 muZzeme vycist pocet odpovédi z dotazniku na otazky 7 — 13. V prvni
¢asti tabulky jsou znazornéné pocty odpovédi od 40 respondentli a v druhé ¢asti mame tyto
odpovédi vyjadiené v procentech. 97,5% respondenttl, tedy vétsina odpovédélo u otazky ¢.
7 na to, Ze byli sezndmeni s inkluzivnim vzdélavanim na FPE ZCU a 2,5% respondentd,
tedy jeden student odpovédél, Ze s inkluzivnim vzdélavanim na FPE ZCU seznamen nebyl.
Piesné znéni otazky: Byli jste seznameni béhem svého studia na Fakulté pedagogické

ZCU s pojmem inkluzivni vzdélavani?

Otazka €. 8: V jakém predmétu jste se s pojmem inkluzivni vzdélavani, seSli nejvice?
97,5 % studentii bylo sezndmeno s inkluzivnim vzdélavanim v predmétech tykajicich se
pedagogiky a zbytek respondentli byl seznamen s inkluzivnim vzdélavanim v predmétech
tykajicich se psychologie. Jak uz bylo zminéno vyse, poznatky o pojmu inkluze miZeme
ziskat v pfedmétech - Specidlni pedagogika pro MS a ZS 1 a Specialni pedagogika pro MS
azs?2.

Dale jsme se studentd dotazovali Vv dotazniku, zda jsou z inkluzivniho vzdélavani
znepokojeni nebo si mysli, Ze jsou dostateCné pripraveni. Ztoho 45% studenti
odpovédélo, ze se citi byt pfipraveni na tuto formu vyucovani a 25% odpovédelo, ze jsou
znepokojeni. Dle naSeho nazoru v této moznosti odpoveédi hraje velkou roli praxe a
zkuSenosti ziskané béhem studia na pedagogické fakult€¢ i mimo ni. Inkluzivni vzdélavani
je pro ucitele néco nového, ,,neoSahaného®, a tak je zcela bézné, ze Clovéka doprovazi
urcite obavy, zda svoji praci bude vykonavat dobie a zda bude dité dostate¢n¢ vzdélavat a
rozvijet. 12 respondent, tedy 30% dotazujicich studenti si podle odpoveédi nepiijdou

pfipraveni.
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Otazka ¢. 10: Setkali jste se s pojmem inkluze v praxi? 77,5% studentt se s inkluzivnim
vzdélavanim v praxi setkalo, tudiz mohou mit bliz§i pohled na to, zda jsou pfipraveni ¢i
nikoliv. DalSich 7 studenti tedy 17,5% se s inkluzivnim vzd€lavanim v praxi viibec
nesetkalo a 5% respondentll zvolilo odpoveéd’ ,,nevim®. Na§ nazor je, Ze je vyhodou
ziskavani zkuSenosti s inkluzivni pedagogikou béhem praxe. Absolvent jiz viceméné vi do
¢eho jde a co se od ného ocekava. Mlze zapracovat na svych mezerach v tomto vzdélavani
a mize mu byt dodana vétsi jistota k hledani své budouci prace. Inkluzivnimu vzd€lavani
se nemusime veénovat pouze povinn¢, ale samoziejmé¢ i1 dobrovolné. Své védomosti a

zkuSenosti muzeme ziskat i mimo $kolu a to v riznych kurzech, pfednaskach, atd.

V otazce ¢. 11: vénujete se inkluzivhimu vzdélaviani i mimo studia povinnych
predméta ¢i praxi, se dotazujeme, zda se budouci absolventi vénuji inkluzivnimu
vzdélavani i mimo studium. Odpovédi na tuto otdzky byly ,.ano®, ,,ne®, ,,ne, ale mam to
v planu®. Odpovéd’ ,,ano* byla zvolena 3x, zvolilo ji tedy 7,5% respondenti a jako
dopliujici odpovéd’ zaznélo, ze se studenti vénuji inkluzivnimu vzdélavani v kurzech
NIDV. 65% respondentti odpovédelo, ze se inkluzivnimu vzdélavani mimo studia nevénuji

a 27,5% respondentt se inkluzi nevénuji, ale maji to v budoucnu v planu.

Nekteti studenti mohou mit pocit, Ze je na FPE malo pfedméti s touto tématikou a nékteti
jsou spoctem predméti s inkluzivnim vzdélavanim spokojeni. Pohled studenti na
mnozstvi predmétl jsme pokladali otazku v otazniku ve znéni: Mélo by byt podle vas v
tomto oboru vice predmétii souvisejici se specialni pedagogikou, ktera se zabyva
inkluzivnim vzdélavanim? Mezi spokojené studenty s poctem piedmétd patii 37,5% a
mezi nespokojené respondenty patii také 37,5%, tudiz je to velice vyrovnané. 25% zvolilo

odpovéd’ ,,nevim*. Odpovéd je tedy nejednoznacna.

Posledni otdazka znéla, zda jsou budouci absolventi zvykli pouZivat v praxi skupinové
vyucovani, jelikoZ tato forma je v inkluzivnim vzdélavani velice dileZita. Podporuje
komunikaci a schopnost spoluprace mezi vSemi détmi. Skupinova prace nabizi také prostor
pro uplatnéni individudlnich schopnosti a dovednosti. 97,5% budoucich absolventil jsou
zvykli pouzivat skupinovou praci pfi vyucovani, a tak jsou dle mého nazoru pfipraveni
podporovat komunikaci a spolupraci vSech dété v rdmci inkluzivniho vzdélavani. Odpovéd’

,ne“ nezvolil nikdo a odpovéd’ ,,nevim* zvolil jeden student tedy 2,5% dotazujicich.

45



Zjistovali jsme pomoci rozhovoru, zda byli budouci absolventi sezndmeni na FPE ZCU s
jednotlivymi postizenimi a znevyhodnénimi déti. Ze strany R1 nam bylo sdéleno: ,, 4Ano,
byla jsem seznamena s jednotlivymi postizenimi a to podrobne v predmétu Specialni
pedagogika pro ZS 2. Tento predmét jsme méli ve 4. rocniku. Bylo nam to priblizeno
podrobnym vykladem s pomoci prezentace a nasledné bylo nasim ukolem vypracovat
pripravu hodiny, kde se néjaky Zak, se specialnimi vzdeélavacimi potrebami, nachazi.* R2
se vyjadfil takto: ,, Pri studiu jsme s ruznymi typy postizeni a znevyhodnéni byli seznameni.
Pro mé to tedy nebylo nic nového, podrobnosti o téchto problémech znam uz stiedni

skoly.*

V pribéhu rozhovoru jsme se také zeptali, jestli jsou respondenti znepokojeni z
inkluzivniho vzdéldvani nebo zda si mysli, Ze jsou ze Skoly pfipraveni. Z odpovédi je
jasné, ze R1 je znepokojen: ,, Potirebovala bych vétsi pocet hodin specidlni pedagogiky, kde
se tato problematika probira podrobnéji. Dale si myslim, Ze by bylo uZitecné mit povinnou
praxi v riznych specialnich Skolach ¢i béznych Skolach, kde dochazi k inkluzivnimu
vzdelavani. ““ R1 také neni spokojena s mnozstvim praxe, dle jejiho nazoru by potiebovala

mit vétsi pocet hodin povinné praxe, aby se budouci absolvent citil vice pfipraveny na

budouci povolani a aby se citil jistéj$i ve své nyné&jsi ¢i budouci praci.

R2 vypovédel: ,, Myslim si, Ze pripravena jsem, jsem takova rdazna osoba a jen tak néco mée
nerozhodi, nebojim se novych véeci a do vseho jdu po hlave. Tim jsem bohuzel znama.
Takze ne, nejsem znepokojena a jestli jsem pripravend? Ja doufam, Ze ano. Prece jen
nejaké zkusenosti mam, tak snad se to odrazi i na mé praci.” R1 byla spokojena i s
mnozstvim praxe. Velkou roli hrélo to, ze jiz pracuje jako nekvalifikované ucitelka, tim

padem ji ur€ené mnozstvi praxe vyhovoval.

5.1.3 OBLAST PREDSTAV A ZKUSENOSTI SE ZACLENOVANIM

Pro tuto oblast jsme si zvolili dil¢i cil v tomto znéni: zmapovat, jaké maji budouci
absolventi predstavy a zkuSenosti z praxi zacllefiovanim Zika se specialnimi

vzdélavacimi potiebami.
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Tabulka 3: Vyhodnoceni odpovédi 14-19

Pocet odpoveédi v % Pocet odpovédi
Cislo otazky A B C D E Cislo otazky A B C D E
14 325 67,5 0 14 13 27 0
15 45 35 20 15 18 14 8
16 82,1 38,5 0 35,9 48,7 16 32 15 0 14 19
17 32,5 10 57,5 17 13 4 23
18 40 27,5 32,5 18 16 11 13
19 57,5 5 37,5 19 23 2 15

Zdroj: Vlastni analyza, 2017

Tabulka ¢. 4 - prvni cast obsahuje pocty odpovédi od respondentd na otazky 15-19.
V tabulce ¢. 4 — druha ¢ast, jsou tyto odpovédi vyjadiené v procentech. Otazka s Cislem 16
ma vice moznych odpovédi nez zbylé otazky.

V dnesni dobé je velkd pravdépodobnost, Ze se budouci absolvent setka s zdky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Je nutné, aby byl ucitel na vyuku téchto zaki
pfipraven, aby byli pouceni o zplsobu prace snimi, a chapavost je také na misté.
V dotazniku jsme se dotazovali, zda studenti maji néjaké zkusSenosti se zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a nahodné jsme také vybrali Aspergeriv syndrom, kde
respondenti méli vybrat dva znaky, kterymi se podle nich nejcastéji tento syndrom

projevuje.

Otazka €. 14: setkali jste se jiZ v praxi se Zaky se specialné vzdélavacimi potiebami?
Bé&hem své dosavadni praxe se setkalo se specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami zaki, podle
odpovédi z dotazniku, 32% respondentii. 67% se s témito Zaky ve své praxi nesetkali.

Vétsina dotazovanych studentl tedy s témito Zaky néjaké blizsi zkuSenosti z praxe nema.

V nasledujici otazce nas zajimalo, zda budouci absolventi maji urcité obavy
z vyucovani téchto zZakii, zda se obavaji naruSovani vyucovani ¢i jiné aktivity a mélo
to nasledek takovy, Ze by se nemohl plné vénovat i ostatnim spoluzakim. 45% studentli ma
obavy, Ze by narusovali vyucovani ¢i jinou aktivitu a nemohl by se tak vénovat ostatnim
zakum tolik, kolik by chtél. 35% odpovidajicich, zvolilo odpovéd’ ,ne“ a 20% zvolilo

odpoveéd’ ,,nevim*.

Podle zkuSenosti z praxe respondenti vybirali dva body, tedy dvé vlastnosti, s kterymi se
setkali nejcastéji a vystihuji Aspergerv syndrom. Znéni otazky ¢. 17: Podle VaSich
zkuSenosti z praxe vyberte dva body, s kterymi jste se setkaly nejcastéji a vystihuji

Aspergeriv syndrom. 32 studentt, tedy 82,1% zvolilo jako jeden bod nebo vlastnost —
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potize ve spoleCenskych vztazich, 38,5% zvolilo potize v komunikaci, 35,9% bylo pro
odpovéd’ — zvlastni zajmy a 48,7% vybralo oblibu rutinni ¢innosti. Ani jeden respondent
nevybral odpovéd’ — nedostatek piedstavivosti. 32,5% respondentll si mysli, Ze jsou
schopni vytvofit vhodné podminky pro vychovu a vzd€lavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, 10% budouci absolventii zvolilo odpovéd’ ,,ne* a vétSina tedy

57,5% respondentli zvolilo odpoveéd’ ,,nevim™.

Velikou vyhodou ve Skolstvi je vlastnit pfirozenou autoritu. Ve tiid¢ panuje klid a potradek.
Autorita je v inkluzivnim vzd¢lavani piedev§im vyhodna, jelikoz se miZzeme Castéji setkat
sdétmi s poruchami chovani, mlizeme se setkat i s problémy, které vzniknou pfi
konfliktech na tikor potizi ve spoleCenskych vztazich, atd. Zjist'ovali jsme, zda se studenti
citi, jako prirozené autoritativni typ pedagoga. 40% respondentll si mysli, Ze tuto
pfirozenou autoritu vlastni, 27,5% studentll ma pocit, Ze mezi jejich vlastnost pfirozena
autorita nepatii a 32,5% odpovidajicich neni schopno urcit, zda tuto vyhodnou vlastnost
maji ¢i nikoli. Je mozné, Ze nékdo pfirozenou autoritou neoplyvd, ale zase pred zaky
pusobi jisté a sebevédomé, coZ je také velmi dilezité v postoji zaka k pedagogovi. Jisté a
sebevédomé se pred zaky citi 57,5% respondentli, 5% studentli zvolilo odpovéd ,,ne* a

zbytek, tedy 37,5% budoucich absolventl si nejsou jisti, tudiz pouzili odpovéd’ ,,nevim*.

Jedna z otazek, ktera byla zafazena do rozhovoru, byla otazka, zda se respondent setkal
béhem své praxe se zaky se specidlnimi potiebami. R1 se setkal s témito zaky v dobé, kdy
pracoval jako asistent pedagoga a momentalné ve své tfidé v 1. ro¢niku. Milada, tedy R2
ma momentalné ve tfid¢ zaka, ktery ma diagnostikovany Aspergertiv syndrom. Jelikoz obé
respondentky uci a se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji zkuSenost, obavy
z naruSovani vyucovani tak nejsou vysoké. Myslite si, Ze dokazete utvofit vhodné
podminky ve tfid€ pro vychovu a vzdélavani zéka se specidlné vzdélavacimi potiebami?
R1: ,,Myslim si, ze bych udeélala vse pro to, aby podminky ve tridé byly co nejlepsi.
Zameérila bych se na kvalitni pripravu a snazila bych se pri jakémkoliv vzniklém problému
béhem vyuky rychle a dobre reagovat. Samoziejmé ne vidy, jde vse, tak jak bychom chtéli.
Kdyby nastala néjakda chyba z mé strany a podminky nebyly vhodné, poucila bych se a
pristé tak byla opatrnéjsi. “ R2 si je jista svymi postupy a snazi se z chyb vzdy poucit pro

Vhodné podminky ve tfidé.
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5.1.4 OBLAST NAHLIZENI NA ZAVADENI PODPURNYCH OPATRENI VE VZDELAVANI

Této oblasti byl pridélen dil¢i vyzkumny cil: zjistit, jak nahliZi budouci absolventi na

svoji zpusobilost zavadét podpiirna opati‘eni ve vzdélavani.

Tabulka 4: Vyhodnoceni odpovédi ¢. 20- 24

Pocet odpovédiv % Pocet odpovedi
Cislo otazky A B C Cislo otazky A B C
20 82,5 17,5 0 20 33 7 0
21 52,5 42,5 0 21 21 17 0
22 42,5 25 32,5 22 17 10 13
23 75 25 0 23 30 10 0
24 35 37,5 27,5 24 14 15 11

Zdroj: Vlastni analyza, 2017

Tabulka ¢. 5 obsahuje pocet odpovédi respondentii na otdzky z dotazniku s ¢islem 20 — 24.
V nasledujici tabulce se miizeme docist vysledkli odpovédi od respondentli vyjadiené

V procentudlni podobé.

Na prvni otazku, zda se studenti setkali s IVP, odpovédélo 82,5% respondenti ,,ano®.
17,5% z nich odpovédélo, ze se s IVP v praxi nesetkali. VétSina dotazovanych studentt

tedy s t¢émito dokumenty zkuSenosti ma.

Dale jsme se respondentii dotazovali, zda na vytvareni IVP spolupracovali a museli
pomahat na vytvareni tohoto dokumentu. Vice jak polovina, tedy 52,5% budoucich
absolventii na individudln¢ vzd€lavacim planu spolupracovalo a 17 respondentt, 42,5%
odpovidajicich vybralo odpovéd’ ,,ne*. Tato otdzka nema tudiz Gpln€ jednoznacné procento
odpovédi. Zbytek ze ctyficeti respondenti odpovédelo, Ze nemé tuSeni, zda na tomto

dokumentu spolupracovali.

Zvladli by studenti vytvorit individualné vzdélavaci plan samostatné? 42 5% zvolilo
odpovéd’ ,,ano“ a 25% pouzilo odpovéd ,ne*. Jako tfeti moZnost u této otdzky byla
odpovéd’ ,,nevim* a tu zvolilo 32,5% studentl. Pocet odpovédi u moznosti téchto otazek je
viceméné vyrovnany, ale pfece jen odpovéd ,, ano* vitézi a nektefi budouci absolventi
véti, ze by IVP dokazali vytvofit. 75% respondentti, vyucovalo zaky s individualnim
vzdélavacim planem piimo ve tfidé, kde vyucuje nebo kde vyucoval béhem své praxe a

zbytek z dotazovanych, tedy 25% respondentii nema tu zkusenost z vyucovani zaka s I\VP.
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Domnivame se, ze je velkou vyhodou béhem své praxe pracovat s témito zaky, jelikoz to

muze byt veliké plus pro jejich budouci praci.

Posledni shrnujici otazkou byla otdzka, zda je pro budouci absolventy obtizné vytvaret
dokumenty pro vychovu a vzdélani, které se nam zajisté v nasi budouci praci pedagoga
nevyhnou. Odpovédi na tuto otazku byly velmi vyrovnané, ale nejvice respondentt zvolilo
odpovéd’ takovou, ze stim problém nemaji, tudiz ,,ne“. Tuto vétSinu tvorilo 37,5%
odpovidajicich. 35% studentli si mysli, Ze potize s vytvafenim dokumentd, tykajicich se
vychovy a vzdélavani, maji. Posledni mozna odpovéd’ byla ,, nevim* a tu si vybralo 27,5%

respondentu.

V rozhovoru jsme zjistili, ze ma R1 ptehled o tom, co IVP znamena. Setkala se s nim
béhem studia, ale postradala ndzorné a hlubsi seznameni. Sd¢€lila ndm: ,, Byla bych pro
veétsi a podrobnéjsi popis vSech nutnych udajii i informaci, které v IVP maji byt.“ V praxi
se s timto podplirnym opatienim setkala také, IVP vytvarela s pomoci kolegt, ale dalsi by
urcité zvladla vytvorit sama. Respondentka R2 také zna pojem IVP, seznamila se s timto
dokumentem, jak pii studiu na vysoké skole, tak i ve své praci. Ma piehled o tom, co by
mélo IVP obsahovat, jak s nim nalozit a zvladla by vytvofit IVP sama, s tim, Ze by

konecnou verzi konzultovala s kolegy.

5.1.5 OBLAST PREDSTAV O KVALITNI PEDAGOGICKE PRACI

V této dil¢i oblasti byl zvolen dil¢i vyzkumny cil: zmapovat predstavy budoucich

wr 1

absolventii o tom, v ¢em spoc¢iva kvalitni pedagogicka prace.

Tabulka 5: Vyhodnoceni odpovédi 25-29

Pocet odpovédi Podet odpovédi v %
Cislo otazky A B C D E F G Cislo otazky A B C D E F G
25 40 0 0 25 100 0 0
26 40 0 0 26 100 0 0
27 39 1 0 27 97,5 2,5 0
28 37 26 5 8 4 26 11 28 94,9 66,7 | 12,8 | 205 | 12,8 | 66,7 | 28,2
29 20 3 17 29 50 75 42,5

Zdroj: Vlastni analyza, 2017

Pocet odpovédi respondentii na posledni otdzky v dotazniki jsou vypsany Vv tabulce
S Cislem 6. Zaroven zde muizeme ztabulky vycCist poCet odpovédi v procentudlnim

zobrazeni.
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Posledni ¢ast dotazniku se zabyva tim, zda budouci absolventi maji predstavy o tom, v ¢em
spociva kvalitni pedagogicka prace. Jaké vlastnosti jsou vyhodou ucitele a zda i oni maji
nekteré z téchto kvalit jako je schopnost komunikace mezi ucitelem a zakem a zda svoji

praci umi ohodnotit a nechat se ohodnotit ostatnimi kolegy.

Otézka €. 25 zjistuje, zda jsou respondenti toho nazoru, Ze komunikace mezi Zikem a
ulitelem je dilezitym bodem pro vychovu a vzdélavani déti.100% z dotazovanych
respondentt zvolilo jednozna¢nou a tedy jedinou moznost a tim je odpovéd’ ,,ano*. Doufali
jsme v to, Ze tato otazka bude mit jednozna¢nou odpovéd, jelikoz vyucovaci proces Si
nedokazeme piedstavit bez kladeni otazek, bez rozhovori mezi zakem a ucitelem. Diky

komunikaci mizeme spole¢né fesit i problémy vzniklé ve Skole, které je nutné fesit.

Zajimal nas nazor budoucich absolventl, zda je dileZité se umét ohodnotit a byt
ohodnocen Ziky a kolegy. Na tuto odpovéd’ se nam dostala také jednoznacna odpovéd’ a
to takova, ze 100% respondentti opét odpovédélo ,,ano®. Jsou dny, kdy se ndm v praci daii
vice, ale i ne tolik, jak bysme si piedstavovali, ale vzdy je dobré pozastavit se nad tim, zda

jsme udglali v8e pro to, aby vyucovaci hodina ¢i jina aktivita byla stoprocentné vydatena.

V dotazniku mizeme najit i otazku tykajici se pravé té schopnosti, pozastavit se nad svym
pedagogickm vykonem. Zamyslite se nékdy nad svym pedagogickym vykonem?
Zajimalo nas, kolik respondentd tuto sebereflexi provadi. Odpovédi na tuto vyzkumnou
otazku, byly opét jednoznaéné a vétSina respondenti,tedy 97,5% odpovidajici na tento
dotaznik, tuto schopnost ma a provadi sebereflexi nad svym pedagogickym vykonem. Jak
uz jsme Se zminili vySe, zabvame se tim, zda budouci absolventi maji piehled o tom, jaké
kvality je dobré mit v roli ucitele neboli pedagoga. Otazka ¢. 28: vyberte tFi vlastnosti,
které by podle vas mél ikluzivni pedagog mit, nabizi nékolik moZnosti odpovédi. Tyto
odpovédi obsahuji vlastnosti pedagoga, které by podle dotazujich, mél pedagog vlastnit.
Nejvice respondentli zvolilo jako jednu moZnost vlastnost — tpélivost a to 94,9%. Druhé
misto si rozd€luji dvé vlastnosti a to se stejnym procentualnim cislem 66,7% a jsou to
vlastnosti — komunikativnost a schopnost empatie. Dale s 28,2% byla zvolena vlastnost —
vstiicnost, 20,5% méla odpovéd’ — ohleduplnost, 12,8% respondenti preferuji byt otevieni

a posledni vlastnost — raznost, zvolilo 10,3%.

Nevime, zda je pfinosem nebo nevyhodou to, ze se v naSem Skolském systému méni

neustale néjaké pravidla a legislativy, ale zjistovali jsme, zda respondenti maji pocit, Ze
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jsou ucitelé nebo budou ucitelé, ktefi se dobfe adaptuji na zmény ve Skolském

systému a legislativeé. Piesné polovina, tedy 50% budoucich absolventi, kteti vyplnili muj

(13 (13

vyzkumny dotaznik, zvolila odpovéd’ ,ano“ a odpovéd ,ne“ zvolilo pouze 7,5%
odpovidajicih. Zbytek respondentli, 42,5%, vybralo odpovéd’ ,nevim®. Pro nékoho muize
byt obtizné odpoveédét doptedu, kdyz se ho urcitd zména ve skolském systému jeste osobné

netykala.

V ramci rozhovoru s R1 a R2 patii mezi kvalitni vlastnosti pedagoga trpelivost, schopnost
empatie, komunikativnost, autoritativnost, vstficnost a otevienost. Diilezité je také umét se

nad svoji praci zamyslet a pfijmout rady a hodnoceni od svych zkusengjsich kolegi.
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6 S(2.5@"3, %6+° +5- . OWP4~%.

Pro dosazeni vysledki vyzkumného Setfeni jsme pouzili dvé vyzkumné metody. Slo o
metodu rozhovor a dotaznik. Hlavni cil této diplomové prace jsme operacionalizovali do

péti oblasti a z nich vychazejicich pét dil¢ich cilu.

Diléim cilem €. 1 bylo zjistit zdkladni védomosti budoucich absolventi pedagogické
fakulty ZCU o inkluzivnim vzdélavani. Védomi si uskali malého vzorku a z toho plynouci
omezené¢ vypovidajici schopnost, klonime se k opatrnému konstatovani, Ze budouci
absolventi FPE ZCU maji zakladni znalosti o pojmech souvisejici s inkluzivnim
vzdélavanim az na par vyjimek, kdy zvolené odpovédi nebyly uplné€ presné. Na zékladé

toho si dovolujeme konstatovat, ze dil¢i cil €. 1 se podafilo naplnit..

Pomoci sbéru informaci k naplnéni dil¢iho cile €. 2 jsme zjistili, zda se budouci absolventi
FPE ZCU citi byt vybaveni po studiu a absolvovani praxe na koncept inkluzivniho
vzdélavani. Pouzitim dotazniku bylo zji§téno, Ze budouci absolventi FPE ZCU z oboru
ucitelstvi 1. stupeil a oboru ucitelstvi pro matetské Skoly se diky studiu a absolvované
praxi citi byt vybaveni na koncept inkluzivniho vzdélavani. V rozhovorech se odpovédi
respondentii lehce rozchazely. R1 je z konceptu inkluzivni vzd€lavani znepokojena.
Potiebovala by ziskat béhem studia vice zkusenosti v tomto oboru, aby se poté ve své praci
citila byt jistéjsi. R2 ma pocit, ze je pfipravena. V pribéhu provadéni rozhovord jsme
poznali, Ze jde také o silu osobnosti, jak se dany €lovek k urcité situaci stavi, jak moc velké
ma sebevédomi. Milada na nas ptsobila sebevédoméjsim dojmem a také se to odrazilo na

pouzitych odpovédi. Dil¢éi cil €. 2 shledavame za naplnény.

U dilé¢iho cile ¢ 3 se nam v dotazniku vyjadfila vice jak polovina respondentt ke
zkuSenostem se zaclefiovanim 74k se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami. Nejsou
si tplné jisti, zda by dokazali vytvotit vhodné podminky pro tyto zaky. Neobavaji se ale, Ze

by je tito zaci n¢jak ovliviovali pti vyucovani.

Respondentky, které ndm poskytovaly data v rdmci rozhovoru, se jiz s Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami setkaly, a to 1 béhem vykondvani svého povolani. Obavy z vyuky

téchto déti nemaji a veéfi si 1 pii vytvareni vhodnych podminek ve tiide.

Nasledujicim dil¢im cilem ¢&. 4., bylo zjistit, jak nahlizi budouci absolventi na svoji

zplsobilost zavadét podplrnd opatfeni ve vzdéldvani. Zaméfili jsme se tedy na casto
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pouzivany individualné vzdélavaci plan. Ve vyzkumném Setfeni, pomoci dotazniku, jsme
podle odpovédi zjistili, Ze toho schopni jsou. Studenti si uvédomuji, co vS§e ma IVP
obsahovat. Respondenti Dle slov respondentti, jsou schopni tento dokument vytvofit sami

nebo s pomoci kolegu.

Rozhovor nam poodhalil piehled obou respondenti o IVP. Obé byly s IVP seznameni
béhem studia, ale i béhem praxe. R1 by uvitala podrobnéjsi sezndmeni s IVP béhem studia.
V praxi tento dokument vytvarela s pomoci kolegh. R2 si v sestavovani IVP véri.
Konzultovala by jen finalni verzi se zkuSen&j$imi kolegy. Data nas dovedla k naplnéni

dil¢iho cile ¢&. 4.

Poledni, v potadi 5. dil¢i cil m¢l za tkol zmapovat predstavy budoucich absolventti o tom,
v ¢em spociva kvalitni pedagogicka prace. Zjistovali jsme jejich pfedstavy o vlastnostech
kvalitniho pedagoga, dale o provadéni sebereflexe béhem své prace, ktera k tomuto
povolani bezpodmine¢né patii, o hodnoceni prace od kolegl, ¢i ptedstavy o dilezitosti
komunikace mezi zakem a ucitelem. Pievaha studentd vybrala v dotazniku vzdy stejné
vlastnosti — trpélivost, komunikativnost a schopnost empatie. VétSina studentl si je také
védoma dulezitosti hodnoceni jak od sebe samého, tak od kolegti nebo zakd.

V druhé nami zvolené metod¢ respondentky také zatradily do vlastnosti kvalitniho
pedagoga trpélivost, schopnost empatie, komunikativnost, autoritativnost, vstficnost a
otevienost. Podle R1, R2 je dulezité umét se nad svoji praci zamyslet a piijmout rady a

hodnoceni od svych zkuSenéjsich kolegt.

S pomoci péti dil¢ich vyzkumnych cili jsme sméfovali k naplnéni hlavniho vyzkumného
cile, ktery zndl: zjistit celkovou piipravenost budoucich absolventti FPE ZCU na koncept
inkluzivniho vzdélavani. Jelikoz vSechny vyse uvedené dil¢i cile byly naplnény, byl

naplnén 1 hlavni vyzkumny cil.
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ZAVER

Cilem této diplomové prace bylo zjistit pfipravenost budoucich absolventli pedagogické
fakulty ZCU na koncept inkluzivniho vzdé&lavani. Podstatnym tikolem bylo zjistit, jak se
budouci absolventi citi byt pripraveni diky studiu a praxi a zda maji zékladni védomosti a
dovednosti v tomto druhu vzdélavani. V dnesni dobé se pedagogové ¢im dal Castéji
setkavaji s pozadavky na vyucovani zaku v jedné tiidé¢ s mnoho odlisSnymi potifebami. Jde o
odlisné urovné schopnosti zaktl, o riazné intelektové rozdily a sociokulturné znevyhodnéné
osoby. Ke kvalitnimu a ucinnému inkluzivnimu vzdélavani patii nejen podminky
materialni, prostorové, organizacni a podminky spoluprace Skoly a rodict, ale i podminky
personalni. Pedagog musi mit odborné profesni dovednosti, musi umét pouzivat efektivni a

kreativni metody, je schopen utvofit oteviené a pratelské klima.

Zaradit zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami do bézné Skoly je na uvazeni rodici.
Krok k za¢lenéni neni né&jak slozity, ale je dulezité, aby pedagog byl schopen utvaret ve
ttid¢é pfijemnou atmosféru, je dilezité efektivné pracovat na kladném pfijeti vSech zakl a
rozvijet mezi nimi vzdjemnou komunikaci. Je na misté¢ v tomto piipadé dat najevo svoji
autoritu a pusobit sebevédomé. Jsou schopni vSechny tyto pozadavky plnit budouci

absolventi pedagogické fakulty ZCU v ramci inkluzivniho vzdélavani?

Velkd vétSina budoucich absolventl ma zdkladni znalosti o pojmu inkluze a hodné
podobné integraci, ale naSlo se i mnoho odpovédi, které pojem inkluze popisovaly
nespravng. Pfipravenost budoucich absolventt Fakulty pedagogické ZCU se nam potvrdila

spise pozitivne.

Posledni oblast byla vénovana pfedstavam studentl o kvalitni pedagogické praci. VSichni
budouci absolventi jsou si védomi, Ze komunikace mezi Zdkem a ucitelem je jedna

vvvvv

pedagoga.

V dnesni dobé€ stoupaji pozadavky na praci ucitele a také se velmi Casto setkdvame se
zacClenovanim zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tato diplomova prace vznikla
proto, aby zjistila, zda jsou na vSechny vyjmenované pozadavky budouci absolventi
ptipraveni. Vysledky tohoto vyzkumu ndm ukazuji nejen znalosti o konceptu inkluzivniho
vzdélavani a zkuSenosti z praxe, ale zaroven muze byt tato diplomova prace pouzita ke

¢teni pro ty, ktefi se touto problematikou zabyvaji.



ANOTACE

Hlavnim cilem pfedkladané diplomové prace bylo zjistit pfipravenost budoucich
absolventtl Fakulty pedagogické ZCU na koncept inkluzivniho vzdélavani. Konkrétné nam
Slo o to, zjistit, zda maji zdkladni znalosti o tomto pojmu a zda jsou pfipraveni na tento typ
vzdélavani po absolvovani studia na fakulté. Diplomovéa prace je rozdélena na cast

teoretickou a praktickou.

V teoretické Casti jsme se zabyvali vymezenim stéZzejnych pojma souvisejicich s
inkluzivnim vzdélavanim. Poskytli jsme charakteristiku dvou studijnich oborti na Fakulté
pedagogické ZCU. V praktické ¢asti jsme pomoci kvantitativniho vyzkumného 3etfeni
zjistili ptipravenost budoucich absolventti Fakulty pedagogické ZCU. Budouci absolventi
byli zaroven zvoleni jako zkoumany vzorek. Otadzky zvolené v dotazniku a rozhovoru nas

dovedly k naplnéni hlavniho vyzkumného cile.
KLiCOVA SLOVA

Inkluzivni vzdélavani, podplirna opatteni, specidlni vzdélavaci potteby, ucitelstvi pro 1.

stupeti ZS, uéitelstvi pro matetské skoly, vzdélavani pedagogii



SUMMARY

The main aim of this thesis was to find out the readiness of the future graduates of the
Faculty of Education of University of West Bohemia (UWB) to the concept of inclusive
education. Specifically, we were going to find out whether they have basic knowledge
about this concept and whether they are ready for this type of education after graduating
from the faculty. The thesis is divided into the theoretical and practical part.

In the theoretical part, we dealt with the definition of key concepts related to inclusive
education. We have provided the characteristics of two fields of study at the Faculty of
Education of UWB. In the practical part, we have found the readiness of future graduates
of the Faculty of Education of UWB using a mix method research. As a research sample
we selected future graduates. The questions chosen in the questionnaire and interview led

us to fulfilling the main research aim.
KEYWORD

Inclusive education, supportive measures, special educational needs, teaching for first

grade of primary school, teacher training for nursery schools, training of teachers
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Piiloha 1 - Dotaznik pro budouci absolventy pedagogické fakulty ZCU obor ugitelstvi pro

1. stupen zakladni Skoly 5. ro¢nik a obor ucitelstvi pro mateiské Skoly 3. ro¢nik.

Vézeni budouci absolventi Fakulty pedagogické ZCU, vénujte prosim nékolik minut svého asu
pro vyplnéni nasledujiciho dotazniku, ktery je soucasti mé diplomové prace. Cilem tohoto
dotazniku je, zjistit, zda jsou budouci absolventi pedagogické fakulty ZCU piipraveni na koncept
inkluzivniho vzdélavani. Tento dotaznik je anonymni a bude slouzit jen pro studijni ucely. Vase
odpovédi se stanou podkladem pro vyzkumnou praci. Pfedem Vam dékuji za Vas. Tichackova
Lucie

1. Jaky obor, z niZze vypsanych moznosti studujete?
a) uditelstvi pro 1. stupent ZS b) ucitelstvi pro matei'ské $koly ¢) oba obory

1: Oblast zakladnich védomosti budoucich absolventid FPE ZCU

2. Jaka slova nejblize popisuji pojem — inkluzivni vzdélavani?
a) vzdélavani vSech déti v jedné t¥idé bez ohledu na jejich individualni potieby b) vzdélavani
intaktnich (,,normalnich*) déti s détmi postizenymi C) nevim

3. Co je pojem integrace?
a) Jde o zaclenéni ditéte se zdravotnim postizenim, zdravotng a socialné znevyhodnéného mezi

skupiny intaktnich spoluzaki b) zaméfeni na potteby vSech vzdélavanych ) nevim

4. Vite, jaky rozdil je mezi pojmy inkluze a integrace?

a) vibec zadny rozdil b) rozdil mezi tyto pojmy je mizivy, inkluze je ,,vylepSena* integrace €) nevim
5. Za 7aky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci:

a) se zdravotnim postiZzenim, zdravotnim znevyhodnénim, se socialnim znevyhodnénim b) jen

s poruchou chovani €) nevim

6. Znate pojem individualni vzdélavaci plan?
a) ano b)ne c)nevim

2: Oblast vybavenosti na inkluzivni vzdélavani

7. Byli jste sezndmeni b&hem svého studia na Fakulté pedagogické ZCU s pojmem inkluzivni vzdélavani?
a) anob)ne c)nevim

8.V jakém predmétu jste se s pojmem inkluzivni vzdélavani, sesli nejvice?
a) predméty tykajici se pedagogiky b) predméty tykajici se psychologie ) jiné pFedméty

9. Jste znepokojeni z inkluzivniho vzdélavani nebo si myslite, ze jste dostate¢né ptipraveni?
a) ano, jsem pfipraven/a b) jsem znepokojen/a c) neptijdu si dostateéné pfipraven/a

10. Setkali jste se s pojmem inkluze v praxi?
a) anob)ne c¢)nevim

11. Vénujete se inkluzivnimu vzdélavani i mimo studia povinnych predmétu ¢i praxi?
a) ano b) ne c) ne, ale mam to v planu

Pokud ano, jaké kurzy apod. jste navstivili?
12. Mélo by byt podle vas v tomto oboru vice pfedmétt souvisejici se specialni pedagogikou, ktera se zabyva
inkluzivnim vzdélavanim?

a) ano b) ne c) nevim

13. Jste v praxi zvykli pouzivat skupinové vyucovani, pro rozvoj komunikace a spoluprace?
a) ano b)ne c)nevim
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3: Oblast piedstav a zkuSenosti se zaclefiovanim

14. Setkali jste se jiz v praxi se zaky se specialn¢ vzdélavacimi potiebami?
a) ano b)ne c)nevim

15. Obavate se toho, Ze by vam tito zaci naruSovali vyucovani ¢i jinou aktivitu a nemohli se tak vénovat
ostatnim zaktim?
a) ano b)ne c)nevim

16. Podle Vasich zkusenosti z praxe vyberte dva body, s kterymi jste se setkaly nej¢astéji a vystihuji
Aspergertiv syndrom.
a) potize ve spoledenskych vztazich b) potize v komunikaci ¢) nedostatek piedstavivosti d) zvlastni
zajmy €) obliba rutinni ¢innosti

17. Myslite si, Ze dokazete utvofit vhodné podminky ve tfidé pro vychovu a vzdélavani zaka se specialné
vzdélavacimi potfebami?
a) anob)ne c)nevim

18. Mate pocit, Ze jste pfirozen¢ autoritativni typ pedagoga?
a) ano b)ne c)nevim

19. Myslite si, Ze pted zaky pusobite jisté a sebevédome?
a) ano b)ne c¢)nevim

4: Oblast nahliZeni na zavadéni podptirnych opatieni ve vzdélavani
20. Setkali jste se v praxi s individualnim vzdélavacim planem?
a) ano b)ne c)nevim

21. Museli jste na vytvoreni individualniho vzdélavaciho planu spolupracovat?
a) ano b)ne c¢)nevim

22. Myslite, Ze byste zvladli vytvotit individualni plan sami bez pomoci?
a) ano b)ne c)nevim

23. Méli jste beéhem své praxe ve tiidé zaka s individualnim vzdélavacim planem?
a) ano b)ne c¢)nevim

24. Déla vam potize, vytvaiet tyto dokumenty potiebné pro vychovu a vzdélavani déti?
a) ano b)ne c)nevim

5: Oblast pi‘edstav o kvalitni pedagogické praci

25. Myslite si, ze je dilezitym bodem v inkluzivnim vzdélavani, komunikace mezi zakem a ucitelem?
a) anob)ne c)nevim

26. Je podle vas dilezité umét se ohodnotit a ptijimat hodnoceni od ostatnich kolegt ¢i zaka?
a) anob)ne ¢)nevim

27. Zamyslite se nékdy nad svym pedagogickym vykonem?
a) ano b)ne c¢)nevim

28. Vyberte tfi vlastnosti, které by podle vas mél ikluzivni pedagog mit.
a) trpélivost b) komunikativnost c) otevienost d) ohleduplnost e) raznost f) houzevnatost g) schopnost
h) empatie ch) vstiicnost

29. Mate pocit, ze jste ucitel, ¢i budete ucitel, ktery se adaptuje na zmény ve Skolském systému a legislative

bez problému?
a) anob)ne c)nevim

II



Piiloha 2 — Otazky pouzité v rozhovoru

Pouzité vyzkumné otazky k metodé sbéru dat polostrukturovaného rozhovoru.

Konkrétni vyzkumné otazky pouzité k jednotlivé oblasti.

1: Oblast zakladnich védomosti budoucich absolventii FPE ZCU

Jak byste svymi slovy popsal/a pojem inkluzivni vzdélavani?

Vite, co znamena pojem integrace?

Byl/a jste s timto pojmem seznamena na pedagogické fakultd ZCU nebo jiz diive?
Jaky je podle vas rozdil mezi pojmy inkluze a integrace?

Jaké zaky inkluzivni skola ptijima?

2: Oblast vybavenosti na inkluzivni vzdélavani

Byl/a jste seznamen/a na pedagogické fakulté ZCU s jednotlivymi postizenimi a
znevyhodnénimi déti?

Jste znepokojen/a z inkluzivniho vzdélavani nebo si myslite, Ze vas Skola dostatecné
ptipravila?

Co jste pii studiu na pedagogické fakulté ZCU postradal/a, abyste se citil/a dostate¢nd
ptipraven/a?

Jste spokojen/a s mnozstvim praxe, kterou musite pfi tomto oboru splnit?

Meélo by byt podle vas v tomto oboru vice predmétii souvisejici se specidlni pedagogikou,
ktera se zabyva inkluzivnim vzdélavanim?

3: Oblast predstav a zkuSenosti se za¢lefiovanim

Setkali jste se jiz v praxi se zaky se specialn¢ vzdélavacimi potfebami? (Jestli ano, mizete
nam k tomu fict podrobnosti?)

Obavate se toho, ze by vam tito zaci naruSovali vyucovani ¢i jinou aktivitu, a nemohli se
tak vénovat ostatnim zikiim? (Zaddme o podrobnosti)

Myslite si, ze dokazete utvotit vhodné podminky ve tfidé pro vychovu a vzdélavani zéka se
specialné vzdélavacimi potiebami?

4: Oblast nahliZeni na zavadéni podpirnych opatieni ve vzdélavani

U vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou nutna podpirna opatfeni a
jedno z nich je pouziti individualné vzdélavaciho planu, vite co to je?

Byli jste seznameni s individudlnim planem béhem studia?

Setkali jste se jiz s individualnim planem v praxi?

Sestavil/a jste individualni plan sam/sama nebo jste spolupracoval/a s kolegy?

Zvladl/a byste vytvofit dalsi IVP sam/sama?

Co vS$e by podle vas m¢lo v individudlnim vzdélavacim planu byt?

5: Oblast predstav o kvalitni pedagogické praci

IV

Jaké vlastnosti by podle vas mél mit pedagog inkluzivnim vzdélavani?
Zamyslite se n€kdy nad svoji praci? Umite ohodnotit saim/sama sebe nebo Se nechat
ohodnotit od kolegti ¢i zaka?



Piiloha 3 - Souhlas o pofizeni audio zaznamu

Souhlasim s pofizenim audio zdznamu a poskytnutim udajd, které budou pouzité jako
podklady pro vyzkumné Setfeni diplomové prace ,,Pripravenost budoucich absolvent
Fakulty pedagogické ZCU na koncept inkluzivniho vzdélavani“ s tim, Ze veskera data
budou anonymni a nebudou zadnym zptisobem zneuzita. Prohlasuji, Ze jsem poucena, pro

jaké ucely tyto data poskytuji.

Voroiiiiiidne.ooooo

Podpis Gc€astnika vyzkumu

Podpis vyzkumnika



