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Jméno studenta: JindFich Navratil

Studijni obor/zaméreni: Podnikové ekonomika a management
Téma bakaldrské prace: Vzdélavani pracovniki v organizaci
Hodnotitel — vedouci prace: doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilil prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahraniéni literaturou, Urovenl souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry préce a jejich formulace

L) Splnéni cilii prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréace autora s vedoucim prace a katedrou

0) Piistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagizitorstvilz
Posouzeno
Posouzeno - podezreld shoda
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Navrhuji klasifikovat bakalatskou praci klasifikaénim stupndm:* dobie
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Bakaldiskd prace se vénuje tématu vzdélavani ve zvolené spoleénosti. V teoretické cdsti autor
vymezuje pojmy souvisejici s feSenym tématem, pti¢emz stéZejni pozornost vénuje jednotlivym fazim
procesu podnikového vzdélavani. Za ne zcela adekvatni pro zpracovani této Casti bakalaiské prace
povazuji pouziti primarné ¢tyt odbornych zdroji. V praktické ¢asti se autor pokusil o charakteristiku
zvolené spoleénosti, zde se zaméfil prevazné na vysvétleni konceptu Cashflow coachli bohuZel na
tkor jinych pro charakteristiku spolenosti vyznamnych informaci. Kliové kapitoly prace jsou
kapitoly 4 a 5, ve kterych se autor nejdiive vénuje popisu vzdélavani, které spolenost poskytuje
Cashflow coachtim. Skoda, Ze n&které podkapitoly (napt. identifikace vzd&lavani, hodnoceni
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vzdélavani apod.) jsou spiSe zkratkou. Nasledujici kapitola obsahuje vysledky dotaznikové 3etient,
které jsou prezentovany a komentovany piehlednd a srozumitelns. V zavéru kapitoly je provedeno
celkové zhodnoceni vzd8lavani. V zavéreéné kapitole autor prezentuje soubor navrhi, kterym by jisté
prospélo hlubsi propracovani. Z obsahového hlediska dil&i piipominka sméfuje az k piili§ volnému
zachazeni s odbornou terminologii.

Vzhledem k uvedenym skutednostem doporuduji bakalaiskou praci studenta Jindficha Navratila
k obhajobé.

Otazky a pfipominky k bliZz§imu vysvétleni p¥i obhajob&”:

1) Popiste, jakymi konkrétnimi vstupnimi vzdélavaci kurzy jsou povinni projit v8ichni novi cashflow
coachové, jakou formou tyto kurzy probihaji?

2) Na jakeé oblasti jsou zaméFena pravidelnd gkoleni a pro koho jsou primarné uréena?

3) Na s. 28 uvadite, Ze spole¢nost "zastfesuje " 50 cashflow coachii a zaroveii na s. 52 uvadite, ze

o vyplnéni dotazniku bylo pozadéno 54 cashflow coachi. Vysvétlete tento r0Zpor.
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V Plzni, dne 11. 5. 2017 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

DKliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikagni stupet.

2 Strueng zdivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupesi, odéivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vt

J0Otazky a pfipominky k bliz§imu vysvé&tleni p¥i obhajob& — dvé aZ t¥i otazky.

Posudek na DP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdgji do 16. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek na BP odevzdejte ve dvou originélnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdgji do 22. 2. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznanf originalu).



