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Kritéria hodnocení: (1 nejlepší' 4 nejhorší, N.ne|ze hodnotit)
A) Definování cílri prace
B) Metodick;i postup vypracování práce
C) Teoretic$ zék|adpráce (rešeršní ěást)
D) Členění práce (do kapitol, podkapitol' odstavcri)
E) Jazykové zpracovéní ptáce (skladba vět, gramatika)
F) Formální zpracování práce
G) PŤesnost formulací aptáce s odborn;fm jazykem
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Práce se zahraniční literaturou, riroveř souhrnu v cizím jazyce
J) Celkoqi postup Ťešení a ptáce s informacemi
K,1 Závěry práce a jejich formulace
L) Splnění cílri práce
M) odborny pŤínos ptáce (pro teorii, pro praxi)
N) PŤístup autora k Ťešení problematiky práce
o) Celkovy dojem z práce

Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikačním stupněm:' dobŤe

Stručné zdrťrvodnění navrhovaného k|asiÍikačniho sfupně:2

Analfza hospodaŤení organizace v ávislosti na v'.frloji živottího cyklu mriže bjt pro organizaci velmi
zajimavá a piínosn.í. PŤedložená práce však vykazuje několik ásadních nedostatkú. NejávaŽnějším je
špatné definování cílri prríce vzhledem k zadanfm zásadám vypracování, které, ďe mého názorg
nebyly plně splněny. V prríci je nejprve zpracovaná teoretická část tfkající se ávoÍtího cyklu, dále měl
následovat popis jednotlivjch flází Životního cyklu analyzované otganizace, analjza současné flíze
živoÍtího cyklu a nívrh inovačního opa*ení. Pra}Íická část se však omezuje povzs na ana z;tl
hospodaŤení zvolené organizace a navržené opatňení a to, vjaké fázi živoÍtího cyklu se organizace
nacházi, zjistí čtenríŤ ď díky jedné větě v ávěru. Dalším nedostatkem, kterf aračně snižuje kvalitu
práce, jsou hrubé gramatické chyby (čárky' y/i' vynecharrá slovesa ve větě), které v dnešní době
automatickfch kontol textu nelze ospravedlnit. Meá drobnější chyby Ťaďm pŤeklepy, nepŤíliš kvalitť
pŤeklad anglického abstraktu či parafrríze typu ''nďe školka-, lrÍeré naznačují pfuvzetí texfu bez Ťrídné
kontroly. Práce však obsahuje poměmě mnoho zajfunavfch iďormací, které mohou bjt organizaci
k uátku' a proto nawhuji klasifikovat ji stupněm
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otáz|ry a pňipomínky k bližšímu vysvěttení pŤi obhajobě:3

ShrĚte, jak velkou část z eelkovfch pŤíjmri tvoŤí pŤíjmy ze vstupného do areálu na Slovanech a
Lochotíně v jednotlivfch letech.
Uveďte, v jaké fazi životního cyklu se podniknacháuí, odťrvodněte Vaše tvtzeni.
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V Plzni, dne 9. 5. 2017 Podpis hodnotitele

Metodické pozrámky:
')Kliknutím na pole vyberte požadovanf kvalifikační stupeř.
,, Stručně zdrivodněte nawhovan;f klasifikační stupeĎ, odrivodnění ryracujte v rozsahu 5 . 10 vět.3)otivky a pŤipomínky k bližšímu vysvětleni pri obhajobě _ dvé ažti otaa.y.
Posudek na DP odevzdejte ve dvou originálních vyhotoveních (oboustrannf tisk) nejpozději do 16. 5.2017
spolu s prací na sekretariát KPM.
Posudek na BP odevzdejte ve dvou oríginá|ních vyhotoveních (oboustrannf tisk) nejpozději do 22. 5.2017
spolu s prací na sekretariát KPM.
Posudek musí b;ft opatŤen vlastnoruěním podpisem modĚe (pro rozeanárrí originálu).


