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HODNOCENI DIPLOMOVE PRACE

Akademicky rok :

Jméno studenta: Be. Iva Ptackova
Studijni obor/zaméfeni: Podnikov4 ekonomika a management / Mng. podniku
Téma BP/DP: Stanoveni indikdtort vykonnosti pro strategicky

controlling ve firmé

Hodnotitel — vedouci prace: doc. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovéni cilli prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zdklad prace (reSerSni ¢4st)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Préace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahrani¢ni literaturou, uroveii souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry préce a jejich formulace
L) Splnéni cild prace
M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Spoluprace autora s vedoucim préce a katedrou
O) Pristup autora k feSeni problematiky prace
P) Celkovy dojem z préace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupndm:' dobre

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Diplomova préace naplnila zadani ve stanoveném rozsahu. Cilem prace bylo navrhnout indikatory
vykonnosti a zabudovat je do systému strategického controllingu v podniku. Pro naplnéni stanovenych
cilii bylo zapotiebi formulovat strategicky plén v&etn& analyzy rizik a pfedevsim provéfit trzni
potencial firmy. Diplomantka zpracovanim vyse uvedenych naleZitosti splnila zad4ni diplomové prace
a prokazala schopnost aplikovat znalosti nabyté studiem v praxi. V priibéhu zpracovani diplomové pak
Ize vyzdvihnout i systemati¢nost postupu, zvladnuti ¢asového rdmee pro zpracovani prace a
komunikaci s podnikem samym. Po odborné strénce diplomantka v prib&hu zpracovéni prace
potvrdila potencidl k dal$imu sebevzdélavani, nedostatky ve znalostech byly v pravidelnych
konzultacich postupné odstranény. Tim jako celek diplomova préce spliiuje néroky kladené na
kvalifika¢ni praci v navazujicim magisterském studiu dané specializace. Drobné formélni nedostatky
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pfedloZeného dila nerusi celkovy pozitivni hodnoceni. Diplomova prace miize byt pouzita i pro
potfeby samotné firmy.

Vzhledem k uvedenym skute¢nostem doporuduji predloZzenou diplomovou préci studentky Be. Ivy
Ptackové k obhajobé pted statni komisi.

Otszky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé&:’

1. Pokuste se navrhnout strukturu reportingového formulafe pro nasledné vyhodnoceni efektivnosti
stanovené strategie.
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V Plzni, dne 15. prosince 2011 Podpis hodnotitele

Metodické pozndmky:

' Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupei.

* Struéné zdfivodnéni nayrhovaného klasifikaéniho stupng zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét,
? Otazky a ptipominky k bliziimu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek na DP odevzdejte nejpozd&ji do 6. 1. 2012 a posudek na BP odevzdejte nejpozdéji do 6. 1. 2012 spolu
s bakalafskou/diplomovou praci na sekretariat Katedry podnikové ekonomiky a managementu, Fakulta ekonomicka ZCU —
v piipad¢ plzetiské ¢4sti fakulty: Husova 11 - Plzefi 306 14; v pFipad& chebské &4sti fakulty: Hradebni 22 — Cheb 350 11

(viz www.fek.zcu.cz). J
Posudek musi byt opatfen vlasthoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).




