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Kritéria hodnocení: (1 nejlepší,4 nejhorší, N_nelze hodnotit)
A) Definování cílů práce
B) Metodický postup vypracování práce
C) Teoretický záklaďpráce (rešeršní část)
D) Clenění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)
E) Jazykové zptacovánípráce (skladba vět, gramatika)
F) Formální zpracování práce
G) Přesnost formulací apráce s odborným jazykem
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
D Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce
o Celkový postup řešení apráce s informacemi
K) Závěry práce a jejich formulace
L) Splnění cílů práce
M) odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)
N) Přístup autora k řešení problematiky práce
o) Celkový dojem zpráce

Navrhuj i klasiťrkovat bakalářskou pf áci klasifi kačním stupněm : 
1 výborně

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:2

Studentka zptacovala velmi pěknou bakalářskou práci natéma AnaIýza faktorů úspěšnosti vybraného
podniku. V úvodu provedla rešerŠi dostupné literatury a zdrojů, zvo|ilahodnocení přes marketingovou
situační analýzu a finanční analýzu. Praktickou ěást zpracovala na datech vybraného podniku,
vypočetla ukazatele finanční artalýzy a provedla SWOT analýztt. V práci se objevují chyby
v definování ukazatelů - viz doplňuj ící otázky. Studentka splnila stanovený cíl, po zodpovězení otázek
navrhuji práci hodnotit i jako výbornou.

l2 3 4 Nx!!!!X!!D!!x!!!x!!!!!xtnntrx!!!trx!!!nxnIntrtrXTNXN!DNx!!nnx!!trtrtrxnnn!!!nxx!tr!!



':''' b"' ii"'"ti1':!'" í;'l'*?;f 
''ii';;iÁ

' ť /.|.-1 /. 1r1}l''| ' \':-

|:'.Í ''j !,Á';^y}.i

FAKULTA EKONOMICKA
Katedra KFU

otázky a připomínky k bližšímu lysvětlení při obhajobě:3

Na str. i8 definujete ukazatele likvidity. Ukazatel okamžité likvidity uvádíte jako poměr pohotových
platebních prostředků a dtuhů s okamžitou splatností' Jakého výsledku by mělukazatel v tomto
případě dosáhnout? Na str. 37 provádíte výpočet ukazatele oL, zjakých zdrojů byla data ěetpána?

Na str. 28 uvádíte stav nezaměstnanosti v ČR a Plzeňském kraji, a usuzujete, že nizkánezaměstnanost
má negativní vliv na získání Vysoce kvalifikovaných pracovní sil. Vysvětlete tento Váš závěr'

Y Plzni, dne 26. 5. 2017 itele

Metodické pozrrámky:

1 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifftační Stupeň.
2 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - l 0 vět.
3 otázky a připomínky k bliŽšímu vysvětlení při obhajobě - dvě aŽiÍi otázky.

Posudek odevzdejte vytištěný oboustranně na sekretariát KFU, FEK ZČ|J nejpozďěji do termínu stanoveného katedrou
(viz stranky katedry). Posudek musí být opatřen vlastnoručním podpisem modře (pro rozeznání originálu).
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