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A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovéni prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace

OOOOO0000O0000d0~
OXOXXRXOCCOCOCIXXKCC ] =
DO IR
(I
N

Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupném:! dobfe

Stru¢né zdtivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:?

Bakalafska prace se zabyva interni komunikaci v organizaci méstské samospravy (jako pon&kud
sporné se mi jevi velmi izké vymezeni cilli prace). V souladu se zadanim piedstavuje autorka nékteré
pojmy z oblasti komunikace a interni komunikace (vhodné by bylo vzdy uvadét, Ze se jedna o
komunikaci v organizaci - viz kapitola 2.). Charakteristika Gfadu je velmi struéna, i kdyz je to jeden

z hlavnich bodt zadani. Podobné kapitola 7. by mohla byt podrobnéjsi a vice opfena o fakta - napt bod
Pracovni skupiny - jak ¢asto je metoda vyuzivéna, jaké jsou pfinosy, kolik lidi se zi¢astni, jaké tikoly
se fesi, jsou s tim spojeny né&jaké potize apod. Déle bylo provedeno dotaznikové Setfeni (pouZzité skaly
se spravné oznaduji jako Likertovské, uvad&ji se tam vyroky, které respondenti hodnoti, tedy neni
potieba zaCinat vyrok: Jak hodnotite... - viz s. 36, v pfiloze jsou otdzky z tohoto hlediska formulovany
odli$né). Polozky jsou dost nekonkrétni, takZe jejich vyhodnoceni pak nepfinasi jasnéjsi vymezeni
kladnych, ¢i zapornych zjisténi - napf. otazka 14 - 1épe by bylo posoudit kazdy komunikaéni kanal
zvlast'. Autorka svoji analyzu vyuZila pro formulovani navrhii na opatfeni, kterd mohou piinést
pozitivni vysledky. V praci se vyskytuji formalni nedostatky - napf. umisténi ¢islovani stranek (napf s.
36, 40 apod.), chybné &islovani bodu Diskuse, gramatika i stylistika, pouzita literatura je pomérné
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skromnd. NavrZené hodnoceni je dobfe, pfedloZzenou bakalafskou praci je mozno navrhnout k
obhajobé pfed statni zkusebni komisi.
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Otazky a pFipominky k blizimu vysvétleni p¥i obhajobé:?
Jak4 byla navratnost dotazniku podle jednotlivych pracovist™?

Jak pracovnici a vedeni Gifadu pfijali toto $etfen - zajimali se o vysledky?

V Plzni, dne 16.5.2018 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

DKliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifikacnf stupeii.

2 Struéné zdfivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, odéivodn#n{ zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

0tazky a pfipominky k blizsimu vysvétleni pfi obhajobé — dvé aZ tfi otazky.

Posudek na DP a BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozd&ji do 21. 5. 2018
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnorunim podpisem modfe (pro rozeznéni originélu).



