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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovéni cil prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovéni prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, tiroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry préace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky préace

0O) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim *s,tupném:1 dobre
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Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:

Predkladana bakalafskd prace zpracovdva téma vzdélavani pracovnik ve zvoleném podniku. Je
logicky strukturovana do celkem péti kapitol. V prvnich dvou kapitolach autorka pfehledné a vystizné
vymezuje pojmy vztahujici se k feS§enému tématu. Pi zpracovani uvedenych kapitol vyuZzila adekvatni
literarni zdroje. Lze konstatovat, Ze uvedené kapitoly poskytuji velmi dobré teoretické vychodisko pro
nasledujici praktickou &ast bakalafské prace. V treti kapitole autorka pfedstavuje zvoleny podnik.
Soucasti kapitoly je také podkapitola, ve které jsou ve zkratce popsany vzdélavaci procesy v daném
podniku. Vzhledem k definovanému cili bakalafské prace, ale i k samotnému nazvu podkapitoly, bych
ofekévala, Ze pravé uvedené problematice bude vtéto podkapitole vénovéana hlubsi pozornost.
Kapitola 4 obsahuje dotaznikové etfeni realizované mezi zamé&stnanci daného podniku. Autorka zde
uvadi tf hypotézy, z nichZ formulace prvnich dvou je diskutabilni. Otdzkou také je, za jakym téelem
byla formulovana hypotéza 3. Vysledky dotaznikového Setfeni jsou pfehledné prezentovany. Nicméné
ne vzdy odpovidd formulace otdzky interpretaci vysledkd. V této &asti prdce postradam shrnuti
dotaznikového Setfeni. BohuZel také celkovému zhodnoceni vzdéladvacich procest v daném podniku
neni vénovana dostatecnd pozornost (pouze jeden struény odstavec v paté kapitole). Navrhova ¢ast
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neni v praci téméf rozpracovand. Cile i zadani bakalaiské prace byly s vyhradami naplnény. I pies
uvedené pfipominky doporucuji bakala¥skou praci k obhajobé.
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Otazky a pripominky k bliziimu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1) Jaké nejdilezitéjsi zjisténi vyplyvaji z realizovaného dotaznikového Setteni?
2) Uved'te silné a slabé stranky vzdélavacich procesti v daném podniku.
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V Plzni, dne 4. 5. 2018 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

YK liknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaénf stupei.

%) Strugné zdvodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét,

I0tazky a pfipominky k bliz8imu vysvétleni pfi obhajob& — dv& az ti otézky.

Posudek na DP a BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozd&ji do 21. 5. 2018
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoru&nim podpisem mod¥e (pro rozeznéni originalu).



