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Jméno studenta: Aneta Matéjkova
Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalaFské prace: Proces pFijimini, orientace a adaptace novych

zaméstnancu v podniku

Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Mgr. Petra Skdlova, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cilt prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahrani¢ni literaturou, urovefi souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cilt prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Spoluprice autora s vedoucim prace a katedrou
O) Piistup autora k feseni problematiky préce
P) Celkovy dojem z price
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi';
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

[IX

Navrhuji klasifikovat bakalafskou préci klasifikatnim stupném:? vyborné
Stru¢né zduvodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:’

Predlozend bakalafskd prace se zaméfuje na zhodnoceni procesu piijiméani, orientace a adaptace
novych zameéstnancli ve spole¢nosti SENESI, SE. Po zpracovéni teoretické ¢asti, ktera hodnotila
vieobecné problematiku persondlni prace v podnicich, analyzu pracovnich mist, planovani lidskych
zdroji, jejich ziskavani a vybér, autorka charakterizovala vySe uvedeny podnik a analyzovala
jednotlivé zminéné personalni ¢innosti. V ramci analyzy pouzila i vlastni dotaznikové Setfeni mezi
pracovniky podniku. V zavéru prace uvedla navrhy a opatieni pro zlepSeni efektivity podnikovych
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persondlnich procesi. Obsah, rozsah i grafickd uprava odpovidaji pozadavkum kladenym na
bakalarskou praci. Uvedené navrhy jsou realizovatelné v praxi.
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Otiazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pri obhajobé™:
Pokuste se konkretizovat finan¢ni a organiza¢ni zajisténi Vasich navrhu.

Zhodnot'te sou¢asnou situaci na trhu prace a uved'te, které z nich maji nejvetsi vliv na Vami
hodnocené personalni ¢innosti.

V Plzni, dne 18. 5. 2018 Podpis hodnotitele
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Metodické poznamky:

YKliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupei.

? Struéné zdivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeni, odivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

Y0tazky a pripominky k blizdimu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek na DP a BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 21. 5. 2018
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modie (pro rozeznani originalu).



