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Hodnotici kritérium: Spliiuje: Spliuje Nespliuje:
castecné:
1. Vhodnost struktury DP ve vztahu X

k zvolenému tématu a soulad zadani
DP s jejim obsahem:

Zduvodnéni:

Zvolené téma prdce je nepochybné stabilné aktudlnim problémem pracovniho prdva a
tématem odborné ndrocnym. Je soucdsti celkové problematiky skonceni pracovniho poméru,
a to pomérné velmi vyznamnou soucasti. Formulace tématu umozriovala diplomantce se nad
fouto problematikou zamyslet a podstatné ji analyzovat, avsak misto toho autorka popisuje
problematiku skonceni pracovniho poméru v plném rozsahu ze strany zaméstnavatele i
zameéstnance, prirozené na ukor vlastniho tématu, a to v nékterych souvislostech aZ
zjednodusujicim zpiisobem (hromadné propousténi aj.).

2. Primé&fenost pouzité metody X
Zpracovani:
Zduvodnéni:

Namisto analyzy tematiky autorka v podstaté jen popisuje strucné prdavni ipravu.

3. Orientace v pravni uprave a Groveri X
prace s ni
Zdiivodnéni:

Velmi Siroky zdbér v problematice pracovniho prdva na vikor hlubsiho zpracovdni tématu.

4. Prace s pravnimi prameny a X
judikaturou:

Zdiivodnéni:

Standardni.

5. Vyuziti doméci a zahraniéni X
literatury a préce s ni:

Zdiivodnéni:

Prumeérné.
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6. Formalni nalezitosti DP (jazykova X
uroven zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formalni Gprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazli v textu, seznam pouzité
literatury, rozsah):

Zduwvodnéni:
Prumeérné.

7. Hodnoceni zavéri a pfinosnosti X
prace

Zdiivodnéni:
Nedostatecna analyza problematiky neumoznuje vyznamnéjsi zavéry.

8. | Otazky poloZené k obhajobg: | | |

1. Jakd je prdavni vprava hromadného propousténi?

2. Neplatnost rozvdzdni pracovniho poméru a zddnlivost.

3. V &em se lisi propousténi pro poruseni pracovnich povinnosti od propousténi pro
nesplnéni predpokladii nebo nedostatecné pracovni vysledky?

Zavér:
PredloZzenou DP k obhajobé: doporucuji
Navrhuji klasifikaci DP: 3-

7

4 ,/.
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doc. JUDr. Jarmila Paviatova, (Sc.



