ZAPADOCESKA
» UNIVERZITA
V PLZNI

FAKULTA PRAVNICKA ZAPADOCESKE UNIVERZITY V PLZNI
Katedra vefejné spravy

POSUDEK OPONENTA NA BAKALARSKOU PRACI (BP)

Jméno a prijmeni autora bakalatské prace: Daniel Zajic

Nazev bakalafské prace:

Pracovni podminky a jejich vliv na vykon zaméstnance

Oponent bakalatské prace: Mgr. Ilona Kostadinovova, advokat

Bakalaiska prace byla v souladu s pokynem dékana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011, kterym se
stanovi postup pFi ovéFovdni origindlnosti vysokoSkolské  kvalifikacni prdce, provéiena
antiplagiatorskym programem THESES, ktery nevykazal zadnou zasadni shodu bakaldiské prace
s jinymi dily.

Hodnotici kritérium: Spliuje: Spliiuje Nespliuje:
castecné:

1. Vhodnost struktury BP ve vztahu X
k zvolenému tématu a soulad zadani
BP s jejim obsahem:

Zdivodnéni:

PfedloZena BP byla ve vztahu ke zvolenému tématu zpracovana v souladu s jejim zadanim. Piestoze
v avodu neni vyslovnég cil definovén, lze konstatovat, Ze autor si ho vytkl jako definovéani a popis
pracovnich podminek zaméstnanct. Takto velmi obecné vytéeny cil byl v zasadé naplnén.

Struktura préace je élenéna do 5 kapitol, ivodu a zavéru.

Nejprve je v obecné roviné charakterizovin pojem pracovnich podminek v pravu. Nésledné je
pozornost vénovana aspektim vlivu konkrétnich pracovnich podminek na vykon prace zaméstnancil
v podnikatelském sektoru.

2. PFimérenost pouZzité metody X
Zpracovani:
Zdtvodnéni

Pouzité metody lze povaZovat za pfiméfené vhodné. Autor vyuzil empirické metody. Osobné bych
praci doplnila rovnéZz o mezinirodni aspekty pravni upravy pracovnich podminek a pfipadnou
komparaci s vybranou zahraniéni pravni (ipravou.

3. Orientace v pravni Gpravé X
a iroven prace s ni:
Zdtvodnéni:

Autor se velice dobfe orientuje ve zvolené problematice a je schopen odborné aplikovat teorii do praxe.
Prace s pravni Gpravou je dostateéné konkrétni.

4. Prace s pravnimi prameny X
a judikaturou:
Zdtvodnéni:

Prace s konkrétnimi pravnimi prameny je podle mého nazoru dostate¢né presna a konkrétni. Soudni
judikaturou se autor s ohledem na charakter své prace nezabyval.

5. Vyuziti doméci a zahranic¢ni literatury X
a price s ni:
Zdtvodnéni:

Autor pracoval s domaci odbornou literaturou a pracoval s ni renomovanym zpisobem. Zahraniéni
literatura nebyla vyuzita.
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6. Formalni nalezitosti BP (jazykova X
drovei zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formalni dprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazi v textu, seznam pouZzité
literatury, rozsah):

Zdivodnéni:

Po formdlni strance pfedloZzend BP neobsahuje Zadné zasadni obsahové nedostatky. Jazykova Groveni
vyjadfovani autora je odborn& pfesnd, objektivné sdélnd a spisovnd. Odbornd kvalita odpovida
schopnosti autora vyuzivat teoretickych znalosti ziskanych z prib&hu studia doplnénych o vlastni
praktické postiehy. Clen&ni a celkova struktura prace je vhodna, jednotlivé &asti prace na sebe navazuji
a maji v praci své funkéni postaveni. Poznamkovy aparat &itajici 101 odkazl je dokladem vyuZiti
pfiméfeného mnoZstvi vyuzitych zdrojii a odborné literatury. Rozsah 42 stran odborného textu je v
z4sadé& dostadujici. Drobné viceméné spiSe jazykové stylistické nedostatky lze v textu nalézt.

7. Hodnoceni zavért a pFinosnosti X
prace:
Zdivodnéni:

Celkové lze zavérednou praci hodnotit jako pfinosnou s ohledem na jeji teoreticko-prakticky charakter
spojeny s analyzou pracovnich podminek u konkrétniho subjektu v podnikatelském prostiedi
Severoéeské vodovody a kanalizace, a.s. Autor dospél k vlastnim hodnoticim zavérim.

8. | Otizky poloZené k obhajobé: | |

1) V &em spatfujete vyznam pravni Gipravy samostatného zakoniku prace, z. ¢. 262/2006 Sb.,
v platném znéni, ve vztahu k zvla$tni pravni upravé a moznostem regulace pracovnich
podminek v podnikatelském sektoru (kolektivni smlouva, vnitropodnikovy ptedpis).

2) Charakterizujte zasadni rozdil v odméfiovani zaméstnancti mzdou v podnikatelském sektoru
a rozpoStovém sektoru kompenzujiciho vykon prace v riznych pracovnich podminkach
s ohledem na rozvrzeni pracovni doby ve sménach a v tydnu.

3) Které faktory pracovnich podminek podle Vés nejvice ovliviiuji koncentrovanost
a soustfedénost zaméstnanctl pfi vykonu prace?

4) K jakym vlastnim hodnoticim zavérim jste dospél, navrhl byste néjaké zmény pravni
Upravy tzv. ndvrhy de lege ferenda?

Zaveér:
Piedlozenou BP k obhajob¢: Doporucuji.
Navrhuji klasifikaci BP: Velmi dobre.

Celkovy vysledek vsak bude zaviset rovnéz
pfedev§im na pribéhu a vysledku ustni
obhajoby.

V Plzni, dne 14. 05. 2018
\Z&% %/étﬁl/‘/rwmmq ///,

Ilona Kostadinovova/oponent
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