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1. CIL PRACE (uved'te do jaké miry byl naplnén)

V zavérené praci snazvem ,Adaptacni proces a jeho vyznam pri prvnim vstupu do
zamésindni“ se autorka rozhodla vénovat postaveni zaméstnance ve vztahu k jeho prvnimu
vstupu do zamé&stnani. Soucasné bylo snahou autorky popsat adaptacni proces v obecn€ roving
pii zachovani jeho komplexnosti, aviak soucasné se téZ s ohledem na ndzev prace zaméfit na
zamé&stnance - absolventy a jejich prvni vstupy do zaméstnani (pfevzato z ivodu prace, str. 3).
Dale autorka v ivodu préace uvadi, Ze v prvni kapitole popisuje pojem adaptacniho procesu ve
vztahu k riznym v&dnim oboriim; ve druhé kapitole nastifiuje vyznam oboru personalistiky ve
vztahu k fazim, jeZ predchazeji adaptaénimu procesu; ve tieti kapitole je autorkou popsan
pritb&h vzniku pracovniho poméru; a samotnému adaptaénimu procesu a jeho vyznamu se
autorka vénuje v kapitole &tvrté a paté; v kapitole Sesté autorka déle predkladd poznatky
z provedeného vyzkumu (Gvod, str. 4).

Toto mé spiSe doslovné citovani autorky z Gvodu prace dovoli pochopit moje zklamani nad
tim, Ze autorka v uvodu zavéreéné prace zcela vynechala predstaveni ¢i specifikaci cile
bakalafské prace. V Givodu predklddané prace autorka sice peclivé popisuje obsah
jednotlivych kapitol, blize vak nespecifikuje ani vyzkum, jeZ sama provedla a tento pojala do
kapitoly Sesté. Ctenaf tak po preéteni tivodu price nemd moznost odhadnout vyzkumné
zaméry autorky, kdyz pravé k témto je Givér zavére¢né prace vyslovné urCen. Cil a vyzkumné
otazky byl autorkou (ne$tastng) uveden az na strané 41 v praktické ¢asti prace (kapitola
s oznaenim 6), kde autorka uvadi, Ze cilem provedeného vyzkumu je ,,vyhodnoceni
soucasnych pristupii zaméstnavatelii k zaméstnanciim — absolventiim, a to ve vztahu k jimi
absolvovanym adaptacnim procesim‘ (str. 41).

Ke splnéni zadaného cile autorka zvolila nasledujici okruh vyzkumnych otazek: 1) zda
zamé&stnavatelé pristupuji k adaptaci zamé&stnanci v reZimu tzv. spontanniho, nebo tzv.
fizeného adaptadniho procesu; 2) zda pfi adaptaci zaméstnanci zaméstnavatel€ pfistupuji
odli$né k absolventiim, nebo zda ke viem zaméstnancim zaujimaji stejny postoj bez rozdild;
3) zda zaméstnavatelé pii realizaci adaptaénich procest dodrzuji své zakonn€ povinnosti
popsané v teoretické &asti prace (str. 41). Jako vyzkumnou metodu autorka zvolila
polostrukturovany rozhovor.



Vlastni (pozn. kvalitativni) vyzkum autorka skute¢né v pfedkladané praci provedla, a jeho
vysledky v kapitole Sesté predlozila. Svij vyzkum autorka sumarizuje v podkapitole
s oznaenim 6.3 shrnuti vyzkumu a své zavéry zprovedeného vyzkumu autorka fadné
predklada v zavéru prace.

Samotny vyzkum (pozn. oponenta: kvalitativni) autorka provedla pomérné pe€livé, kdyZ na
zékladé vlastnich otazek v pozici vyzkumnika zkoumala adaptaéni proces Statniho ufadu
inspekce prace CR, okresniho soudu, zdravotni pojistovny, exekutorského ufadu, neziskové
organizace, advokatni kanceldfe. Autorkou piedstavené zavéry vyzkumu lze ur€it€ oznacit za
zavéry, které prameni z vlastniho vyzkumu autorky, a které koresponduji se zvolenym cilem
prace (prestoze byl tento zminén az v kapitole Sesté). V ptipad€ hodnocené préace lze uvést, Ze
zvolené cile prace autorka splnila.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI

Autorka predkladanou praci ¢leni na Sest hlavnich kapitol. V kapitole prvni autorka vymezuje
adaptacni proces a jeho interdisciplinarni zéklad (str. 5), v kapitole druhé se autorka v&nuje
vztahu personalistiky a prava k fazim pfedchézejicim adaptaénimu procesu (str. 11), v
kapitole tfeti autorka specifikuje vznik pracovnépravniho vztahu (str. 22). Samotnému
adaptaénimu procesu je vénovana kapitola &tvrtd (str. 25), jeho vyznamu kapitola pata (str.
36). V kapitole Sesté s ndzvem ,, vyzkumnd édst” autorka provadi shora zmin€ny vyzkum
adaptacniho procesu u jednotlivych zaméstnavateli.

I v pfipadé této prace jsem v postaveni Etenafe zklaman tim, Ze cil zdvérené prace jsem si byl
jako Ctenaf nucen v pfedlozené praci pomémé slozité dohledat. V uvodu préce, kde by méla
autorka predloZit cile prace, vyzkumné otazky, zvoleny zplisob vyzkumu a vyzkumné
metody, jsem ni¢eho takového nenalezl. Tyto nezbytné soucésti zadverecné prace jsem nalezl
az na strané 41 ptedloZené prace, kde autorka pfedstavuje nejen svij vyzkum, vyzkumné
metody a pouzité metody. Uvedeni t&chto zékladnich atributd az ve vyzkumné kapitole je
pomérné zmateénym, ale povinné uvedeni nezbytnych esencidlnich soucasti zav€reiné prace
lze hodnotit jako splnéné.

Rozsah pfedlozené teorie plné koresponduje sfeSenou problematikou. Posloupnost
pfedkladanych pojmi je analogickd zkoumané oblasti. Prakticka ¢ast predkladané prace je
systematickd a plsobi ucelenym dojmem. Vyzkumnou kapitolu autorka spravné dopliiuje
shrnutim vysledkd vyzkumu, které sumarizuje nésledn€ v zavéru prace.

3. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE

Prace obsahuje vyzkum. Zcela jednoznané lze pochvalit nasazeni autorky v ramci
provedeného vyzkumu a ptedev§im pak piehlednou specifikaci vyzkumnych zjisténi.
Provedeny vyzkum lze hodnotit jako vyzkum souvisejici s nastavenym cilem zavére¢né prace
(cile bohuzel prezentované az v kapitole Sesté). Své zavéry autorka zietelné rekapituluje
v podkapitole 6.3, kde provadi vyhodnoceni prizkumu. Praci jednoznaéné prostupuje snaha
autorky odpovédét na zadané otazky a splnit zvolené cile.



Osobné bych se priklonil k bliz§imu vtaZeni étenafe do autorkou zvoleného vyzkumu, a
zvoleny vyzkumny postup napiisté specifikoval jiZz v uvodu préce, a to za pouziti odbornych
termint (zde se jednalo o kvalitativni vyzkum). Autorkou pfeloZzeny vyzkum lze jednoznacné
piijmout a oznacit za dostateény pro splnéni pozadavki na praci bakalaikou.

Urovedl prace s pouZitymi zdroji je na velmi dobré urovni. Zdroje pozndni pfedstavuji
publikace (37), elektronické zdroje a pravni pfedpisy. Autorka na 58 stranach prace predklada
pribéZnych 115 poznamek pod &arou, coz je s ohledem na rozsah kvalitativniho vyzkumu
v piedloZené praci dostate¢né. PouZité publikace hodnotim jako dostacujici a vhodné zvolené
(opét sohledem na provedeny kvalitativni vyzkum). Odkazy na pouzité zdroje plné
koresponduji s poZadavky citaénich norem.

Predkladana prace plsobi ucelenym a poutavym pohledem do adaptatniho procesu na
rozdilnych pracovistich. Vysledky vyzkumu autorka v hodnocené préci zfetelné predklada a
tyto z autorkou provedeného vyzkumu skute¢né prameni. Sva vyzkumnd zjisténi autorka v
zaveéru prace autorka piehledné sumarizuje. Pfedkldadany obsah prace je pln€ dostacujici pro
ukonceni bakalafského stupné studia.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLENI PRI OBHAJOBE

a) Jakym zplisobem byste u zaméstnavatele upravila pravidla adaptaéniho procesu tak,
aby tato pravidla byla pro jednotlivé zamé&stnance zdvazna a byla vymahatelna.

b) Jakym zpisobem byste nasledné vymdhala takto nastavené pravidla adaptaéniho
procesu.

6. NAVRHOVANA ZNAMKA
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