
      

     FAKULTA EKONOMICKÁ 

Katedra KFU                                

 

 

 

 

 

HODNOCENÍ   DIPLOMOVÉ  PRÁCE 

Akademický rok 2018/2019 

Jméno studenta:  Bc. Ondřej KOZIBRATKA 

Studijní obor/zaměření:  Podniková ekonomika a management 

Téma diplomové práce:  Měření a řízení finanční výkonnosti ve vybraném   

                                                                       podnikatelském subjektu  

 

Hodnotitel – oponent:  Ing. Josef Červený, Ph.D. 

Podnik – firma:  ZČU v Plzni, FEK, KFU 

 

Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 
A) Definování cílů práce                 

B) Metodický postup vypracování práce              

C) Teoretický základ práce (rešeršní část)              

D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)             

E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)            

F) Formální zpracování práce                

G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem             

H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)             

I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce           

J) Celkový postup řešení a práce s informacemi             

K) Závěry práce a jejich formulace               

L) Splnění cílů práce                 

M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)              

N) Přístup autora k řešení problematiky práce              

O) Celkový dojem z práce                
 

 

Navrhuji klasifikovat diplomovou práci  klasifikačním stupněm:
1
     výborně  

 

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:
2
 

 

Cílem předložené diplomové práce na téma Měření a řízení finanční výkonnosti ve vybraném 

podnikatelském subjektu bylo především analyzovat finanční výkonnost vybraného podniku a 

navrhnout možná opatření pro zlepšení měření a řízení finanční výkonnosti podniku.  Tento cíl byl dle 

mého názoru  splněn. Práce po stránce věcné i formální splňuje požadavky kladené na absolventa 

magisterského stupně studia. V teoretické části práce prokázal autor schopnost pracovat vhodným 

způsobem s dostupnými liter. zdroji a tyto poznatky poté využil v praktické části. V příloze bych 

přivítal výkazy účetní závěrky hodnoceného podniku. Silnou stránkou předložené práce je část 

praktická, ve které autor provedl plnohodnotné analýzy především v kapitolách 7 až 9. Zde provedené 
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Metodické poznámky: 
1
 Označte výsledek kontroly plagiátorství, který jste zadal/a do Portálu ZČU a odůvodněte níže při odůvodnění  

   klasifikačního stupně.  
2
 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  

3
 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 

4
 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

Posudek odevzdejte oboustranně vytištěný a podepsaný  na sekretariát KFU, FEK ZČU do 20. 5. 2019. 
Nově: Posudek zašlete emailem na: bultasov@kfu.zcu.cz v PDF formátu bez podpisu s názvem souboru  

 BP nebo DP_příjmení studenta_OP.pdf (příklad: DP_Xaver_OP.pdf).  

 

analýzy a návrhy jsou využitelné pro hodnocený podnik.  Návrhy a závěry z provedených analýz jsou 

reálné a akceptovatelné.  Celkový dojem z práce je pozitivní a doporučuji jí k obhajobě. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě:
3
 

 

1. Ve své práci navrhujete rozšíření informačního modulu a uvádíte očekávané přínosy jak pro měření, 

tak pro řízení finanční výkonosti firmy, můžete uvést jaké náklady by byly spojené s realizací tohoto 

opatření?  

2. Jak vysokým rizikem je pro podnik rozdílný vývoj v ukazatelích zisku a EVA s ohledem jeho 

velikost a zaměření?            

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 13.05.2019        Podpis hodnotitele  
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