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Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 

A) Definování cílů práce        X         

B) Metodický postup vypracování práce     X         

C) Teoretický základ práce (rešeršní část)     X         

D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)      X       

E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)     X       

F) Formální zpracování práce        X        

G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem    X         

H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)      X       

I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce        X 

J) Celkový postup řešení a práce s informacemi      X       

K) Závěry práce a jejich formulace        X       

L) Splnění cílů práce          X       

M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)       X       

N) Přístup autora k řešení problematiky práce     X         

O) Celkový dojem z práce         X        
 

 

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci klasifikačním stupněm:1    velmi dobře 

 

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:2 

 

Práce se zabývá tématem měření výkonnosti podniku a je rozdělena na teoretickou a praktickou část. 

Obě části jsou zpracovány obvyklým způsobem.  

V práci se objevují drobné formální nedostatky – změna osoby, ve které se práce píše (první osoba 

jednotného čísla a třetí osoba jednotného čísla, trpný rod), chybí očíslování vzorců, stejně tak je u 

nadpisů použit jiný typ písma, než je uvedeno v metodické příručce pro zpracování bakalářské práce. 

Zároveň bych doporučila u některých publikací (například Synek) využít novější verze publikace a 

sjednotit formátování tabulek (některé tabulky jsou vloženy jako obrázek). Co se týká praktické části 

práce a závěrů, které z ní vyplývají, s ohledem na téma práce zaměřené na výkonnost bych očekávala, 

že závěrečná část práce a doporučení budou vyplývat především z tématu zaměřeného na výkonnost a 



  

FAKULTA EKONOMICKÁ 

Katedra KPM                                

                        

Metodické poznámky: 
1 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň. 
2 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
3 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

 

zpracovanou finanční analýzu. Autorka ještě uvádí stručnou analýzu okolí a SWOT analýzu. Závěry 

práce jsou navázány spíše na tuto část. Zásady práce tuto možnost v podstatě připouští, doporučila 

bych ale v úvodní části práce lépe specifikovat tedy postup práce a jasně uvést, z čeho se budou 

v závěru vyvozovat doporučení. Zároveň bych doporučila zpracovanou SWOT analýzu okomentovat 

(jednotlivé faktory) a zdůvodnit. S ohledem na uvedené připomínky hodnotím práci stupněm velmi 

dobře. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě:3 

 

Stručně zhodnoťte strategické cíle podniku do budoucna a jakou mají návaznost na zpracovanou 

analýzu. 

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 10.1.2020        Podpis hodnotitele  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


