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Jméno studenta: Tereza BiSkova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalarské prace: Interni komunikace v organizaci
Hodnotitel — oponent: doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.
Podnik — firma: Fakulta ekonomicka ZCU v Plzni
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSerSni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahranicni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Ptistup autora k feSeni problematiky préace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifikaénim stupném:!

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Bakalafska prace zpracovava téma interni komunikace ve zvoleném podniku. Je ¢lenéna do obsahové
provazanych, ale rozsahove nevyvazenych kapitol viz napt. 1. kapitola 11-24 stran, 4. kapitola pouze 2
strany. V teoretické Casti jsou piehledné vymezeny pojmy z oblasti komunikace obecné i v zaméieni
na interni komunikaci. Nicméné, této ¢asti prace i s ohledem na vymezené cile, by urcité prospélo,
kdyby se autorka ve vétsi mife zaméfila na problematiku interni komunikace. U prace tohoto typu
bych rovnéz piivitala bohatsi vyuziti literdrnich a dal§ich odbornych zdroji. Uvodni kapitola praktické
¢asti je vénovana predstaveni zvoleného podniku vcetné ne prilis uspeésSnému pokusu o SWOT analyzu,
ze které navic nevyplyva provazanost s feSenym tématem. Ke zhodnoceni komunikace v daném
podniku autorka adekvatné vyuzila dotaznikové Setfeni mezi zaméstnanci spolecnosti a rozhovory se
¢tyfmi manazery. K vyhodnoceni a interpretaci dat realizovaného dotaznikového Setfeni zvolila pouze
¢etnosti odpoveédi (absolutni a realativni) a kolacové grafy s komentati. U vyhodnoceni dil¢ich polozek
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dotazniku nekoresponduje skala se skalou pouzitou v dotazniku, ktery je uveden v piiloze A. Velmi
ocefuji realizaci rozhovorii s vybranymi manazery spoleénosti. Skoda, Ze ne zcela vyuzila ziskané
informace (viz ptilohy B - E) pfi jejich vyhodnoceni. Zavérecné zhodnoceni je piehledné provedeno.
V kapitole 5 je pfedstaven soubor opatieni, ktera by si jisté zaslouzila detailnéjsi zpracovani. I ptes
vyse uvedené komentéte 1ze konstatovat, ze cile 1 zadani prace byly naplnény.

Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé:*
1. V ¢em spatiujete ptinos Vasi bakalaiské prace?

2.V podniku je jiz ziizena schranka divéry, pro¢ tedy navrhujete dalsi schranku na navrhy,
piipominky a stiznosti?

V Plzni, dne 27. 5. 2020 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupef.

2 Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
3 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tii otazky.



