FAKULTA STROJNI
P> ZAPADOCESKE UNIVERZITY
V PLZNI

Oponentni posudek bakalarské prace
Jméno studenta: Jakub NYVLT

Oponent bakalaFské prace: Ing. Vaclava POKORNA

Cilem bakalaFské prace studenta Jakuba Nyvita s nazvem : Implementace systému
environmentalniho managementu ve vyrobnim podniku bylo posouzeni souasné trovné
ochrany Zivotniho prostfedi ve vybrané firmé a na zakladé této studie navrhnout optimalni
systém environmetalniho Fizeni pro konkrétni firmu, vfetné pfipravy dokumentace pro jeho
zavedeni. Konstatuji, Ze cil této prace byl v zavéru splnén.

BakalaFska prace Cita celkem 47 stranek a je Clenéna do 6 zakladnich Casti -kapitol. Prvni
Cast je FeSerSni studie, zaméFena na vyvoj manaZerskych pFistupll v oblasti EMS ve svété a v
CR. Autor prace vyvaZené cituje z publikagnich zdrojii a text dopliuje vlastnimi tvahami.

Prace navazuje na reSerSni Cast kapitolami, kde je nejprve pfedstavena firma, ve které
bude provedeno zlepSeni systému Fizeni rozSifenim o environmentalni aspekty, jejich
hodnoceni a kontrolu. Je detailné popsano pracoviSté, na kterém bude provedeno pilotni
zavedeni EMS. Poté byla provedena analyza dosavadni dokumetace ve spoleCnosti a
nasledovalo rozhodnuti vyuZit certifikaci podle standardu ISO 14 001, kterd ma celosvétovou
platnost. Ctvrta kapitola je zaméFena na navrh postupu zavedeni systému v jednotlivych
bodech. StéZejni Casti prace je vlastni zpracovani formulare:Registru environmentalnich
aspekttll, véetné jejich bodového hodnoceni. A vysoce ocefluji ndvrhy autora této prace, ktery
se zaméFil na tfi faktory, které z hlediska hodnoceni zavaZnosti zneCiSténi Zivotniho
prostfedi jsou v souCasné chvili pro firmu nejvétSi problém. Tim student prokazal svoji
iniciativu a um pfi FeSeni konkrétniho Ukolu z technické praxe.

Po formalni strance nelze praci nic vytknout. Je vypracovana v logickém sledu, s
dostatetnou Urovni pisemného projevu. Doplnéna optimalnim pottem obrazki a tabulek
Doplilujici otazka: Ve Vami vypracovaném Registru environmentalnich aspektl, s ohledem
na kvalitu ZP, je jednou z vysoce bodovanych ¢innosti $koleni zaméstnanc(. Jak ¢asto a jakou
formou v souCasnosti Skoleni ve firmé probiha?

Event. pokracovani textu na pfiloZzenvch listech.
Navrhovana vysledna klasifikace: Vyborné
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