FAKULTA PRAVNICKA ZAPADO CESKE UNIVERZITY V PLZNIKATEDRA
PRACOVNIHO PRAVA A PRAVA SOCIALNIHO ZABEZPE CENI

POSUDEK KONZULTANTA NA DIPLOMOVOU PRACI

Jméno a fijmeni autora diplomové praddelena HajSmanova
Nazev diplomoveé prac&mluvni svoboda v pracoviipravnich vztazich
Konzultant diplomové pracélgr. Miroslav Hromada, Ph.D.

Diplomové prace byla v souladu pokynem ékanac. 23D/2011 ze dne 2. 8.
2011, kterym se stanovi postuf pverovani originalnosti vysokoSkolské kvalitika
prace prowiena antiplagiatorskym programem THESES, ktery néwsk shodu
diplomové prace s jinymi dily.

Hodnotici kritérium: Sphiuje: Spliuje Nesphiuje:
castané:

1. Vhodnost struktury DP ve vztahu k X
zvolenému tématu a soulad zadani DP
S jejim obsahem:

Zdavodreni:

Cilem prace je pojednani o principu smluvni svobedip konkrété na poli pracovniho prava.
potatku prace tedy autorka vymezuje samotné pracovavop aby se pak v nasledujic
kapitolach ¥novala zakladnim zdsadam soukromého prava. \éhjejamci ji jde o smluv
svobodu jako saiast zasady autonomidile. Ziskané poznatky pakgnasi na oblast pracovn
prava jako odstvi prava soukromého, konkrétma oblast individudlnich pracospravnick
vztahi. Struktura byla tedy vhodrezvolena ve vztahu ke sledovanému tématu.

2. Pfimérenost pouzité metody X
zpracovani:

Zduvodreni:
Dilo je zpracovano na zakla@dnalyzy pravni Gpravni Gpravy a judikatury a kolaxge z odborn
literatury.

3. Orientace v pravni Upraa Grovés X
prace s ni

Zdavodreni:

Orientace autorky pravni Uprav je na odpovidajici trovni. Drobnym nedostatkerskete&nost
Ze rekteré terminy jiz neodpovidaji aktuélni pravni &grgcoz je gipad ,odpo¥dnosti z
Skodu®), nebo &které diti vyroky jsou nespravné (napze soudci maji pracovni pory spjaté
vykonem zavislé préace).

4. Prace s pravnimi prameny a X
judikaturou

Zdavodreni:

Prace je vhodhdophovana citaci judikatury, ktera se vztahuje k pratym otazkam. Jde jedr
o0 judikaturu zasadni, jako nidklad o nalezy Ustavniho soudu vyjajici se k soukromopray
povaze zakoniku prace nebo k aplikaci nepsanycbhngiol zasad, jednak o judikaturucdiinag.
rozbor otazky relativni kogentnosti vybranych ustamni zakoniku prace, definice smiu
svobody, vymezeni prava na préaci, jmenovani atd.).

5. Wuziti doméci a ahranéni literatury ¢ X
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préace s ni: | | |
Zdavodreni:
V tuzemské odborné literaeinachazi autorka hlavni prameny poznaniif¢aepe Ize hodnotit, Z
ve zvySené nieé vyuzivhomezeného okruhu zakladni literatury (zvolena vgsakilska debnice
pracovniho prava a komentZkoniku prace). Za kladnou Ize povazovat sigst, Ze vyhledav:
rozdilné nazory pravniédy na tutéz otazku. Mnohde v3ak chybi viastni naxorky (zgpiiklad
fe¢eného MZe poslouzit vyklad o pouziti ustanoventabského zadkoniku o adhéznich smlou
v pracovipravnich vztazich, nebo otazka, jak konk&ébiispét k vychow spol€nosti tak, ab
Lpravo mohlo fungovat az jako zachrannd)siZahranini literatura bohuzel vyuZzita ner& téme
smluvni svobody je zcela jistématem nadnarodnim.
6. Formalni nalezitosti DP (jazykova X
arovei zpracovani, odborna kvalita,
¢leréni a formalni Uprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazi v textu, seznam pouZzité
literatury, rozsah):
Zduvodreni:
Po formalni strance neshledavam v praci nedastagfma naprosto drobnych a ojediych chyb
(nap. diakritika na str. 1, 16, 21, 33).

7. Hodnoceni zasri a giinosnosti prace X

Zdavodreni:

Prace je dofe zpracovanymighledem zékladnich témat, v nichZ se projevuje wmilavoboday
pracovrépravnich vztazich, nebo naopak, kde dochazi k pmetdii zasadou smluvni svobod
pracovigpravni Upravou, ktera dispozici stran omezuje. A#O pouziva jasnysystém
srozumitelny jazyk. Je vSak Skoda, Zstava spiSe u tohotdghledu, u popisného stylu na urc
vysokosSkolskych &ebnic ¢i komentdové literatury, a nejde vice do hloubky na&tiych téma
Ctené&e by jist zajimal nazor na jiz zméné adhéznémlouvy, na deformaci sjednanych podm
skrz zakonné igkazky v praci, na omezeni celgdu zaji¥ovacich a utvrzovacich institutv
pracovrépravnich vztazich atd.

8. Otazky polozené k obhajdb

1. Co vedlo zdkonodarce k zasahu do smluvni vdlnsisdn @i sjednavani si dobyrvan
pracovniho porru (8 39 ZPr)?

2. Jaky je nazor autorky na program MPSV Antivirugodpora zagstnanostide namist takovy
zasah statu do soukromopravniho vztahu, pracopohsru?

PredloZzenou DP k obhajéb doporwuji/redeperdui

Navrhuiji klasifikaci velmi dobre

V Plzni, dne 4. k¥tna 2020



