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1. CIL PRACE (uved'te do jaké miry byl naplnén)
Cil prace byl naplnén, prace spliluje pozadavky na prace bakalaiské. Prace byla tadné
konzultovana.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANT

Autorkou zpracované téma Hodnoceni zaméstnanci je aktualnim namétem pro bakalaiskou
préci. Prace je rozdélena na &ast teoretickou a praktickou, teoretickd Cast je délena v péti
kapitolach: 1. Uvod, 2. Zéakladni pojmy, 3. Oblasti hodnoceni zaméstnanct, 4. Osoba
hodnotitele, 5. Metody hodnoceni zaméstnanct. V praktické Casti je predstavena vybrana
organizace, rozhovor s vedoucim provozovny, vyhodnoceni dotaznikového Setfeni a shrnuti
vysledkl a zavér prace. V praci byly vysvétleny a popsany nové trendy a metody v hodnoceni
zaméstnancl. V BP autorka zminila i dal$i dulezité ¢innosti z oblasti personalni prace, které
souvisi €1 prolinaji se s tématem hodnoceni zaméstnancti.

Vybranou organizaci pro zkouméni se stala provozovna firmy Rumpold s.r.o. Vysledky
vyzkumu byly ziskdny kombinaci strukturovaného rozhovoru, ktery byl proveden s vedoucim
provozovny a dotazniku, ktery byl zaslan zaméstnanclim provozovny. Dal3i ¢ast vyzkumu
probihala prostfednictvim dotaznikového Setfeni mezi osmi administrativnimi zaméstnanci ve
zkoumané provozovné. Dotaznik byl zaméstnancim zaslan elektronicky, prostfednictvim
internetovych stranek survio.com, které nabizi sluZzby v ramci vytvareni dotaznikl a sbéru
vysledkd.

Je zfejmé, Ze bakalantka vénovala této asti prace velkou pozornost.

3. FORMALNI UPRAVA

Autorka zvolila pfehlednou a problematiku dobfe osvétlujici strukturu prace, vychazela
z reprezentativni literatury, se kterou dokézala pracovat, jak doklada pozndmkovy aparat.
Jazykova a stylisticka stranka je na dobré rovni. Praci vhodné doplnila né€kolika obrazky v
textu a dobfe zpracovanymi grafy z vysledki Setfeni.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE
Viz vyse.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLENT PRI OBHAJOBE
e V ramci rozpravy by se autorka mohla vyjadfit k modelu hodnoceni 360°, jaké jsou
jeho vyhody a nevyhody.
e Jaké jsou cCasté chyby vhodnoceni zaméstnancd, ¢eho je nutné se v hodnoceni
zaméstnance vyvarovat.

6. NAVRHOVANA ZNAMKA
Praci doporucuji k obhajobé - za podminky uspé&sné obhajoby navrhuji hodnoceni bakalarské
prace Mileny Nové znamkou velmi dob¥e az vyborné.
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