FAKULTA EKONOMICKA

ZAPADOCESKE FAKULTA EKONOMICKA
UNIVERZITY
V PLZNI KPM

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademicky rok 2
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Podnik — firma:

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cili prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zéklad prace (reSersni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Préce se zahrani¢ni literaturou, Groveni souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zéavéry préce a jejich formulace
L) Splnéni cilt prace
M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Piistup autora k feSeni problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupném:' velmi dobie

Stru¢né zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Studentka Karolina Burianova provedla vycerpavajici popis teorie a zvolené organizace, ale
nevyuZzivala jednotnou metodu citaci v celé praci, pficemz n¢kdy uvadéla zdroje pod ¢arou a nékdy

v kulatych zavorkach, né€kde chybély v textu citace Gplné. V praktické ¢asti autorka dobfe popsala
druhy vzdélavani v podniku a oceiiuji, Ze pro ziskdvani dat vyuZila jak dotaznikového Setfeni tak
interview. BohuZel otazky v dotazniku nebyly vzdy natolik relevantni, aby z nich mohly byt vyvozeny
dilezité zavéry pro zlepsujici opatieni. Proto tedy hodnotim praci jako velmi dobfe. Vzhledem

k uvedenym skute¢nostem doporucuji ptedloZzenou bakaléaiskou praci studentky Karoliny Burianové k
obhajob¢ pred statni komisi.
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Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé:’

Dalo by se Assessment centrum vyuzit i jinak neZ k hledani novych pracovniki (v souvislosti s urovni
kvalifikace a vzdélani stavajicich zaméstnancii)?

Které kurzy nebo $koleni v CMSS, a.s. by se podle Vas mohly provadét formou e-learningu?

V Plzni, dne 10.5.2012 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznaite vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portdlu ZCU a odfivodnite niZe p¥i odtivodnéni
klasifikaéniho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika&ni stupei.

? Struéng zdtivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupett, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a p¥ipominky k bliz§imu vysv&tleni pti obhajobs& — dv& aZ t¥i otazky.

Posudek na DP odevzdejte nejpozdéji do 11.5. 2012 a na BP do 18.5.2012 spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem modie (pro rozeznani originalu).



