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UVvOoD

Pro svoji bakaldiskou praci jsem si zvolila téma ,,Poslani neziskového sektoru
V soucasné spolecnosti®, protoze podpora neziskovych organizaci ulehcuje zivot i mné
blizkym osobam, ¢ehoz jsem nasledné vyuzila pro ziskani rozhovoru v praktické ¢asti. Laicka
vetejnost si pod pojmem neziskovy sektor prevazné vybavi jen vetejné prospésné neziskové
organizace a nahlizi na n¢ jako na instituce zmiriiujici pochybeni statu. Realita je ale takova,
ze funguje dobfe zavedeny systém financovani poskytovanych sluzeb z vetejnych zdroju, coz
muze byt ve vysledku pro danové poplatniky efektivnéjsi 1 levnéjsi. Navic neziskovy sektor
nepojima jen vefejné prospésné organizace, ale i spolky, nadace ustavy a dalsi druhy

organizované obcanské spolecnosti.

Prace je rozdélena do teoretické a praktické casti. Prvni teoretickd Cast se zabyva
uchopenim pojmu neziskového sektoru, vymezenim prostoru vV ramci narodniho hospodafstvi,
pravnim zakotvenim sdruzovaciho prava a typologii dle pravni formy. V ramci typologie jsou
blize popsany jednotlivé formy sdruzeni osob. Druhd ¢ést je vénovéana srovnavaci ptipadové

studii Clovéka v tisni a Charity Ceska republika.

Vzhledem k tomu, Ze na totozné téma bylo napsano jen v ramci pravnické fakulty
nékolik zaveére¢nych praci a vSechny se zamétuji predev§im na teorii, zastava vyznamnou ¢ast
této bakalarské prace rozsahla piipadova studie, kterou povazuji za hlavni pfinos. Pfedmétem
piipadové studie je komparace Cinnost vySe zminénych organizaci na mezinarodni urovni,
v Ceské republice sakcentem na Stiedodesky kraj a v okrese Beroun. Naslednd je
prostfednictvim popsani konkrétnich piipadli osob vyuZivajicich sluzby zachycen dopad na
jednotlivce. Pro tyto ucely byla vyuzita nejnovéji zvefejnéna data, coz jsou data za rok 2019 a

rozhovory s pracovniky organizaci a s uzivatelem jejich sluzeb.

Vzhledem k zavedenym opatienim v souvislosti s pandemii Covid-19 byla pro
bakalatrskou praci vyuzita predevs§im literatura z digitalnich zdrojt. Prameny jsou z velké ¢asti
knihy z databaze Narodni digitalni knihovny Kramerius, které¢ byly na docasnou dobu volné
zpiistupnény a elektronické zdroje. | pres velké mnozstvi digitalizovanych dél jsem se

bohuzel neobesla bez fyzického vypiijceni nékterych titula.



1. Uchopeni pojmu neziskového sektoru

Neziskovy sektor nelze popsat jednou univerzalni definici uz jen proto, ze literatura
uvadi hned nékolik nazvi a kazdy ma své nedostatky. Je ¢asto oznaCovan za sektor nevladni,
obcansky, tfeti, dobrovolnicky ¢i dokonce jako charita, ale mizeme se setkat i s jinymi, ne tak
Casto uzivanymi ndzvy. Tato oznaceni maji z pravidla na mysli tutéz oblast organizované
Z pouzivanych definic nedokaze zohlednit vSechny aspekty a definicni rysy neziskového
sektoru. Vsechna pojeti ale hovoii o stejné organizaéni form¢, ktera ma i pies odlisné

oznaceni spole¢né znaky.
1. 1. Vyhrady ke vSeobecné uzivanym oznacenim
Kazdé z oznaGeni uvedenych v predchozi kapitole ma své nedostatky.’

Nazev neziskovy sektor vychazi z mySlenky, ze hlavnim ucelem zfizeni téchto
organizaci neni zisk ale piredevSim zabezpeCovani sluzeb pro obyvatele. Takové oznaceni je
celkem neptesné, protoze organizace 0 n¢&j aktivné usiluji i pfesto, Ze neni hlavnim cilem. Je
dokonce zadouci, aby vykazovaly zisk, ktery mohou nésledné vyuzit za ucelem zlepSeni
kvality sluZzeb ¢i jejich rozSifeni. PfesnéjSi oznaCeni by mohlo byt ,organizace, které
nerozdéluji vydélek®, protoze piipadny zisk se nerozdéluje mezi Cleny nebo vedeni, ale je
vyuzit pravé v souladu s naplni ¢innosti organizace. Hlavnim nedostatkem nazvu je, ze i po
vyjasnéni neptesnosti vyplyvajicich z jeho vyznamu definice stale nevymezuje zasadni rozdil
mezi soukromym a vefejnym sektorem, jenz také neni zfizovan za ucelem pierozdélovani
zisku. Pro tcely této bakalaiské prace vSak budu pojem neziskovy sektor nadale uzivat uz jen
proto, ze se jedna o oznaceni pevné zazit€¢ ve spolecnosti. Jeho nedokonalosti a podrobnéjsi

znaky budou pfedmétem dalSich ¢asti bakalarské prace.

Pojmenovani nevladni sektor sice obsahuje kritérium oddélenosti od statni spravy, ale
narazi na skute¢nost, ze i ,,vladni* organizace poskytuji sluzby za uc¢elem dosazeni vetejného
prospéchu. Navic zcela ignoruje faktor nerozdélovani ziskl, nemluvé o tom, ze nazev

nevladni je nic nefikajici a bylo by mnohem vhodnéjsi ho nahradit pojmem nestétni.

! SKOVAISA, Marek. Obgansky sektor: organizovana ob&anska spole¢nost v Ceské republice. 1. vydani. Praha:
Portal, 2010. ISBN 978-80-7367- 681-0. Str. 32-37.



Oznaceni obCansky se opird o to, ze je tvofen obCany. Prvnim uskalim je moznost
zafazeni i toho, kdo neni ob&an. Clenem ob¢anského sektoru mohou byt i cizinci bez ohledu
na to jestli je brano v potaz ob&anstvi Ceské republiky nebo Evropské unie. Navic oznaéeni
zahrnuje 1 vSechny organizace ziizené za Ucelem zisku a nepiinds$i vymezeni vi¢i vefejnému
sektoru.

Treti sektor je idedlnim oznaCenim pro odbornou vefejnost, kterd je sezndmena
s existenci prostoru mezi stitem a trhem. BohuZzel i toto oznaceni neni schopno pojmout
veskera kritéria a blize nespecifikuje hranice sektoru. Pro laiky je to termin nesrozumitelny,
nepiesny a snadno zaménitelny s tercialnim sektorem, tedy sektorem sluzeb.

Pojem dobrovolnicky sektor vystihuje vyznam dobrovolnikt pfi podileni se na chodu
spoleCnosti, ale nepfindsi zadnou blizsi predstavu o ucelu, povaze ¢i struktuie organizace.
Dobrovolnici jsou pro neziskovy sektor vyznamni, ale princip dobrovolnosti mize spocivat i

na nenuceném. To je znakem i ziskovych instituci, takZe i toto oznaceni neni viibec vhodné.

Poslednim zminénym nazvem pro tutéz oblast je charita. Oznafeni zadoucim
zpusobem vymezuje jen c¢ast neziskového sektoru, kterou jsou charitativni organizace
ziizované za ucelem pomoci trpicim, nemocnym ¢i socialné slabym. Pfesto se vymezuje vici

vetejnému sektoru a ziskovym institucim Iépe nez vétSina z vySe zminénych oznaceni.
1. 2. VSeobecné uznavané definice

Podle Skvojsy je vhodné definovat neziskovy sektor spiSe jako organizace obCanské
spolecnosti, ,,protoze obcansky sektor chdpeme jako organizovanou soucast obcanské
spolecnosti“®. Oproti tomu Stejskal definuje organizace soukromého neziskového sektoru
predevsim z hlediska naplné jejich Cinnosti jako ,, instituce zajistujici sluzby zejména v oblasti
socialniho zabezpeceni a pomoci, humanitarni, zZivotniho prostredi, kulturni, télovychovné a
sportovni, zdravotni osvéty ¢i v dalsich oblastech, jez se vénuji ochrané lidského Zivota a Zivé
i nezivé pfz'rody“3. S dalsi odlisnou definici pfichazi Tetfevova, kterd neziskovy sektor
definuje jako ,,organizace, které nevstupuji se svoji produkci na trh, nemaji podnikatelsky

... ’ ;. v . 4
charakter a jejich cilem neni zisk, ale primd produkce uzitku .

2 SKOVAIJSA, Marek. Obcansky sektor: organizovana ob&anské spolenost v Ceské republice. 1. vydani. Praha:
Portal, 2010. ISBN 978-80-7367- 681-0. Str. 37.

$STEJ SKAL, Jan. Ekonomika neziskové organizace. Pardubice: Junak — svaz skautu a skautek, Tiskové a
distribu¢ni centrum, 2010. ISBN 978-80-86825-55-7. Str. 9.

* TETREVOVA, L. Vefejna ekonomie. Praha: Professional Publishing, 2008. ISBN 978-80-86946-79-5. Str. 9
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Kazda snaha o ucelenou definici kon¢i netispéchem, protoze opomiji nékteré dilezité
rysy. Pro spravné pochopenti je diilezitd kombinace vSech existujicich pohledl, zaméfeni se na
odli$nosti v chapani a pfedevsim je tfeba vychazet ze spoleénych defini¢nich znakd. Z tohoto
divodu je ucinnéjsi uchopit neziskovy sektor jako soubor urcitych kritérii a vyhnout se tak
nedostatkim jednotlivych definic. Pro tento Ucel je vhodné pouzit existujici vSeobecné
uznavané definiéni znaky Salamona®, které vychazeji pravé z jednotlivych kritérii, jejichz
pomoci lze neziskovy sektor piesné vymezit. Salamondv zpusob definovani neziskového
sektoru zcela obchazi nepiesnosti vznikajici ze zavadéjicich ndzvi ¢i definic, které zohlednuji
jen nékteré Gihly pohledu. Neziskovy sektor, tak jak je ho potfeba chapat pro védecké ucely, je

to, co vykazuje vSech pét nasledujicich znakd:

Organizovanost neboli institucionalni charakter skupiny. Znali, ze existuje urcita
uroven relativné neménné formy vniting€ organizacni struktury, cill, a ¢innosti. Dale l1ze jasné
rozpoznat hranici mezi ¢leny a necleny. V nékterych zemich je kladen vysoky pozadavek na
formalni statut, ale vzhledem ktomu, ze se jedna spiSe o materialni znak, rozhoduje
pfedevsim faktickd stranka véci. Tento rys ndm umoziiuje samotné uchopeni a zkoumani
neziskového sektoru z toho divodu, Ze v piipad¢ jeho opomenuti by se za neziskovy sektor
dala pokladat i narazova a docasna seskupeni osob. V takovém piipadé by byl pojem tak

vagni, ze by vilbec nebylo mozné se neziskovym sektorem zabyvat na védecké urovni.

Soukroma povaha zdiraziuje, Ze se jedna o skupiny odd€lené od statni spravy.
Neznamena vsak, Ze nemohou dostavat finanéni podporu z vetejnych prostiedkti nebo mit ve
svych fadach tfedniky. Znaci spiSe to, ze skupina neni nositelem ani vykonavatelem statni

spravy a jeji struktura je ve své podstaté soukroma.

Samospravnost formuluje pozadavek autonomniho fizeni ¢innosti. Jiné instituce ani
statni sprava neovliviiuji jejich chod ani na n&j nemaji vliv. Rozsah svého puisobeni si skupina

stanovuje sama a k tomu ma své interni postupy.

> SALAMON, Lester M. and Helmut K. ANHEIER. "The International Classification of Nonprofit
Organizations: ICNPO-Revision 1, 1996." Working Papers of the Johns Hopkins Comparative Nonprofit Sector
Project, no. 19. Baltimore: The Johns Hopkins Institute for Policy Studies, 1996.



Nerozdé€lovani zisku je znakem tak vyznamnym, ze se odrazi v nejcastéji uzivaném
oznaceni ,,neziskovy sektor®, je ale nutné zdlraznit, Ze organizace o zisk usiluji. Neziskovost
znamena jen nerozdélovani zisku mezi vlastniky nebo vedeni. V piipadé, Ze organizace
v ur¢itétm obdobi vykdze zisk, bude nasledn¢ pouzit na zabezpeCeni chodu organizace
v souladu s jejim poslanim, coz byva piedev§im zabezpeCovani sluzeb obyvatelstvu. Tim se
neziskovy sektor odliSuje od soukromého podnikatelského sektoru, jenz funguje predevsim za

ucelem dosazeni zisku a obchodnich cila.

Dobrovolnost Ipi na nenucené ucasti na konkrétnich aktivitich nebo ve vedeni
organizace. Cast zisku tvoii dobrovolné dary a organizace vyuziva prace dobrovolniki, kteii
nemusi byt &leny a mohou zastavat i ¢estné funkce ve vedeni organizace. Clenstvi neni
povinné a ¢leny se lidé mohou stit jen na zdkladé projevu své vile pfi splnéni podminek

organizace.
1. 3. Rozd&leni dle prosp&nosti’

Dal$im definiénim znakem je ucel ptesahujici osobni zdjem, podle které¢ho se

organizace déli na vetejné prospésné nebo na vzajemné prosp&sné.

Hlavnim smyslem vefejné prospé$né organizace je poskytovani vefejné prospésnych
sluzeb, které slouzi Siroké vetejnosti. Zajemce o sluzby nemusi byt ¢lenem skupiny, a piesto
mu budou poskytnuty. Vyuzit je umoznéno kazdému, kdo o ni ma zajem nebo ji potiebuje.
Naopak principem vzajemné prospésné organizace je vyhradni zabezpecovani zajmu svych

¢lenti. Neni vyloucena vetfejné prospé$na ¢innost, ale ta nikdy nebude primarnim cilem.
2. Prostor

Existence neziskového sektoru je uzce spjatd s demokratickou formou vladnuti. Jen
demokratické spolecnosti povazuji pravo sdruzovat se za samoziejmé a vytvaieji tak
pfirozené prostiedi pro vznik obCanskych organizaci. Ty podporuji moznost lidi identifikovat
se se skupinou podobnych hodnot a nazorti a v dusledku toho ovliviiovat politické¢ déni.
Riznorodost a rozmanitost obCanskych sdruzeni diferenciovanych na zéklad€ odliSnych

nazori jediné piispiva fungovani demokracie. Skupiny si navzdjem konkuruji a maji mozZnost

® SALAMON, Lester M. and Helmut K. ANHEIER. "The International Classification of Nonprofit
Organizations: ICNPO-Revision 1, 1996." Working Papers of the Johns Hopkins Comparative Nonprofit Sector
Project, no. 19. Baltimore: The Johns Hopkins Institute for Policy Studies, 1996.



zapojit se do politického déni prostfednictvim rtznorodych aktivit. Nedemokratické rezimy
potlacuji neziskovy sektor, protoze jeho prostfednictvim dochazi ke kritizovani formy
vladnuti a byva zdrojem revoluénich myslenek i aktivit. CimZ jsou autoritaiské a totalitni
formy vlady ohroZeny a existenci neziskového sektoru vyrazné kontroluji nebo dokonce

zakazuji.
2. 1. Vymezeni v ramci narodniho hospodarstvi

V ramci narodniho hospodarstvi je ohrani¢eny prostor, ve kterém mohou neziskové
organizace efektivné provozovat svoji ¢innost. Pro jeho pfesné vymezeni je potieba definovat
i ostatni &asti narodniho hospodafstvi’. Z ekonomického hlediska je nejdilezitsjsi
diferenciace na neziskovy a ziskovy sektor. Ziskovy neboli trzni sektor je charakteristicky
tim, ze subjekty vstupuji do trzniho prostfedi vyhradné za Gcelem zisku. Jsou financovany
z prostiedkl ziskanych na zaklad¢ své Cinnosti a zisk se nejcastéji rozdéluje mezi vedouci

pracovniky.

Naopak neziskovy sektor se vyznacuje tim, ze subjekty vznikaji pfedevs§im za ucelem
dosazeni uzitku, a to zpravidla formou vetejné sluzby. Vzhledem k tomu, Ze nevstupuji do
trzniho prostfedi za Gcelem zisku, je jejich zplsob ziskavani financi zdsadné odlisny. Finan¢ni
zdroje jsou presto potiebné pro zabezpeceni chodu ¢innosti, proto jsou ziskavany zptsoby,
které miizeme oznacit jako pierozdélovaci procesy.8 Neziskovy sektor se dale rozdéluje na
vefejny, soukromy, a sektor domacnosti. Neziskovy vefejny sektor oznaCovany v literature
jen za vefejny sektor je ¢asti financovanou z vetejnych financi, kterou spravuje vefejna sprava

a podléha verejné kontrole. Hlavnim ucelem je vetejny uzitek.

Neziskovy soukromy sektor je jedinou ¢asti narodniho hospodaistvi, kterou se zabyva
tato bakalafska prace, a zaroven v jeho mezich funguji neziskové organizace. Od vyse
zminéného se odliSuje predevSim tim, Ze je financovan ze soukromych zdroji a nepodléha

vetejné spravé. Divodem jeho existence je stejné jako v pfedchozim piipadé vefejny uzitek.

Poslednim tUsekem v ramci narodniho hospodafstvi je sektor domacnosti. Jehoz
charakteristickym rysem je vymeéna sluzeb a statkl. Typicky je neformalni charakter uskupeni

osob.

" REKTORIK, Jaroslav. Organizace neziskového sektoru zaklady ekonomiky, teorie izeni. Praha: Ekopress,
2007. ISBN 978-80-86929-25-5. Str. 13.
® Tamté



2. 2. Verejné finance v neziskovych organizacich

Na zakladé vymezeni uvedeného v piedchazejici kapitole se muze zdat, ze v ramci
narodniho hospodafstvi je neziskovy sektor striktné vymezen jasnymi hranicemi, které ho
oddéluji od sektoru vetfejného a od sektoru domacnosti. Ve skutecnosti se jednotlivé Casti
prolinaji. V dusledku toho mize nastat situace, kdy neni zpusob, jak pfesné rozlisit v ramci

kterého ¢asti narodniho hospodarstvi konkrétni subjekt funguje.

Financovéni neziskového sektoru prostfednictvim vetejnych financi zjevné prekracuje
vymezené hranice sektorti. Neni to vSak zadny exces nybrz opodstatnénd praxe vychazejici
z faktu, ze statem poskytované sluzby svym rozsahem nebo kvalitou v nékterych piipadech
nedokézi uspokojit veskeré potteby obcanl. Rozd¢lovani odpovédnosti za financovani sluzeb
muize byt pro stat vyhodnéjsi i1 efektivngj$i. Objevuje se hned né&kolik divodl, proc¢

k takovému rozd&lovani pravomoci v ramei poskytovani vefejnych sluzeb dochézi.®

Neziskové organizace dokazi rychleji a efektivnéji reagovat na potfebu uspokojeni
potieb obyvatel. Stat se pfi poskytovani sluzeb zamétfuje na uspokojovani zékladnich,
primérnych potieb a to navic v obecné rovin€. Nema vhodné prostiedky pro uspokojovéni
pozadavkul ve specifickych a ojedinélych ptipadech a ani na n¢ nedokaze reagovat tak pruzné
jako neziskové organizace. Navic pfenechani urcité Casti vetejnych sluzeb neziskovym
organizacim pfinasi statu vyznamnou usporu vzhledem k tomu, Ze neziskové organizace Casto

vyuzivaji praci dobrovolnikl a platy statnich zaméstnanct jsou relativné vysokeé.
3. Pravni zakotveni

Vzhledem ktomu, Ze je existence neziskového sektoru charakteristickym znakem
demokratické formy vladnuti, nachazime jeji zakotveni v dokumentech nejvyssi pravni sily.
Uplné zaklady, zdvazné pro nasi zemi se nachazi v Evropské imluvé o ochrané lidskych prav
a svobod, konkrétné v ¢l. 11 odst. 1: Kazdy md pravo na svobodu projevu. Toto prdavo
zahrnuje svobodu zastavat ndzory a prijimat a rozsirovat informace nebo myslenky bez
zasahovani verejné moci a bez ohledu na hranice. Detailnéj$i pravni zakotveni existence

neziskového sektoru obsahuje Listina zdkladnich prav a svobod v ¢l. 20:

(1) Pravo svobodné se sdruzovat je zaruceno. Kazdy ma pravo spolu s jinymi se sdruzovat ve

spolcich, spolecnostech a jinych sdruzenich.

°* DUBEN, Rostislav. Neziskovy sektor v ekonomice a spole¢nosti. Praha: Codex Bohemia, 1996. ISBN 80-
85963-19-1. Str. 93.



(2) Obcané maji pravo zakladat téz politické strany a politicka hnuti a sdruzovat se v nich.
(3) Vykon techto prav lze omezit jen v pripadech stanovenych zakonem, jestlize to je v
demokratické spolecnosti nezbytné pro bezpecnost statu, ochranu verejné bezpecnosti a
verejného poradku, predchazeni trestnym cinitm nebo pro ochranu prav a svobod druhych.

(4) Politické strany a politicka hnuti, jakoz i jind sdruzeni jsou oddéleny od statu.

Na zakonné urovni je existence neziskového sektoru podchycena zakonem ¢ 424/1991
Sb., o sdruzovani v politickych stranach a politickych hnutich a zdkonem ¢. 3/2002 Sh., o
cirkvich a nabozenskych spolecnostech. Jak vyplyva z vyse uvedenych zakonu, legislativa

v souvislosti s neziskovym sektorem pojednava o pravu sdruzovacim.
4. Typologie dle legislativni formy

Dle obcanského zakoniku je zakotveno nékolik forem sdruzovani v ramci ob¢anské

spole¢nosti, kterym se vénuji nasledujici kapitoly.
4. 1. Spolky

Podle stavajici le:gislativy10 je spolek korporaci, tedy pravnickou osobou tvofenou
spoleCenstvim 0sob, ale i pravnicka osoba tvofena jen jednim ¢lenem muze byt korporaci.
Dtivodem vzniku korporaci je sdruzovani za ucelem dosaZeni spolecného zdjmu, ktery je
nejcastéji ekonomickym, zajmovym nebo politickym. Divod existence korporaci vystizné
vymezuje Peterkova'': | Klicovym aspektem sdruzovdni je vile 0sob vytvdiet uskupeni,
V jejichz ramci budou tyto 0soby moci realizovat své cile ¢i poZadavky, efektivné uplatiovat
sva prava a pravem chranéné zajmy a delit se o odpovédnost za splnéni povinnosti

stanovenych pravnim radem “.

Problematika spolkii je upravena v obcanském zakoniku od § 214 dale.
Charakteristickymi rysy spolku jsou samospravnost, dobrovolnost a sdruzovani za tGcelem
naplnéni spole¢ného zajmu. Mohou ho zalozit nejméné tfi osoby spolecné a zadny z ¢lend
neodpovida za dluhy spolku. Samospravnost se vyznacuje moznosti fidit své véci oddélené od
statu, ktery do plsobeni spolkil zasadné nezasahuje. Omezeni sdruzovaciho prava ale neni
vylouceno, v zakoné nalezneme taxativni vycet situaci, ve kterych lze ze strany statu do

sdruzovaciho prava zasdhnout. Témi je bezpecnost statu, ochrana vefejné bezpefnosti a

10 7akon &. 89/20212 Sb., ob&ansky zakonik.
1 PETERKOVA, M. v Sdruzovani v DOBROZEMSKY, Viéclav a Jan STEJSKAL. Nevyd&leéné organizace v
teorii. Praha: Wolters Kluwer, 2015. ISBN 978-80-7478-799-7. Str 109.
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poradku, pfedchazeni trestnym ¢inim a ochrana prav a svobod druhych. Dobrovolnost

znamena, ze nikoho nelze pfinutit ke ¢lenstvi ani mu branit pii vystoupeni ze spolku.
4. 2. Nadace a nada¢ni fondy

Nadace a nada¢ni fondy Se v ramci ¢lenéni fadi mezi fundace. Za fundaci se oznacuje
pravnickd osoba tvofena majetkem vyclenénym k uréitému ucelu. Vnitini poméry jsou
upraveny statutem. Nadace je upravena od § 306. Ucelem zaloZeni nadace je trvala
hospodaisky nebo spolecensky uziteCnd sluzba, ktera muze byt vefejné¢ prospésna nebo
prospesna jen V ramci okruhu urcitych osob. Je vylouceno zaloZeni nadace za ucelem podpory

politickych stran a hnuti nebo primarné pro vydelecné cile.

Nadac¢ni fond je pak opraven od § 394, vznika za stejnym ucelem jako nadace, ale
odliSuje se absenci pozadavku trvalosti. Dochéazi tedy k tomu, Ze nada¢ni fondy po vycerpani

prostiedkti zaniknou nebo se pfeméni v nadace.
4. 2. Ustavy

Jsou podle § 402 obcéanského zakoniku pravnické osoby, které jsou ustaveny za
stejnym Ucelem jako nadace ¢i nada¢ni fondy. OdliSuji se tim, Ze na rozdil od vySe uvedenych
dosahuji svych cili nejen prostiednictvim majetku, ale i pfi¢inénim osobni slozky. Pokud
ustav provozuje obchodni ¢innost, nesmi byt na jmu kvalité poskytovanych sluzeb a zisk lze

pouzit jen na podporu hlavni ¢innosti.
4. 3. Obecné prospésné spolecnosti

V novém obc¢anském zakoniku uz nejsou upraveny, V soucasné dob¢ neni tedy mozné
ani jejich zalozeni. Jiz existujici vSeobecné prospésné spolecnosti se ale nadale fidi
dosavadnimi pravnimi piedpisy a podle § 3050 obcanského zakoniku je mozna zména pravni
formy na ustav, nadaci nebo nada¢ni fond. Podle jiz zruseného zakona ¢. 248/1995 Sh., o
obecné prospesnych spolecnostech a o zméné a doplnéni nekterych zakond je obecné
prospé&$na spoleénost pravnickou osobou. Ugelem je poskytovani obecnd prospésné sluzby
vefejnosti a to vSem uzivatelim za stejnych podminek. Dosazeny zisk musi byt vyuzit
vsouladu stucelem, pro ktery byla spoleCnost zaloZzena, nelze ho rozdé€lit mezi 0soby

podilejici se na chodu.



4. 5. Ostatni druhy

Mezi ostatni druhy miZeme zafadit cirkve, nabozenské spolecnosti a cirkevni
pravnické osoby. Cirkev a nabozenskd spole¢nost maji stejné institucionalni postaveni.
V obou piipadech se jednd o pravnickou osobu se Specifickou vnitini strukturu, predpisy a
zpusobem fizeni. Jsou zakladany podle zdkona o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech za
ucelem vyznavani ndbozenské viry. Jsou dobrovolnym, samospravnym sdruzenim fyzickych
osob. Pro zalozeni je tfeba podat navrh na registraci prostiednictvim minimalné tfi zletilych

0sob a piilozit k nému seznam s podpisy nejméné 300 lidi hlsicich se k cirkvi.*?

2 DOBROZEMSKY, Véclav a Jan STEJSKAL. Nevydéleéné organizace v teorii. Praha: Wolters Kluwer, 2015.
ISBN 978-80-7478-799-7. Str. 228.
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5. PRIPADOVA STUDIE

Nasledujici ¢asti prace jsou vénovany piipadové studii. Cilem je pfinést predstavu o
fungovani Clovéka v tisni a Charity Ceska republika jakozto dvou velmi vyznamnych
neziskovych organizaci piisobicich nejen na uzemi Ceské republiky, ale i v zahraniéi. Analyza
¢innosti piinese pohled jak ze strany organizace, tak ze strany lidi co sluzby vyuzivaji, povede
k jejich srovnani a k vyhotoveni urcitého zavéru. Pokusim se podrobné popsat ¢innost,
slozitou strukturu, dosah, cile, hodnoty a zpiisoby financovani vybranych organizaci. Obé¢
maji zdanlivé stejné cile, ale pfesto nabizeji rizné sluzby a snazi se tak svého ucelu dosahnout
odlisnou cestou. Pro tento u¢el budou vyuzity data zroku 2019, protoZze jsou nejnovéji

zvefejnéna.

Popsani problematiky bude zachycovat nejprve celosvétovou piisobnost, dale ¢innost
na uzemi Ceské republiky s akcentem na Stiedocesky kraj, poté pisobeni na Berounsku a cela
¢ast o konkrétni organizaci bude zakoncena uchopenim dopadu na jednotlivce. Pro ucel
srovnani jsem si zvolila organizace plsobici v okoli mého bydlisté, protoze se mé pfirozené

dotykaji osudy lidi, kterym pomohly.

Mym zdmérem bude zachytit zplisob, jakym ovliviiuji soucasnou spolecnost. Pro tento
ucel jsem si zvolila metodu rozhovort. SeSla jsem se sfteditelkou Berounské pobocky
Clovéka v tisni a s uzivatelkou jejich sluzeb. O situaci uzivatelky Clovéka v tisni jsem méla
ptehled uz drive a povedlo se mi dohodnout rozhovor pro ucel bakalaiské prace, ke kterému
bych se jinak tézko dostala. Vzhledem k diskrétnosti sluzeb neni mozné nikde ziskat kontakty
na uzivatele, proto se mi nepovedlo stejnym zptisobem zpracovat i ptipad z Charity Beroun.
Zvolila jsem tak alternativni cestu a to rozhovor se zaméstnancem na pozici koordinator
projektd, vedouci oblasti sluzeb pro lidi bez domova, vedouci $ici dilny. Na zaklad¢ toho jsem
ziskala zprostiedkovany piibéh a povedlo se mi zachytit dopad na jednotlivce jako
v ptedchozim pfipad€. Ze své podstaty jsou tyto organizace reprezentanty neziskového
sektoru v té nejsurovéjsi formé. Naplnuji vSechny definiéni znaky a jsou vSeobecné

prospesng.
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5. 1. Clovek v tisni

Jedna se o nevladni neziskovou organizaci, ktera pisobi uz od roku 1992, ale vznikla
az roku 1999 zapisem do vetejného rejstiiku. Jeji plsobnost je zaloZzena na Cinnostech
zahrani¢nich zpravodaju, ktefi uz nechtéli jen pfinaset informace o probihajicich valkach, ale
chtéli se angazovat i na misté. Zacali pomahat a postupem casu vznikla humanitdrni
organizace zalozend na myslenkach humanismu, svobody, rovnosti a solidarity. Za dobu
existence organizace rozsifila i okruh ptisobnosti a dale se vénuje oblasti vzdélavani a pomaha
lidem v socialni tisni. Za zakladni hodnoty povazuje lidskou dustojnost a svobodu. SnaZi se
docilit toho, aby lidé vSude na zemi dosahli na prava vychazejici z VSeobecné deklarace
lidskych prav. Tato organizace piisobi v desitkdch zemi, ma tedy mezinarodni dosah. Snazi se
vyuzivat historickych zkuSenosti nasi zemé pro potlaceni nedemokratickych rezimi jak jen je
to mozné, protoze podle Clovéka v tisni: ,, zavirat oéi nad tim, co se ve zdanlivé dalekém svété

déje, je stejné krdatkozraké, jako zapominat na viastni minulost. «d3

5.1. 1. Dosah

Mimoto, Ze m& mezinarodni presah, je 1 ¢lenem Alliance 2015, coZ je strategicky
systém osmi neziskovych organizaci se zaméfenim na rozvojové a humanitarni akce. Do
tohoto projektu jsou kromé& Ceské republiky a Clovéka v tisni zapojeny Francouzska ACTED,
Spanélskd Ayuda en Accién, Italska Cesvi, Irsky Concern Worldwide, Svycarska
HELVETAS, Nizozemska Hivos a Némecka Welthungerhilfe.

Samotny Clovék v tisni se angazuje v 28 zemich, kterymi jsou kromé Ceské republiky
I Afghanistan, Angola, Bangladés, Bosna a Hercegovina, Demokraticka republika Kongo,
Egypt, Ekvador, Etiopie, Filipiny, Gruzie, Honduras, Irak, Kambodza, Kuba, Libye, Mali,
Maynmar, Mongolsko, Nepal, Nikaragua, Rumunsko, Srbsko, Syrie, Ukrajina, Venezuela,

Vietnam, Zambie.* Hlavni naplii innosti se v kazdé zemi lii podle potieb mistnich obyvatel.

B 0 nas. Clovék v tisni [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.clovekvtisni.cz/kdo-jsme/o-nas
14 I
Tamtéz
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5.1.1. 1. Alliance 2015

Alliance 2015 oznacuje za svoji vizi svét bez chudoby, hladu, bezpravi a nerovnosti.
Rozhodovani je zalozeno na konsenzu a ke zméné klicovych zéasad a predpist je potieba 75%
vSech hlasti. Plisobi v 85 zemich a hlavnim uc¢elem je realizace projektd, na jejichz zaklade
jsou zjistovany potieby lidi v cilovych oblastech. Tato zjisténi jsou pak podkladem ke
koordinaci ¢innosti jednotlivych neziskovych organizaci. Tento postup zajiStuje moznost

efektivngjsiho dosaZeni spoleénych cili.*
5. 1. 2. Cinnost

Oblasti ¢innosti si urcuji sami a to hlavné podle moznosti néco skute¢né ovlivnit,
dalezity je tak dopad. Ptsobi v zahrani¢i i na uzemi Ceské republiky, je nevydéleénou
organizaci bez politickych a nabozensky cilll. Sluzby vSeobecné prospéSné¢ho charakteru
poskytuje pravnickym i fyzickym osobdm bez naroku na odménu, ale i za Gplatu. V ptipadé
dosazeni zisku, se zisk pouzije na dalsi ¢innost spole¢nosti.”® Agenda se da rozdélit do &tyf
skupin a to na humanitni a rozvojovou ¢innost, na ochranu lidskych prav ve svété, na socialni

prace a poradenstvi a na vzdélavani a osvétu. K jednotlivym agenddm viz déle.
5.1. 2. 1. Humanitarni a rozvojova ¢innost

Dva zdanlivé stejné pojmy je tfeba rozlisit a to tak, ze humanitarni pomoc je primarni
rychlou intervenci majici za cil zachranu lidskych Zivotli, zmirnéni Utrap a pomoc obé&tem
katastrof. Na rozdil od rozvojové spoluprace, kterd poméaha lidem dostat se z chudoby a dale
se rozvijet. Rozvojova Cinnost Casto navazuje na humanitarni a to z preventivnich dtvodu.

Ptedevsim proto, aby bylo moZné predejit budoucim krizim a zmirnit jejich nasledky.

V roce 2019 mél tento typ pomoci dopad na 3 390 779 lidi ve 22 zemich. Z toho byla
pro 1 586 705 lidi zajisténa pitnd voda, zlepSend troven hygieny a sanitace. Bylo rozd¢leno
916 572 mésicnich potravinovych davek na osobu. Poskytnuti psychosocialni pomoci a
ochrany mélo dopad na 100 491 lidi, 82 598 déti mélo moznost ziskavat vzdelani a 222 446

lidi ziskalo pfimou finanéni pomoc.’

> Who we are. Alliance 2015 [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.alliance2015.org/who-we-
are/about/

16 Struktura organizace. Clovék v tisni [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.clovekvtisni.cz/kdo-
jsme/struktura-organizace

Y yyro¢ni zprava. Clovek v tisni [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.clovekvtisni.cz/media/publications/1498/file/cvt_vz2019_small.pdf
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5. 1. 2. 2. Ochrana lidskych prav ve svété

Pro ochranu lidskych prav ma Clovék v tisni zfizené Centrum pro lidska prava a
demokracii, to se Vv zahrani¢i zaméfuje na podporu skupin i jednotlivct zijicich v zemich
s autoritativnimi rezimy. Cilovou skupinou jsou lidé, potykaji se s pronasledovanim, Sikanou,
perzekucemi nebo véznénim a to na zékladé svych ndzord ¢i aktivit s nimi spojenymi. Snaha
o podporu téchto lidi je opfena o zkuSenosti vychazejici z historie nasi zemé. Tato pomoc je
postavena zejména na spolupraci se ¢leny obCanské spoleCnosti ¢i nezavislymi novinafi.
Clovék v tisni dale pofada festival dokumentarnich filmi o lidskych pravech Jeden svét,
kazdorocn¢ predava cenu Homo Homini a je ¢lenem skupiny sedmi organizaci zabyvajicich

se lidskymi pravy Lifeline.'®

Tyto ¢innost se v roce 2019 projevila podporou lidi v 18 zemich. Pfima pomoc byla
poskytnuta 83 obhajciim a obhajkynim lidskych prav i jejich rodinam. 35 lidem byla zajisténa
relokace z duvodu bezprostifedniho nebezpeéi a 451 lidi dostalo pravni pomoc pii zatéeni

z divodd, které jsou v rozporu s lidskymi préwy.19
5. 1. 2. 3. Socialni prace a poradenstvi

Piedev§im v Ceské republice neni naplni ¢innosti ani jeden z vyse uvedenych cili, ale
pomoc je rozd€lena na socialni prace a poradenstvi a na vzdélavani a osvétu. Prostiednictvim
nabizenych sluzeb se organizace snazi dosahnout lepsiho vzdélani u déti ze socialné slabsich
rodin, které pak maji lepsi $anci uplatnit se na trhu prace. To se déje za pomoci $kol, organt
mistni samospravy, jinych neziskovych organizaci, ale i policie. Cilem je také snaha

motivovat rodiCe k feSeni nastalé Zivotni situace, k tomu mohou slouzit poradenské sluzby.

Clovék v tisni piisobi v Ceské republice v 50 obcich v sedmi krajich. P¥ima pomoc

byla poskytnuta 7 400 lidem, z toho byla pfiblizné polovina dluhové poradenstvi a druhou

nejvetsi ¢ast tvorila podpora déti riznymi kluby, workshopy, ale hlavné doucovéanim.”

18 Lidska prava ve svéts. Clovek v tisni [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:

https://www.clovekvtisni.cz/co-delame/lidska-prava-ve-svete

Y Vyroéni zprava. Clovék v tisni [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:

?Ottps://www.clovekvtisni.cz/media/publications/1498/fiIe/cvt_v22019_small.pdf
Tamtéz
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5.1.2. 4. Vzdélavani a osvéta

Jednim ze vzdé¢lavacich programii organizace je web JSNS.cz, ktery jen v roce 2019
vyuzilo 4 000 kol a bylo na ném zvetejnéno 70 000 vzdélavacich lekci. Program je urcen pro
studenty zakladnich a stfednich $kol, jsou na ném zvefejnovany audiovizualni lekce, diky
kterym se stava vyuka pro studenty zabavnéjsi. Lekce zasahuji pfedevsim do témat lidskych
prav, modernich ceskoslovenskych déjin do medidlniho vzdélavani a mnoha dalSich témat.
V soucasné dob¢ je obsah docasné volné zpfistupnén vzhledem k probihajici distanéni

V}'fuce.21
5. 1. 3. Struktura

Clovék vtisni je obecné prospésnou spoleénosti zapsanou v rejstifku obecné
prospésnych spolecnosti u Mestského soudu v Praze. Zaméstnava téméi dva tisice
zamestnancu po celém svété a vyuziva pomoci 320 dobrovolniki a to celkem pii pasobnosti
v 50 méstech. Vznikl jako pravni nastupce Nadace pti Ceské televizi Clovék v tisni a sviij
stivajici ndzev ma tedy az od 11. zaii 2007. Statutarnim orginem je feditel Simon Panek,
ktery je spolu s Jaromirem Stétinou a Ceskou televizi zakladatelem. Dal§imi organy jsou

14 ’ v I v Vot ow o w7 v I v v o 22
spravni rada slozena z predsedy a péti ¢lenti a dozorci rada slozena z piedsedy a dvou ¢lenti.

5. 1. 3. 1. Spravni rada

Jak vyplyva ze statutu®® rozhodovaci a schvalovaci plsobnost méa spravni rada.
Funkéni obdobi je na dobu tii let a opétovné zvoleni je mozné. Ve standardnich vécech je
rozhodovéano prostou vétSinou hlasti pfitomnych ¢lent. Do kompetenci spravni rady spadaji
zalezitosti tykajici se ruSeni spolecnosti, prechodu prav a povinnosti na jinou osobu v piipade,
Ze by zanikl jediny zakladatel. Déle upravy ¢i dopliiovani statutu spolecnosti a fondd, jejichz
zalozeni zména ¢i zruSeni se do kompetence také fadi. Spravni rada ma kontrasignacni
pravomoc, kterou musi uplatnit pied pravnim ukonem, kterym spolecnost hodla nabyt, zcizit
nebo zatizit nemovitou ¢i movitou, jejiz cena je podle zakona o vetejnych zakdzkach vyssi
nez limit pro vefejnou zakazku malého rozsahu. Pii nabyvani ¢i zcizovani autorskych nebo

prumyslovych prav a pfi zaloZeni jiné pravnické osoby, do které vklada penczity majetek.

2L Co je to JSNS? JSNS.cz [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.jsns.cz/o-jsns/0-nas

2 Clovek v tisni, 0.p.s., O 119 vedena u Méstského soudu v Praze. Verejny rejstik a shirka listin [online]. udaje
platné ke dni 31.3.2021 03:40 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik-
firma.vysledky?subjektld=733575&typ=UPLNY

28 Struktura organizace. Clovék v tisni [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.clovekvtisni.cz/kdo-
jsme/struktura-organizace
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Dale schvaluje rozpocet, fadnou a mimotfadnou ucetni zavérku a vyro¢ni zpravu a
predmét doplitkovych Cinnosti. Dohlizi nad u¢elnym vynalozenim poskytnutych prostiedk.
Schvaluje interni dokumenty a miize své pravomoci na zéklad¢ plné moci ptenést na feditele,

pokud nejsou svéreny vylucné ji.
5. 1. 3. 2. Dozor¢i rada

Kontrolnim organem je dozoréi rada. Clenstvi je neslu¢itelné s funkei v jiném organu
spole¢nosti. Hlavnim pfedmétem c¢innosti je kontrola, pfezkum a dohled. O zjisténych
chybach neprodlené informuje spravni radu. Kontrolu a pfezkum provadi zejména nad
ucetnictvim a souladem c¢innosti spolecnosti se statutem, zakladajici smlouvou a zdkony.
V jeji kompetenci je upozornit spravni radu na nedostatky a pozadovat jejich odstranéni.

Clenové maji moznost Gi€asti na vSech zasedani spravni rady a to v§ak bez moznosti hlasovat.
5. 1. 3. 3. Reditel

Reditel je hlavou spole¢nosti, jehoz hlavnim tkolem je zastupovat spole¢nost na venek
a jednat jejim jménem. Je jmenovan a odvoldvan spravni radou a nesmi byt ¢lenem jinych

organti. M4 opravnéni ucastnit se vSech poradnich jednani organd a to s hlasovacim pravem.
5. 1. 3. 4. Vykonna rada

V neposledni fadé se do struktury spole¢nosti fadi vykonna rada s vykonnou, pracovni

a koordina¢ni funkci. Zabyva se otdzkami nespadajicimi do pravomoci jinych orgéni.
5.1. 3. 5. Sekretariat

Funkci administrativni podpory organt spole¢nosti a obstaravani zalezitosti svéfenych
spravni radou nebo feditelem plni sekretariat. Jehoz hlavou je feditel odpovidajici za jeho

praci spravni rad¢.
5. 1. 3. 6. Klub pratel

Poslednim organem zfizovanym spravni radou je Klub pratel, ktery plni funkci

.....

16



5. 1. 4. Financovani®*

Ohledné ptehledu financi jsou nejnovéjsi volné dostupné data z roku 2019. Kompletni
rozpocet na rok ¢inil 2 357 624 000 K¢. Skoro polovina a to 1 049 698 000 K¢ plynula ze
zahrani¢nich statnich rozpoctl, které tvoii pfispévky. Tyto rozpoCty zahrnuji naptiklad
britskou rozvojovou agenturu Department for International Development, americky USAID a
prosttedky némecké, angolské ¢i Svycarské vlady. Ptijmy z Evropské unie jsou hned na
druhém misté a to v hodnoté 522 152 000 K¢, tyto piijmy plynou zejména z fondi EU. Na
dalsim misté jsou agentury OSN, kam se fadi zejména UNICEF, UNDP a UNESCO, ty
pfispély dohromady 205 487 000 K¢&. Statni rozpocet prostfednictvim dotaci, vetfejnych
zakazek a ptispévkl mistnich samosprav byl zdrojem 147 044 000 K¢&. Dary dosahly hodnoty
134 329 000 K¢&. Vlastni vynosy, které plynou predevsim z dopliikové ¢innosti, tvotily ¢astku
89 994 000 K¢. Doplinkovou ¢innosti je tvorba a distribuce audiovizualnich potadi, reklamni
¢innost, prondjem nemovitosti, hostinskd cinnost a vyroba, obchod a sluZzby neuvedené

Vv piilohach 1 a 3 Zivnostenského zakona.

5. 1. 4.1 Celkovy prehled finan¢nich zdroji pro rok 2019

B Zahrani¢ni statni rozpocty
® Pijmy EU - Evropska komise a

delegace
m Agentury OSN a ostatni

mezivladni organizace
m Statni rozpocet
= Dary
Vlastni vynosy
= Nadace a nevladni organizace

Mistni rozpocty

= Operacni programy

Obr. 1- sestavila autorka®

24 Jak hospodatime. Clovék v tisni [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.clovekvtisni.cz/kdo-
jsme/jak-hospodarime
%5 7droj dat: Tamtéz
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Piispévky nadaci a nevladnich organizaci prostiednictvim spoluprace nejen z Ceské
republiky, ale i ze zahranici tvotily ¢astku 78 393 000 K¢&. Mistni rozpocty 66 329 000 K¢ a
operacni programy 64 248 000 K¢.

5. 1. 4. 2. Vyuziti finan¢nich prostiedki

Humanitarni a rozvojova ¢innost tvofila nejveétsi ¢ast a to 1 919 504 000. Lidska prava
93 429 000, vzdeélani a osveta 81 283 000. Socidlni prace a poradenstvi 95 346 000 a ostatni
vydaje do kterych se fadi zejména provozni aktivyty 167 683 000, tedy sedm procent.

5. 1. 4. 3. Celkové vyuziti finan¢nich prostiedki pro rok 2019

B Humanitarni pomoc a rozvoj
Lidska prava

B Vzdélani a osvéta

B Socialni prace a poradenstvi

m Ostatni

Obr. 2- sestavila autorka®

Pro programy V ramci Ceské republiky bylo vyuZito 176 miliont K¢&. Z toho bylo
vyuzito 81 miliont, tedy 46% na vzdélani a osvétu a 54% v hodnoté 95 milionti na programy

socialni integrace.

%6 7droj dat: Jak hospodaiime. Clovek v tisni [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.clovekvtisni.cz/kdo-jsme/jak-hospodarime
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5. 1. 5. Pobo¢ka Beroun

Prvi iniciativa k zaloZeni berounské pobocky zacala uz v roce 2016, kdy soucasna
feditelka mapovala potieby sluzby na Berounsku. V lednu nasledujiciho roku uz byly
poskytovany sluzby podpora vzdélavani a kariérni poradenstvi, od roku 2018 se k nim piidalo
dluhové poradenstvi. Jedna se o nejmladsi pobocku, ktera poskytuje prozatim tyto tfi druhy

sluzeb, ale je zde samoziejme snaha o jejich rozsiteni.

Clovék v tisni celosvétové roéné pomiize zhruba &tyfem miliontim lidem a z toho méla
pomoc v Ceské republice dopad na 7 400 1idi*” a v ramci toho Berounské pracovisté ovlivnilo
Zivot 110 1idi.”® K tomu je nutno piipocist celou agendu vzdélani a osvéty, u které se jen stézi
da vy¢islit skute¢ny dopad na spolec¢nost. Jsou dostupné tidaje o tom, jaké projekty byly
zrealizovany a kolik online audiovizudlnich Skolnich pomtcek bylo pfipraveno. Tato data

ovSem nepfinasi skutecné relevantni Cisla ucastnikai.

V Ceské republice se Clovek v tisni zaméfuje predevsim na oblast socidlnich praci a
poradenstvi coz neni vyjimkou ani V plisobnosti Berounského pracovisté, které zatim
poskytuje tii sluzby. Prvni sluzbou je dluhové poradenstvi pro dospélé, které v soucasné

situaci funguje v online formg, ktera se velice osvédcila.
5. 1. 5. 1. Podpora vzdélavani

Jako dalsi je v Berouné registrovana jako sluzba podpora vzdélavani. To je
podporovano piedev§im pomoci doucovani pro Studenty, kteti si ho nemohou dovolit.
Doucovani probiha standardné piimo v rodinach student vyjime¢né v kancelafi nebo venku
V letnich dnech. Vyjimky v misté jsou potieba pfedevs§im u rodin, které nemaji pro studium
vhodné podminky ¢i nemaji pro tyto ti€ely v domacnosti vhodné i prostredi. Doucovanim se
zabyvaji pfedev§im dobrovolnici, kterych mé v soucasné dobé Berounska pobocka dvacet.
V ptipadé, Ze nedokazi pokryt potfebné hodiny, doucuji i zaméstnanci. Ohledné podoby této
sluzby v dobé pandemie mi byly pro ucely této prace poskytnuty informace od feditelky

Berounského pracoviste.

T Vyro&ni zprava. Clovék v tisni [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
httgs://www.clovekvti§ni.cz/media/publications/1498/fiIe/cvt_v22019_small.pdf
%8 Reditelka pobocky Clovéka v tisni pro Sttedocesky kraj Katefina Hillova, rozhovor ze dne 19. 3. 2021.
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Nove¢ nastala situaci v podobé nouzového stavu, zakazl vychazeni a setkavani skupin
lidi pfenesla veskeré vyucovani do distan¢ni podoby. Distanéni vyucovani se tyka jak skol,
tak i sluzeb vramci Clovéka v tisni. To piineslo celo fadu problémi. Déti piedev§im ze
socialn¢ slabsich rodin nemaji doma podminky pro studium, nemaji ani nikoho, kdo by jim
latku dokazal vysvétlit. Nastala tedy situace, kdy doucovani potiebuje stile vice déti a to
zejména proto, ze stiidavé uzavirani skol po dobu dvou let détem neumoziuje zcela pochopit

latku prostiednictvim online hodin.

Technicka stranka véci je dalSim problémem, pravé socidln¢ slabsi rodiny cCasto
nedisponuji internetovym piipojenim ¢i notebookem. D¢ti by tak nemély bez pomoci viibec
Sanci se online vyuky zucastnit a pfesné s timto problémem vyrazné pomohla Stiedoceska
pobocka. Podaftilo se ji totiz zajistit 150 notebooku od spolecnosti Lego, které byly nasledné
rozdéleny do domdcnosti po celé republice. Notebooky jsou zapljcené, rodiny maji
podepsanou smlouvu o zapujéeni, ale jak fekla feditelka Berounské pobocky: ,,nelze moc
pocitat s tim, zZe by je vsichni lidé vratili “* Darovéni by nebylo efektivni hned z nékolika
davodi. Rodiny, které je pottebuji, jsou casto v exekuci a takové vybaveni by jim bylo
okamzité odebrano nebo by ho prodaly. Je ziejmé, Ze notebook nelze zaptijcit do vSech rodin,
nékteré ho nechtéji, protoZe se obavaji toho, Ze by se mohl rozbit nebo o néj nemaji zdjem. U
nékterych rodin je zjevné, ze by zapijceny notebook byl okamzité zpenézen. Z toho divodu
existuje dnes mala cast déti, které absolutné nemaji pfistup ke vzdélani a po dobu distancni

vyuky ho ani mit nebudou.

Déti, kterym bude zaptjéen notebook, jsou ve vétSiné ptipadd vytipovany tfidnim
ucitelem, ten ma Casto velice dobry piehled o finanéni situaci rodiny a i o tom, zda je vhodné
notebook zapijc€it. Rodina o zaptjceni musi pozadat a pfipojit informaci, Ze i Skola kam dité
dochazi, ma distancni formu vyuky. To nej€astéji potvrdi ucitel a ptida kratkou zpravu o

specifickych potiebach ditéte.

*® Reditelka pobocky Clovéka v tisni pro Stiedodesky kraj Katefina Hillova, rozhovor ze dne 19. 3. 2021.
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Na Berounsku nastala situace, kdy zvlastni Skola jako instituce pozadala o velké
mnozstvi notebookt pro své zaky. Jednalo se o vice nez sto notebookd, ty nebyly poskytnuty,
protoze pomoc se poskytuje predevsSim za ucelem vyrovnat podminky znevyhodnénych déti.
V této situaci to byla spiSe snaha o to, vyfesit syst¢émovy problém celé Skoly a to neni cilem

sluzby.

Distan¢ni doucovani ma 1 své nesporné vyhody, dobrovolnikim nemusi byt
proplaceny cestovni néklady. Sice vznikla novéa slozka nékladl a to jsou néklady za IT sluzby
a zapujcené notebooky, ty jsou ale mnohonasobné nizsi nez pii kontaktni formé¢ doucovani.
Navic vznikla centralni databaze dobrovolniki, kde je u kazdého uvedeno jaké ma Casové
moznosti a jakou latku doucuje. Podle toho se d4 mnohem snadnéji zorganizovat doucovani,
jen Stifedoceskd pobocka mé k dispozici 170 dobrovolnikd. Hlavni vyhodou je, ze neni
potteba dojizdét, takze je mozné doucovat i ze zahrani¢i nebo z jiného konce republiky. Tyto
vyhody vedou Clovéka v tisni k tomu, Ze chce distanéni formu doucovani provozovat i po
skonCeni pandemie. Urcit¢ to ale nebude jedind moznost, kontaktni forma bude také

obnovena, uz jenom pro to, ze nékterym distan¢ni vyuka nemusi zcela vyhovovat.

V ramci podpory vzdélavani se za standardni situace poradaji i lyzaiské kurzy, ¢i voda
nebo se jezdi na rizné vylety, které by si déti jinak nemohly dovolit, cozZ ptispiva k vétsi Sanci
zapojit se do kolektivu na ptiklad ve Skole. Tyto aktivity jsou nyni nahrazeny workshopy,
které bohuzel nemaji velky ohlas, protoze ,,déti uz jsou predigitalizované, maji online hodiny,

hraji hry, nemohou travit ¢as venku a workshop je jen dalsi online aktivitou*°.

5. 1. 5. 2. Kariérni poradenstvi

Tteti registrovanou sluzbou je kariérni poradenstvi, které se poskytuje formou
interakci s détmi na zékladni nebo stfedni Skole. V ramci kariérniho poradenstvi ma
Berounské pracovisté projekt Stipendium, které financuje nadace Albatros. Tento konkrétni

program byl pro Gcely bakalarské prace detailn€ analyzovan, viz nasledujici kapitoly.

% Reditelka pobocky Clovéka v tisni pro Stiedodesky kraj Katefina Hillova, rozhovor ze dne 19. 3. 2021.
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5. 1. 5. 3. Socidlni integrace a jeji konkrétni dopad na jednotlivce

V ramci socialni integrace funguje v Berouné karierni poradenstvi, které zastituje
program Stipendium. To slouzi k podpofe stiedoskolskych studentd, ktefi nemaji ke studiu
vhodné podminky. Standardné je vyplaceno za i¢elem motivace studentti k dokonéeni studia.
V idedlnim piipadé se studenti po dokonceni studii snadnéji uplatni na trhu prace a dostanou
prilezitost samostatn¢ si zabezpeCovat své zalezitosti. Cely projekt je financovan nadaci
Albatros. V piipadé, ze je potieba podpofit nékoho, kdo nespliiuje podminky uvedené
V nasledujicim odstavci, je mozné udélit vyjimku. Vyjimka se ud€luje prostrednictvim sepsani
zpravy, kterd bude projednana interni komisi v rdmci centrdlni sekce programu socidlni
integrace. Na rozhodovani interni komise se podili i zastupce nadace Albatros a to dokonce

S pravem veta.

Podminkou pro ziskani stipendia je obsahly tivodni rozhovor, ktery by mél piinést
obraz o tom, v jaké situaci se student nachazi a na zakladé toho zhodnotit, jestli bude
stipendium ud¢leno ¢i nikoli. Dal$im krokem je Zadost, kterd ma ptedevSim aktivizacni
funkci. Uchaze¢ ma za kol napsat, pro¢ si mysli, ze ma na stipendium narok. Nehodnoti se
finanéni situace rodiny, protoze ta muze byt relativné dobra, i kdyz prostor pro podporu studia
ne. Podle feditelky Berounské pobocky casto dochazi k tomu, Ze: ,,rodice nejsou viibec doma
a nejsou schopni detem pomoct, chodi na smény a nejsou ochotni zaplatit nékoho na

doucovdani***. Proto se hodnoti, jestli ma rodina moZnost si pomoc zajistit sama.

Zakladnim predpokladem je nizké vzdélani rodici. Podminkou programu je, Ze
alespon jeden z rodic¢ ma jen zakladni vzdélani. Pokud je dité vychovavano nékym jinym nez
rodici, hodnoti se tato kritéria samoziejmé u této osoby. Clovék v tisni se ale snazi pfistupovat
K ptipadim individualng, proto existuje systém vyjimek. Dalsim vychodiskem pro poskytnuti
pomoci je posuzovani kvality studijnich vysledkl. Neni nastavena Z4dna ptisna hranice, jde
predevsim o to, aby studenti do Skoly chodili a nepropadali. V piipadé, Ze se nepovede néceho
dosahnout, vétsinou je nabidnuta $ance pro zlepseni. Ugelem je dosahnout dokonéeni studia,
ur¢it¢ nezalezi na vysledcich. Jednd se o urcity motivacni prvek, jehoz cilem je snadné

zaclenéni do spolecnosti v dalSich letech.

*! Reditelka pobocky Clovéka v tisni pro Stiedodesky kraj Katefina Hillova, rozhovor ze dne 19. 3. 2021.
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5.1.5. 3.1. PFibéh

Tato kapitola je zpracovana na zdkladé rozhovoru provedeného distancni formou.
Cilem je zachytit vliv programu Stipendium na zivot studentkysz, ktera piispévek pravidelné
pobird. Z hlediska projektu se jedna o vyjimecnou situaci, ktera musela byt nékolikrat
schvalovana vy$e zminénou interni komisi. V prvé fadé od pocatku spoluprace s Clovékem v
tisni nesplnovala pozadavek nizkého vzdélani alespon jednoho z rodicti. Matka méa dokonce
vysokoskolské vzdélani, ale vzhledem k t€hotenstvi v pozdéj$im véku je, nyni v dob¢ studia
svych déti, v invalidnim dichodu. V rodin€ tak nastala situace, kdy matka neni dlouhodob¢
schopné zabezpecit podminky pro Zivot jejich dvou déti. Détmi jsou dvé dcery 21 a 24 let.
Otec je podnikatel a s matkou se rozvedl, kratce po narozeni starSi divky. Rodina tak zije
z alimentl, které otec sice plati, ale jejich vySe uréit¢ nesta¢i na zabezpecCeni béznych
zivotnich ndkladd. Dal§im pfijmem rodiny jsou invalidni dichod matky, drobné ptivydélky
z brigad, na které se dcery snazi pfi studiu dochazet a ptijcky. Matka se bohuzel snazila situaci

vyiesit nékdy nevyhodnymi pijckami, coz zptsobilo vice problémi nez uzitku.

Realita je takova, ze mési¢ni ndklady doméacnosti ¢asto prevysuji piijmy. Rodina bydli
V prongjmu, ktery ¢ini pfiblizn€é 12 000 K& mési¢né, k tomu je nutno ptipocCist ndklady za
jidlo, dluhy a aktivity spojené se Skolou. Vysledkem je, Ze respondentka musi veskery svij
volny Cas travit na brigddé¢ a pro studium nezbyva prostor. Jeji starSi sestra se o finan¢ni
pomoc téméi nesnazi, bydli u pfitele, ale chce mit doma zédzemi. Z toho dtvodu je dle mého

nazoru financovan zbytecné velky byt.

V této situaci by bylo pro rodinu z finanéniho hlediska nejsnazsi, kdyby obé¢ dcery
nastoupily do prace a zabezpecily rodinny piijem. Ptesto obé chodi na vysokou Skolu a snazi
se i Vvtakto nepfiznivych podminkach ziskat vzdélani. Na otazku, pro¢ se i pies
komplikovanou situaci rozhodla studovat, jsem dostala nasledujici odpoved’: ,, Vzdycky jsem
chtela byt doktorka, uz od malicka. Samoziejmé je strasné narocné studovat nejtézsi Skolu
V republice a zdaroven shanét kazdy mésic penize na ndjem, ale vim, Ze to je jedina moznost.
Kdybych ted’ jenom pracovala, moznda by se povedlo poplatit dluhy, ale nikdy bych si

¢

nesplnila sen a neméla bych ani Sanci na to mit se dobre.

32 7ena 21 let, student, rozhovor ze dne 15. 3. 2021.
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Dalsi vyjimkou je poskytovani stipendia i pfi studiu na vysoké Skole, béZné se nestava,
ze by studenti vyuzivajici sluzbu méli takto vysoké ambice a za Gspéch je povazovano ziskani
vyucniho listu. Studentka stipendium pobird uz od roku 2016, kdy byla na gymnaziu. Po
netspesném pokusu dostat se na medicinu studovala pil roku obor zdravotni sestra, poté ze
Skoly odesla, v tu chvili bylo stipendium samoziejmé pieruseno. Na neuspésny vysledek
ptijimaciho fizeni na medicinu méla jisté vliv i skuteCnost, ze i pfes veskerou svoji snahu
musela travit mnoho ¢asu na brigadach. V dnesni dob¢ je respondentka tispéSnou studentkou
druhého rocniku 1. I€karské fakulty Univerzity Karlovy v Praze. VySe stipendia byla

S nastupem na vysokou Skolu zvysena z 1 000 K¢ na 2 000 K¢, coz je uz treti vyjimka.

Studentka se o moznosti obratit se na organizaci dozvédéla piiblizné ve tfetim ro¢niku
na gymnaziu, kdyz musela svoji zivotni situaci sdélit tfidni uéitelce z toho divodu, ze byly
pozadovany pfispévky na maturitni ples, které si nemohla dovolit. Ta ji nasméfovala na
Clovéka v tisni a toho vyhledala, protoze shanéla jakoukoli pomoc at’ uz finanéni nebo
materialni. Zatidila si schiizku na Berounské pobocce a dostala se do programu Stipendium.
Pro udéleni stipendia bylo potfeba dokladat, Ze penize byly skutecné vynalozeny na naklady
spojené se studiem. Respondentka dokladala ucty za obédy, listky na autobus a postupem
Casu, kdyz uz pracovnici Berounské poboc¢ky znali jeji ptibéh, stadilo jen posilat doklad o
uhradé nagjmu. Kazdy mésic psala, co se ve Skole povedlo, co se nepovedlo a ¢eho se obava.
Jednou mésicné se také schazela s pracovnici, se kterou probiraly jeji Gspéchy ¢i neuspéchy

ve studiu a na zékladé toho ji byl kazdy mésic vyplacen piispévek.

Za standardni situace pti studiu na stfedni Skole je narok na stipendium ovéfovan
predloZenim vysvédceni na konci roku. To na vysoké skole neni mozné, tak byla zvolena jina
alternativa. Respondentka koncem kazdého semestru zasila vypis ze Skolni aplikace a uz
nemusi pro ziskani stipendia kazdy mésic sdclovat, jaké jsou jeji studijni vysledky. To

4

prakticky ani neni mozné vzhledem k tomu, Ze je zkouSkové obdobi jen v ur€ité ¢asti roku.
V ¢em ti program stipendium pomohl?

., Uprimné viibec nevim, co bych bez téch penéz deélala. 1 kdyz jsou to ,jen dva tisice
mésicne, znamend to pro mé o tri dny vic casu na uceni. S Clovekem v tisni jsem byla i na
lyzdaku a ten bych si urcité jinak nemohla dovolit. S timhle prispévkem a s tim co dostava

¢

madma od taty a za invalidni diichod dokdzeme poplatit aspon ndjem a zbytek je na nas.
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5. 1.5. 4. Podminky pro pusobeni na Berounsku

Na zakladé informaci ziskanych z rozhovoru s feditelkou Berounské pobocky Clovéka
v tisni vyplyva, Ze uZivatelé se o poskytovanych sluzbach v ramci Clovéka v tisni dozvidaji
nekolika zplisoby. Ve vétSin€ pfipadi maji velmi dobry piehled o moznostech pomoci
vzhledem k informacim zvefejnénym na webovych strankach, vyborné spolupraci vSech
organizaci i diky podpofe mésta, které porada informacni akce. Snaha o rozsiteni povédomi
pfedev§im mezi cilovou skupinu se dale déje prostfednictvim rozesilani informaci pies
socidlni odbory, ostatni neziskové organizace ¢i formou komunitni planovani. Zejména
v dobé distan¢ni vyuky se velmi dobie osvédcila sit’ ucitelti, ktefi maji vyborny piehled o
socialni situaci zaki. Dale skvéle funguje feté¢zové predavani informaci, kdy si o moznosti
vyuziti sluzby uzivatelé jednoduse daji védét mezi sebou. V neposledni tadé jsou
potenciondlni uzivatelé vyhledavani v terénu, kdy pracovnici organizace obchazeji ubytovny,

to v Beroun¢ neni tém¢er za potiebi.
5.1.5.5. Srovnani pobocek Kladno a Beroun

Na Kladné funguji predevS§im nizkoprahova zatizeni, coZ znamen4, ze pracovnici travi
mnohem vice ¢asu v terénu. Pfistup socidlniho odboru a mésta je vstticnéjsi v Beroung, ktery

ma 1 leps$i pokryti sluzbami.

Osobni otazka: Pro¢ prace zrovna v neziskové organizaci a ne ve verejné spravé nebo ve

vydéle¢ném sektoru?

., Studovala jsem socidalni prdce, protoze jsem o to méla vidycky zdjem. Zajem videt jak lidé
cell neprizni osudu. Zejména proto, Ze stdle neni spolecensky konsenzus na tom, Zze pomoc
potiebuji. Spousta lidi to vnima tak, Ze je to cesta, kterou si vybrali a pomahat nékomu, kdo
nema prijmy nebo je v socidlni nouzi z jineho ditvodu neni na misté. Prijde mi zajimavé
podilet se timto zpiisobem na rozsirovani obzoru spolecnosti. Lidé se diky nam dozvidaji
komu, a jak pomdhame. Tuto praci delam uz dvacet let a bavi mé nase cilova skupina. Praci
V neziskovce délam hlavné proto, Ze potiebuji smysl a tady ho vidim. V Clovéku v tisni jsem

rdda, je tu dobré prostredi a organizace se o své zaméstnance stard. «33

* Reditelka pobocky Clovéka v tisni pro Stiedodesky kraj Katefina Hillova, rozhovor ze dne 19. 3. 2021.
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5. 2. Charita Ceska republika

Jednd se o nejstarsi dobroginnou organizaci v Ceské republice. Vychazi
Z kiest’anskych hodnot pomoci chudym a trpicim, jeji pocatky mizeme datovat uz do obdobi
prvni svétové valky. Jeji historie je dlouha a plna zlomovych boda, které by si jisté zaslouzily
podrobnou analyzu, pro tu ale neni bohuzel v této praci prostor. Proto tedy uvedu jen zakladni

zlomové okamziky ve fungovani Charity.

V obdobi prvni republiky se Charita vyznamné rozvijela, vznikla celd charitni sit’ a
diky vzniklé struktuie dokdzala rychle reagovat i na situaci po konci druhé svétové valky.
Rozmanitymi zpiisoby pomdahala lidem zasazenym vélkou, zfizovala vyvatfovny, poskytovala
jak zdravotni, tak socialni pomoc a mnoho dalsiho. Od roku 1948 bylo celé katolické charité
znemoznéno pusobeni ve zdravotnich a socidlnich sluzbach, vybudovana struktura byla
zni¢ena a na jejim misté vznikla jen jedind Cesk4 katolicka charita, jejiz ptisobnost byla

znaéné€ kontrolovana a omezena.

AZ od roku 1989 muizeme hovofit o vzniku Charity v ndvaznosti na dne$ni €innost a
hodnoty organizace. Ty se vyvijely po celou historii a jejich zaklad byl stejny, ale az od roku
1989 se zadala zakotvovat sou¢asna struktura. V dne$ni dobé Charita CR sdruZuje a zastieSuje
stovky instituci a ma vice nez osm tisic zaméstnanci ve 301 pusobistich. Svij stavajici nazev

ma aZ od roku 2007.%*

5.2. 1. Dosah

Charita Ceskéa republika, dale jen Charita se zaméfuje predevsim na pomoc lidem
v Ceské republice. Dosah organizace je zprostiedkovan siti arcidiecéznich, diecéznich,
oblastnich, mé&stskych a farnich Charit véetné Ceské katolické charity a Reckokatolické
charity. Pfesto ma i mezinarodni piesah a Vv roce 2019 zrealizovala vice nez sto projektt
rozvojové a humanitarni spoluprace. Navic je clenem mezinarodnich organizaci, diky ¢emuz
je vysledek projektt efektivngjsi. Clenstvi v organizacich Caritas Europa a Caritas

Internationalis vzniklo roku 1995.%

34 Z historie Charity. Charita Ceskd republika [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.charita.cz/kdo-jsme/historie/
% Tamtéz
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Plisobeni Charity je zaméfeno krom Ceské republiky na dal§ich 20 zemi a témi jsou
Bélorusko, Bolivie, Bulharsko, Ekvador, Gruzie, Haiti, Indie, Irdk, Kambodza, Kongo,
Moldavsko, Mongolsko, Paraguay, Peru, Rumunsko, Thajsko, Uganda, Ukrajina, Zambie,

Zimbabwe.*® Provozovana &innost se samoziejmé v jednotlivych zemich rizni.

Charita jen v Ceské republice podpoii roéné kolem 170 tisic uzivateld a v zahrani¢i
zrealizuje pfiblizné€ sto riznych projektii hlavné za ucelem humanitarni pomoci a rozvojové

spoluprace.
5.2.1. 1. Caritas Europa

Je mezinarodni siti 49 charitativnich katolickych organizaci piisobicich na evropském
kontinentu. Pomoc je zalozena na principech katolického uceni. Cilem je tedy péce o chudé a
zranitelné a to bez ohledu na ndbozenské vyznéani, pomoc cili samoziejmé i na skupinu
imigrantl. Caritas Europe dale podporuje 1 udrZitelny rozvoj a ochranu zivotniho prostiedi.
Hlavnim smyslem je efektivni rozlozeni financnich prostiedkii s ohledem na jednotlivé
problémy a komunikace s Evropskou unii a Radou Evropy. Tam se sit’ charitativnich
katolickych organizaci snazi dosahnout realizace politickych pozadavkl prostifednictvim

spolecného sekretariatu. Je ¢lenem dalSich celosvétovych organizaci s pfesahem Evropy.37
5.2.1. 2. Caritas Internationalis

Caritas Internationalis je celosvétové sdruzeni 160 organizaci, jejichz ¢innost vyplyva
z principi katolické viry. Svoji pomoc zaméfuje na chudé a slabé bez ohledu na vyznani
nabozenstvi nebo rasu. Cilem je ,,vybudovat svét zalozeny na spravedinosti a bratrské

. w38
lasce”.

5. 2. 2. Cinnost

Zamgéteni pomoci koresponduje s principy katolické viry, na kterych je Charita
zaloZena. Cilovou skupinou jsou tak lidé chudi, nemocni, stafi a dalo by se fici, Ze kazdy kdo
se nachazi v tizivé Zivotni situaci bez ohledu na viru. Agenda se da rozdélit predev§im na
ginnost v Ceské republice, kterd je primarnim cilem a na innost v zahraniéi. Podrobnéji viz

nasledujici kapitoly.

% Vyro¢ni zprava. Charita Ceskd republika [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.charita.cz/kdo-jsme/vyrocni-zpravy/

" Who we are. Caritas europa [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.caritas.eu/who-we-are/
%8 Who we are. Caritas [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.caritas.org/who-we-are/
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5. 2. 2. 1. Socialni sluzby

Socialni a zdravotni sluzby jsou poskytovany v nékolika formach a né€kolika zpisoby.
Tato ¢ast Cinnosti Charity méa za cil pomahat lidem zdravotné postizenym, nevylécitelné
nemocnym, lidem bez domova, obétem domaciho nasili i1 cizincim. Kromé téchto
standardnich druhti poskytované pomoci Charita v CR pomaha i pfi mimotadnych udalostech

a to vSe prostiednictvim poradenstvi, zajisténi bydleni ¢i formou jiné socialni péce.

Sluzeb socidlni péce jen za rok 2019 vyuzilo témét tficet tisic klientil, pifimérené
stejného vyuziti sluzeb Charita dosahuje kazdy rok. Pomoc je zajiStovana piedevSim
prostiednictvim terénni pecovatelské sluzby, osobnich asistenci, odlehcovacimi sluzbami a
vzniklymi domovy pro seniory, dennimi stacionaii a charitnim bydlenim. SloZkou socialni
péce je 1 socidlni prevence, kterd ma dosah kaZzdorocné asi 45 000 uzivateld. Od vySe
zminénych sluzeb se li§i predevsim tim, ze pomdha piekonat tizivou situaci matkdm nebo
otcim s détmi a lidem bez domova, tak Ze mohou vyuzivat prostor uréenych k noclehu,
bydleni ¢i piipravé jidla a zajisténi hygienickych potifeb. Dale pracovnici pomdhaji
s komunikaci s ufady, zajiSténim bydleni nebo zaméstndni. Dé&ti a mlddez mohou vyuzit
nizkoprahova centra a dale v prevenci rizikového chovani funguji i terénni programy a

telefonicka krizova pomoc.*
5. 2. 2. 2. Zdravotni sluzby

V této oblasti je Charita nejvétsim soukromym poskytovatelem sluzeb v Ceské
republice s dosahem 55 tisic uZzivateld ro¢né€. Pro zabezpeCeni fungovani sluzeb slouzi
persondl 1582 sester pracujici v 218 zdravotnich zafizenich. Mimo ambulantni péce je
poskytovdna 1 doméci forma zdravotni nebo hospicové péce. Domaci zdravotni péce je
hrazena ze zdravotniho pojisténi, klienti tak maji moZnost setrvavat doma se zdravotnimi
problémy, které by bez pomoci sester vyzadovaly pfitomnost v nemocnici. Doméci zdravotni

pé&i se vénuje 880 zdravotnich sester a jen za rok 2019 absolvovaly 1 410 976 navstév.*

% Socialni sluzby. Charita Ceskd republika [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.charita.cz/jak-
pomahame/doma/socialni-sluzby/

0 Zdravotni sluzby. Charita Ceskd republika [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.charita.cz/jak-
pomahame/doma/zdravotni-sluzby/

28



Hospicova péce je v porovnani s domaci zdravotni péci sluzbou mensiho rozsahu.
Vytizeni je celkem 377 sester. Déli se na domadci, kdy zdravotni sestry pecuji o umirajici
uzivatele v poslednich ¢astech jejich zivota v misté jejich bydlist¢ a na mobilni
specializovanou paliativni péci, ktera neni plné hrazena zdravotni pojistovnou. Déle Charita
disponuje ctyfmi ldzkovymi hospici s kapacitou 140 luzek, jejichz funkci zajistuje 82
zdravotnich sester a ma k dispozici témet padesat charitnich domovi pro seniory a domovi se

zvlastnim rezimem. **

5. 2. 2. 3. Humanitarni a rozvojova spoluprace v zahranici

Piestoze hlavnim pusobistém pomoci je Ceskd republika, Charita za rok 2019
zrealizovala celkem 102 projekti za 230 miliont K¢ i v zahrani¢i. Tam sluzby cili pravé na

rozvojovou a Humanitdrni spolupraci.

Humanitarni pomoc je zaméfena na obyvatelstvo postizené valeénym konfliktem nebo
prirodni katastrofou. V reakci na situaci je pfedmétem cCinnosti zabezpeCeni zdkladnich
Zivotnich potfeb a nutné pomoci. To se déje pomoci obnovy obydli, ktera probihaji tak, ze
Charita dodava ptredev§im material potfebny pro rekonstrukce. Obnova zdroji obzivy je
dal$im bodem humanitarni spoluprace a to hlavné s diirazem na trvale udrzitelné a ekologické
zeméd¢€lstvi. DalSimi sloZkami jsou potravinova pomoc a zabezpeceni hygienickych
podminek a zdravotni péce. Poslednim bodem humanitarni pomoci je poradenstvi a pomoc v

pravnim i psychosocialnim ohledu.*?

Rozvojova spoluprace bojuje s problémy rozvojovych zemi s pomoci mistnich
obyvatel a to systematickym a udrzitelnym zpisobem. Ma nékolik Grovni, prvni je budovani
zdroji obZivy. Ktomu dochdzi formou podpory drobného podnikani ¢i zemédélstvi,
seznamenim obyvatelstva s inovativnimi technologiemi. Dal$i urovni jsou zdravotni a socialni

sluzby. Predmétem tohoto druhu pomoci je snaha o zvysSeni kvality zdravotnich sluzeb.*

! Zdravotni sluzby. Charita Ceskd republika [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.charita.cz/jak-
pomahame/doma/zdravotni-sluzby/

* Humanitarni pomoc. Charita Ceskd republika [onling]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://svet.charita.cz/jak-pomahame/humanitarni-pomoc/

* Rozvojova spoluprace. Charita Ceskd republika [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://svet.charita.cz/jak-pomahame/rozvojova-spoluprace/
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5. 2. 3. Struktura

Charita Ceska republika je cirkevni pravnickou osobou ziizenou podle zakona 3/2002
Sb., o svobod¢ nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych spole¢nosti a o
zméné nékterych zékonti Ceskou biskupskou konferenci. Zaméstnava necelych devét tisic

zamestnancl po celém sveété a vyuziva pomoci desitek tisic dobrovolnika.**

Je sdruzenim dvou arcidiecéznich, Sesti diecéznich charit a dalSich charitativnich
cirkevnich pravnickych osob, proto je jeji struktura specifickd. Arcidiecézni charity
koordinuji ¢innost v mezich plsobnosti jednotlivych arcibiskupstvi a diecézni v plsobnosti
biskupstvi, jejichz prostorové vymezeni zhruba odpovida ohraniceni krajii. Ve Stfedoceském
kraji je 24 charit, z toho jev pasobnosti Arcidiecézni Charity Praha 23 a to jsou: BeneSov,
Beroun, Brandys nad Labem - Stara Boleslav, Celakovice, Cesky Brod, Dobfis, Kladno,
Kolin, Kralupy nad Vltavou, Lysa nad Labem, Mnichovice, Mnisek pod Brdy, Neratovice,
Nové Straseci, Nymburk, Pfibram, Rakovnik, Revnice, Ri¢any u Prahy, Slany, Stary Knin,
VlaSim. Posledni charitou ve Stfedo¢eském kraji je Mlada Boleslav, kterd uz spada pod

pusobnost diecézni charity Litoméfice.

Organizacni sit’ tvofi celkem 301 pracovist ve formé arcidiecéznich, diecéznich,
méstskych, farnich charit, Dale Ceska katolicka a Reckokatolicka charita, prvni zminénou lze
rozdélit na devét stiedisek a druhou na tfi oblastni charity. Charitou Beroun se budu zabyvat

podrobnéji v dalSich ¢astech prace.
5. 2. 3. 1. Reditel

Statutdrnim organem je feditel, kterym je dnes Lukas Curylo. Reditel za organizaci
jedna navenek sam, az na vyjimky. Reditele jmenuje i odvolava Ceska biskupské konference.

Dale tidi sekretariat Charity, jedna se sdélovacimi prostfedky, plni ukoly Rady feditelti.
5. 2. 3. 2. Rada rediteli

Rada feditel? je nejvy$§im organem Charity CR a jsou v ni zastoupeni viichni ¢lenové
prostfednictvim statutarnich organti, piedsedd ji feditel Charity CR. Jednani probihaji
v souladu s jednacim fadem a zasedani se kona dvakrat ro¢n€. Naplni ¢innosti je predevsim
vykonavani dohledu nad dodrzovani principu tzemni plisobnosti ¢lenti a jejich slozek. Dale je

odpovédna za plnéni tikold uloZzenych Plenarnim zasedanim Ceské biskupské konference.

* Kdo jsme. Charita Ceskd republika [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.charita.cz/kdo-jsme/
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Do dalsich pravomoci Rady feditelli patii navrhovani stanov, jednacich fadud, pfijeti
novych ¢&lent a rueni &lenstvi. Prostfednictvim feditele pak predklada Ceské biskupské
konferenci ke schvaleni navrh rozpoétu a navrh vyuctovani vysledk hospodafeni za kazdy
kalendaini rok. Stanovuje vysi piispévkil clentl, projednava a schvaluje strategicky plan a plan
¢innosti, projednava legislativni zdméry 1 vyroéni zpravu a fesi dal$i zdsadni otazky. Dale
projednava a schvaluje spolupraci s partnerskymi organizacemi, kontroluje dodrzovani

povinnosti ¢lent v souladu se stanovami, a usiluje o dobré jméno organizace.
5. 2. 3. 3. Prezident

Prezidentem Charity CR je v dnesni dob& Mons. Pavel Posad je jmenovén a odvolavan
Ceskou biskupskou konferenci, které také odpovida za vedeni duchovni sluzby v Charité CR.

Dale také predseda rad¢ prezidenti.
5. 2. 3. 4. Rada prezidentu

Je duchovnim centrem zodpovédnym za pastoracni ¢innost Charity. Hlavnim poslanim
je projednéavani a schvalovani zéalezitosti moralné-duchovniho charakteru a organizace aktivit

vedoucich k posileni spirituality pracovnikd.
5. 2. 3. 5. Revizni komise

Revizni komise je nejméné tficlennym organem, ktery je jmenovan a odvolavan

Ceskou biskupskou konferenci.*

5. 2. 4. Financovani

Dostupna data o finanénich zdrojich Charity Cesk4 republika nezahrnuji projekty
diecéznich ani arcidiecéznich charit. Divodem je oddélené financovani projektt a ziskavani
finanénich zdroji. Samotna Charita CR se zaméfuje pfedev$im na zahrani¢ni projekty, tudiz
je hlavni naplni jeji ¢innosti humanitarni a rozvojova pomoc. Jednotlivé diecéze a arcidiecéze
poté zabezpeluji zejména sluzby v ramci Ceské republiky. Celkové zdroje na financovani
zahrani¢nich projektt v roce 2019 byly 148 894 497 K¢&. Z toho nejvétsi ¢ast tvotily prispévky
ze statniho rozpoétu v celkové hodnoté 66 070490 K¢&. Vramci toho poskytla Ceska
rozvojova agentura 52 143 541 K&, Ministerstvo zahrani¢nich véci 2 000 000 K¢ a
Ministerstvo vnitra 11 926 949 K¢.

*® Stanovy. Charita Ceskd republika [online]. 23. 1. 2018.[cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.charita.cz/res/archive/014/001672.pdf?seek=1576586037
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Druhou nejvyznamngj$i cast financnich zdroji tvoftily pfispévky agentury OSN
Vv celkové hodnoté 23 682 705 K¢. Dary ziskané formou Trikralové sbirky 3 903 244 K¢,
Humanitarni sbirky 8 872 189 K& a ptispévkem Ceska biskupska konference 7 572 513 K&
celkem predstavovaly 20 347 946 K¢&. Jen o jedno procento méné tedy 20 118 484 K¢ pfispéla
Evropska komise. Ostatni zdroje dosahly hodnoty 12 709 056 K¢ a Operacni programy jako

nejnizsi ¢ast zdroji ptinesly do rozpoctu 5 965 816 K&.

5.2.4. 1. Celkovy piehled finanénich zdroju pro rok 2019

9% ® Piijmy EU - Evropska
komise a delegace

= Agentury OSN a ostatni
mezivladni organizace

® Statni rozpocet

m Dary
® Operacni programy

Ostatni

Obr. 3- sestavila autorka*®

5. 2. 4. 2. VyuZziti finan¢nich prostiredki

Finan¢ni prostiedky ziskané v ramci Charity CR byly vyuZity na humanitarni a
rozvojovou ¢innost v zahrani¢i jak uz bylo zminéno vyse. Charita zrealizovala za rok 2019
desitky projektii po celém svété. Pro ptiklad v Gruzii propagovala rozvoj venkova vytvofenim
strategie pro udrzitelny rozvoj, v KambodZi zlepSeni kvality poskytované zdravotni péée ve

tfech nemocnicich. V Zambii jsou Vv prvni fad¢ realizovany projekty zaméfené na podporu

*® Vyroéni zprava. Charita Ceskd republika [onling]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.charita.cz/kdo-jsme/vyrocni-zpravy/
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cey

uprchliki z Demokratické republiky Kongo, ktefi v zemi Ziji v tristnich podminkéch ¢asto bez

. . i s 47
jakéhokoliv socialniho zabezpeceni.

5. 2. 5. Charita Beroun

Charita Beroun je samostatnou organizacni jednotkou cirkve s vlastni pravni
subjektivitou. Vznikla 28. 11. 1993 a k dnesnimu dni poskytuje deset registrovanych sluzeb.
Jedna se o farni charitu a je souéasti charitni sité, kterou zastfe$uje Charita Ceské republika.
Organiza¢né spadd do pusobnosti arcidiecézni charity Praha, kterd koordinuje rozdéleni
sluzeb mezi jednotlivé méstské a farni charity. Méstské a farni charity sluzby nasledné
provozuji a spravuji nezdvisle na arcidiecézni charité, coz je i pfipad Berounska. Rocné
pomoc Charity Beroun vyuziva vice nez 1400 klientl a zaméstnava ptes sto pracovniku. Jeji
poslani jednoznacné plyne z jejiho motta: ,, Cilem naseho kondni je pomadhat lidem tam, kde

jejich sily selhdvaji“.*®

Ziskavéani financnich zdroji si organizace zabezpeCuje samostatné a nezavisle na
Charit¢ CR. Hlavnimi podporovateli jsou Ministerstvo prace a socialnich véci, Stfedocesky
kraj, mésto Beroun, Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy, Arcibiskupstvi prazské,
Evropsky socialni fond a desitka riznych nadaci. Charita Beroun by se také neobesla bez

darcovskych ptispévki, které v roce 2019 ptesahovaly milion korun.*®

Pii poskytovani sluzeb se pracovnici fidi nékolika zasadami, které pfispivaji
k divéryhodnosti organizace a tim padem i k efektivnéjSimu dopadu na uzivatele. Zasadami
jsou piedevsim respekt k osobnosti a situaci uZivatele, dobrovolnost, diskrétnost a podpora

samostatnosti.

Napln ¢innosti se déli do tfi hlavnich skupin. Prvni je péfe o déti a rodinu, ta se
zamé&fuje na socidlné znevyhodnéné rodiny. Dale organizace poméh4 osobdm bez domova,
kdy se snazi o jejich zaclenéni do spolecnosti a pracovniho procesu. V neposledni fadé
poskytuje sluzby pro seniory a zdravotné handicapované, které maji mit za cil zachovat

kvalitu jejich zivota. Podrobnéji viz jednotlivé sluzby nize.

" Vyroéni zprava. Charita Ceskd republika [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.charita.cz/kdo-jsme/vyrocni-zpravy/

*® O nas. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://beroun.charita.cz/o-nas/
#Vyroeni zprava. Charita Beroun [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/dokumenty-kategorie
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5.2.5. 1. Péée o déti a rodinu

Péce o déti a rodinu zabezpecuje Azylovy diim sv. Josefa, Détska skupina Beranek a

socialné aktivizacéni sluzba Betlém.

5.2.5.1.1.S. A S. Betlém

Zkratka je oznacenim socialné aktivizacni sluzby. Ta ma za cil poskytnout rodinam
pomoc pii dlouhodobé tizivé Zivotni situaci a to pifimo na misté, kde ziji. Jedna se tedy o
terénni sluzbu cilenou na rodiny s nezletilymi détmi, které jsou z n¢jakého divodu vylouceny
ze spolecnosti. Jedinou podminkou pro poskytnuti sluzby je slusné, zejména neagresivni
chovani uzivatele, sluzba je dobrovolna a lze od ni kdykoli odstoupit. Cilem je zapojit rodinu,
predevsim rodice, do spolecnosti a to tak, zZe se nauci zakladiim finan¢ni gramotnosti, zvladat
pééi o déti a komunikovat zadoucim zpisobem.™

V ramei této Cinnosti jsou poskytovany nasledujici sluzby. Socidlni poradenstvi,
aktivizani a vychovné vzdé€lavaci ¢innost, kterd se snazi dosahnout sluSného chovani a
vyjadfovani, pomoc Snastavenim rodinného rozpoétu a Svychovou déti. Dale
zprostiedkovani kontaktu se spoleCenskym prosttedim, coz spo¢iva v doprovazeni rodicii
s détmi do Skoly ¢i k Iékari. Socialné terapeutické Cinnosti pomahajici s nastavenim chodu
domacnosti, sestavenim rodinného rozpoctu, vystupovani na vetejnosti. Posledni sluzbou je
v ramci S.A.S. pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych z4ymi a pii obstaravani osobnich

zalezitosti, coz spoc¢iva v podporie pii hledani bydleni ¢i zaméstnani a pomoci s komunikaci.

Dalsi moznou slozkou je vydej potravinové pomoci a zabezpeceni materialni pomoci,

predevsim oSaceni a hygieny.
5.2.5.1. 2. Azylovy dum sv. Josefa

Azylovy dim pro rodiny sdétmi vtisni je situovan v Lochovicich, disponuje
kapacitou 30 lazek, které jsou soucasti celkem Sesti pokojii. Na misté se nachazi i funkéni
zazemi a to v podob¢ spolecenské mistnosti a velké zahrady s détskym hfistém. K dispozici
jsou rodinam prostory pro piipravu jidla a hygienu. Sluzba je poskytovana z pravidla na dobu
nepiesahujici jeden rok. Ubytovani je nutno hradit, neni poskytovano zdarma. Cena za den je
nove nastavena od 1. 4. 2021 na 100 K¢ za dospé€lou osobu a 70 K¢ za dité. Za rok 2019

%0'S.A.S. Betlém (socialng aktivizacni sluzba). Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/pece-o-deti-a-rodinu/betlem-centrum-pro-rodinu-a-deti/
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sluzbu vyuzilo 109 klientl v rdmci ubytovani pro rodiny a 14 Zen ohrozenych domacim

nasilim, coz vypovida o potiebnosti azylového domu.

Cilovou skupinou jsou plnoleti rodic¢e ohrozeni domacim nasilim, kteti momentéalné
nemaji moznost jiného bydleni. Sluzba se snazi dosahnout samostatnosti rodiny, toho aby byli
rodice schopni se postarat o rodinu a zit obvyklym zptisobem, zajistit si ptijem a bydleni.
Proto je poskytovana i pomoc pii hledani zaméstnani, bydleni, pii komunikaci s ufady a

v roding.>*

Od zacatku roku 2016 byla sluzba rozsitena o pét lizek pro Zeny ohrozené domacim
nasilim. Ucelem je poskytnout pomoc plnoletym Zzenam, které se nachdzeji v nepfiznivé
zivotni situaci prostiednictvim poskytnuti zdzemi. Cilem je dopomoci Zendm k zajisténi

vlastniho bydleni, trvalého ptijmu a celkovému zvladnuti zivotni situace.”

Podminkou poskytnuti sluzby je vlastnictvi platného obéanského prukazu nebo pasu
zadatele o sluzbu. V ptipadé rodin s détmi, je nutno dolozit i totoznost déti. Dals$im postupem
je podat zadost o konzultace se socialni pracovnici, 0soby nebudou piijaty diive nez Sest
mésict od ukonéeni pfedchoziho pobytu. Dale je zde povinnost chovat se v souladu
S vnitinimi pfedpisy azylového domu. Zajemce nebude piijat, pokud jeho zdravotni stav

vyzaduje poskytnuti Gistavni péce ve zdravotnickém zafizeni.
5. 2.5. 1. 3. Détska skupina Beranek

Détska skupina je projektem podpory rodin s détmi a rovnych ptileZitosti Zen a muZza.
Realizace probiha za podpory Evropského socidlniho fondu v rdmci operacniho programu
Zamgéstnanost. Naplni je hlidani déti v predskolnim veku a to za 250 K¢ na den, kdy maji déti
zaplacené 1 jidlo a pfi dlouhodobém vyuzivani sluzby lze dohodnout slevu 10% na mésic.

Dité 1ze do skupiny umistit na cely den, jen na dopoledne nebo odpoledne, ale i jednorazove.

Jedinou podminkou, kterou rodi¢e musi splnit, je prokazani probihajici rekvalifikace,
hledani prace ¢i jejiho vykonavani. Sluzby vyuzilo za rok 2019 45 déti a je zde snaha o

rozsifeni kapacity, na kterou se nedafi sehnat finanéni prostiedky.>

5! Azylovy diim pro matky a otce s détmi. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/pece-o-deti-a-rodinu/azylovy-dum-pro-matky-otce-s-detmi/

%2 Azylovy diim pro Zeny v tisni. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/pece-o-deti-a-rodinu/azylovy-dum-pro-zeny-v-tisni/

> Détska skupina Beranek. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/detska-skupina-beranek/
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5.2.5. 2. Pomoc osobam bez domova

Pomoc lidem bez domova je nejvétsi ¢asti Cinnosti Charity Beroun co do poctu
poskytovanych sluzeb. Lidé maji moznost ubytovani nebo jen noclehu za finanéni poplatek.
Dale organizace nabizi celou fadu nezpoplatnénych sluzeb, jako jsou denni centra ¢i moznost

vyuzit prostor pro preckani mrazivé noci v zimé.
5.2.5.2.1. Azylovy dum sv. Jakuba pro muze

V ramci azylového domu funguji dvé sluzby a to pravé azylovy dim a nocleharna.
Budova se nachézi v Beroun¢ a cilem je zajisténi pfisttesi pro dospélé muze bez domova.
Podminkou poskytnuti sluzby je vlastnictvi platného obc¢anského prukazu nebo pasu zadatele
o sluzbu, podani zadosti o konzultace se socialni pracovnici a chovani se Vv souladu
S vnitinimi pfedpisy azylového domu. Zajemce nebude piijat, pokud jeho zdravotni stav

vyzaduje poskytnuti ustavni péce ve zdravotnickém zafizeni.

Kapacita azylového domu je 11 luzek za cenu 100 K¢ na den. Klienti maji mozZnost
vyuzit socialniho poradenstvi, pomoci pii uplatnéni osobnich prav a zajmi. Sluzba je
poskytovana nejCastéji na dobu kratsi nez jeden rok. Soucasti budovy jsou prostory vybavené

pro piipravu stravy a pro osobni hygienu.54

K vyuziti nocleharny slouzi pokoj se Sesti lizky a je moZzné ho obyvat jen v Case od
18:00 do 9:00. Osoby vyuZivajici sluzbu maji k dispozici krom& béZného vybaveni pokoje i
vybaveni pro vykonani osobni hygieny a je zde pfipadnd moZnost materialni ¢i potravinové
pomoci. Noclehdrnu lze vyuzZivat na zakladé uzaviené smlouvy na 30 dni s garanci 10

noclehti za cenu 35 K& za nocleh.>®

5.2.5.2. 2. Denni centrum pro osoby bez pristiesi

Charita Beroun provozuje dvé denni centra a to v Hofovicich a v Beroun&. Ugelem
sluzby je zabezpeceni zakladnich Zivotni potieb a podpora pii ztraté bydleni pro dosp€lé muze
a zeny. Kapacita centra je 20 osob v Berouné a 15 osob v Hotovicich. Prostory jsou pro tyto
ucely vybaveny jidelnimi stoly, pocitacem s pfistupem na internet, televizi, mikrovinou
troubou a dale maji uZivatelé zabezpecené podminky pro osobni hygienu. Piredpokladem

vyuziti sluzby je schopnost osoby domluvit se Cesky nebo mit tlumoénika a chovat se

> Azylovy diim pro muze. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/pomoc-osobam-bez-domova/azylovy-dum-pro-muze/

> Nocleharna. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://beroun.charita.cz/pomoc-osobam-
bez-domova/nocleharna/
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v souladu s vnitfnimi pfedpisy. Pfistup neni umoznén osobam trpicim véaznou pienosnou

chorobou. V centru je dale moZnost poskytnuti stravy za poplatek.®

V prostorach dennich center je také realizovana sluzba ,, Teplad zidle®. Ta je spusténa
Vv ptipad¢, Ze pies noc opakované klesaji teploty pod bod mrazu a osoby bez domova maji

moznost pieckat noc v teple.>’
5. 2. 5. 2. 3. Socialni rehabilitace

Socialni rehabilitace je bezplatna terénni sluzba cilici na osoby starsi 18 let, ktera ma
za cil motivovat osoby ohroZené socialnim vylou¢enim, aby zvladaly tskali bézného Zivota a
dokazaly fesit problémy, védéli kam se obratit pro pomoc. Soucasti je podpora pii hledani

bydleni, prace, dluhové poradenstvi i socialni poradenstvi.”®

v wr

5.2.5.2. 4. Terénni program pro osoby bez pristresi

Cilovou skupinou jsou lidé Zijici na ulici a hlavnim G¢elem je zmirnit rizika spojena s
bezdomovectvim a to predevs§im pomoci informovani o moznostech vyuziti sluzeb. Osoby
jsou aktivné vyhledavany zaméstnanci a piredpokladem pro poskytnuti pomoci je predevsim
neagresivni chovani. Terénni program piisobi v okoli Hofovic a Berouna a jen v roce 2019
sluzbu poskytl 153 uZivatelim. Konkrétné je pomoc realizovana formou poradenstvi i
materidlnim zabezpecCenim Zivotnich potieb osob prostiednictvim poskytnuti potravin,

hygienickych potieb, obleteni & spacaki.

5. 2. 5. 3. Sluzby pro seniory

Tteti a posledni kategorii sluzeb nabizenych Charitou Beroun jsou sluzby pro seniory.
Hlavnim poslanim je zabranit socialnimu vylouceni cilové skupiny a v souvislosti s tim i
hrozb¢ psychickych problémi pramenicich ze socidlni izolace. To se d€je prostfednictvim
organizovani aktivit, pomoci pfi zdravotnim hendikepu a umoznéni setkavani s lidmi

podobného veku.

% Denni centrum pro osoby bez pistiesi. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/pomoc-osobam-bez-domova/denni-centrum-pro-osoby-bez-pristresi/

%" Tepla zidle. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://beroun.charita.cz/pomoc-osobam-
bez-domova/tepla-zidle/

% Socialni rehabilitace. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://beroun.charita.cz/pomoc-
osobam-bez-domova/socialni-rehabilitace/

> Terénni program pro dospé&lé. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/pomoc-osobam-bez-domova/terenni-program-pro-dospele/
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5.2.5.3. 1. Domov sv. AneZky Ceské

Domov pro seniory se zvla$tnim rezimem je specializovany na osoby s poruchami
paméti. Ulehéuje zivoty rodinam, jejichz ¢leny postihla demence. Disponuje kapacitou 11
luzek s profesionalni 24 hodinovou péci a venkovnimi prostory. Persondl si zakladd na
dastojném a vlidném pfiistupu, diky kterému v Domové panuje rodinné prostiedi. V roce 2019
sluzeb vyuzilo 16 uzivateld.® Sluzba je zpoplatnéna a cena je stanovena v ceniku sluzeb,
nastaveni ceny neni fixni, protoze uzivateli musi vzdy zbyt 15% jeho pfijmu, jinak se
stanovena castka krati. V pripad¢, ze kraceni ceny neni potieba, ¢ini orientacni sazba za mésic

11 400 K¢&.%

V ramci Domova sv. Anezky Ceské funguje i sluzba denniho stacionéfe, jehoz
kapacita je 10 osob na den. Ugelem je program zabezpecujici aktivni vyuZiti ¢asu a navazani
socialniho kontaktu. Stacionat mohou navstévovat i osoby, které potiebuji pomoct v béznych
dennich aktivitach z diivodu zdravotniho omezeni. V reakci na opatfeni spojend s pandemii je

sluzba stacionare pierusena od 13. 3. 2020.%
5. 2.5. 3. 2. Socialné aktiviza¢ni sluZzba pro seniory a osoby se ZP

Cilovou skupinou sluzby jsou krom¢ seniorti i osoby se ZP a to od 19 let. Nékolikrat
mésicné jsou V ramci této sluzby organizovany schiizky za G¢elem zprostfedkovani socialniho
kontaktu uZivatelli a procviCovani jejich dovednosti. Snaha aktivniho zapojovéani cilové
skupiny do pfipravenych programil vede k prodlouzeni doby, kdy mohou Zit plnohodnotny
zivot v domacim prosttedi. Vroce 2019 vyuZilo moZnost trénovani paméti a pomoc
Sorientaci v soucasném svét€é pomoci této sluzby 19 uZivatell. Samoziejmosti je
profesionalni pfistup pracovnikil a soucasti je socialné terapeutickd ¢innost a pomoc pfi

obstaravani zaleZitosti.®®

%0 Vyroeni zprava. Charita Ceskd republika [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.charita.cz/kdo-jsme/vyrocni-zpravy/

81 Cenik sluzeb. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/res/archive/036/003958.pdf?seek=1452758020

%2 Denni stacionat. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://beroun.charita.cz/sluzby-pro-
seniory/denni-stacionar/#!prettyPhoto

83 Vyro¢ni zprava. Charita Ceskd republika [online]. 2019 [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://www.charita.cz/kdo-jsme/vyrocni-zpravy/
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5. 2.5. 3. 3. Charitni pecovatelska sluzba

Pecovatelska sluzba se zaméfuje na osoby starsi 18 let se snizenou sobé&stacnosti i na
rodiny s détmi do Sesti let. V roce 2019 byla sluzba vyuzita 49 uzivateli a je provozovana
vV Berouné a okoli do 15 km. Zdmérem je pomoct pii zvladani béznych Cinnosti a je mozné
vyuzit i aktivni trénink paméti, cvi¢eni €1 pfepravu autem za ucelem obstarani pozadavki
klienta. Sluzba je hrazena a hodinova sazba ¢ini 130 K¢ pii obstaravani standardnich tkonti
tykajicich se péce o klienta a 230 K¢ pokud je do péce zahrnuto i cviceni ¢i doprovod. Dale se
do ceny zapotitavé i piispévek za jizdu autem dle najetych kilometrd.®* Dale Charita nabizi
odlehCovaci sluzbu. V ramci které se pracovnici staraji o uzivatele v dob¢, kdy osoba, ktera o
n¢j standardné pecuje, potrebuje vytidit jiné zalezitosti. Tohoto druhu pomoci v roce 2019
vyuzily 4 osoby. Posledni sluzbou v této kategorii je sluzba osobni asistence, v ramci které

jsou klienti doprovazeni pii obstaravani zalezitosti.
5. 2. 5. 3. 4. Ostatni ¢innosti

V ramci Charity Beroun funguje i pravni poradna v Hofovicich a tfi Obchody Dobré
vile, které prodavaji darované knihy ¢i obleCeni za ucelem ziskani financi pro chod
organizace. Dals$i sloZkou Cinnosti je Sici dilna umoznujici osobam se zdravotnim postizenim
vykonéavani pracovni naplii. Vyrobky se poté prodavaji na trzich a vytézek se opét pouzije na

zabezpeceni chodu organizace.

® Charitni pecovatelska sluzba. Charita Beroun [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
https://beroun.charita.cz/sluzby-pro-seniory/charitni-pecovatelska-sluzba/
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5. 3. Srovnani

Dle registru poskytovatelii socialnich sluzeb® je v okresu Beroun registrovano celkem
71 sluzeb, které jsou rozdéleny do 22 druhii. To znamend, Ze je oblast skvéle pokryta vSemi
potiebnymi druhy pomoci. Z toho Charita Beroun nabizi 10 druhid registrovanych sluzeb a
témi jsou: azylové domy, denni stacionafe, socidln¢ aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
terénni programy, domovy se zvlastnim rezimem, nizkoprahovéa denni centra, nocleharny,
pecovatelskou sluzbu, socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim a socialni rehabilitace.

Oproti tomu Clovék V tisni nema v okresu Beroun zaregistrovanou zadnou sluzbu.
V okresu se dlouhodobé nedafi dosahnout registrovani sluzby, pravé z davodu jejich
stavajiciho poctu. To ma negativni vliv na ziskavani finan¢nich prosttedkl. Jedna se o ¢asové
narocny proces, ktery zavisi na rozhodnuti kraje. V ptipad¢ zapojeni se do krajské sité sluzeb
by pak organizace m¢la udrzitelné financovani projektt z krajskych dotaci 1 z pfispévki
Evropského socidlniho fondu.

Na zakladé srovnani poskytovanych sluzeb jsem dosla k zadvéru, ze kazda ze
zkoumanych organizaci pokryva jiné pozadavky spolecnosti a tim se vzijemné dopliuji.
V pfipadé, ze se uzivatel obrati na jednu z organizaci a ta nebude schopna vyhovét jeho
potiebam, je bé&znou praxi poskytnout kontakt a informace o poskytovani sluzeb druhé

Z organizaci.
5. 3. 1. Cilova skupina

Clovék v tisni i Charita jsou &leny mezinarodnich organizaci, kde se vénuji predevsim
humanitarni a rozvojové &innosti, Clovék v tisni navic vénuje velkou &ast své Einnosti
v zahrani¢i i boji za lidska prava. V ramci CR se naplii li§i v tom, Ze Charita je predev§im
poskytovatelem zdravotnich a socidlnich sluzeb. Oproti tomu se Clovék v tisni vénuje spise

socidlnim pracim a poradenstvi ¢i vzdélani a osvéEte.

% Beroun, Stredogesky kraj. Registr poskytovatelii socidlnich sluzeb [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z:
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/hledani_sluzby.do;jsessionid=0FEFA79827967D665A233BOAC1AFF450.nodel?
SUBSESSION_1D=1616504237272_1
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Odlisnosti v naplni ¢innosti jsou velice vyrazn€ vidét i na Berounsku. Vzhledem k nim
maji organizace i odliSné cilové skupiny. Charita Beroun cili pfedevsim na lidi bez domova a
na pomoc seniordm. Oproti tomu dluhové poradenstvi, karierni poradenstvi a podpora
vzdélavani Clovéka v tisni je zaméfena na lidi, ktefi jsou ve finanénich nesnézich, ale presto
maji zpravidla alesponi stfechu nad hlavou. Proto je ndplni ¢innosti pfedev§im snaha o
smazani rozdilli mezi lidmi v socidlni tisni a jejich vrstevniky.

5. 3. 2. Typologie

Ob¢ neziskové organizace jsou V ramci vymezeni Ucelu vSeobecné prospésné. Clovek
V tisni je zfizen ve form¢ obecné prospésné spolecnosti podle jiz zruSené¢ho zdkona o obecné
prospésnych spole¢nostech. Charita Beroun je ziizena podle zakona o cirkvich a

nabozenskych spole¢nostech Vviz kapitola ¢islo 4: Typologie dle legislativni formy.
5. 3. 3. Financovani

Vzhledem k tomu, ze jsou neziskové organizace do zna¢né miry odkazany na dary a
jiné formy piispévki, zakladaji si na diveéryhodnosti a vstiicném piistupu, protoze jediné tak
mohou prildkat donory a ziskat potfebné financni prostiedky. Obé& organizace si shanéji
financni zdroje pfevazné samy v misté¢ jejich plsobnosti, ale dostavaji 1 pfispévky

z centralnich pobocek. Vzdy je hlavnim cilem zajisténi udrzitelného financovani projektu.
5. 3. 4. Dosah a personalni zajiSténi

Charita CR disponuje 8 800 zaméstnanci spolu s desitkami tisic dobrovolniki® a jeji
sluzby maji dopad na témér 170 tisic lidi ro¢né po celé republice, k tomu realizuje desitky
projekt v zahrani¢i. Plsobi ve vSech krajich republiky a m4 301 pracovist. Jen Berounska
pobocka ro¢né poskytne pomoc ¢trnacti stiim klientlh a zaméstnava vice nez sto pracovnikil a

vyuzivéa pomoci desitek dobrovolniku.

Clovék v tisni disponuje 1489 zaméstnanci a vyuzivd pomoci piiblizng 300
dobrovolniki, jen v roce 2019 organizace ptimo pomohla 3 390 777 lidem. Pusobi v sedmi
krajich a mé celkem 50 pobocek. Berounska pobocka ma Sest zaméstnancti, 20 dobrovolnikt

a za rok 2019 pomohla 110 lidem.

% Kdo jsme. Charita Ceskd republika [online]. [cit. 2021-03-31]. Dostupné z: https://www.charita.cz/kdo-jsme/
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ZAVER

Prvni teoreticka cast bakalarské prace se zabyva uchopenim pojmu neziskového
sektoru, vymezenim prostoru Vramci narodniho hospodafstvi, pravnim zakotvenim
sdruzovaciho prava a typologii dle pravni formy. V ramci typologie jsou blize popsany
jednotlivé formy sdruzeni osob. Cilem bylo pfedevsim uchopeni neziskového sektoru a jeho

bliz8i popsani.

Druha &ast je vénovéana srovnavaci piipadové studii Clovéka v tisni a Charity Ceska
republika. Cilem bylo zachytit odliSnosti organizaci z pohledu struktury, financovani i
¢innosti na mezinarodni urovni, v Ceské republice s akcentem na Stfedoesky kraj a v okrese
Beroun. Dalsim cilem bylo prostiednictvim popsani konkrétnich pfipadli osob vyuzivajicich
sluzby zachytit dopad na jednotlivce. Z toho divodu jsem se snazila domluvit rozhovory
s uzivateli sluzeb, ale vzhledem k diskrétnosti organizaci se mi nepovedlo ziskat kontakty na
Klienty. Rozhovor byl tedy veden jen s jednim uzivatelem na zakladé mych informaci o tom,

ze sluzby vyuziva.

Na zéaklad¢ srovnavaci studie jsem dospéla K piekvapivému zavéru a tim je, Ze
organizace na Berounsku nabizi rizné sluzby, maji odlisné sloZeni uzivatelu a jejich cilova
skupina je diametralné odliSna. Kazd4 z organizaci poskytuje na Berounsku jiné sluzby,
v disledku ¢ehoz se dopliluji a zabezpecuji dostatecné pokryti okresu potiebnymi sluzbami.
Bakalaisk4 prace nabizi prostor pro dalsi rozpracovani, kdy by bylo pfinosné ziskat kontakty
na vice uzivateld sluzeb a zachytit tak dopad na jednotlivce i ve vice ptipadech. Domnivam
se, Zze by se toho dalo dosahnout v dob¢, kdy nebude pandemie Covid-19 branit osobnimu
kontaktu.
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RESUME

Tato bakalafska prace pojednava o poslani neziskového sektoru v soucasné
spolecnosti. V prvni teoretické ¢asti se zabyvam uchopenim pojmu neziskového sektoru,
vymezenim prostoru pro neziskovy sektor v rdmci ndrodniho hospodafstvi, vztahem mezi
neziskovym sektorem a vefejnou spravou. Navazuje pravni zakotveni svobody sdruzovani
V Evropské timluvé o ochrané lidskych prav a zakladnich svobod a v Listin€¢ zadkladnich prav

a svobod. Dalsi ¢ast je vénovana typologii z legislativniho hlediska.

V druhé praktické ¢asti popisuji fungovani dvou vyznamnych neziskovych organizaci
vramci piipadové studie, jejimz tcelem je komparace Clovéka v tisni a Charity Ceské
republika. Pro tento ucel byly vyuzity dostupné informace a data pifedevsim z roku 2019, dva
rozhovory se zameéstnanci organizaci a jeden s uzivatelem sluzeb. V ptipadové studii je
srovnavano poslani organizaci, struktura a financovani. Déle je pfedmétem komparace ¢innost
na mezinarodni irovni, v Ceské republice s akcentem na Stiedocesky kraj a v okrese Beroun.
Naésledné je prostfednictvim popsani konkrétnich ptipadii osob vyuzivajicich sluzby zachycen
dopad na jednotlivce. Vysledkem je zjisténi, Ze i pfes velmi podobny cil a ucel se obé
zkoumané organizace vénuji rozdilnym druhiim sluzeb a z toho divodu maji i odlisné cilové

skupiny, coZ se vyrazné projevuje i na Berounsku.
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SUMMARY

This bachelor thesis discusses a role of non-profit sector in current society. The
bachelor thesis starts with a theoretical section which is divided into three chapters. In the
first, more general chapter, the thesis consists of what actually non-profit sector is, what is its
role in national economy and how its relationship with public administration looks like.
Second chapter describes legal foundations of right of association which can be found in
European Convention for the protection of Human Rights and Fundamental Freedoms and
Charter of Fundamental Rights and Freedoms. Last chapter of theoretical section is dedicated

to typology of non-profit organizations with focus on legislative differences.

In the second, practical section, author describes functioning of two important non-
profit organizations People in need and Charity of Czech republic. In this section author used
comparative method with special focus on purpose, structure, financing and activity on
European, regional and local level. The regional level is represented by Stfedocesky kraj and
local level by Beroun district, both are administrative areas of the Czech republic,
Stiedocesky kraj being of higher authority. Data used in this comparison comes from open
sources of both non-profit organizations mentioned above. In addition, author conducted two
interviews with employees of non-profit organizations in question and one interview with user
of services that both non-profit organizations provide. In the end, author presents several
cases of people to whom both organizations provided its services. This resulted in finding that
even though both organizations in question have similar purpose and goals they provide
different services which in consequence leads to difference in groups they are targeting. This

difference is especially visible on local level, in this case in Beroun district.
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