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Jméno studenta: Katefina Petfickova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Vzdélavani a rozvoj pracovniki v organizaci
Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Monika Volfova

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Giroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Ptistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace

DA AR IR =
OO XX S
A
I
N

Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

X

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:? vyborné
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:®

Autorka si zvolila velmi aktuélni téma, pfi jehoz zpracovani postupovala nejprve pies teoretickou Cast,
kde dostate¢né vysvétlila zékladni pojmy vztahujici se k tématu bakalaiské prace a dokéazala tak
znalost odborné literatury. Zde bych ocenila vyuziti novéjSich odbornych zdroju. Teoreticka ¢ast tvoti
velmi dobré vychodisko pro praktickou ¢ast bakalaiské prace. Uvodni kapitola praktické &sti je
vénovana detailnimu pfedstaveni zkoumané spole¢nosti, nejprve v obecné roving a poté se zameienim
na oblast lidskych zdrojl. V této kapitole autorka prokdzala dobrou znalost systému ve zkoumané
organizaci. Kapitola 4 se vénuje jiz samotnému dotaznikovému Setfeni, které bylo provedeno u 99
respondentll, coz povazuji za dostate¢ny vzorek. Otazky byly sestaveny logicky a sméfovaly

k samotnému cili prace, coz byla analyza stavu vzdélavani a rozvoje pracovnikii v této organizaci. Na




FAKULTA EKONOMICKA

D> ZAPADOCESKE UNIVERZITY FAKULTA EKONOMICKA
vet Katedra KPM

zaklad¢ ziskanych dat provedla autorka zhodnoceni a navrhla opatteni ke zlepSeni. Tyto navrhy
povazuji za slabou stranku prace, jelikoz jsou zpracované pouze v obecné rovin¢ a neni zde uveden
zadny konkrétni ptiklad.

V celé praci oceniuji promyslené ¢lenéni do kapitol a podkapitol, prace ma jasnou a logickou strukturu.
Z pozice vedouci prace ocenuji zodpovédny a iniciativni piistup studentky ke zpracovani bakalarské
prace. Autorka naplnila zadani, doporucené hodnoceni je vyborné, praci je mozno navrhnout k
obhajobé¢ pied statni zkusebni komisi.

Otazky a pFipominky K bliZ§imu vysvétleni pFi obhajobé&*:

V dotaznikovém Setfeni u otazky ¢. 8 uvadite, Ze 13 % respondentl se neciti byt motivovani ke
vzdelavani ze strany svého zaméstnavatele. Zaroven jsou v dalsi otdzce ale popsany nastroje, kterymi
zaméstnavatel zaméstnance motivuje. Jak konkrétné byste tedy jeSté navic tyto "nespokojené"
zaméstnance motivovala ke vzdélavani?

U otazky ¢. 11 uvadite, ze existuje nerovnomeérnost v pristupu k financovani vzdélavani v organizaci a

zaroven to uvadite v navrzich na zlepSeni. Jak tedy konkrétné€ byste zatidila, aby méli vSichni
zamestnanci stejné podminky?

V Plzni, dne 17.5.2021 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odivodnéte niZe pii odtivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, od@ivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a ptipominky K bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.
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