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Jméno studenta: Ivana Srimkova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalarské prace: Vzdélavaci procesy v podniku
Hodnotitel — vedouci prace: PhDr. Véra Dvorakova

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad préace (reSersSni cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Uroveil souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry préace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Ptistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiétorstvi]:
Posouzen - neni plagiat

Posouzen - podeziela shoda

Posouzen - je plagiat
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Navrhuji klasifikovat bakalafskou préci klasifikaénim stupném: vyborné
Strué¢né zdiuvodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupnc‘é:3

Cilem bakalafské prace byla analyza stavajici situace v oblasti vzdélavani v Plzetiském Prazdroji, a. s.
a nasledn& zpracovani projektu na zlep$eni vzd€lavacich procest v organizaci. Studentka kromé&
konzultaci s pracovnici personélniho utvaru a rozhovort se zaméstnanci provedla dotaznikové Setient,
kde ziskala informace o postojich respondentt k jejich vzd€lavani a o etnosti vzdélavani t€chto osob.
Na zékladg zjisténych poznatkd studentka vypracovala étyfi projekty, véetn€ ndkladii na jejich
uskuteénéni, které by mély zajistit poZzadované vzd€lavani kli€ovych zamé&stnancl( zajistit persondlni
zélohy) a zamezit pfipadnych finanénim ztratdm pti jejich odchodu z firmy. :
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Cil prace byl naplnén. Vzhledem k uvedenym skute¢nostem doporucuji pfedloZenou bakalarskou
praci studentky Ivany Sramkové k obhajobé pfed statni komisi.

OtazKky a pripominky k blizSimu vysvétleni pri obhajob&*:

Pro junior managera navrhujete kurz "rotace prace". Jak probih4 vzd€lavani top managerii? Na které
oblasti byste se zamé&fila pfedevsim- navrhnéte dvé aZ tfi.

\Jf'lh/;v/ f/ﬂw\‘/j
V Plzni; dne 15. 5. 2012 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodnéte niZe pti odtivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupeii.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupef, odiivodn&ni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajob& — dvé az tfi otdzky.

Posudek na DP odevzdejte nejpozdéji do 11..5. 2012 a na BP do 18.5.2012 spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani originalu).



