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F iIni ol e e Maximalni Bodové
1 ormaini zpracovani pIC . e’p o pocet bodu hodnoceni
vyplnte u prace teoreticko-empirické i prace teoretické 30 24
1.1 | DodrZeni stanoveného rozsahu diplomov® prace 3 3
1.2 | Clenéni kapitol, podkapitol, oddili dle typu kvalifika¢ni prace 5 3
1.3 | Jazykova trovei textu 5 4
1.4 | Uprava textu, grafy, tabulky 5 4
Uvod (obsahuje aktualnost tématu, zabyvé se teoretickymi
1.5 | vychodisky zkoumani problému, sou¢asnym stavem feSeni a 7 7
nevyieSenymi otazkami, popis problému)
Odborna troven textu ( piehled minulé i soucasné literarni reserSe
16 ke sledované tématice v Ceské i cizojazy¢né literatuie, prace 5 3
‘ s cita¢ni a bibliografickou normou, vhodnost a relevantnost
Cerpanych zdrojt, obsahova souvislost /navaznost/, relevantnost)
¢ IR SRt Maximalni Bodové
2 Zhovdnocenl teorretlcke.castl - pocet bodi hodnoceni
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2.2 | Vhodnost a relevantnost Cerpanych zdroji 4 3
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U o - irické &asti Maximalni Bodové
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3.4 | Adekvatnost zvolenych vyzkumnych metod 6 6
3.5 | Vybér a charakteristika vzorku 4 4
3.6 | Analyza a interpretace vysledkd, prakticka aplikace vysledkid prace 5 5
Diskuze (vyzkumnikova schopnost analyzy, interpretace a rozbor
hlavnich vysledkd, konstatuje pfijeti ¢i odmitnuti vyzkumnych otazek,
3.7 L. . ; P 7 7
problémd, verifikace hypotéz, vlastni pfinos, pohled autora
k problematice, doporuceni pro praxi a dalsi vyzkumné Setfeni)
33 Zaveér (obsahuje shrnuti vSech argumentt z diskuze, doporuceni pro 5 5
" | praxi a dalsi vyzkumné Setfeni)
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Autorkou predkladana diplomova prace se zabyva v sou¢asnosti velice aktualnim tématem ve
zdravotnictvi, a to procesem zavadéni peer podpory do praxe zdravotnickych profesionall (autorka
téma vhodné specifikovala a zuzila na profesni skupinu vSeobecnych sester).

Téma shledavam jako velice aktualni a to zejm. vzhledem k absenci tuzemskeé literatury, zabyvajici
se deklarovanym tématem diplomové prace. V seznamu literatury uvadi autorka bohaty pocet
validnich zdroju ze zahranici na z&kladé vyhotovené reSerSe, nékteré publikace jsou vSak starSi 10
let, coZ v praci autorka vysvétluje. V textu, zejm. teoretické Casti prace, se vyskytuji drobné
nedostatky v odkazech na citovanou literaturu. Ne vzdy jsou citace kompletni, obsahujici interpunkéni
znaménka a format dle poZadavku citani normy.

Prace je prehledné strukturovdna. Rozsah prace je v souladu s poZzadavky.

Je zvolena kvalitativni vyzkumny design. Autorka si v empirické ¢asti prace stanovuje relevantni
vyzkumné cile a otazky.

Cela empiricka ¢ast je zpracovana prehledné, ziskana vyzkumna data jsou dostate¢né analyzovana
a prezentovana ve formé prehlednych schémat, v€etné adekvatnich komentaru- interpretaci autorky
s vyuZzitim vybranych fragmentd vypovédi participantek. Zavére¢na diskuze je detailni.

V zavéru prace ocenuji propojeni teoretickych podkladu a ziskanych vyzkumnych vysledka s vystupy
vyuzitelnymi v realné praxi autorky v podobé Metodického doporuceni k implementaci PEER podpory
vV nemocnici.

Drobné stylistické a formalni nepfesnosti nesniZuji odbornou hodnotu textu. PfedloZzen& prace
splfiuje poZzadované nalezitosti diplomové prace a vyhovuje standardiim kladenym na odborné texty.
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