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comparative analysis of British and American curricula vitae and covering letters

Oponovala: Mgr. Kamila Velkoborska, Ph.D.

I. CIL PRACE (uvedte, do jaké miry byl naplnén): Cil prace neni jasn& specifikovan, ale vystupem prace je
jakasi prirucka uchazecii o praci. Pokud toto bylo cilem, pak byl bez vyhrad splnén.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI (naro¢nost, tviirdi pfistup, proporcionalita teoretické a vlastni préce, vhodnost
pfiloh apod.): Jde o originalni préaci zpracovévajici téma zdanlivé znamé, nebot’ vétdina lidi ma s psanim CV
zkuSenosti, ale ve skute¢nosti dosti neprob4dané. Autorka v praci nabizi teoretickou &ast popisujici proces
uchazeni se o praci a Cast praktickou, kterdé zahrnuje zna¢né mnoZstvi riznych CV, jak z britského tak
amerického prostfedi. Posledni ¢asti je dotaznik. P¥ilohy jsou zvoleny vhodné.

3. FORMALNI UPRAVA (jazykovy projev, spravnost citace a odkazii na literaturu, grafickd tprava,
piehlednost ¢lenéni kapitol, kvalita tabulek, grafii a p¥iloh apod.):
Jazykovy projev je na dobré Grovni, po formalni strance je prace v pofadku.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE (celkovy dojem z diplomové prace, silné a slabé strénky,
originalita my3lenek apod.):
Celkovy dojem z préce, zejména vzhledem k jeji aplikovatelnosti v praxi, je vyborny.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K BLIZSIMU VYSVETLEN{ PRI OBHAJOBE (jedna az tfi):
1. Odpovézte, prosim, na otazku v ndzvu prace.

6. NAVRHOVANA ZNAMKA
(vyborné, velmi dobfe, dobie, nevyhovél):

vyborné

Datum: 20.5.2012

Podpis:

Pozn.: PFi nedostatku mista pouZijte zadni stranu nebo pfiloZeny list.
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