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Akademický rok 2021/2022 

Jméno studenta:  Kateřina PROKOPOVÁ 

Studijní obor/zaměření:  Podniková ekonomika a management 

Téma bakalářské práce:  Systém sociálního pojištění v ČR  

 

Hodnotitel – vedoucí práce:  Ing. Marie Černá, Ph.D. 
 

Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 
A) Definování cílů práce                 
B) Metodický postup vypracování práce              
C) Teoretický základ práce (rešeršní část)              
D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)             
E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)            
F) Formální zpracování práce                
G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem             
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)             
I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce           
J) Celkový postup řešení a práce s informacemi             
K) Závěry práce a jejich formulace               
L) Splnění cílů práce                 
M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)              
N) Spolupráce autora s vedoucím práce a katedrou             
O) Přístup autora k řešení problematiky práce              
P) Celkový dojem z práce                
 

 
Do Portálu ZČU byl zadaný tento výsledek kontroly plagiátorství1: 
Posouzeno             
Posouzeno - podezřelá shoda          
 
 
Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci klasifikačním stupněm:2     výborně  
 
Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:3 
 
Cílem předkládané kvalifikační práce bylo: "… posoudit nastavení systému sociálního pojištění v ČR, 
provést identifikaci případných nejvýraznějších rozdílů v odvodech do tohoto systému a ve výplatě 
jednotlivých dávek nemocenského pojištění u zaměstnance a osoby samostatně výdělečně činné  
(dále také „OSVČ“)." 
 
Po obsahové i formální stránce odpovídá práce kvalifikačním pracím odevzdávaným na FEK/ZČU  
v Plzni. Práce byla vypracována v souladu se stanovenými zásadami, cíle bylo dosaženo. 
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Metodické poznámky: 
1 Označte výsledek kontroly plagiátorství, který jste zadal/a do Portálu ZČU a odůvodněte níže při odůvodnění  
   klasifikačního stupně.  
2 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
3 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
4 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 
 

V teoretické části práce je provedena obecná analýza systému sociálního pojištění v ČR. Na tuto část 
logicky navazuje část praktická obsahující modelové příklady zaměřené na propočet odvodů a dávek 
zaměstnance a OSVČ v běžném i paušálním režimu. V závěru práce jsou identifikovány nejvýraznější 
zjištěné rozdíly. Z práce je patrné, že autorka musela nastudovat značné množství zdrojů zabývajících 
se danou problematikou. Pozitivně hodnotím fakt, že autorka detailně popsala výchozí podmínky 
jednotlivých modelových příkladů a zdůvodnila jejich nastavení. 
 
Z výše uvedených důvodů navrhuji komisi, po zhodnocení prezentace této kvalifikační práce, zvážit 
její klasifikaci stupněm "výborně". 
 
 
 
 
 
 
 
 
Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě4: 
 
1) Jaká pozitiva a negativa jsou spojena se vstupem OSVČ do paušálního režimu? 
 
2) Jaké dopady má pro OSVČ snižování odvodů na sociální pojištění?            
 
 
 
 

 
 
 
 
V Plzni, dne 9. 5. 2022        Podpis hodnotitele  
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