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ANOTACE

ANOTACE

Bakalarska prace pojednava o podpore zakl sodliSnym matefskym jazykem v oblasti
vzdélavani na prvnim stupni zakladni Skoly v podobé asistenta pedagoga. V teoretické ¢asti
se zamérujeme na dva zakladni prvky, které jsou podstatou celé prace. Jednim je asistent
pedagoga, jeho legislativni ukotveni, naplh prace, kompetence a podpora asistenta
pedagoga. Druhym prvkem je zak s odliSnym materskym jazykem. Opét je uveden prehled
legislativy a podpulrna opatreni, ktera se vztahuji k cilové skupiné. Teoreticka cast je
zakoncena spolupraci a komunikaci rodiny Zaka s odliSnym materskym jazykem a Skolou.
Vyzkumna ¢ast zkouma pravé podporu zakd s odliSnym materskym jazykem, ktera je
poskytovana ze strany asistenta pedagoga ve spoluprdci s ucitelem. Analyzuje a popisuje
kompetence asistentl pedagoga, ale i naopak, posuzuje a vyhodnocuje podporu

v profesnim rozvoji ze strany vedeni Skoly a oporu Skolniho poradenského pracovisté.

KLiCOVA sLovA

Asistent pedagoga, Zak s odliSnym materfskym jazykem, Zak-cizinec, spoluprdace, pedagog,

ucitel, podpora.



ANOTACE

ANNOTATION

The bachelor thesis deals with the support of pupils with a different mother tongue in the
field of education at the first level of primary school in the form of a teaching assistant. The
theoretical part focuses on two basic elements that are the essence of the whole thesis.
One element is the teaching assistant, its legislative anchorage, the job description, the
competences, and the teaching assistant’s support. The second element is the pupil with a
different mother tongue. Again, the overview of the legislation and support measures that
apply to the target group are given. The theoretical part ends with the cooperation and
communication between the family of the pupil with a different mother tongue and the
school. The research part examines specifically the support for pupils with a different
mother tongue that is provided by the teaching assistant in cooperation with the teacher.
It analyses and describes the competences of teaching assistants, but also, conversely, it
assesses and evaluates the support in professional development provided by the school

management and the support of the school counselling centre.

KEYWORDS

Teacher assistant, pupils with different mother tongue, alien, collaboration, teacher,

support.



SEZNAM ZKRATEK

SEZNAM ZKRATEK

AP — asistent pedagoga

IVP — individudlni vzdélavaci plan
MSMT — ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy
OA — osobni asistent

OMJ — odlisny mateisky jazyk

PLPP — plan pedagogické podpory
PO — podpUlrnd opatreni

SVP — specialni vzdélavaci potreby
SD — 8kolni druZina

SPP — gkolni poradenské pracoviité
SPZ — kolské poradenské zafizeni

ZS — zakladni $kola



Uvop

Uvop

73k s odlisnym mateiskym jazykem v éeskych kolach stale pribyva a asistenti pedagoga
jsou ¢im dal vice neodmyslitelnou soucasti vzdélavani déti, zak( a studentd. Zaclenéni zaku
z odlisSného jazykového prostredi a jejich adaptace na novy skolni systém, odlisSny vyucovaci
jazyk, nez ktery je zak(m vlastni, je naro¢ny proces. Obzvlasté v raném skolnim véku jsou
zaci velmi zranitelni a alespon v prvnich mésicich adaptace na nové skolni prostredi je
podpora velmi daleZita. Proto jsme zvolili téma: Role asistenta pedagoga ve vzdéldavani a
v podpore Zdki s odlisnym matefskym jazykem na prvnim stupni ZS. V bakala¥Fské praci se

bude casto vyskytovat zkratka OMJ (odliSny matersky jazyk) a AP (asistent pedagoga).

Migrace obyvatelstva je pfirozeny jev, lidé se nejcastéji premistuji z diivodd ekonomickych,
nabozenskych nebo politickych. Reagujeme na soucasné, velmi aktualni téma, migraci
ukrajinskych obc¢anl v dUsledku vale¢né situace na Ukrajiné. Pfichod tamnich Zakd do
ceskych skol je enormni a ¢asto jsou zafazovany pravé do tfid, kde jiz AP plsobi. Proto cilem
prace je analyzovat a vyhodnotit roli asistenta pedagoga ve vzdélavani a v podpore Zak{

s OM.

Prvni ¢ast je orientovana na teoreticka vychodiska, ktera se vztahuiji k asistentovi pedagoga
a k Zakovi s OMJ. Nasim cilem je vymezit terminy asistent pedagoga a zak s OMJ, jaké maji
obé skupiny ukotveni v legislativé, jaké jsou kompetence asistenta pedagoga a jaka
podpora se vztahuje k zakovi s OMJ. MozZna rizika profese, ale i interkulturni komunikace

mezi rodinou a Skolou.

Druha cast je vyzkumna, kde realizujeme, analyzujeme a nasledné vyhodnocujeme studii
na vybrané zakladni $kole. Skola byla zvolena na zadkladé mého tamniho ¢tyfletého
pusobeni v pozici asistenta pedagoga na prvnim stupni. Vyzkumnym souborem jsou
asistenti pedagoga na prvnim stupni se zkuSenosti podpory ve vzdélavani zaki s OMJ. Pro
sbér dat v kvalitativnim vyzkumu jsou zvoleny polostrukturovany rozhovor a zucastnéné
pozorovani. Ze ziskanych dat bude vyhodnocena role asistenta pedagoga ve vzdélavani

zakd s OMJ a nasledné doporuceni do praxe.
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1 CHARAKTERISTIKA A VYMEZENI ASISTENTA PEDAGOGA

V nasledujici kapitole predkladame zdkladni teoreticka vychodiska, kterd jsou dullezita pro
realizaci vyzkumného Setfeni. Charakterizujeme pozici asistenta pedagoga, tj. potiebné
odborné kompetence, kvalifika¢ni predpoklady v kontextu stavajiciho legislativniho ramce.
Blize se podivame na jeho napln prace a spolupraci s ucitelem. Dale se zaméfime na
specifika profese AP véetné pripadnych problému a na vyznam podpory ze strany vedeni

skoly. Zminime i chystanou zménu ve financovani pozice asistenta pedagoga.

1.1 ASISTENT PEDAGOGA

Pozice asistenta pedagoga (dale pouzivdme i jen AP) prosla v ¢eském vzdélavacim systému
pomérné sloZitym vyvojem, at uZ se jednalo o odborné diskuse k naplni prace, stanoveni
oblasti jejich kompetence, nebo o pocty, financovani a roli AP v prostiedi konkrétni Skoly.
V roce 2004 probéhla novela Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. kde se profese asistenta
pedagoga sjednotila a zakon €. 563/2004 Sb., Zakon o pedagogickych pracovnicich pozici
vymezil a upresnil kompetence.

Asistent pedagoga je zaméstnancem skoly a jeho funkce je zfizovana reditelem sSkoly. Na
zdkladé vyhlasky €. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakl s SVP a Zakd nadanych predstavuje jedno
z podpurnych opatreni a jeho vyse Gvazku je stanovena na zakladé doporuceni skolského
poradenského zafizeni.

Aktudlné probihaji ziniciativy MSMT odborné diskuse ohledné zmény v koncepci AP
zejména co se tyce jejich poctu a financovani. Pokud dojde ke schvaleni, tak od 1. ledna
2024 by mohla vyjit v platnost zména v urcovani asistentll pedagoga, a predevsim v jejich
financovani. Hlavnim dGvodem udavd MSMT nestabilitu pozice. Zmifiovana je i finanéni
naronost, kterou nyni ma pozice asistenta pedagoga, protoze je dand SPZ p¥imo na
konkrétniho Zaka. V pripadé, Ze se zak odstéhuje, zméni skolu, asistent pedagoga prichazi
o praci. DalSim dlvodem zmény je spravné vnimani pozice asistenta pedagoga (viz. kapitola
Napln prace a kompetence), kterd byva casto zaménovana s osobnim asistentem.
Nevylu€uje ani dlvod v Usporach financi, protoZze od roku 2016 (kdy vysla v platnost
vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.) doslo k nardstl AP o 65 %. Novela bude urcovat pocet asistent(
pedagoga ,na zdkladé poctu bézinych tfid v zdkladni skole a jejich prumérné

naplnénosti. Ddle bude zohledriovat pocet trid 1. — 3. rocnikd, podil ZakG se tretim stupném



1 CHARAKTERISTIKA A VYMEZENI ASISTENTA PEDAGOGA

podpurnych opatfeni a pocet trid, v nichZ se vzdéldvaji Zdci se Ctvrtym &i pdtym stupném
podplirnych opatieni” (Zména financovani asistentd pedagoga, MSMT CR, 2022).

Novela v posledni dobé predstavuje velké téma k diskusi, nebot pro mensi skoly by to
znamenalo, Ze pocet asistentl pedagoga na sSkolu, oproti nynéjSimu systému, by mohl
klesnout. To by mohlo predstavovat mimo jiné i negativni dopad na potifebnou podporu
zakim, protozZe asistent pedagoga by pak musel pUsobit ve vice tfidach. Otazkou je, jaky

dopad by pfipadné zmény mély na sledovanou cilovou skupinu, tj. Zaky s OMJ.

1.2 KVALIFIKACE ASISTENTA PEDAGOGA

Asistent pedagoga je dle zakona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a zméné
nékterych zadkonU fazen mezi pedagogické pracovniky. Musi spliovat urcité obecné
pozadavky dle §3 tohoto zdkona. Jedna se o trestni bezihonnost, zdravotni zpUsobilost,
prokazani znalosti ¢eského jazyka, zpUsobilost k pravnim ukondm a odbornou kvalifikaci
pro pfimou pedagogickou ¢innost. Odbornou kvalifikaci AP upfesiiuje §20 tohoto zakona,
na zakladé kterého, mohou cinnost vykondvat osoby se stfedoskolskym vzdélanim
zakoncenym maturitou doplnéné o pedagogické vzdélani, napf. v podobé akreditovaného
kurzu pro asistenty pedagoga. Takto vzdélani asistenti pedagoga mohou vykonavat pfimou
pedagogickou cinnost ve tfidé, kde jsou zaclenéni Zaci s SVP. Ma-li AP stfedoskolské
vzdélani zakonéené vyucnim listem nebo zakladni vzdélani, mGze po doplnéni studia pro AP

vykondvat pomocné vychovné prace (Kendikova, 2017).

Casto se za¢ina objevovat pojem dvojjazyény asistent, se kterym se setkdvame ve $kolach
stale Castéji, a to predevsim diky vale¢né situaci na Ukrajiné. S migraci ukrajinskych obc¢ana
do CR dochazi k narGstu ukrajinskych zakd v ¢eskych $kolach. Pozadavky na kvalifikaci
dvojjazyéného AP jsou dany zakonem ¢. 563/2004 Sb. §20, navic je u néj pozadovana
znalost ciziho jazyka na komunikativni Urovni a znalost Ceského jazyka dle zakona ¢.
563/2004 Sb. §4 Znalost ¢eského jazyka. Dvojjazycny asistent diky znalosti ciziho jazyka,
nebo dokonce ovladani materského jazyka daného Zaka, prindsi velkou podporu zakim
s OMJ. Usnadnuje adaptaci na nas skolni systém a zaclenéni do kolektivu, poskytuje Zakim
bezpe¢i, oporu. Zaci se s nim neciti tolik osamoceni v prostfedi, kde nikomu nerozumi a

naopak (Prokopova, 2022).

Nutno zminit rozdil mezi asistentem pedagoga a osobnim asistentem, protozZe verejnosti

byvaji tyto dvé pozice ¢asto zaménovany. OA je legislativné ukotven v zékonu ¢. 108/2006

7
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Sb. o socidlnich sluzbach. Je opravnén doprovazet zdka do Skoly, poskytovat mu podporu
ve formé dopomoci se sebeobsluhou apod. | presto, Ze osobni asistent mze vykonavat
svoji ¢innost i ve Skolnim prostfedi, nefadi se mezi pedagogické pracovniky, protoze jeho
cilem neni podpora ve vzdélavani, ale podpora Zika v béinych dennich cinnostech

(Kendikova, 2017).

1.3 NAPLN PRACE A KOMPETENCE ASISTENTA PEDAGOGA

Obecné kompetence AP vymezuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakd s SVP a zaku
nadanych §5 Asistent pedagoga. Hlavni naplni prace je zejména spoluprace s ucitelem,
7akem s SVP a tfidnim kolektivem, ve kterém AP plsobi. Cinnost asistenta pedagoga je
délena na pfimou pedagogickou ¢innost a nepfimou. Pomér pfimé a nepfimé ¢innost urcuje
feditel v souladu s nafizenim vlady ¢. 75/2005 Sb. na zakladé vyse Uvazku, ktery ma asistent

pedagoga dany nej¢asté&ji SPZ (META o.p.s., 2021).

Z vyzkumu Hajkové a kol. (2018) vychazi, Ze velka cast asistentli pedagoga neni seznamena
s Casovou dotaci nepfimé pedagogické ¢innosti a Casto ji vykonavaji ve svém volném case.
Vzhledem k cili a zdméru nasi bakalarské prace, vztahujeme pozici AP k sledované cilové
skuping, tj. Zakim s OMJ. Uvadime proto napln prace AP u zaka s OMJ, jak ji popisuje META
0.p.s. (2021):

e Pomoc uciteli s planovanim vyuky a pripravou — asistent pedagoga pomaha uciteli
s pfipravou na vyuku, upravuji cile pro Zaky s OMJ, ale je napomocen pfi tvorbé
pracovnich listd, tvorbu pomUcek a nejrliznéjsich podplrnych materiald. Jako priklad
uvedeme tvorbu doplhovaciho cviéeni, které nahradi diktdat. AP pracuje pod

metodickym vedenim ucitele.

e Podpora Zakl v zapojeni do vyuky — podporu toho druhu poskytuje AP nejen Zakim
s SVP, ale celému tfidnimu kolektivu. Sleduje, kdo podporu potiebuje, zjednodusuje
zadani, vyuziva nazorné podoby, pomaha s prvnim krokem ukolu, pribéiné ovéfuje

porozuméni.

e Individualni prace Ci prace se skupinou (i mimo tfidu) — individualni prace nebo prace
se skupinou, jeli v jedné tridé vice zak( s OMJ, reaguje na aktudlni potieby Zaku. Je
vhodné vyuzit moznost vyuky mimo tfidu, protoZze dochazi ke vzajemnému ruseni.

V individualni praci je prostor pro modifikaci uciva tak, aby mu Zaci snadnéji porozuméli.
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Zarazuji se také nejriznéjsi cviceni na rozvoj oslabenych schopnosti, napf. zrakové,

sluchové vnimani.

e Prace s celym tfidnim kolektivem — asistent pedagoga muZe pracovat i s celou tfidou

v pfipadé, kdy se ucitel vénuje Zakim s SVP. Je to tzv. vyména roli.

e Pomoc zdkovi s pfipravou na vyuku — kromé pomoci ¢i kontroly pfipravy pomucek na
danou hodinou mUze AP Zakovi pomoci i se zvlddnutim domaciho ukolu v pfipadé, kdy
jazykova bariéra rodi¢ll neumoznuje ditéti poskytnout dostatecnou podporu. AP ukol
individualné vysvétli, popripadé mohou spole¢né ¢ast ukolu splnit. Vtomto bodé je
dllezitd vzajemnd komunikace srodinou a dohodnuti na postupu v obdobnych

pfipadech.

e Pomoc v komunikaci s rodinou — predevsim v kompetenci dvojjazyéného asistenta, ma-
li znalost ciziho jazyka, ktery je pouzivdn v rodinném prostfedi. AP mliZze pomoci ve
zprostredkovani tlumocnika, nebo zajistit preklad dllezitych informaci. Vice se tomuto

tématu vénuje nasleduijici kapitola Zak s odlinym matefskym jazykem.

e Spoluprace s pedagogem pfi realizaci IVP, PLPP a jejich hodnoceni — asistent pedagoga
se mlZe podilet na formulaci cill, protoZe Zaka velmi dobfe zna a mlze lépe vnimat

jeho dovednosti a schopnosti. Zodpovédnost za spravnost zlistava na uciteli.

e Podileni se na hodnoceni Zaka a na evaluaci vyuky — hodnoceni druhého pedagoga je
vidy cennym nastrojem, nebot vice nazorl nabyva na objektivité. MlZe poskytnou
zpétnou vazbu, jaké vyukové metody jsou vhodné, jaké strategie Zaci pouzivaji a jaké je
nutno rozvijet. Pro hodnoceni pokrokl Zakl je idedlni tvorba portfolia, které vede

k motivaci, nebot Zak sam vidi pokroky, které udélal.

1.4 SPOLUPRACE ASISTENTA PEDAGOGA S UCITELEM

V predchozi casti prace jsme si vymezili pomoc AP uciteli. Proto se v této podkapitole
zaméfime na spolupraci s ucitelem. Podle Mordvkové Vejrochové (2015) je jednim
z nejdllezZitéjsich aspektl pro dosazeni nejlepsi podpory Zakl s SVP tymova spoluprace, a

prave asistent pedagoga je nezbytnou soucasti toho tymu.
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Pro tymovou spolupraci plati obecné zasady jako vzajemna inspirace, otevieni rliznych
pohledu a pristupl v feSeni situace, vzajemna opora, motivace k lepsim vykondim a tymova

odpovédnost (Moravkova Vejrochova, 2015).

Fungujici tym musi mit stejny cil. V pfipadé vzdélavani zak( s SVP to znamena vytvorit
takové podminky, které reaguji na potfeby zaka a podileji se na vytvoreni pozitivniho
socialniho klima v kolektivu. Toho lze dosahnout komunikaci mezi AP a ulitelem — jasné a
srozumitelné instrukce, Citelnost v chovani a jednani, sebereflexe, dlvéra, upfimnost.
Moznost vyjadfit svlj nazor, pohled a zkusSenosti, vzajemny respekt. VSe vyjmenované

podporuje tymovost a vede ke kvalitni spolupraci (Moravkova Vejrochova, 2015).

Inkluzivniskola.cz (2022) zverejnila Desatero spoluprdce pedagoga s asistentem pedagoga.
Hned v prvnim bodu zminuje vybér AP pedagogem. V pfipadé, kdy to lze, je to krok
z nejdilezitéjsich, nebot pravé vzajemné sympatie jsou zakladem pro budouci spolupraci.
Velky dliraz v desateru je kladen opét na komunikaci, kter3, jak je vidno, predstavuje zaklad
podpory. Je zde také zminén spolecny pozitivni pohled na inkluzi. V dalSich bodech uvadi
odpovédnost patfici pedagogovi. Dale je uvedeno rozvrieni zplUsobu spoluprace,
strategické umisténi AP ve tfidé a sjednani dorozumivani s Zaky i s pedagogem v pribéhu
vyuky, aby se predchazelo ruseni, napf. gesta. Neni opomenuto ani sezndmeni s celym
pedagogickym sborem, ostatnimi Zaky ve tfidé a seznameni s rodici, protoze je vhodné, aby
byli informovdani o plsobeni dalSiho pedagogického pracovnika ve tfidé, na kterého se
mohou kdykoliv obratit. AP je pro celou tfidu nejen pro jednoho Zaka. Je zapojen do celého

déni i mimo vyuku — porady, pedagogické rady a podobné (Hruskova, Chmelikova, 2022).

Vzhledem k praxi v pozici asistenta pedagoga s desaterem plné souhlasime. Zakladnim
kamenem pro spoluprdci je pravé komunikace. Dochazi mezi ucitelem a AP k problém(im
v komunikaci, nebo se vyskytuje az nezajem vzajemné komunikovat, podpora nemusi
dosahovat takovych kvalit, jako je tomu v pfipadé opacném. Ze Spatné komunikace
vyplyvaji dalsi nasledky. Prikladem muze byt negativni dopad na tymovou spolupraci, Sifeni
negativniho klima v kolektivu a v neposledni fadé i nevhodny vzor pro zaky. Bohuzel ne vidy
se setkdvdme s dobfe nastavenou a fungujici vzajemnou spolupraci. Faktort ovliviujici
spolupraci ucitele s asistentem pedagoga mlZe byt mnoho. Na zakladé nacerpanych

zkuSenosti se jedna pravé o nenavozeni vzajemnych sympatii, rozdilny pohled na inkluzi,
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ucitelovo chybné vnimani AP a jeho kompetenci, nebo i neznalost pravidel pro spolupraci

s AP.

Portal pro Skolni asistenty a asistenty pedagog( se také vénuje spoluprdci AP s pedagogem.
Jako zakladni podminku efektivni podpory uvadi funkéni spolupraci mezi témito subjekty.
Je zde zatazen cCas (asi 15 min denné nepfimé pedagogické ¢innosti) vénovany spole¢nym
pfipravam na vyuku a spolecné konzultace o zhodnoceni prace danych Zakd. Diky
spole¢nym pfipravam je asistent pedagoga pfipraven na hodinu a vi presné jak s Zzaky
pracovat. Pedagog si pak snadno muze vyménit s AP roli a vice se vénovat Zzakim s SVP.
Pritomnost AP by méla pedagogovi zajistit prostor pro pozornost zaklim s SVP. Mél by se

vyvarovat situacim, kde se zaklim s SVP vénuje vyhradné AP. Vyklad nové latky je vidy

v kompetenci uéitele (Spoluprace s pedagogem, 2023).

1.5 MOZNA RIZIKA PROFESE

V Ceském Skolstvi je role asistenta pedagoga stale pomérné nova a mozna proto se stietava
s rlznymi nesnazemi. NavaZzeme-li na predchozi ¢ast, tak pravé spoluprace s ucitelem
mnohdy mUZe predstavovat problém. | presto, Ze se objevuje asistentll pedagoga ve
Skolach stdle vice, tak pro nékteré pedagogy mohou byt misto pomoci zatézi. Nenaucili se
s nim pracovat. Nékteri ucitelé naopak pomoci AP mohou vyuZivat i k vykonlm, které
nenalezi do jeho kompetenci jako priklad lze uvést opravovani praci a hodnoceni

(Kendikova, 2017).

Dalsim problémem by mohla byt nejistota pracovni pozice, na kterou reaguje chystana
zména ve financovani AP, jak bylo jiz zminéno. S tim také muze byt spojeno nizké financni
hodnoceni, které je ovlivnéno i tim, Ze vétsi ¢ast asistentl pedagoga pracuje na ¢astecny

Uvazek.

Postoje a hodnoceni AP verejnosti se ¢asto radi taktéZz mezi urcité nesndaze, jelikoz tato
profese ztraci na prestiznosti. AP byva spojovan s inkluzi a ¢ast verejnosti ma k inkluzi
negativni postoj. Caste¢né Uvazky a nizké finan¢ni ohodnoceni na pozitivnim vnimani

spole¢nosti neprida (Hajkova, 2018).

Tento postoj se objevuje i mezi pedagogy, kdy asistenta pedagoga nevnimaji jako

rovnopravného zameéstnance. Néktefi pedagogové se domnivaji, Ze AP nepotrebuji a
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zvladnou podporu Zakl s SVP sami. Jini zase asistenta pedagoga vnimaji jako nékoho, kdo

je v hodinach kontroluje a nasledné ,,donasi“ vedeni skoly (Kendikova, 2017).

Na mnohych Skoldch stale neni zfizen systém pro metodickou podporu asistent(l pedagoga
a jejich odborné vedeni. Ti se pak nemaji na koho obratit v pfipadé, kdy si nevi rady, nebo

kdyzZ se vyskytne problém a potiebuji sami podporu (Kendikova, 2017).

Vzhledem k plsobeni na ZS jako AP se s mnohymi vysledky vyzkum@ zminénych autorek
ztotoznuji. A¢ se jedna o praci mnohdy psychicky narocnou, obzvlasté nyni se vzniklou
vale¢nou situaci na Ukrajiné, kdy do Skol stale pfichazi a novi a novi Zaci s neznalosti
vyucovaciho jazyka. Profese je vnimana jako podradna, urcity podil viny lze prisoudit i
médiim. Verejnosti se ¢asto dostava pouze informaci o tom, jakou predstavuji AP zatéz pro
rozpocCty, nardst poctu AP atd. Samozrejmé negativni pohled samotnych ucitell na AP

medidlni nazor pouze pozvedne.

BohuZel i v praxi jsme se setkali s tim, Ze ucitel povazuje asistenta pedagoga jako kontrolora
své prace, nikoliv svého pracovniho partnera. Nékdy také dochazi k mylnym domnénkam,
Ze nedostatky dale reflektuje u vedeni skoly. Nutno zminit, Ze pedagog, ktery svoji praci
odvadi poctivé a s Cistym svédomim, se nemusi potykat se zminénymi obavami. Zde se
opirame o vlastni zkuSenost, kterou pouze uvadime jako pfiklad. Neni nasim cilem ji

zobecnovat.

Souhlasime i snedostatkem metodického vedeni a podpory asistentd pedagoga.
Nedostatecné vedeni AP mohou predstavovat pro pedagoga spiSe zatéz nez podporu ve
vyuce, a to samoziejmeé i negativné ovlivni jeho nazor na samotného asistenta pedagoga a
na formu této podpory. Na kvalitu vedeni AP za&ind poukazovat i Ceska $kolni inspekce a

Skoly jsou na popud hloubkovych inspekci vyzyvany k napravam.

1.6 PODPORA ASISTENTA PEDAGOGA ZE STRANY VEDEN{

Jak bylo uz nékolikrat zminéno, AP je pedagogicky pracovnik a je ¢lenem pedagogického
tymu, proto by mu mélo vedeni Skoly poskytnou podminky prace srovnatelné s uciteli. Mél
by byt obezndmen se strukturou skoly a s informacemi, které jsou spojeny se viemi akcemi
jako napf. porady, tfidni schizky, vzdélavaci akce pro zaméstnance. Mélo by mu byt
umoznéno se jich zucastnit. DUlezitym bodem podpory je seznameni s naplni prace

asistenta pedagoga, vsemi jeho kompetencemi a povinnostmi. AP by mél byt obeznamen
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s postupy feSeni v pripadé stiznosti rodicl, Zaka a také by mél znat zplisob hodnoceni své
prace. Mél by mit své misto (ve sborovné, v kabinetu). Mél by byt predstaven vsem
pracovnikim Skoly. Také ma narok vyuZivat zaméstnanecké vyhody v souladu s danou vysi
uvazku, moznost stravovat se ve Skolni jidelné, klice od prostor, které pfi praci vyuziva

(Moravkova Vejrochova, 2015).

13



2 ZAK S ODLISNYM MATERSKYM JAZYKEM A JEHO PODPORA

2 ZAK S ODLISNYM MATERSKYM JAZYKEM A JEHO PODPORA

Nasledujici kapitola charakterizuje cilovou skupinu Zak(, ktefi jsou pfedmétem nasi prace
ve vztahu k asistentovi pedagoga. Stru¢né vymezime nejcastéji pouzivané pojmy, tj. zak-
cizinec, zak s OMJ a vicejazyény zak. Uvedeme legislativu, klicovou dokumentaci a
podplirnd opatieni vztahujici se ke vzdélavani zakli s OMJ. Zaméfime se i na spolupraci

rodiny Zaka s OMJ a Skoly.

2.1 TERMINOLOGIE

Vramci prace se priklanime k terminu zak s OMJ. Tento termin se jiz béiné pouziva
v odborné pedagogicko-psychologické literature, odkazuje zejména na oblast jazykové
kompetence, respektuje odliSnost materského jazyka, ktery mlze zplUsobovat obtize

v zaclefiovani, vyuce apod.

Pojem 74k cizinec klade ddiraz na status cizince. Zak s OMJ je kromé cizinc(i i ten, ktery se
narodil v CR, ma €eské obé&anstvi, ale rodi¢e se nedorozumivaji Eesky. Zak nevyristd v éesky
hovoficim prostredim, a tedy nemluvi a nerozumi ¢eskému jazyku. Termin Zzak s OMJ klade
dliraz na rozdilnost v jazyce. Lépe vystihuje Sirokou skupinu déti, které se vzdélavaji

v Ceskych Skolach (Titérova, Poeta, Prokopova, 2022).

META dokonce poukazuje i na moznou nespravnost vyrazu ,,matersky jazyk“. Stdle Castéji
zacind byt trendem, Ze v rodinach se mluvi dvéma ba dokonce i tfemi jazyky. Ve vztahu
k této skutecnosti by byl vystiZznéjsi termin vicejazyCné déti/Zaci (Titérova, Poeta,

Prokopov4, 2022).

2.2 LEGISLATIVA VZDELAVANI{ ZAK(0 S POTREBOU PODPORY VE VZDELAVANI Z DOVODU
OM]

Uvodem vyjmenujeme klicové dokumenty vpodpofe a vzd&lavani zakd s odlinym
materskym jazykem, na které budeme v nasleduji ¢asti odkazovat a zamérovat se na
podstatné informace ve vztahu k tématu nasi prace. Jedna se o Skolsky zakon ¢. 561/2004
Sb., vyhlaska ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
poradenskych zafizenich, vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami a zakl mimoradné nadanych, vyhlaska ¢. 48/2005 Sb. o plnéni

povinné skolni dochazky a momentdlné nejaktudlnéjsi zakon ¢. 67/2022 o opatrfenich v
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oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na uUzemi Ukrajiny vyvolany invazi

vojsk Ruské federace.

Dle Skolského zakona €. 561/2004 Sb. §20 maji v3ichni cizinci pobyvajici na ¢eském Gzemi
pristup k vzdélavani v zakladnich $koldch za podminek totoznych, jako ob&ané Ceské
republiky, a to bez ohledu na zemi, ze které at legdlné ¢i nelegalné prichazeji. V kompetenci
Skoly neni kldst podminky pro pfijeti jako nap¥. znalost ¢eského jazyka. Skola je povinna
Zaka prijmout a zajistit mu rovny pfistup ke vzdélavani. Naopak rodice pobyvajici na uzemi
CR déle neZ 90 dnli maji povinnost, dle §36 PInéni povinnosti $kolni dochazky, déti od 6 do
17 let prihlasit ke vzdélavani, protoZe se na né vztahuje povinnost Skolni dochazky. Vyjimka
je vztahovana k nové pfichazejicim zakim z Ukrajiny, ktefi jsou vzdélavani v souladu se

zakonem Lex Ukrajina viz. nize.

Zaci s odliSnym matefskym jazykem jsou zafazeni mezi 7aky s SVP. Zak se specidlnimi
vzdéldvacimi potiebami se rozumi ten, ktery potrebuje k naplnéni vzdélavacich potieb
poskytnuti podplrnych opatieni. U zdkl sOMJ je to konkrétné znevyhodnéni

nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka (Ceského jazyka).

2.2.1 ZAKON LEX UKRAJINA

Zakon €. 67/2022 o opatfenich v oblasti skolstvi v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na
uzemi Ukrajiny vyvolany invazi vojsk Ruské federace (Lex Ukrajina) vysSel v platnost 21.3.
2022 a prozatim je platny do 31.8. 2023. Zakon prochazi pribéznymi zménami a doplnénim
v souvislosti s aktudlni a vyvijejici se situaci valecného konfliktu, reaguje na aktudlni pocty,
potieby téchto déti apod. Vychazime ze zdkona Lex Ukrajina Il., ale MSMT reaguje na

soucasnou situaci, stale je aktualizovan a vychazi nové verze.

Zakon obsahuje specifika pro zaky prichazejici z Ukrajiny. Napfiklad vyjimku v nastupu déti
s udélenou docasnou ochranou do vzdélavaciho systému. Tito Zaci jsou povinni nastoupit
do vzdélavani dle §2b Lhita k zahajeni povinné Skolni dochazky ,,nejpozdéji do 90 dni ode

dne poskytnuti docasné ochrany” (Zakon ¢. 67/2022, §2b).

Dalsim specifikem zakona je umoznéni zajisténi vychovy a vzdélavani ve tfidach, kde jsou
zaClenéni cizinci, pedagogickym pracovnikem ovladajici rusky nebo ukrajinsky jazyk na

komunikacni drovni. Jejich znalost ¢eského jazyka je dostacujici na Urovni nezbytné pro
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vykon prace. Je-li to mozné, feditelé maji doporuceni zaradit Zaky prednostné do

heterogennich tfid, nejlépe do tfidy mezi vrstevniky, podle véku.

2.3 PODPURNA OPATRENT

Jak jsme jiz zminili, Zak s OMJ je také zak s SVP, a tedy zak s potfebou podpory ve vzdélavani
formou podplrnych opatieni. Podplirnd opatieni zptesiiuje Skolsky zakon §16 a dale
vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zak( s SVP a zakd nadanych. Podpurna opatfeni jsou
¢lenéna do 5 stupfil. Skola je povinna PO bezodkladné 7akovi poskytnout, a to zcela
bezplatné. Ve vztahu kZakim s OMJ se podplrna opatreni vztahuji zejména k jejich
dovednostem v jazyce a odliSnym Zivotnim podminkam. Nasledné jednotlivda podplrna

opatreni specifikujeme.

Prvni stupen podpurnych opatieni (PO) obecné predstavuje minimdlni Upravy organizace,
metod a hodnoceni vzdélavani. Ve vztahu k Zakim s OMJ se v pripadé 1. stupné PO jedna
o zaky, u kterych pedagog shleda potfebu Upravy ve vzdélavani a zapojeni do kolektivu.
Tento stupefi podpory nepfinasi $kole finanéni narocnost. Skola priibézné nastaveni
podpory vyhodnocuje, nejpozdéji za 3 mésice od zahdjeni poskytovani PO. V pfipadé
zjisténi, Ze podplrna opatreni nevedou k naplnéni cill, navrhne pedagog Zakovi (jeho
zdkonnému zastupci) vyuziti pomoci Skolského poradenského zafizeni. Do doby, nez

stanovi SPZ jinak, $kola poskytuje prvni stuperi podpory (Skolsky zdkon, §16).

S prvnim stupném podpory mUze Skola také vypracovat plan pedagogické podpory (dale
jen PLPP). PLPP zahrnuje obtize, se kterymi se Zak potykd, specialni vzdéldvaci potieby a
podplirna opatreni, kterd stanovi ve vztahu ke stanovenym cilim. VyuZiva se i dokument
PJP (plan jazykové podpory), mlze byt pfilohou PLPP, moZna je i pedagogicka intervence
atd. Pravidelnym vyhodnocovanim je zajisténa kontrola, zda je podpora dostacujici a vede

k naplnéni cilCi (27/2016 Sb. §10).

Pfiznani druhého ai patého stupné PO je pouze v kompetenci SPZ (PPP nebo SPC).
V pfipadé, Ze podpora stanovena skolou nepostacuje k naplfiovani cilCi, pedagog navrhne
zadkonnym zastupclim nezletilého Zaka jeho vy$etteni v SPZ. Ve vztahu k Zakdim s odlisnym

materskym jazykem doporucuje vysetireni v pedagogicko — psychologické poradné (PPP).

Diagnostiku SVP zajistuje specialni pedagog a psycholog ambulantné. Na zakladé zavéru z

vysSetreni vypracuji do 30 dnli doporuceni a zpravu. Doporuceni obsahuje kromé osobnich
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udajua a zavérl z vySetieni i popis SVP, ndvrh podplrnych opatfeni a navrh postupu pfi
jejich poskytovani. Doporuceni je uréeno Skole, kde se zak vzdélava. Zprava obsahuje

rodinnou anamnézu a je urcena zakonnym zastupclm Zaka (Zakon 72/2005 Sb., §5).

Skola je povinna poskytnout Zakovi s SVP podporu bezodkladné a pouze s pisemnym
informovanym souhlasem zakonnych zastupc(i 7dka. Podle Skolského zdkona §16b maji
zakonni zastupci i Skola pravo na podani revize a PPP je nasledné povinna celé Setieni

provérit.

Obsah druhého aZz patého stupné PO predstavuje rozsahlejsi Upravy obsahu, organizace,
metod a hodnoceni vzdélavani. Jednotlivé si popiSeme druhy a treti stupen, protoze prave
tyto stupné podpory jsou nejéasté&ji pfiznavany zakiim s OMJ. U PO 1. — 3. stupné mQze SPZ
doporudit dle vyhlasky ¢. 27/2016 §3 vzdélavani na zakladé individualniho vzdélavaciho
planu. Ten vypracovava $kola ve spolupraci se zakonnymi zastupci nezletilého 7dka a s SPZ
nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni. IVP je vyhodnocovan jedenkrat
rocné.

2.3.1 DRUHY A TRETi STUPEN PODPURNYCH OPATRENI

Druhy stupen PO umozZznuje Upravy v organizaci pracovniho mista tak, aby zak mohl
pracovat individualné. Vyuzivame i praci uplné mimo tfidni kolektiv, ale jen v ojedinélych
pripadech. Cinnost zdka s OMJ mimo vyuky by méla byt zamérena predevim na rozvoj
jazykovych kompetenci, myslenkovych operaci a trénink paméti. Dale umoznuje dotace
vyuky cestiny jako druhého jazyka nebo poskytovani podpory vdomadci pripravé

(Felcmanova, Habrova, 2015).

Z4aka podporujeme v aktivitach v kolektivu. Aplikujeme do vyuky skupinové prace, kde je
kladen dliraz na zadani ukolu nékolika zplsoby, napt. graficky ¢i piktogramy. Jasné
uvedeme vystup prace ve skupiné, aby zaci védéli, co je vysledkem a jaky je smysl ukolu.
Zarazujeme nutnost mluvniho projevu. Poskytujeme dostatek ¢asu na praci i nasledné
vyhodnoceni. Zak muGze aktivitu odmitnout a byt v roli pozorovatele. Skupinové prace maji
pozitivni vliv na podporu koncentrace, ktera mize z nedostatku znalosti vyucovaciho jazyka

u Zakda s OMJ kolisat (Felcmanova, Habrova, 2015).

Druhy stupen PO také zahrnuje kontrolu pochopeni osvojeného uciva, jak jsme jiz zminili,

vyuzivame zvysené vizudlni podoby uciva, vymezujeme klicové pojmy a definice. Tento
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stupen podpory také umoznuje Upravy obsahu a rozsahu vzdélavani. Cilem je osvojeni
alespon zakladniho podstatného uciva potifebného pro navazujici ucivo. V pripadé
neznalosti u€iva z ptredchozich ro¢nikd, poskytneme prostor pro jeho osvojeni a aktualni

pozadavky rozlozime na delsi ¢asové obdobi (Felcmanova, Habrova, 2015).

Ddle je kladen dliraz na préci se tfidou a na nastaveni pozitivniho klimatu tfidniho kolektivu,
které vede k bezpecné komunikaci nejen mezi zaky, ale i uciteli. Pozitivni klima podporuje
napriklad tvorba pravidel, ktera jsou vsemi zia¢astnénymi dodrzovana a jejich dodrzovani je
pozorovano a hodnoceno. Ve vyuce je vhodné omezit soutézZivé aktivity a zaradit aktivity
postavené na spolupraci. Pedagog by se mél zaméfit na emoce Zakd a na budovani kladnych
vztah(l mezi Zaky. Ve vztahu k tématu Zakd s OMJ je doporuceno ovliviiovat postoje Zak
v prijimani odlisnosti. Pfed prichodem nového Zaka tfidu na danou skutec¢nost pripravit a
nasledné zakovi s OMJ poskytnou prostor na adaptaci. Lze vyuzit metodické podpory ze

strany SPZ (Felcmanovd, Habrova, 2015).

Treti stupen PO je klicovy ve vztahu kcili a zaméru prace, nebot pravé tento stupen
podpory je hraniéni pro pfiznani personalni podpory v podobé asistenta pedagoga. Zak
s potifebou tohoto stupné potifebuje k dosaZzeni stanovenych cill vyssi a intenzivné;jsi
podporu nez v druhém stupni PO. Je vyZzadovana vétsi individudlni podpora, a pravée proto
je prirazovan asistent pedagoga. Podpora se tyka jiz zminénych oblasti v druhém stupni, jen
je prohloubena. Napfiklad v dotaci vyuky ¢estiny jako druhého jazyka, v organizaci vyuky si
mUzZe asistent pedagoga vyménit roli s ucitelem, ktery individualné pracuje s Zdkem s OM)J

a AP pracuje se zbytkem tridy.

Zarazujeme intenzivné vizualizaci — obrazky, piktogramy, symboly, fotografie, schémata,
myslenkové mapy. Kontrola pochopeni zadani, osvojeného uciva a podpora koncentrace je

totozna jako ve druhém stupni PO (Felcmanova, Habrova, 2015).

Za zminku také stoji hodnoceni Zaka s OMJ, kdy pedagog muZe vyuzit neklasifikovani zaka
pro vysoké nedostatky osvojenych védomosti z dlvodu neznalosti cestiny, ale pouze
v prvnim pololeti $kolni dochdzky v CR. V nasledujicim pololeti je jiz klasifikace nutnosti

(Felcmanova, Habrova, 2015).

Vyse uvedené podplrné metody Cummins (2022) ,scaffolding”. Kanadsky odbornik pracuje

na rozvoji gramotnosti a vyvoji jazyka student(l anglického jazyka jako dalSiho. Z jeho
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vyzkum vychazi, Ze dalSim pozitivnim aspektem je motivovat vicejazycné zaky k aktivnimu
¢teni. Mnohé rodiny s OMJ jsou ze sociadlné znevyhodnéného prostiredi a maji tak maly,
nebo Zadny pristup k tisténym médiim, a tedy i snizenou moznost rozvijet gramotnost.
Cummins (2022) doporucuje Skoldam, aby vicejazyéné zaky podporovaly v aktivni Cetbé,
napf. zfizenim dobfe vybavenych knihoven, vytvofenim Ctenarského krouzku ve tfide, aby
mohli Zaci o literature diskutovat a propojovat vlastni Zivotni zkusenosti s myslenkami
z knih. UmoZnit zak(m psat texty v cestiné, ale i jejich rodném jazyce. Poukazuje i na

spolupraci s rodinou a motivovat rodi¢e s OMJ, aby Zakim predcitali a vypravéli pribéhy.

2.3.2 JAZYKOVA PRiIPRAVA

Zakim s OMJ je poskytovana bezplatna jazykovd piiprava. Jazykova pfiprava je vyuka
¢estiny jako druhého jazyka. Podrobnosti upravuje § 10 a § 11b vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o
zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky, ve znéni
vyhlasky ¢. 271/2021 Sb. Od zafi 2022 doslo ke zpfisnéni podminek pro moznost ucasti ve
skupiné jazykové pripravy. Skupinu pro jazykovou pfipravu muize skola zfidit v pfipadé, Ze
je ve Skole vzdélavano min. 5 Zakud-cizincl. Zminéna forma podpory je uréena zakam, ktefi

jsou v CR méné nez 12 mésicll a nemaji ¢eské ob&anstvi.

V praxi mlze systém jazykové podpory prestavovat urcité obtiZe v organizaci, protozZe Zaci
jsou uvolnovani z kmenovych ttid, z béZzného vyucovani. Bere se ohled na to, z jakych hodin
jsou Zaci uvolfiovani, aby jim nebyla zamezena Ucast na vyuce, kde se mohou i s jazykovou
bariérou prosadit, zaZit udspéch, napf. matematika. Dale ale musi vedeni vybrat
kompetentniho ucitele, ktery by mél byt ucitelem cestiny. Ve vztahu k naSemu tématu,
které je zamé&teno na prvni stupeni ZS jsou vichni pedagogové z 1. — 5. roéniku vhodnymi
vyucujicimi, ale v dobé doucovani nesmi mit svoji rozvrhovanou hodinu. To pfinasi dalsi
nesnaze, protoze na prvnim stupni ZS &asto vyucuje ucitel vétinu rozvrhovanych hodin ve

své kmenové tridé.

Obsahem a cilem tohoto doucovani je ,,co nejdrive vyrovnat komunikacni bariéru Zdka s
odlisnym mateiskym jazykem — podporou rychlého osvojeni zdkladi ceského jazyka a

usnadnénim orientace v ¢eském jazyce” (Felcmanova, Habrova, 2015, s. 154).
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2.3.3 DALSi PODPORA PRO ZAKY S OM]

Podporu 7Zakl s OMIJ, jejich rodindm a pedagoglm zajistuje fada dalSich instituci,
neziskovych organizaci apod. Nejvyznamnéjsi organizaci na podporu lidi, ktefi pfichazeji do
CR z ciziny je META o.p.s. META je i v bakalaiské praci ¢asto zmifiovéna, protoze poskytuje
velkou podporu a mnoho informaci dospélym osobam, détem, zakd a studentliim s OMJ,
ale i pedagoglim vzdélavajici Zzaky s OMJ.

Mezi dalSi neziskové organizace v plzenském kraji fadime napf. Tady a ted, Ponton nebo
Clovék v tisni, ktery plisobi na celém Gzemi CR. Ucelem téchto organizaci je predeviim
poskytovat socializacné aktiviza¢ni programy a podpUrné vzdélavaci programy pro lidi, ktefi

se nachazeji v nepfiznivé Zivotni situaci.

Jako posledni zminime Centrum LOCIKA, jehozZ cilem je nastavit zdravé vztahy v rodiné,
zmirnit dopady nasili a umozZnit détem vyristat v bezpeéném a respektujicim rodinném
prostredi. S pfivalem migrantd z Ukrajiny predstavilo centrum ,Ukrajinské balicky”, které
obsahuji materidly s prvni pomoci pfi setkani s traumatem, jak hovofit s détmi o valce, o
smrti nebo jak pracovat sditétem, které ma uzkosti (vice informaci Vviz.

www.centrumlocika.cz).

Adaptacni skupiny jsou nové zfizovany jako podpora déti od 3 do 18 let prichazejicich
z Ukrajiny v souvislosti s tamni véaleénou situaci. Tato akce je zastiténa MSMT CR a je
financovana dotacemi. MSMT CR na svém webu zvefejnila ¢lanek, kde jsou presné
stanoveny podminky pro zfizeni skupiny. Cilem je podpofit adaptaci déti cizincl na nové
prostiedi, jejich socializaci, rozvoj jazykovych dovednosti a podpofit dusevni zdravi a
pohodu déti z Ukrajiny. Adaptacni skupinu mohou déti vyuZivat pred nastupem do Skoly do
uplynuti lhaty 90 dni, kdy jsou nejpozdéji povinny nastoupit do Skol a Skolskych zafizeni
(Vyzva adaptacni skupiny Ukrajina, 2022).

Integracni centrum MICT Plzen je centrum, které zfidilo adaptacni skupinu v Plzni. Dale
poskytuji terénni sluzby (spoluprace se Skolami), psychoterapii, doucovani, ptipojeni déti
k distan¢ni vyuce a dalsi podporu migrujicim rodindm — hledani bydleni, vyfizeni doklad(

apod.
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2.4 SPOLUPRACE RODINY A SKOLY

Zacatkem této spoluprace je vhodné si s rodici upresnit pozici asistenta pedagoga, aby
nedochazelo k zaméné s osobnim asistentem. Pfedejde se tim pfipadnym nadstandardnim
pozadavklm ze strany rodica. Problém by mohl nastat v pripadé, kdy Zzak s OMJ nastupuje
do 1. t¥idy ZS a rodi¢e maji obavy o své dité a diky tomu mohou poZadovat od asistenta

pedagoga jejich zastoupeni ve Skolnim prostredi.

AC¢ to neni nikde pisemné natizeno, stdva se to v praxi pravidlem, Ze pravé asistent
pedagoga komunikuje s rodi¢i zaka s OMJ. Asistent pedagoga travi s Zakem vice ¢asu nez
tridni ucitel, a tak je logické, Ze Casto sehrava roli prostfednika mezi skolou a rodinou,
zprostredkovava dullezité informace, a to i v pfipadé dlouhodobéjsi absence. Je-li asistent
pedagoga svolny a ma patficné dovednosti a znalosti, miZe Zaka doucovat vdomacim
prostiedi, ale neni to vjeho popisu prace, je to zdleZitost dobrovolnosti (Moravkova

Vejrochova, 2015).

Asistent pedagoga také shromazduje informace o domacim prostredi Zaka, které se tykaji
predpokladu a podminek skolniho vykonu. Zjistuje, jak probihd domaci pfiprava a zpGsob
prace rodic s ditétem. Rodice mohou AP i pedagoga obvinit ze Skolniho nezdaru. AP i
pedagog v téchto situacich musi zachovat klid a pfijmout vytku profesionalné, s nadhledem

a neosobné (Moravkova Vejrochova, 2015).

Spoluprace mezi asistentem pedagoga, uCitelem a rodinou zaka s OMJ je nedilnou soucasti
vzdélavani zaka s OMJ. Proto je podstatné vyskytujici se problémy resit. Hledat spolecné
feSeni, pohlizet na zaleZitost ze vSech moznych perspektiv, a pfitom nezapomenout jednat
v nejlepsim zajmu ditéte (zdka s OMI). V pripadé dlouhotrvajicich neshod je vhodné zapojit
i nestrannou (nezaujatou) osobu, dalSiho pedagogického pracovnika Skola, pozadat o
pomoc v ramci Skolniho poradenského pracovisté, napf. vychovného poradce, Skolniho

psychologa, specialniho pedagoga apod.

2.4.1 MOZNE PROBLEMY V INTERKULTURNi KOMUNIKACI MEZI RODICEM A SKOLOU

Interkulturni komunikace je druh komunikace, kdy ucastniky jsou ¢lenové odlisnych kultur.
To znamend, Ze narazeji na odliSnosti v komunikacnich stylech (véetné neverbalnich
projevill), na rozdilné chovani a vnimani. Mohou se setkat az s komunikacnimi bloky na

zakladé predpokladané podobnosti (Janebova, 2010).
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Interkulturni komunikace nastava v pfipadé, kdy pedagog musi komunikovat s rodicem
cizincem. Pripadnd nedorozuméni mohu vyplyvat nejen z neznalosti jazykd, ale i napr. ze
specifi¢nosti, odliSnosti v ramci formalnich i neformalnich pravidel. Problémy mohou

zpusobovat odlisné tradice, zvyklosti, hodnoty.

Pfi komunikaci s rodici cizinci, ale i szdky s OMJ je podstatné, aby pedagog projevil
interkulturni senzitivitu a umél se vcitit do jejich mentality. Casto totiz dochazi ke konfuzi
neboli k zrcadlovému obrazu komunikace, kterd vznika na zakladé ponechani pfijemce
v nejistoté, nepochopeni a vede ke stfetu, vzajemnému nedorozuméni az ke konfliktu

(Janebova, 2010).

Problémy v interkulturni komunikaci maji dopad i na adaptaci zZak( s OMJ na nové
prostredi, Skolu, jazyk apod. Pfinaseji nesnaze, tézkosti Zakim s OMJ a dobu adaptace
prodluzuji.

Zminime i kulturni Sok, ktery fadime do moZnych problém0 interkulturni komunikace.

Vnimame ho i jako dalsi ovliviujici faktor v adaptaci Zaka s OMJ.
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3 METODOLOGIE VYZKUMNEHO SETRENI

Nasledujici kapitolou navazujeme na teoretickou C¢ast prace a predstavujeme zakladni
kategorie realizovaného vyzkumného Setreni. Nejprve jsme si stanovili vyzkumny problém.
V prvni podkapitole stanovime hlavni cil a specifikujeme dil¢i vyzkumné otazky. Nasledné
zvolime vyzkumnou strategii a vyzkumny design. Dadle predstavime vyzkumny soubor,

techniky a prostredi sbéru dat.

Vyzkum, které jsou realizovany na téma asistent pedagoga je mnoho, ale shledavame
mirnou absenci ve vyzkumech orientovanych na asistenty pedagoga a cilovou skupinu zZak
s OMJ. Vyzkum s obdobnym zamérem realizovala napf. META o.p.s. ve spolupraci s Nova

Skola o0.p.s. a Pedagogicka fakulta UK.

3.1 VYZKUMNY PROBLEM A CILE PRACE

Formulace vyzkumného problému vychazi z teoretického rdmce bakalarské prace, kde byly
popsany a vymezeny zdsadni proménné, které vstupuji do sledované problematiky. Jedna
se o pozici, roli AP v podpore zaka s OMJ. Na zakladé vySe uvedeného jsme stanovili
formulaci vyzkumného problému nasledovné: ,Role asistenta pedagoga ve vztahu

k podpore a vzdéldvani Zaki s OMJ”,

Hlavnim vyzkumnym cilem bylo ,,provést analyzu a vyhodnoceni prdce asistent( pedagoga

ve vztahu k Zdkiim s OMJ*.

Z hlavniho vyzkumného cile jsme vyvodili nesleduijici dilci cile:

Analyzovat kompetence AP v podpore Zdki s OMJ.

Analyzovat a vyhodnotit spoluprdci AP a pedagogti ve vzdélavani Zaki s OMJ.

Analyzovat a vyhodnotit podporu asistent( pedagoga ze strany Skolniho poradenského

pracovisté a vedeni skoly v oblasti vzdélavani Zaki s OMJ.

Na zakladé vyse uvedeného cile (dil¢ich cilll) se pokusime stanovit doporuceni do

pedagogické praxe.
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3.2 VYZKUMNA STRATEGIE A VYZKUMNY DESIGN

Pro tento vyzkum byla zvolena kvalitativni vyzkumna strategie. Pedagogicky vyzkum je
spojovan s empirickym zkoumanim, jehoZ predmétem jsou napfiklad zak, ucitel, vzdélavaci

proces (Maridk a Svec, 2004).

Kvalitativni pfistup se odliSuje od kvantitativniho. Chrastka in Pelikdan (2007) zminuje, Ze
kvantitativni pristup se vyznacuje predevsim strucnosti, systemati¢nosti a prehlednosti.
Mandak a Svec (2004) uvadi jako jeden z kli¢ovych ryst kvantitativniho vyzkumu numerické,
presné méreni specifickych aspektu, opira se o vymezeni méfitelnych hodnot. Kvalitativni
strategie vyuzivd pro sbér dat rozhovory, pozorovani apod. Zkoumda dany problém
podrobnéji a vice do hloubky. Naopak kvantitativni vyzkumy shromazduji velka mnozstvi

dat, napf. dotazniky.

Kvalitativné orientovany vyzkum ma i jista rizika a rezervy, napf. méné oslovenych
respondentll, mensi vyzkumny vzorek. Zjisténa data nemuUZeme generalizovat a vyvodit
z nich ucelené pravdy. Nasim cilem je nahlédnout do dané problematiky hloubéji, popsat a
vyhodnotit individudlni zkusenosti sledovanych aktérq, tj. asistentll pedagoga. Ve vztahu

k vyzkumnému cili a k pedagogické praxi jsme pristoupili na kvalitativni zamérny vyzkum.

3.3 VYZKUMNY SOUBOR

Hlavnim vyzkumnym souborem jsou asistenti pedagoga, ktefi plsobi na 1. stupni vybrané
zakladni skoly, jedna se tedy o zdmérny vyzkumny vzorek. Hlavnim kritériem byla zkusenost
asistent(l pedagoga s Zzaky s OMJ na 1. stupni zakladni Skoly. Pohlavi ani vék nebyl vymezen.
Dané kritérium ovlivnilo pocet respondent(, vyhovélo mu 8 asistentl pedagoga z vybrané

zakladni Skoly.

Davodem, pro¢ jsme vybrali pravé 1. stuperi zakladni $koly je, ze primarni stupef ZS sehrava
pro integraci ditéte s OMJ klicovou roli. Pro fadu déti s odliSnym materskym jazykem
predstavuje Skola prvni instituci v novém kulturnim, jazykovém prostredi a adaptace na ni
muZe byt zvlast ndrocna. Déti se mimo jiné vyrovnavaji s ucitelem a AP jako autoritou,

zaclenuji se do kolektivu svych vrstevnikd, vyrovnavaji se s poZzadavky a naroky skoly aj.
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Dal$im dlvodem je enormni pocet ukrajinskych zak( a pravé AP, ktery ve tfidé pUsobi a
neni pridélen k prichazejicimu zakovi s OMJ, zde sehrava velkou roli v adaptaci, v podpore

zaclenéni do kolektivu a v osvojeni odliSného chodu Skolniho vzdélavaciho systému.

Posledni d{ivod je skute¢nost, Ze pracuji v pozici AP na prvni stupni ZS 4. rokem, prace s zaky
s OMJ je mi velmi blizka. Aktudlné je ve tridé, kde pusobim, 27 zakd, z toho 8 zaku
s odliSnym materskym jazykem (Vietnam, Bulharsko, Ukrajina). Chtéla bych vice prohloubit
své znalosti ve vzdélavani zak(i s OMJ a poukdzat na mozné rezervy, které jako asistenti

pedagoga pocitujeme.

Druhym souborem studie je zamérny vyzkumny vzorek pedagogl. Kritériem vybéru ve
vztahu ke stanovenému cili byla spoluprace s asistentem pedagoga, ktery reprezentuje

hlavni vyzkumny vzorek. Vyhovélo mu 8 pedagogu.

Do vyzkumného Setfeni jsme zahrnuli 2 soubory, které jsou oznaceny jako A (asistenti
pedagoga) a U (ucitelé). V priloze ¢. 6 je nahled souhlasu respondent( s uverejnénim

informaci v souladu s ochranou osobnich dat.

3.3.1 CHARAKTERISTIKA VYZKUMNEHO SOUBORU

Popis je sestaven dle kategorii, které nas u asistenta pedagoga zajimaly a vyhodnotili jsme
je jako dllezité. Kategorie jsou nasledujici: vzdélani; délka praxe; ro¢nik, v kterém pusobi;
74k, ke kterému je pridéleny nebo i sdileny; pocet ZakU ve tfidé; pocet zaki s OMJ —z jakého
jazykového prostredi a kdy pfisli. Asistenty pedagoga jsme oznacili pismenem A a podle
poradi pfifadili ¢islo.

Al: Zena, 49 let

Vzdélani stfredoskolské doplnéné akreditovanym kurzem pro asistenty pedagoga. Na Skole
pUsobi jiz 4. rokem v pozici AP a spolupracuje s jednou tridni ucitelkou. Nyni je pridélena
do 1. ro¢niku k Zakyni v vyvojovou dysfazii a jako sdileny AP pro Zakyni s lehkym mentalnim
postizenim, obé Zakyné maji 3. stuperi PO. Zakyné jsou zaclenény do kolektivu 23 73k
vcetné, z toho jsou 3 Zaci s OMJ — Bulharsko, Ukrajina, Vietnam. VSichni Zaci s OMJ pfisli do

tridy v zari 2022.
A2: Zena, 40 let

Vzdélani stredoskolské, obor predskolni a mimoskolni pedagogika. Na Skole pusobi jiz 6.
rokem v pozici AP a v odpolednich hodinach jako vychovatelka ve Skolni druziné. Po celou
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dobu spolupracuje s jednou tfidni ucitelkou. Nyni je v 2. roéniku u Zakyné ze socialné
znevyhodnéného prostiedi a snizenym intelektem se 3. stupném PO. Zakyné je za¢lenéna
do kolektivu 23 Zak( véetné, a to od 1. tfidy. Z toho jsou 2 Zaci se specifickymi poruchami
uceni (2.stupen PO) a 4 zaci s OMJ — 3 Z4ci z Ukrajiny (pfisli v pribéhu podzimu 2022) a 1
zak z Vietnamu (od zari 2021, od 1. tridy).

A3: Zena, 31 let

Vzdélani magisterské, obor ucitelstvi pro 1. stupen. Na skole plsobi jiz 6 let a za tu dobu
spolupracuje se 3. tfidim ucitelem. Nyni je od zafri 2022 pridélena do 2. roCniku k Zakovi
s lehkym mentalnim postizenim a jako sdileny AP k Zzakovi s ADHD. Oba Z3aci maji 3. stupen
PO. Z4ci jsou za&lenéni do kolektivu 23 7ak{ véetné&, a to od 1. tfidy, z nichZ jsou 2 Zaci s OMJ

— Ukrajina (pfrisli v pribéhu podzimu 2022).
A4d: 7ena, 46 let

Vzdélani stredoskolské doplnéné akreditovanym kurzem pro asistenty pedagoga. Na Skole
pusobi jiz 5. rokem vpozici AP a za tu dobu spolupracovala se 2 tfidnimi uciteli.
V odpolednich hodinach je i AP ve sSkolni druziné. Je pridélena do 3. roc¢niku k Zakovi
s poruchou autistického spektra, ktery je souc¢asné i Zakem s OMJ a ma 3. stupen PO, pfisel

v zafi 2022. 74k je zaglenén do kolektivu o 26 acich véetné, z nichZ z74dny nema SVP.
A5: Zena, 22 let

Vzdélani stredoskolské doplnéné akreditovanym kurzem pro asistenty pedagoga, aktualné
studuje vysokoskolské bakalarské studium — predskolni a mimoskolni pedagogika. Na skole
pusobi jiz 3. rokem v pozici AP a v odpolednich hodindch jako vychovatelka ve Skolni
druziné. Po celou dobu spolupracuje s jednou tfidni ucitelkou — aktualné ve 4. ro¢niku. Je
pridélena k Zakovi s poruchou chovani. Jako sdileny AP ke 2 Zakam. VSichni 3 Zaci maji 3.
stupen PO a jsou zaclenéni do kolektivu 27 Zak(, z toho je 6 s OMJ — 4 Z4ci z Ukrajiny, Zak

z Turecka a zak z Vietnamu (pfisli v prdbéhu podzimu 2022).
A6: Zena, 50 let

Vzdélani magisterské, obor ucitelstvi pro 2. stupen (Anglicky jazyk, Télesna vychova). Ve
Skole pusobi 7 let jako AP, vzhledem ke svému vzdélani je v pfipadé nedostatku pedagogl
(napf. zdavodu nemoci) vyuZita jako suplujici pedagog. Po celou dobu, co by AP
spolupracuje s jednou tfidni ucitelkou. Je pfidélena k Zakovi s poruchou autistického
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spektra. Jako sdileny AP pro 2 zaky — s poruchou pozornosti a snizenym intelektem; porucha
pozornosti a dyspraxie. VSichni zaci maji 3.stupen PO a jsou zaclenéni do tfidy, kde je 27
24kl vcetné, z toho 3 Zaci s OMJ. Dva Zaci z Ukrajiny a Zakyné z Turecka, pfisli béhem

podzimu 2022.
A7:Zena, 31 let

Vzdélani stfedoskolské doplnéné akreditovanym kurzem pro asistenty pedagoga. Ve Skole
pusobi jako AP 4. rokem a v odpolednich hodinach jako asistent pedagoga ve Skolni druZiné.
Po celou dobu spolupracuje s jednou tfidni ucitelkou — nyni v 5. roCniku. Od 2. tfidy je
pridélena k Zakovi s OMJ z Vietnamu a jako sdileny AP pro 3 zZaky se specifickymi poruchami
uceni a chovani. VSichni maji 3. stupen PO. Ve tfidé je 26 zaka véetné, z toho 3 Zaci s OMJ
z Ukrajiny, ktefi pfisli v prdbéhu podzimu 2022 a aktualné jeden Zak z Ukrajiny Uplné novy

(pfichod 20. unora 2023).
A8: Zena, 45 let

Vzdélani stfredoskolské doplnéné akreditovanym kurzem pro asistenty pedagoga. Ve Skole
pUsobi jako AP prvnim rokem v 4. rocniku. Je pridélena k Zakovi slehkym mentalnim
postizenim a selektivnim mutismem s 3. stupném PO. Z4k je vzdélavan podle RVP pro ZS
specialni. Ve tFidé je 23 74k(i a z toho 5 s OMJ. Zakyné z Vietnamu a Ciny, které se vzdélavaji

v Ceské Skole od 1. tfidy a 3 zZaci z Ukrajiny, ktefi prisli v ¢ervnu, zafi a v listopadu 2022.

Pro prehled uvadime charakteristiku hlavnich vyzkumnych vzorkd i v podobé tabulky. U

vyse Uvazk( je zminéna zkratka pro $kolni druZinu, SD.

AP | Vek Délka Ro&nik iék::l ve | Ztoho |Pridélenk z.s| Vyse l:wazvku
praxe t. oMl oMl h/tydné

Al 49 4 roky 1. 23 3 X 25,5

A2 42 5let 2. 23 4 X 20

A3 31 6 let 2. 21 2 X 17

A4 | 46 5 let 3. 26 1 1 25+15 SD

A5 | 22 3 roky 4. 27 6 X 25+10 5D

A6 50 7 let 5. 27 3 X 26

A7 31 4 roky 5. 26 4 1 25 + 1 nepfimé p.

A8 45 1 rok 5. 23 5 X 25,5

Tabulka 1- charakteristika asistentii pedagoga (zdroj vlastni).
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U charakteristiky ucitelt uvadime jen strué¢né zdkladni informace v podobé tabulky, protoze
nejsou hlavnim vyzkumnym vzorkem. Systém oznaceni je jako u AP. UcCitelé jsou oznaceni

pismenem U, ke kterému je pfifazené Cislo podle asistenta, se kterym spolupracuje.

utitel | vek | D@ | ognii|  Zkusenost
praxe spoluprace s AP
Ul 56 35 let 1. 11 let
U2 58 33 let 2. 7 let
u3 60 31 let 2. 8 let
(VL 48 25 let 3. 13 let
U5 60 37 let 4, 19 let
V] 37 6 let 4, 4 roky
u7 54 32 let 5. 15 let
us 40 13 let 5. 13 let

Tabulka 2 - charakteristika ucitelii spolupracujicich s AP, kteri jsou hlavnim cilem naseho
zkoumdni (zdroj viastni).

Zavérem charakteristiky jesté zminime, Ze vSechny dotazované osoby byly Zeny. Pohlavi

nebylo dano kritériem, ale vyplynulo z danych skutec¢nosti.

3.4 PROSTREDI SBERU DAT
Pro sbér dat byla vybrana zakladni Skola v Klatovech. Pozorovani a rozhovory s AP se pro
zajiSténi bezpecného prostredi odehraly ve zminéné zakladni Skole. Vyzkum byl uskute¢nén

v souladu s etickymi aspekty, se souhlasem vedeni skoly a souhlasem respondentd.

3.4.1 CHARAKTERISTIKA VYBRANE ZAKLADNi SKOLY
NiZe uvadime struénou charakteristiku ZS. Pro zpracovani byly poskytnuty vedenim $koly
k nahlédnuti i interni informace $koly. Reditel $koly souhlasil se zvefejnénim informaci a

s uvedenim svého jména.

ZS Planicka je jedna ze ¢tyf zakladnich $kol obce a nachazi se v centru mésta Klatovy.
Kronika datuje prvni zminky v roce 1863 a uz tehdy Farni narodni skolu, jak se ve své dobé

nazyvala pro svij Ucel, navstévovalo 841 z7akd.

ZFizovatelem je mésto Klatovy a Feditelem Mgr. Karel Denk. Skola je rozdé&lena na hlavni
budovu, kde je 2. stupen. 2 odloucena pracovisté jsou v bezprostifedni blizkosti, kde se

nachazi 1. stupen (1. - 3. ro¢nik jedna budova, 4. a 5. ro¢nik druha budova). Skolu aktualné
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dle vyroé¢ni zpravy 2021/22 navstévuje 703 zakud. Specialni tfidy v této skole nejsou, Zaci s
SVP jsou zaclenéni do béznych tfid. Na Skole pUsobi 45 uciteld a 18 asistentl pedagoga.
Podle vyrocni zpravy z roku 2016/17 se pocet pedagogickych pracovnik(i za uplynulych 6

let zvysil 0 13.

Momentélné je v ZS Planicka zaélené&no pfiblizné 100 74ka-cizinch. Diky situaci na Ukrajiné
a migraci tamnich ob¢anG do CR predstavuji prevaznou ¢ast zaci z Ukrajiny, jejich? pocet
stdle narista. DalSi ¢etné zastoupeni maji Zaci z Bulharska a Vietnamu. Mensi zastoupeni
pak maji zaci z Rumunska, Molddvie, Makedonie a Turecka (informace z evidence Zdki

v programu Bakaldfri).

Zaci jsou vzdélavani na zakladé SVP — Skola pro viechny (platné od 1.9.2017). Priibézné
zarazuje do vyuky mezipfedmétové vztahy, prirezova témata a dba na to, aby Zaci
dosahovali vystup( dle svych schopnosti (Zakladni Skola Planicka Klatovy, 2022).

Skola Uzce spolupracuje s PPP Klatovy. Do spoluprace je zahrnuta nejen diagnostika, ale i
prevence negativnich jevl ve tfidach, a to i v pfipadé aktudlni potfeby, nebo napft. profesni

orientace (Interni dokumentace ZS$ Pldnickd Klatovy, 2022).

3.5 METODY A TECHNIKY SBERU DAT

Pro vyzkum byl zvolen sbér dat pomoci nasledujicich metod. Polostrukturovany rozhovor
s asistenty pedagoga, s uciteli (formular v pfiloze) a pozorovani ucitell, AP a zakd s OMIJ ve
tridé. Tato triada metod sbéru dat se nazyva triangulace. Poskytuje nam nahled na dany jev

ze tfi rGznych perspektiv a diky tomu prohlubuje ziskana data (Svafi¢ek, Sedova, 2014).

Pro ziskani kvalitnich dat byl nejdfive realizovan pilotni vyzkum neboli ,predvyzkum®.
Uskutecnili jsme nékolik rozhovor(, abychom si ovérili, zda jsou obsahové dostacujici. Na

zakladé predvyzkumu jsme otdzky do rozhovord mirné upravili.

Nutno zminit, Ze cely proces sbéru dat mnohdy negativné ovlivnila vysoka mira nemocnosti,
ktera se vobdobi realizace vyzkumného Setfeni, od prosince 2022 do Unora 2023,
objevovala. Casto jsme se potykali se zmé&nou terminu pldnovaného pozorovanii rozhovord
z dvodu nemoci. Ve tfidach chybéli nejen Zaci s OMJ, ale i asistent pedagoga, ktery kdyz
nebyl nemocny, tak suploval chybéjici ucitele. Lze konstatovat, Ze situace s personalnim

obsazenim byla v tomto obdobi kriticka.
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3.5.1 POLOSTRUKTUROVANY ROZHOVOR

Rozhovor je nejpouzivanéjsi technika v kvalitativnim vyzkumu. Polostrukturovany rozhovor
vychazi z predem pripravenych témat a otazek. Oteviené otazky umozni badateli jiny
pohled, bez omezeni nahledu diky vybéru zdanych odpovédi. Naopak poskytuje
autentické, prirozené odpovédi obsahujici zakladni principy kvalitativniho vyzkumu

(Svafi¢ek, Sedova, 2014).

Informace, které chceme ziskat, které jsou nosné v nasem vyzkumu, nazyvame validita
informaci (vypovédi). Pro zajiSténi validity je dllezZité vytvoreni oteviené atmosféry

probihajiciho rozhovoru a ziskat divéru dotazovaného (Pelikan, 2007).

Cilem rozhovord vtomto vyzkumném Setreni bylo zjistit potfebna data ve vztahu k cili, ktera
nam pomohou analyzovat roli AP ve vzdélavani zak( s OMJ. Do vyzkumného Setfeni jsme
zaradili rozhovory s asistenty pedagoga (8 rozhovor() a s uciteli (8 rozhovort), abychom
ziskali komplexni vhled do role AP ve vzdélavani zak(i s OMJ. Rozhovory nam poskytnou
kritickou a ucelenou podobu problematiky — jak ji vnima sam asistent pedagoga a jak je

vnimana z pohledu ucitele.

Rozhovory probihaly na zakladé pripravenych otazek (vychazeji ze stanovenych cilG BP),
které tvofily pomyslnou osnovu interview. Pro ilustraci je doloZen jeden rozhovor s AP a
jeden rozhovor sucitelem vpriloze ¢. 2 a 4. Rozhovory byly realizovany v
bezpeéném prostredi zakladni Skoly se souhlasem feditele Skoly. Respondenty jsme
seznamili s podstatou vyzkumu. Na zacatku byli informovani, Ze ve vyzkumu budou
dodrZeny vsechny etické aspekty, zistanou v anonymité a veskeré jejich vypovédi budou
pouzity pouze za Ucelem zpracovani bakaldrské prace. BohuzZel nikdo z dotazovanych
uciteld, i pres predchozi prohlaseni anonymity, nesouhlasil s nahravanim. Vypovédi jsme
pisemné zaznamendvali rovnou pfi rozhovoru. Délka rozhovoru se Casto hodné lisila,
néktefi odpovidali stru¢né a rozhovor byl dokonceny za 20 min. S jinymi probihal rozhovor

ve velmi pratelské atmosfére, rozpovidali se a trval i hodinu.

3.5.2 ZUCASTNENE POZOROVANI

V literature o metodologii nachazime mnoho druh( pozorovani. Zvolili jsme zucastnéné

pozorovani. Zucastnéné pozorovani je pozorovani, ve kterém je pozorovatel pfitomen
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v pozorovaném prostredi, je v interakci s pozorovanymi ucastniky, ale nezasahuje do prace
(vyuky).

Mimo jiné rozliSujeme pozorovani strukturované a nestrukturované. ,Zatimco pfri
strukturovaném pozorovdni hleddme odpovéd na predem vymezené a urcené jevy, tucelem
nestrukturovaného pozorovdni je ziskat zhustény popis jedndni, které nemdme dopredu
presné urcené” (Svaricek, Sedova, 2014, s. 145). Na zakladé zminéné charakteristiky
pozorovani, jsme zvolili kombinaci pozorovani strukturovaného (jsou predem vymezeny
sledované oblasti) a nestrukturovaného (prostor pro fadu dalSich jev(, interakci mezi AP,

ucitelem, zakem).

Pozorovani se vidy odehrdvalo pfimo v prosttedi tfidy, kde plsobi asistent pedagoga, ktery
je hlavnim vyzkumnym souborem. Pozorovani jsme realizovali jednu vyucovaci hodinu u
kazdého dotazovaného AP. Vstup do vyuky byl bez problém( umoznén od vsech vyucujicich
i asistentl pedagoga. Predem byli ujisténi, Ze zdznamy z pozorovani budou pouzity pouze
k Gcellm vyzkumu a vsichni zicastnéni zlistanou v anonymité. Dle doporuceni pedagogl
jsme zvolili strategické misto v zadni Casti tfidy, protoze jak sami osloveni ucitelé sdélili
yzezadu je vidét i to, co zpredu nevidime.” Pro ilustraci je doloZen jeden zaznam z

pozorovani v priloze €. 5.

Cilem pozorovani bylo popsat a vyhodnotit jakym zplsobem a jak ¢asto AP zapojuje zaka
s OMJ do vyuky. Jakym zpUsobem a jak ¢asto podporuje asistent pedagoga Zaka v ¢innosti,
jak reaguje na zZakovy potreby. Jak spolupracuje AP a ucitel, zda zapojuje ucitel AP do vyuky
(jak komunikuje, navazuje kontakt, deleguje Ukoly a jak ucitel umozniuje AP byt soucasti
vyuky). Pozorovani probihalo v kazdé tfidé (1. - 5. tfida) jednu vyucovaci hodinu, konkrétné
hodinu ¢eského jazyka s vyjimkou jedné matematiky. Cesky jazyk byl vybran zamérng,
protoze je to pro zaky s OMJ stézejni predmét. Ucitelé byli vtomto ohledu velmi shovivavi

a z dlvodu realizace pozorovani zafadili Cesky jazyk i kdyZ nebyl v daném ¢ase rozvrhovan.

Zprvu meélo byt pozorovani uskutecnéno v rannich vyucovacich hodinach, kdy jsou Zaci
odpocati, svézi, |épe pracuji a soustredi se na praci. Vzhledem ke komplikacim, které jsme
zminili na zac¢atku kapitoly, to nebylo mozné. Pozorovani probihalo v rozmezi od 1. do 5.

vyucovaci hodiny.
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Nemocnost mohla zpUsobit zkresleni vysledk(ll pozorovani, protoze ve tfidé chybélo i vice

jak polovina Zakd a AP i ucitel méli vice prostoru pro praci zaky s OMJ.

3.6 ZPUSOB VYHODNOCOVANI DAT

Pro vyhodnoceni ziskanych dat jsme zvolili oteviené kédovani. Svaficek a Sedova (2014)
vysvétluji kddovani jako operaci rozebrani ziskanych dat a nasledné sestaveni. Text je
rozebran na jednotky, které predstavuji slovo, vétu nebo odstavec, kterym jsou ptisouzena
nova pojmenovani (kody), ty nasledné seskupujeme do kategorii dle vyznamu. V ramci
kédovani lze roztfidit jednotlivé vypovédi dle cetnosti a podobnosti do obecnéjsich
kategorii, vysledovat jejich vzajemné vztahy. Na zakladé toho pak miZeme naznacit hlavni

tendence, pfistupy v uvazovani respondent( ve vztahu k sledovanému tématu.

Cilem vyhodnocovani dat je z informaci, které jsme posbirali na zakladé rozhovorl s AP,
rozhovor( s uditeli a z pozorovani, ziskat ucelena data, ktera se vztahuji k dil¢im cil( a ty

nasledné sméruji k hlavnimu vyzkumnému cili.
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4 ANALYZA A INTERPRETACE VYZKUMNEHO SETRENI

V nasledujici kapitole predkldddme analyzu ziskanych dat a nasledné interpretaci
vysledkl vyzkumného Setfeni. Se souhlasem respondentl jsou pouZity i doslovné prepisy

odpovédi, oznaceny uvozovkami a kurzivou.

4.1 ANALYZA VYZKUMNEHO SETRENI

Analyza ziskanych dat byla vyhodnocena metodou otevieného kédovani. Ziskana data ze
vsech tfi metod sbéru dat byly rozebrany na jednotky, ty byly opatfeny kddem. Nasledné
byly kédy na zakladé svého vyznamu seskupovany a prirazeny ke kategoriim vztahujicim se
k dil¢im vyzkumnym cillim, které nasledné smétuji k hlavnimu vyzkumnému cili bakalarské
prace. Na konci kazdé ¢asti je shrnuti toho, co z Setfeni v dané oblasti vychazi, jaké vypovédi

se objevovaly nejcastéji.

4.1.1 KOMPETENCE AP VE VZDELAVANI ZAKUO S OM]

Dilci cil je zaméren na kompetence AP ve vzdélavani Zzaka s OMJ. Ke kategorii jsme priradili
kody — planovani vyuky, zapojeni zakd s OMJ do vyuky, individudlni prace s zaky s OMJ,
prace s kolektivem, komunikace s rodinou zaka s OMJ, hodnoceni zak( s OMJ, podpora
adaptace zakl s OMJ.

Al

Vyuku Al s U1 pravidelné neplanuje. Klasické pfipravy déla ucitelka sama. ,KaZdé rdno si
rfekneme, co bude, a i v pribéhu vyucovdni reaguji na aktudini potreby Zakid.” AP pripravuje
pracovni listy, Ciselné osy, tabulky s abecedou, psaci pismena, slabiky s obrazky a dalsi. Al
velmi intenzivné pracuje se vSemi zaky, kontroluje, vysvétluje, ndzorné ukazuje, pomaha
s prvnim krokem zadaného ukolu. Zaroven zaky s OMJ podporuje v samostatnosti a v
koncentraci. U1 vtahuje Al do déni ve tfidé, probihd mezi nimi interakce, deleguje ukoly
podle vyhodnoceni aktualni situace. Kdyz dochazi k unavé zakd, maji ve tridé relaxacni
zénu. ,,Sedneme si na koberec a poviddme si. Jsem s nimi hodné i o prestavkdch, komunikuji
s nimi kdykoliv a o ¢emkoliv.” Asi 3x do tydne dochazi k vyméné roli, kdy U1l intenzivné
pracuje s zaky s OMJ a Al pracuje se zbytkem ttidy. Pti skupinové praci dohlizi kazda na
polovinu Zakd. U1 zde doslova zminila: ,,KaZdy pedagog by si mél vyzkouset pohled zezadu,
stoji to za to, je vidét to, co zpredu ne. Mdm to rada.” U1 Casto konzultuje hodnoceni vsech

24kl s Al ,velice rada slySim i jiny nazor.” Nemaji jasné stanoveno, kdo ma komunikovat
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s rodici. Al zapisuje do notyskd rizné informace pro rodice vSiem zakdm (1. tfida — Zaci
zatim zapisy sami nezvladaji).

A2

A2 s U2 kazdy tyden stanovi cil, ktery by méli Zaci, kterym se intenzivnéji vénuje, splnit. A2
si nasledné sama rozvrhne praci. Kdyz se objevi v prlibéhu tydne ucivo, které je zapotrebi
vice procvicit, tak se domluvi s U2 individudlné. Pomlcky A2 chysta dle potreby, napf.
pracovni listy, nastfihana pismenka, obrazky s pojmenovanim. ,Mdm déti, takZze hodné
toho prinesu i zdomova, napr. Pexetrio.” A2 se hodné ve vyuce vénuje Zakyni s LMP, ale
zvlada i podporovat zaky s OMJ. Kontroluje, vysvétluje, pomahd s orientaci a s prvnim
krokem zadaného ukolu. Pfi pozorovani kontrolovala A2 plnéni Gkoll u viech zak(, sama
vyhodnotila potfebu podpory U2. A2 individualné pracuje s zZaky, ktefi potrebuji urcité
ucivo vice procvicit, a to v hodinach vychov. S Zaky s OMJ komunikuji v po¢atcich adaptace
a nasledné dle potireby. Ke komunikaci vyuzivaji s U2 karticky s obrazky nebo prekladac.
V priib&hu hodiny pracuji obé se viemi 7aky, ale role si neméni. U2 zminila: ,,Ze bychom se
prohodili ani nevim, Ze Ize. To vyzkousim.“ Pozitivem u A2 je, Ze je zaroven vychovatelka ve
SD, kam Zaci s OMJ dochazi. Diky tomu je s rodi¢i v kontaktu pfi vyzvedavani 7akd a ma
prostor na konzultaci a zpétnou vazbu. U2 se ¢asto radi a konzultuje s A2 hodnoceni Zak(
s OMJ.

A3

A3 vyuku s U3 neplanuji. A3 ma kazdé rano na lavici listeCek s Ukoly pro dané zaky na urcity
den. A3 postrada vzajemnou komunikaci. Pomaha U3 s pfipravou na vytvarnou vychovu
v podobé vyroby Sablon apod. Ostatni materidly a pomucky ma od U3 pfipravené, nékdy
pouze kopiruje. V hodiné, kdy probihalo pozorovani, A3 pracovala vyhradné s zaky, u
kterych ma v doporuceni psanou asistenci. U3 nasledné uvedla: , Cizinci uZ ted'jeji podporu
nepotrebuji, v zdri s nimi hodné pracovala, ale ted uZ neni tfeba.” Na to, zda dochazi
k vyméné roli byla odpovéd respondentek odlisSna. A3 uvedla jednoznacné ,ne” a U3
,0bcas.”S rodi¢i komunikuje vyhradné U3 a Zzaky hodnoti sama bez ndzoru A3. Z pozorovani
bylo patrné, Ze vétsi ¢ast hodiny A3 opravovala pro U3 pisemné prace.

A4

Spole¢nd pfiprava na vyuku neprobiha, ale pribézné reaguji na potreby Zaku v zavislosti na
narocnosti uciva. A4 pracuje s zakem velmi individualné, vytvari pro néj predevsim pracovni

listy, aby mél praci v dobé, kdy ostatni Zaci jeSté pracuji. A3 podporuje Zaka v prvnim kroku
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zadaného ukolu, vysvétluje vyznamy slov, zjednodusSené interpretuje zadani, dava mu
instrukce, kontroluje spravnost, podporuje ho v pozornosti. U Zaka se vyskytuji hlasové
projevy, na které A4 reaguje, ztiSuje ho a aktivuje Zaka ke koncentraci a vytrvalosti. , Nékdy
se nim jdu i projit na chodbu, aby si odpocinul a odreagoval se.” A4 chodi s Zakem mimo
tFidu &ist, aby se s tfidou vzajemné nerusili. Zak je velmi bystry a u&ivo zvlada v tempu
intaktniho kolektivu. Vyména roli zde neni dle respondentek zapotrebi. V otazce
komunikace s rodinou Zaka je vice angazovana A4. Kazdy den predava Zaka ze Skolni druziny
mamince, kterd se zajimda o pribéh dne. Rano jiz chodi do tfidy Zak sém. Hodnoceni Zaka i
nastaveni podpory A4 intenzivné konzultuje s U4. A4 je zainteresovand do adaptace Zaka,
vzhledem k jeho specificnosti s nim v pocatku travila hodné c¢asu. Trida ho pfijala bez
problému. Z&k sam jevi zajem o kontakt se spoluzdky, chce si s nimi hrat, sdilet riizné
¢innosti. Jiz zvlada byt v kolektivu ,bez dozoru” A4.

A5

Pfiprava na vyuku probiha zpravidla rano, pred vyu¢ovanim. U5 spole¢né pripravy ocenuje
hlavné ve smyslu kreativity ze strany A5 a vzdajemného doplnéni. A5 je napadita, vytvari
razné pracovni listy na procvi¢ovani uciva pro Zaky s OMJ, prehledové tabulky, pisanky
apod. Pozorovani v této tfidé bylo v hodiné ¢eského jazyka, kdy Zaci méli skupinovou praci.
A5 byla velmi aktivni, zapojovala vSechny Zaky ve skupince, podporovala zaky v praci,
vysvétlovala. Byla podporou vsech skupin bez ohledu na jeji sloZeni. Role A5 a U5 se
vzajemné prolinaly, prace s kolektivem byla vyrovnana. Minimalné jednou tydné pracuje
U5 s Zaky s OMJ individudlné a A5 dohlizi na zbytek tfidy pfi pInéni ukol(, které jim U5 zada.
V pripadé schlizky rodicl s U5 je pfitomna i A5. ,Rodice to oceni, Ze se vsichni dohromady
néjak domluvime.” U5 zapojuje A5 i do hodnoceni, ,stdle konzultujeme, jestli pini cile,
povinnosti v hodindch, co udélat Iépe, jinak, aby to bylo efektivni.” Zaci (nejen s OMJ) maji
oporu v A5 i v ptipadé problému, napf. v disledku jazykové bariéry ,hodné pouZivame s U5
prekladac v mobilu.”

A6

»Rdno si fekneme, co bude.” A6 pom{cky a materialy pfipravuje pouze formou kopirovani.
,U6 vétsinou vS§echno md, za ta léta praxe toho mad hodné nashromdzdéno.” A6 v hodiné
s zaky aktivné pracuje, vysvétluje vyznamy slov, pomaha s prvnim krokem, zjednodusené
interpretuje zadani, pomaha s orientaci v textu. U6 vtahuje A6 do vyuky, probihd mezi nimi

interakce. V dobé naseho pozorovani U6 zapojila A6 na konci hodiny i do jejiho zhodnoceni.
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,»Chci ziskat i jiny ndzor a pohled, hodnoceni spolu konzultujeme, a to nejen u Zdki s SVP.”
Vyménu roli nevyuZivaji, ale v pripadé nepritomnosti U6 ji A6 supluje, protoze ma potirebné
vzdélani. Komunikaci s rodinou maji rozdélenou. A6 ma v kompetenci feSeni béznych
kazdodenni organizacnich zalezitosti prostfednictvim notysku nebo telefonu.

A7

Pripravy déla U7, ale kazdé rano si sdéli zakladni informace a konzultuji co bude zapotrebi
procvicit s jakym zakem. U7 dodala: ,Rdda bych s A7 délala pripravy, ale neni na to casovy
prostor.” A7 pfripravuje pracovni listy na opakovani uciva. A7 zakim pomaha s prvnim
krokem ukolu, vysvétluje zadani a vyznamy slov. Pti pozorovani provadéla kontrolu u vSech
z4k(, ovérovala porozuméni zadaného ukolu. Aktivovala Zaky v pozornosti. Vyménu roli
délaji jen v pfipadé nezbytné nutnosti, ,A7 je takovd éterickd vila, na ty moje lumpy
nestaci.”S rodinou komunikuje pouze v pripadé, Ze prijdou do tfidy. U7 je rada za zpétnou
vazbu na Zaky, s kterymi hodné pracuje. A7 hodnoti zaky slovné a navrhuje znamku. A7
s zaky hodné komunikuje. , Oni vi, Ze se na mé mohou s ¢imkoliv obrdtit.”

A8

| pfesto, Ze se ve tfidé vzdélavad 5 Zzakd s OMJ, tak A8 pracuje vyhradné s Zzakem s LMP.
Vyuku s U8 neplanuje, pomUlcky nevytvafi, nékdy pouze kopiruje to, co ji U8 pfipravi.
S kolektivem nepracuje. Nekomunikuje s rodinami zak( s OMJ a nepodili se na jejich
hodnoceni, protoze s nimi nepracuje.

Shrnuti

Zde uvadime nejc¢astéji uvadéné vypovédi, které se vanalyze dat u respondentl

objevovaly.

Na planovani vyuky se témér vSechny AP, krom jedné vyjimky, nepodili. S pfipravou
pomtucek je situace lepsi, vétSina dotazovanych AP sama vytvari pomlcky a rGzné
materialy. Mensi &ast alespof pfipravuje, kopiruje uéebni materialy. Zdky s OMJ podporuje
v hodiné 6 pozorovanych asistentll pedagoga. Individualni praci s zaky s OMJ formou
vymeény roli ucitelé ve vétsiné pripadd nevyuzZivaji (6 z 8), sZzaky s OMJ tedy vyhradné
pracuji asistenti pedagoga. Vétsina AP je do spoluprace, komunikace s rodinou angazovana
(6 z 8). Stejné je tomu i u zapojeni do hodnoceni zaki s OMJ, kde 6 z 8 dotazovanych
konzultuje hodnoceni s ucitelem. Vzhledem k tomu, Ze AP podporuje adaptaci na nové

prostredi, jazyk apod., je do ni zapojena polovina respondentd.
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4.1.2 SPOLUPRACE AP s UCITELEM VE VZDELAVANi ZAKU S OM]

Dili cil se zaméruje na problematiku spoluprace AP a ucitele. Ke kategorii jsme pfifadili
nasledujici kody — vzajemné sympatie, pristup k inkluzi (prosazovani proinkluzivnich
principd, hodnoceni inkluze), strategické misto AP ve tfidé, zapojeni AP do vyuky, zapojeni
do sestavovani a vyhodnocovani IVP, PLPP.

Al

»Spoluprdce bez pripominek, jsme schopny si vzdjemné vyhovét, mdme spolec¢nou duvéru,
fungujeme jako tandemovy tym, jsme spolu spokojené.” Ul vnima Al jako vyraznou
podporu ve vyuce, , je velmi empatickd, dokdze odhadnout miru podpory.” Al ma ve tridé
svUj stdl a kancelarské kreslo, aby méla prostor na pripravy materialli a pomUcek. Soubézné
tim ale podporuje Zaky v samostatnosti. U1 vnima inkluzi jako velkou zatéz pro pedagoga,
to mUZe byt jistym odlvodnénim jeji kvality spoluprace s Al.

A2

»Neskutecnd pomoc, nedovedu si predstavit, Ze bych A2 neméla.” U2 je inkluzi naklonéna,
ale je toho ndazoru, Ze by se mélo vice zvézit, jakému zakovi za¢lenéni do bé7né ZS pomize
a kterému nikoliv. A2 ma své misto v zadni casti tfidy ve spojené lavici s Zaky s OMJ a LMP,
aby méla vSechny zaky ,,nadosah”. Pfesto se A2 pohybuje po celé tfidé a dava podporu tam,
kde je zapotiebi. Na tvorbé IVP ani PLPP se A2 nepodili, ale vysledny dokument spolu
konzultuji. Z atmosféry pfi pozorovani v hodiné bylo patrné, Ze si A2 s U2 rozumi a v jejich

spolupraci se nevyskytuji problémy.
A3

Pfesto, ze U3 vnima A3 v hodiné jako podporu pro sebe i pro Zaky a vzajemnou spolupraci
jako vybornou, A3 se citi ve tfidé ménécenné a spolupraci oznacila jako ,,omezenou,
Zddnou, uvitala bych vétsi respekt.“V otazce inkluze je U3 pfesvédcend o tom, Ze zaky s SVP
zvlada i bez podpory asistenta pedagoga. Domniva se, Ze mnohdy je AP pridélen zbytecné,
jako ,suplovdni podpory rodiny.” Z pozorovani vyplynulo, Zze mezi U3 a A3 neprobiha
interakce ve vyuce, A3 neni zapojena do déni v hodiné. Sedi s Zakem v lavici, a to je i zaroven
jeji cely ,,soukromy” prostor pro praci. IVP zpracovava a vyhodnocuje zasadné U3, stejné

tak i hodnoceni zZak( ma pouze ve své kompetenci.
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A4

Spolupréce je zde povaZovana oboustranné jako bezproblémova. U4 povazuje za zasadni
komunikaci, ,,pfi hodiné na sebe s A4 mrkneme, jestli je Zdk pfipraveny na spolecnou prdci,
nebo ho nechdme, aby si to udélal sam.” Na inkluzi U4 vadi nedodrZovani stanovenych
pravidel, napf. pocet Zakd na tfidu, max. pocet cizincl na tfidu atd. A4 sedi ve tfidé s Zakem
v lavici, ktera je zaroven jeji zazemi. Hlavnim divodem je velmi omezeny prostor v celé
tridé. IVP zak vtomto pripadé md, ale A4 se nezapojuje do jeho vyhotoveni ani do
vyhodnocovani.

A5

»A5 je pomoc, podpora a partdk mé i celé tridy.” U5 plné souzni s inkluzi, predstavuje pro
ni prilezitost pro Zzaky s SVP srovnat v pribéhu 5 let své schopnosti a dovednosti s ostatnimi,
jen by to chtélo mensi kolektivy, tak 20 déti.” A5 ma ve tfidé samostatny stdl v predni ¢asti
tridy u katedry, zaroven dostatecny prostor pro pripravu pomucek. Ve tfidé nemaji Zadného
zaka, ktery by se vzdéldval na zakladé IVP, PLPP, takZe k zhotoveni nedochazi, nemlze se
podilet.

A6

»Spoluprdce je bezproblémovd, co mi U6 fekne, to udélam.” U6 vnima A6 jako
rovnocenného partnera, pomocnika a kolegyni. Inkluze podle U6 poukazuje na zakladé
jiného pfistupu na jinakost a ma negativni dopad na motivaci zaka s SVP, ale i jeho
zaclenéni. A6 ma své misto v lavici u Zaka, vice prostoru pro sebe ve tfidé nema. Jak bylo jiz
zminéno, U6 zapojuje A6 do vyuky, oslovuje ji a Zada napriklad o jeji ndzor. Vytvari spolecné
ve tridé pozitivni klima. IVP a PLPP je plné v kompetenci U6.

A7

Spoluprace byla oboustranné hodnocena pozitivné. U7 dodala: ,Musely jsme si na sebe
zvyknout, taky to zezacdtku nebylo ono, ale ted uz si to sedlo.” U7 je presvédcenad, Ze s tim,
jaké maji ve tridé sloZzeni zak(, by to ani bez asistenta pedagoga neslo. ,, A7 je velmivnimavad,
tichd, neviditelnd. Jako v hotelu, ktery funguje a persondl neni vidét.” U7 ma vystudovanou
mimo jiné i specialni pedagogiku, neni spokojena s tim, jak se ve Skolstvi inkluze pojala,
,hedostatek materidl(, nedostatek persondlu, jsem presvédcend, Ze bych méla mit 2
asistenty pedagoga.” A7 ma ve tfidé vlastni stlll, kde ma své zazemi a prostor na pfipravy
pomtucek, ale i na individudlni praci s Zakem. Pfi pozorovani byla A7 plné soucasti vyuky,

vzajemné s U7 navazovaly kontakt. IVP vyhodnocuje U7 spolecné s A7.

38



4 ANALYZA A INTERPRETACE VYZKUMNEHO SETRENI

A8

A8 hodnoti spolupraci s U8 kladné. U8 zminila nesnaze ve spolupraci a véri, Ze po nastaveni
pravidel bude smérovat spoluprice klepSimu. U8 hodné kladla diraz na spolupraci
s predchozi AP, kterd byla vystudovana ucitelka prvniho stupné, kde také cely Zivot
pusobila. ,Spoluprdce byla uplné jind. Byla to AP pro vsechny.” A8 sedi ve tfidé s Zakem, ke
kterému je ptirazena v doporuceni z PPP. Z pozorovani bylo patrné, Zze A8 je s jednim zakem

ve tfidé samostatna jednotka a U8 se zbytkem tfidy druha.

Shrnuti

Zde uvadime shrnuti oblasti spoluprace asistenta pedagoga a ucitele. Komunikace,
nastaveni pravidel a postoj mezi asistentem pedagoga a ucitelem je az na dvé vyjimky
bezproblémovy. Maji k sobé vzajemny respekt a jsou rovnocennymi partnery. Polovina
dotazovanych AP ma svUj osobni prostor ve tfidé — psaci stll, Zidli, pofada¢ apod. Druha
polovina sdili lavici s Zakem. 6 ucitelll z 8 dotazovanych zapojuje AP do vyuky a plsobi jako
jeden spolecny celek. Pouze jeden ucitel zapojuje do zpracovani a vyhodnocovani IVP nebo
PLPP i asistenta pedagoga. Ovliviiuje to i skute¢nost, Ze mnoho Zakl se nevzdélava na

zakladé téchto dokumentd.

4.1.3 PODPORA AP ZE STRANY SKOLNiHO PORADENSKEHO PRACOVISTE A VEDENi SKOLY
V OBLASTI VZDELAVANi ZAKU S OM]

Dil¢i cil se zaméfuje na problematiku podpory AP ze strany Skolniho poradenského

pracovisté (SPP) a vedeni $koly v oblasti podpory ve vzdélavani 74k s OMJ. Ke kategorii

jsme priradili nasleduji kody — Skoleni a kurzy, role Skolniho psychologa a vychovného

poradce.

Al

Podporu od skolniho psychologa hodnoti Al jako dostatecnou. ProtozZe se jedna zaroven i
o psychologa z mistni PPP, informovala Al a Ul s velkym predstihem o nastupu zakyné
s LMP do 1. tfidy, ,,ale nikdo nam nerfekne, jak mame pracovat s témi cizinci, to bychom s U1
uvitaly.” Podporu od vedeni skoly pfilis nepocituje. Dostava rizné nabidky skoleni na mail,

ale skola je nehradi.
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A2

Podporu od skolniho psychologa A2 nepocituje. ,,Jednou za 14 dni se pfijde zeptat, jestli je
vée o. k.” Jedenkrat méla na hospitaci vychovného poradce. Skoleni 2adné nevyuziva, ale
v budoucnu by se rada néjakého ucastnila.

A3

,Podpora ze strany vedeni neni Zadnad. Ale jsem si jista, Ze v pfipadé problému mdam dvere
otevrené.” Nema zadné informace o moznosti dalSiho vzdélavani, organizacni informace
atd. Podpora ze strany SPP je jednoznaéna: ,Vychovny poradce ani skolni psycholog se
mnou od zdafi nemluvili.”

A4

Podpora ze strany vedeni neni zadna. , Prihldsila jsem se na skoleni, ale zatim se nic nedéje.”
Uvitala by vice informaci smérem k asistentdim pedagoga u? od nastupu. ,Skola nemd
Zadného koordindtora asistent(, chybi sebereflexe, nemame Zadné spolecné porady...”
Skolni psycholog i vychovny poradce v pFipadé potfeby poradi.

A5

Podporu z SPP nepocituje zadnou. ProtoZe pfi praci jesté studuje, tak ma podporu ze strany
vedeni velkou, ale nezbyva ji Zadny Cas na dalsi profesni rozvoj vice zaméreny na cilovou
skupinu, se kterou pracuje. ,Casto s U5 koukdme na riizné weby, nap. NPI, META, UPOL,
OK EDU atd.”

A6

Podporu SPP nehodnoti jako dostate¢nou. ,Asi jednou tydné, nebo 1x za 14 dni pfijde
psycholoZka se zeptat, jestli je vse v poradku. Ale to je vse...” Ze strany vedeni postrada
podporu, uvitala by obasné pfedani informaci vztahujici se k praci asistenta pedagoga.
A7

Podporu v profesnim rozvoji ze strany vedeni A7 nepocituje, sama si hleda na internetu
razné c¢lanky a studie. S ohledem na pocet zakl s SVP by ocekavala vétsi zajem ze strany
SPP.,, Pani psycholozku jsem vidéla jednou za cely rok a vychovnou poradkyni taky.“

A8

V otdzce podpory se A8 odkazala na kratkou ptisobnost v ZS. ,, Jsem tu krdtce, tak ani nevim,
jestli skola néco nabizi.“ Podporu SPP vztdhla A8 na 74dka s LMP, protoZe s 7aky s OMJ

nepracuje.
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Shrnuti

V néasledujicim odstavci uvadime shrnuti oblasti podpory AP ze strany vedeni $koly a SPP.
Oblast podpory AP je na dané zakladni Skole k zamysleni. V otdzce vzdélavani zaki s OMJ
nevidi AP podporu zadnou s vyjimkou odkaz(l na pomoc ze strany NPI CR, Tvofivou $kolu,
METU o.p.s. apod., které vedeni Skoly posila.

Podpora ze strany SPP na tom neni lépe. V oblasti vzdéldvani z4k(i s OMJ dotazovani

asistenti pedagoga podporu neshledavaji, hodnoti ji jako nedostatecnou.

4.2 INTERPRETACE VYSLEDKU A ZAVERY Z VYZKUMNEHO SETREN{

V nasledujici kapitole shrneme vysledky vyzkumného Setfeni. Hlavnim vyzkumnym cilem
bylo analyzovat a vyhodnotit roli asistenta pedagoga ve vztahu k Zzakiim s OMJ na 1. stupni
zS.

Z vyzkumného Setreni je prokazatelna podpora ve vyuce smérem k zakiim s OMJ ze strany
AP, i kdyZz nejsou k Zakovi z PPP doporuceni. AP pracuji szaky s OMJ, aktivuji jejich
pozornost, davaji jim okamzitou zpétnou vazbu na provedenou praci a velmi casto jim
pomahaji se zjednoduSenim a vysvétlenim zadani, s prvnim krokem v plnéni ukolu.
Pripravuji pro zaky s OMJ pracovni listy, néktefi vyhledavaji rizné podplrné materialy.

Sestavuji pfehledové tabulky, tabulky s psacimi pismeny, s gramatikou apod.

V pripadech, kde asistent pedagoga nepracuje s zaky s OMJ a svoji podporu soustiedi
pouze na zaka, ke kterému je pridélen, se objevily i nedostatky v komunikaci a ve spolupraci
mezi ucitelem a AP. Z tohoto ddvodu jsme zvolili i metodu sbéru dat pozorovani, protoze
se v nékterych pripadech objevoval nesoulad a disproporce kompetenci. Naptiklad
pozorovana A3 v hodiné pouze opravovala sesity. V rozhovoru uvedla, Ze v pfipadé, kdy
chtéla podpofit zdka s OMJ ji U3 vratila zpét se slovy ,ted prosim té ne.” Nasledné v

rozhovoru U3 uvedla, Ze asistenta pedagoga nepotrebuje, Zaky zvlada i bez jeho podpory.

Z tohoto poznatku prechazime k faktu, Ze i kdyz spolu AP a ucitel vychazeji dobie, rozumi
si, maji vzajemné sympatie, nebo alespon vzajemny respekt, tak ucitelé neumi dostatecné
a efektivné vyuzit podporu asistenta pedagoga ve vzdélavani zak s OMJ. Napriklad
neuplatiuji moznost, kdy AP pracuje s intaktnim kolektivem a ucitel intenzivné pracuje
s zaky s OMJ. To mUzZe mit i negativni dopad na dalsi rozvijeni Zak( s OMJ v oblasti Skolnich

dovednosti. Asistent pedagoga nema ve vétsiné pripadl potfebné vzdélani, didaktické
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dovednosti, schopnosti a ani kompetence k tomu, aby Zakovi s OMJ vysvétloval nové ucivo,

nebo ucivo na které zak s OMIJ jesté nebyl pfitomen v ¢eské skole a doplnuje si ho.

Pozitivni zjiSténi vysla v otdzce konzultace ucitele s AP v hodnoceni Zaki s OMJ a nastavené
podpory. Ulitelé aZ na ojedinélé pripady konferuji hodnoceni, maji zajem o nazor asistenta
pedagoga. Stejné je to i s nastavenim komunikace s rodinou zaka s OMJ, kde AP komunikuji
s rodinou stejné jako ucitelé (dle aktudlni dostupnosti), nebo maji rozdélené kompetence v
»,rovnocenného partnera, partdka, obrovskou pomoc.” Mnozi ucitelé by si momentalni
situaci ve Skole (inkluze a nyni neobycejné velky prichod zakd s OMJ z Ukrajiny) bez

asistenta pedagoga nedovedli predstavit.

Kde se ve vyzkumu vyskytly mirné nedostatky, je prostor (stdl a misto k sezeni), ktery ma
asistent pedagoga pro své uUcely jako napf. pro vyhledavani, vytvareni a pfipravu pomUcek
a materialli, uloZeni psacich potfeb, ucebnic, pracovnich listll apod. Tento prostor je
dllezity nejen pro jisty komfort AP, ale vede i k samostatnosti prace zak(i s OMJ, oproti
tomu, kdyZz AP sedi v lavici pfimo s Zakem. Na zakladé pozorovani mizeme oponovat
nedostatkem mista ve tfidach, kam se neustale pfidavaji lavice pro nové pfichozi zaky

z Ukrajiny a na vlastni stll pro AP pak misto nezbyva.

Oblasti, kterd dle vyzkumu v kompetencich AP absentuje, je zapojeni AP do planovani
vyuky. Néktefi ucitelé by ocenili a uvitali spole¢né planovani vyuky, protoze asistenty
pedagoga povazuji za kreativni a napadité. V této casti ale nardzime na problematiku
¢astecnych Uvazkd. S tim je spojeno i nizké finan¢ni ohodnoceni asistentll pedagoga, které
negativné posuzuji i ucitelé. Konkrétné U7 uvedla: ,Kdyby tém asistentum dali penize,
uvazky jako mame my ucitelé, pfimd a nepfima pedagogickd cinnost, bylo by to taky o
nécem jiném, ale kdyZ mi v pil druhé po skonceni vyuky utikd do druZiny, tak kdy mame

spolu délat pripravy...”

Nékteri AP po vyucovani plsobi jako vychovatelé nebo AP ve Skolni druZiné, protoZe plat
AP k finan¢ni nezavislosti neni dostacujici. Jini pracuji i mimo obor Skolstvi na dalsi ¢astecny
uvazek, aby se jejich financni pfijem navysil. AP po skonceni vyuky pokracuje do odpoledni
druziny, nebo do dalSiho zaméstnani a nezbyva Casovy prostor nejen na spolecné pripravy,
modifikace jednotlivych ucebnich uloh pro Zaky s OMJ, pfipravy materidll a pomucek, ale i
na podporu Zakd s OMJ v domaci pripravé na vyuku, pomoc s vypracovanim domadcich
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ukoll apod. Obzvlasté v nami zkoumané cilové skupiné (Zzak s OMJ) by byla, z divodu
odlisSnosti jazyka v domacim prostredi Zaka, podpora od AP formou aktivity mimo vyuku,

namiste.

V nami sledované skole jsme shledali vyrazné rezervy v podpore asistentll pedagoga ze
strany vedeni Skoly a Skolniho poradenského pracovisté, které je obsazeno vychovnym

poradcem a Skolnim psychologem.

Asistenti pedagoga pfi nastupu do zaméstnani postradali zdkladni informace v oblasti
vymezeni jejich kompetenci. Zmifiovali pracovni povinnosti, které jako AP maji a seznameni
s chodem skoly. Jedna AP poznamenala: ,Jste hozend do vody a vse se dozviddte v lepsim
pfipadé za pochodu od kolegt. V horsim pripadé, Ze mdte problém, protoZe jste néco

neodevzdala, véas nenahlasila...”

V otdzce podpory ve vzdélavani, vdalSim profesnim rozvoji absentovala opét
informovanost o moznostech dal$iho vzdélavani. Rada AP by se chtéli vzdélavat v oblasti,
kterd se vztahuje k cilové skupiné zak(, s niz nemaji zkusenosti, nebo ktera je jim v rdmci

prace blizka. Néktefi ale ani o dalsi profesni rozvoj zajem nejevi.

Naopak by AP i ugitelé uvitali vét$i podporu ze strany SPP. Dle slov ugitel(i je $kolni
psycholog soubéiné i psychologem v mistni PPP, coZ usnadnuje komunikaci s PPP. Ale
postradaji zajem, systematické a prabéziné sledovani zak( s OMJ (navstévy v hodinach),
metodickou podporu, doporuceni do praxe, na praci s Zdky s OMJ od skolniho psychologa i
vychovného poradce. U1 uvedla: , Vite, nam sem jen priddvaji dalsi a dalsi nové Zaky cizince,
ale nikdo nerekne, jak s nimi mdme pracovat, aby to bylo co nejvice efektivni apod. Néjakou
podporu bych uvitala, protoZe situace je netinosnd, ndrocnd, mame toho s AP aZ nad hlavu.

Nikoho to nezajimd a nikdo neporadi.”

Shrneme-li vysledky naseho vyzkumného Setreni, tak asistent pedagoga zastupuje ve
vzdélavani zaka s OMJ velmi vyznamnou roli — oporu vsech zak{, velkou pomoc a podporu
nejen zakl s OMJ, ale i ucitell, prostfednika v komunikaci mezi skolou a rodinou zakl s
OMJ, rovnocenného kolegu ucitele. Jisté rezervy se vyskytuji v oblasti efektivniho vyuziti

prace AP s ohledem na jeho kompetence a v oblasti podpory Zzaki s OMJ mimo vyuku.

Jak jsme jiz zminili, META o.p.s. v roce 2022 realizovala ve spolupraci s dalSimi organizacemi

dotaznikové Setfeni zamérené na prdci asistenti pedagoga v podpore vzdélavani zakl
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s OMJ v ¢eskych Skolach. PFi porovnani vysledkd naseho vyzkumu a dotaznikového Setfeni
jsme ziskali obdobna data. Napriklad se shodovaly rezervy v podpore zakii s OMJ mimo
vyuku, v praci AP, kterd je soustfedéna prevazné az vyhradné na zZaky s OMJ. Dale v podpore
AP v dalSim vzdélavani a v nizkych uvazkach. Naopak pozitivni vysledky byly totozné ve

spoluprdci AP a ucitele.
4.2.1 DOPORUCENi DO PEDAGOGICKE PRAXE

V nasledujici ¢asti prace uvedeme tfi oblasti doporuceni pro praxi, které zvyzkumu
vyplyvaji. Doporuceni je smérovano predevsim Skole, na které bylo hloubkové Setfeni
realizovano. Prvni okruh doporuceni, kde jsme shledali velké nedostatky, je podpora AP ze
strany SPP v otdzkdch podpory a vzdélavani 7ak( s OMJ. Tato oblast vysla v Setieni
jednoznacné nedostatecnad, asistenti pedagoga ji hodnoti jako Zadanou a potfebnou. AP
hledaji nejriznéjsi informace na internetu, ale to nepovazujeme dostatecné profesionalni.

Chybi rada odbornika v praxi, predani vlastnich vyzkousenych a uc¢innych metod a forem.

Druhou oblasti je podpora AP ze strany vedeni skoly. Zde bychom doporucili vypracovat
souhrnny manudl, ktery dostane kaidy nové prichazejici asistent pedagoga.
Obsahem manualu by mély byt informace, které dlouholeti zaméstnanci povazuji za jasné
a automatické, ale pro nové AP je to nezvyklé, napf. klicové terminy, vedeni dochazky,
pravidla nahlaseni nepfitomnosti, povinnosti pti pedagogickém dohledu a dalsi. Kazda skola
ma svlij systém, proto je Zadouci, aby s nim byl kazdy AP hned pfi ndstupu sezndmen a mél
ho pfi ruce k nahlédnuti. Vedeni tak ziskd ujisténi o tom, Ze asistentovi pedagoga bylo vse

dllezité sdéleno a zajisti tak, Ze za nasledné neplnéni povinnosti zodpovida pfimo AP.

Jako treti okruh doporucujeme zlepSit podporu uciteld smérem k efektivnimu vyuZiti
asistenta pedagoga. Navrhovali bychom napfiklad seminar na toto téma, nebo inspirativni

navstévu ve Skole, kde je efektivni vyuziti AP na vysoké urovni.

Zavérem doporuceni do praxe je nutno zminit potfebu zmény v nastaveni vySe uvazk( AP
a jejich financni ohodnoceni. Jsme si védomi, Ze tato zména neni v kompetenci Skoly, ale

pro budouci zlepSeni zaclenovani a vzdélavani zaka s OMJ (a nejen s OMJ) je nezbytna.
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Pocet asistentl pedagoga v Ceském Skolstvi stale narlsta. Predstavuji ve vzdélavani zaku
s OMJ velmi dulezZitou roli — podporu Zaka, ale i ucitele, prostfednika v komunikaci, partaka
ucitele, kamarada, ale zaroven autoritu pro zZaky, a to i presto, Ze dnes uz ve vétsiné pripadu
nejsou k zaklim s OMJ napsani v doporuceni z PPP a ve tfidé jsou primarné podporou Zaka
s jinymi SVP.

V teoretické ¢asti jsme vymezili zakladni pojmy, se kterymi jsme dale pracovali. Na zakladé
nastudované literatury, odbornych ¢lankd, a i webovych portal(i, napf. Meta o0.p.s, jsme
popsali napln prace a kompetence asistenta pedagoga. Jaka podpora se vztahuje k Zakim
s OMJ. Nasledné jsme tyto teoreticka vychodiska analyzovali. Cilem bylo je v praxi potvrdit,
i vyvratit.

Abychom dosahli stanoveného vyzkumného cile , provést analyzu a vyhodnoceni prdce
asistentu pedagoga ve vztahu k Zakiim s OMJ* pouZili jsme vyzkumnou metodu zucastnéné
pozorovani a polostrukturovany rozhovor. Ziskana data jsme rozdélili do tfi oblasti, které
se vztahuji k roli AP v oblasti podpory ve vzdélavani zaka s OMJ. Studie poukazuje na urcité
nedostatky, které se nachazeji predevsim v nastaveni prace. Asistent pedagoga je chybné
primarné podporou pro zaky s SVP, tedy pro zaky s OMJ. Velké rezervy jsou v podpofe a
moznostech vzdélavani i v dalSim profesnim rozvoji asistentll pedagoga na téma a cilovou
skupinu Zak s OMJ. Kde naopak byly vysledky Setfeni kladné byla spoluprace asistenta

pedagoga a ucitele. Ucitelé povazuji AP za nedilnou soucast inkluzivniho vzdélavani.

Tato prace bude mit vyuziti vétsi, nez bylo mé oCekavani. Teoreticka vychodiska by chtélo
vedeni Skoly, kde bylo realizovano vyzkumné Setreni, vyuzit pro asistenty pedagoga i uCitele

za Ucelem vymezeni a ujasnéni kompetenci AP a pravidel jejich vzajemné spoluprace.

Za hlavni prinos povazuji vyzkumné Setreni, o které také projevilo vedeni skoly zajem,
protoZe si uvédomuji urcité rezervy v podpore a v praci s asistenty pedagoga. Zaroven
vysledky Setfeni vnimaji jako pfilezitost k nahlédnuti ,za oponu.” Na to, jak to ve tfidach
funguje ¢i naopak. Potvrzeni/vyvraceni kvality odvedené prace AP a spoluprace s ulitelem,
jejich vzajemné nastaveni prace apod. Pevné vérim, Ze poskytnuti studie povede ke
zkvalitnéni podpory, k informovanosti asistentl pedagoga a ke zlepSeni metodického

vedeni a nastaveni podpory AP od vychovného poradce a Skolniho psychologa.
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Vzhledem kmé zkuSenosti s podporou zaki s OMJ z pozice asistenta pedagoga bylo
zpracovani bakalarské prace velmi zajimavé, obohacuji, ptineslo mi mnoho novych

poznatku a dalsi podnéty pro zlepSeni podpory zakl s OMJ.
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Bakalarska prace se zabyvala tématem asistenta pedagoga a jeho podporou zaki
s odliSnym matefskym jazykem na 1. stupni zakladni Skoly. Cilem prace bylo analyzovat a
vyhodnotit roli asistenta pedagoga, kterou sehrava v podpore zakl s odliSnym materskym
jazykem. Bylo osloveno osm asistentll pedagoga, ktefi maji zkuSenost s touto cilovou
skupinou a zaroven i osm pedagog(, se kterymi asistenti pedagoga spolupracuji na podpore
zakd. Pro ziskani komplexniho vhledu do problematiky bylo zafazeno i pozorovani

dotazovanych asistentl pedagoga pfi ¢innosti v hodinach.

V prvni ¢asti byla predloZena teoretickd vychodiska, o ktera se nasledné opira vyzkumna
¢ast. Vymezeni pojmu a legislativni ukotveni tykajici se asistenta pedagoga a Zdka
s odliSnym materskym jazykem, ale také podplirnad opatreni, kterd se ktémto Zakim
vztahuji a naplni prace asistenta pedagoga. Druhd ¢ast bakalarské prace se orientovala na
vyzkumné Setieni, kde byla nejdfive charakterizovana metodologie studie. Na zakladé
vyzkumnych metod byla ziskana data, kterd vedla k analyze role asistenta pedagoga ve
vzdélavani zakd sodliSnym materskym jazykem. Data byla shrnuta a nasledné
zrekapitulovana v kapitole Interpretace vysledk(l a zavéry vyzkumného Setfeni, souédsti

kapitoly je i doporuceni do pedagogické praxe.

Resume

The bachelor thesis dealt with the topic of the teaching assistant and his support for pupils
with a different mother tongue at the first level of primary school. The aim of the thesis
was to analyse and evaluate the role of the teaching assistant in supporting pupils with a
different mother tongue. Eight teaching assistants who have experience with this target
group were approached, as well as eight teachers with whom teaching assistants work to
support pupils. To gain a comprehensive insight into the issue, observation of the

respondent teaching assistants at work in the classroom was included.

The first part presented the theoretical background on which the research part is
subsequently based. The definition of terms and legislative anchoring concerning the
teaching assistant and the pupil with a different mother tongue, but also the support

measures that apply to these pupils and the job description of the teaching assistant. The

47



RESUME

second part of the bachelor thesis was focused on the research investigation, where the
methodology of the study was first characterised. Based on the research methods, the data
were obtained which led to the analysis of the role of the teaching assistant in the
education of pupils with a different mother tongue. The data were summarised and then
recapitulated in the chapter Interpretation of the results and conclusions of the research

investigation the chapter also includes recommendations for the pedagogical practice.
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Pfiloha ¢. 1 — Otazky v rozhovoru s AP

1. Jakym zplsobem se jako AP podilite na tvorbé IVP nebo PLPP, PJP? Na jeho

vyhodnocovani?

2. Kolik hodin mate uUvazek pfimé pedagogické Cinnosti a kolik nepfimé? Mate i asistenci

v druZiné?
3. Mate néjaké zazemi — ve skole, ve tfidé? (pracovni koutek, misto, atd)

Jaka je podpora ze strany pedagoga, spoluprace s nim? Je néco, co by se dalo na vasi

spolupraci vylepsit?

5. Dostava se Vam metodického vedeni, podpory z poradenského pracovisté Skoly?

(vychovny poradce, skolni psycholog...)

6. Spolupracujete s ucitelem na pripravé/planovani vyuky? Pokud ano, jakym zpUlsobem, jak

Casto béhem tydne...

7. Vyhodnocujete spolecné s ucitelem nastavenou podporu? Pokud ano, jak ¢asto, jakym

zplusobem...

8. Vytvarite pro zaky s OMJ specidlni pomUcky, vyukové materidly. Pokud ano, jaké? Podilite

se napr. na tvorbé pracovnich list( aj.?

9. Dochazi ve vyuce k vyméné a stfidani roli AP a ucitele? (UCitel se vénuje Zakovi s OMJ a Vy

pribirate vyuku se zbytkem tfidy.) Pokud ano, tak pfi jakych predmétech nejcastéji? Jak

casto?

10. Jakou formou probiha hodnoceni zakl s OMJ? Jak prabéiné, tak i Ctvrtletni, pololetni?

Podilite se na ném jako AP?
11. Jak mate nastavenou komunikaci s rodi¢i zakd s OMJ?

12. Podporujete zaky s OMJ v lepSim zaclenéni do kolektivu tfidy? V adaptaci? Aby se citili ve

tridé dobre. Pokud ano, jakym zplisobem?

13. Jste néjakym zplisobem zapojena do podpory Zakd s OMJ i mimo vyuku? (pomoc

s pfipravou na vyud. — doucovani, DU...)
14. Jak komunikujete s zaky s OMJ? VyuzZivate tieba néjaky prekladac apod.

15. Vyuzivate moznosti dalSiho vzdélavani AP (napf. i votdzce podpory Zakd s OMJ)?

Podporuje Vas vedeni Skoly v profesnim rozvoji, pokud ano, jakym zptisobem. Absolvovala

jste napt. skoleni na téma podpory a vzdélavani zak( s OMJ? Pokud ano, vyhodnotte

prinos.
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Priloha €. 2 - llustrace rozhovoru s AP

Rozhover s AP

Pohlawvi: iena Delka praxe: 7 let

WEk: 50 Vzdélani: Mgr. - Uitelsti pro 2.stuperi
Rocnik: 5.

Potet Zakil ve tids: 7 z toho s ONU: 3 1.5t PO- EID, AF, pomiicky

Je pridélen Z2kowi s PAS Stupeni POz 2

Sdileny AP? 2x —poruchouw pozornesti a 10 pod primér = dyspraxie s poruchou pozormosti

Stupen PO 3. stuper cha

1. lakym zpisobem se jako AP podilite na tvorbé WP nebo PLPP, PIP? Ma jeho wwhodnocovani?
o Tohie =i resi uditelka sama. Na tvorbé oni vwhodnocovani se nepodilim. *

2. Kolik hodin mate dvazek pfimé pedagogicke finnosti a kolik nepfimé? Mate i asistenci v drufing?
~26h o Ze bych tedo méla néjokou nepfimou o tom nevim.

3.  Mate nejaks zazemi — ve Skole, ve tTidé? (pracovni koutek, misto, atd)
Tok mdame kohinet, kde =i mifeme zomknout asohni vio o pfestdwky trovime ve shorovnd. ™ Ve tFidé sedim v #dka v lovici, protode sedi
sdm. dinak ve tFidé nemam néjake vylafens swofe zozemi, v 1 lavici mdm néjaké praci potfeby a tak. Ale vicstni sodu ufebnic nemam, to
asi ani neni zopotrebi.

4. Jaka je podpora ze strany pedagoga, spoluprace s nim? Je néco, co by se dalo na vasi spolupraci vylepsie?
LSpoluproce je bezprobiémaovd, procuje se nam spalu velmi dobfe, jeme spolu wZ 4 roky. 13 recguii no uditelky podméty. Co mi fekne, to
walgm. *

5. Dostava se Vam metodického vedeni od poradenskoych pracovist Skoly? Viychowny poradce, Skolni psycholog....
AAsi jednou tydné, nebo 1x zo 14 dni phijde psycholoZka se zeprat, jestli je vie v poradku. Ale to je vie. ™

6. Spolupracujete s ucitelem na pripravé/planovani vwuky? Pokud ano, jakym zplsobem, jak Casto béhem tydne...
Tk asi vEdycky rana si fekneme co bude, co je theba nokopirovat, déigme rizny doplfovadhy pro ty co rezvicdal tok dobfe psat, jak pro
cizince, tok | pro toho 5 PAS, protode on sose nezviddd psac pisma, ale Zose tim Ze jsem uditelke o i proto, e uZ jsme spolu 5 uiitelkou 4
roky, tok nepotrebujeme prilisng pAipravy ma jednotiive hodiny.

7. Vyhodnocujete spoletné s ufitelem nastavencu podporu? Pokud ano, jak Casto, jakym zpisobem...
00 5& fict, Ze po kozde probehle hodine si rekneme jok jim to slo, kam se posunuli @ co je treba zlepsit. ©

8. Vyhvdfite pro ZEky s OMJ specidini pomiicky, wukowé materidly. Pokud ano, jaké? Podilite se napf. na tvorb& pracownich listl aj.? Ma
popud vwuiujiciho nebo z viastni iniciativy?
Mo popud wéitelky asi spif jen kopirujy, uf. vétSinou viechno md 2o ta iéto proxe tohe md hodné noshromdfdéno. RUznd prehiedovs
tobulky o tok.”

9. Dochaz ve wyuce kwyméné a stiidani roli AP a ufitele? [Ufitel se vénuje Iakovi 5 SVP a ty pribiras vyuku se zbytkem tridy.) Pokud ano,
tak pfi jakych predmétech nejfastsji? Jak fasto?
SVWiimetns, kdyZ je potreba. Ale kdyZ w. chybi, tok mé vidycky vedeni po spoletne domiuve da k mam do thidy joko wditelku. Ale kdy? je
ucitelka ve Skole tak nékdy pfi cteni, kdy? je zopotfebi tém cizincim néoo wsvEtlit opakovand. VEtSinou se jednd o matematiku. ™

10. lakou formou probihd hodnoceni f3ki s ONIZ Mam namysli jak prib&iné tak i Stvrtletni, pololetni? Podilite se na ném jako AP?
LKEwE si ulitelka neni jistd, mebo chce ziskat i jiny pohled, mdzor, tak to spolu Fesime. A to spolu takhie Fesime jokéhakaliv Zdka, bez ohledu
na to jestli je to cizinec, neba jiny Zak 5 SWP, nebo kdokoliv jiny.

11. Jak mate nastavenou komunikaci s rodici ki s OMIT
Ao komunikui po telefonu nebo pres notysek, tokove ty beZne kazdodenni veci, zalezitost], oktugini informaoce nebo problemy, kiere
resime gkutng, ihned. A uditeika zase fesi takove Ty osobngisl vao.”

12. Iste néjakym zpiisobem zapojena do podpory Zki s OM i mimo vyuku? (pomoc s pFipravou na wyué. — doufovani, DU...)
e

13. Jak komunikujete s Faky s OMU? WyuZivate treba néjaky prekladal apod.?
KevE pRiide nékde, kdo vibec nerczumi, tok poufijeme § prekiadof, ale snafime se vysvétiovat jednoduchymi vétomi, zkouela jsem i aj,
ale vEtsinou reurmi tok dabfe, abychom se domiuvili. ™

14. Podporujete Zdky s ONU v lepsim zatlenéni do kolektivu thidy? W adaptaci? Aby se ditili ve tfidé dobfe. Pokud ano, jakym zplisobem?
LMlevim, gsine.”

15. VyuEivite moinosti dalfiho vzdéldvand AP [napf. i v otdzce podpory #aki s OMU)? Podporuje Was vedeni Skoly v profesnim rozvoiji,
pokud ano, jakym zplsobem. Absolvovala jste napf. Skoleni na téma podpory a vzdalavani Zaki s OMI? Pokud ano, vyhodnofte prinos.
o Tok podpora neni skora Zodnd. Nemame Fodne rody, shromaZdeéni s ostotnimi asistenty atd. Asi bych wvitola néjoka providelng
shromaZaéni jednow zao Sos, aby ndm predali zakiodni diledité informace k nasi proci. N&jokd nabidka Skaleni tody vidyoky je, ole ahych
pravdy Fekla, tak ani nevim, jak se na né prihicsuje. Nikdy jsem no Zadném nebyla o asi po tom ani nijak zvIdst netouZim. ¥
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PRILOHY

Pfiloha ¢. 3 — Otazky v rozhovoru s ucitelem

1. Co pro Vas predstavuje inkluze? Jaky mate nazor na jeji zavedeni.

2. Mate ve tridé zaky, ktefi se vzdélavaji na zakladé IVP nebo maji PLPP, PJP?
Spolupracujete s AP na jeho tvorbé, vyhodnocovani...

3. Jak dlouho spolupracujete s AP ve tfidé?
4. Co pro Vas AP ve tfidé znamena?

5. Spolupracujete s AP na pripravé na vyuku? Pokud ano, jakym zplUsobem, jak ¢asto?
Seznameni, jak bude hodina probihat, co oc¢ekavate od AP, co ma délat s Zaky s OMJ,
jaky je jejich cil prace...

6. Jaka je spoluprace s AP? Je néco, co byste chtéla zménit?
7. Vyhodnocujete s AP nastavenou podporu? Pokud ano, jak ¢asto, jakym zplsobem...

8. VyuZivate ve vyuce vyménu roli s AP? On pracuje s intaktnimi Zaky a Vy se vénujete
Zzakim s OMJ. (Jak casto, po predchozi domluvé, nebo kdyZ tato potfeba vyplyne
z kontextu.)

9. Zapojujete AP do hodnoceni zaka s OMJ?

II



PRILOHY

Priloha ¢. 4 — llustrace rozhovoru s ucitelem

Rozhovor s pedagogem

Délka praxe: 37let Vék: 60 let

1. Co pro Vas predstavuje inkluze? Jaky mate nazor na jeji zavedeni.

,Bez pripravy, myslim si, Ze diky jinému pristupu poukazujeme na jinakost a negativné to
ovlivriuje jeho motivaci, ale i jeho zaclenéni.”

Mate ve tridé zaky, ktefi se vzdélavaji na zakladé IVP nebo maji PLPP, PJP?
Spolupracujete s AP na jeho tvorbé, vyhodnocovani..

»Mdme, ale ja ho vypracovdvdm a vyhodnocuji sama. PLPP a PJP nemdme, to uZ by bych
délala jen samé papiry.“

. Jak dlouho spolupracujete s AP ve tfidé?

,19 let”

Co pro Vas AP ve tfidé znamena?

»Z pocdtku jsem byla nervozni, méla jsem AP s 30letou praxi, méla jsem z ni respekt, kaZdou
hodinu jsem si pripravovala na minuty, ale zase jako AP pfesné védéla, co md s Zdky délat.
Nyni AP vnimdm jako pomocnika, rovnocenného partnera, kolegyni.”

Spolupracujete s AP na pripravé na vyuku? Pokud ano, jakym zplsobem, jak ¢asto?
Sezndameni, jak bude hodina probihat, co ocekavate od AP, co ma délat s Zaky s OMJ,
jaky je jejich cil prace...

»Pripravy jako takové spolu nedéldme, rano si rekneme si, co a jak, dam ji nakopirovat co
bude zapotrebi a reknu ji, jaké dsti ukoli by méli Zaci s OMJ zvlddnout a splnit, aby jim
bylo umoZnéno zaZit Skolni uspéch.”

. Jaka je spoluprace s AP? Je néco, co byste chtéla zménit?

»S AP jsme velmi spokojend, ke spoluprdci nemdm co dodat. Spolupracuje se mi s AP velmi
dobre, jsme spolu uz 4 roky.”

. Vyhodnocujete s AP nastavenou podporu? Pokud ano, jak ¢asto, jakym zplGsobem...
,Vyhodnocujeme stdle, po kazdé hodiné si rekneme, co zvladali, kde treba ubrat, kde
muiZeme pridat.”

. VyuZivate ve vyuce vyménu roli s AP? On pracuje s intaktnimi zaky a Vy se vénujete
zakim s OMJ. (Jak casto, po predchozi domluvé, nebo kdyz tato potieba vyplyne
z kontextu.)

,To moc nevyuzivame, AP je ucitelka, vi, co a jak, myslim Ze to neni zapotrebi.”

. Zapojujete AP do hodnoceni zaktis OMJ?
,Chci ziskat i jiny ndzor a pohled, hodnoceni spolu konzultujeme, a to nejen u Zdku s SVP.”
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PRILOHY

Pfiloha ¢. 5 — Pfepis zaznamu z pozorovani

Trida: 4,
Jméno AP: AP k: Zakovi s ADHD, sdilend ke 2 zakiim s SPUCH
Den: 8.2.2023 vyucovaci hodina: 2.

SloZeni tfidy v dobé pozorovani: 24 74k z toho 6 cizincu

Téma hodiny: CJ — skupinova prace (projekt)

skupina 1 — 4 Zaci s OMJ, skupina 2 — 2 7aci s ADHD, skupina 3 — 2 zaci s OMJ, skupina 4 —
pouze intaktni Zaci. V kazdé skupiné je 6 zakd.

Pred prichodem ucitelky AP déli Zaky do skupin (skupiny jsou dané z predchoziho dne, hodina
navazuje) a kontroluje odevzdané mapy z predchozi hodiny.

Ucitelka + AP rozdavaji do skupin kelimky, které budou slouzit k zavolani o pomoc (zeleny —
OK; ¢erveny — pomoc).

AP pracuje se skupinkou kde nejsou Zaci s SVP, ucitelka pouziva slovni preklada¢ pro zaky
s OMJ ve skupiné 1.

AP zapojuje vsechny Zaky ve skupince, je velmi aktivni, obchazi a kontroluje i skupinky, které
nemaji nahore cerveny kelimek — nepotrebuji pomoc.

Po chvili, kdy Zaci do prace vice zabredli zacinaji vyuzivat ¢ervené kelimky. AP i uCitelka maji
velmi napilno. Role ucitelky a AP jsou velmi vyrovnané, na prvni pohled neni znat kdo je AP a
kdo je ucitel. AP intenzivné pracuje se skupinkou €. 3 — vysvétluje, pomaha s prvnim krokem.

Skupinovou préci ve tfidé rusi skupinka ¢. 2, AP se skupinkou moc nepracuje, ucitelka se zaky
snazi usmérnit. Ucitelka intenzivné pracuje se skupinou zaku z. 1.

AP se z vétsi ¢asti hodiny vénuje skupiné ¢. 3. Ucitelka Zakim v 1. skupiné foti do prekladace
dalsi ¢ast zadani prace, aby dobfe pochopili, co maji délat.

Skupina ¢. 4 maji skupinovou praci dokoncenou a AP jim zadava dalsi praci — dle domluvy
s ucitelkou.

AP pracuje se skupinou 2, ktera neprojevuje velky zajem o to praci splnit. Skupina 1 praci
dokoncuje, AP jim zadava dalsi praci.

Skupina 2. zveda Cerveny kelimek, Zaci vyzaduji ihned pomoc, AP pracuje se skupinou 3. a
ucitelka vysvétluje praci v pracovnim sesité skupiné 4.

Na konci hodiny ucitelka hodnoti hodinu a informuje Zaky, Ze k podrobné;jsi zpétné vazbé se

vrati nasledujici vyucovaci hodinu.



PRILOHY

Pfiloha ¢. 6 — Informovany souhlas

Informovany souhlas se zveifejnénim informaci z poskytnutého rozhovoru a pozorovani

Cilem rozhovoru a pozorovani je ziskat data pro realizaci vyzkumu v ramci bakalarské prace
k tématu ,Role asistenta pedagoga v podporfe a vzdéldvdni Zdaki s odliSnym materfskym
jazykem na 1. stupni zdkladni $koly“ zpracovavané studentkou Anezkou Franovou na FPE ZCU
v Plzni.

Zpusob provedeni rozhovoru a pozorovani

Rozhovor, ktery bude s pedagogickym pracovnikem realizovat student FPE ZCU probéhne
v predem dohodnutém terminu v prostorach Skoly. Z rozhovoru bude potizen digitalni
audiozaznam a nasledné jeho prepis. Pozorovani asistenta pedagoga, které bude realizovat
student FPE ZCU probé&hne v pfedem dohodnutém terminu v prostorach $koly. Z pozorovani
bude pofizen pisemny zaznam.

Ziskany zaznam, prepis, jakozto i vSechny informace v rozhovoru a z pozorovani budou pouzity
vyhradné v souvislosti s realizaci uvedeného vyzkumu, a to vsouladu s etickymi pravidly
vyzkumného Setfeni a s respektovanim pravidel GDPR. Vyzkumné Setfeni je anonymni, jméno
respondenta ani Zadné jiné osobni Udaje nebudou nikde zverejnény ani uschovany. Po
prepsani rozhovoru bude nahravka trvale odstranéna.

Souhlas respondenta

J& niZe podepsany, souhlasim s vyuZitim poskytnutych informaci pfi zpracovani vyzkumu
vramci vySe uvedeného projektu. Porozumél jsem tomu, Ze veskeré informace, které
poskytuji, jsou anonymni a mé jméno nebude s timto vyzkumem nijak spojovano.

Svym podpisem zde souhlasim se svou Uc¢asti na tomto vyzkumu.

V Klatovech dne

Jméno a podpis Jméno a podpis
(respondent) (vyzkumnik)
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