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UvVoD

V soucasné dobé je Armada Ceské republiky ¢astym predmétem diskuzi,
nejen mezi odborniky, ale i Sirokou vefejnosti. Velmi napomocna k tomu byla
aktualni situace ohledné rusko-ukrajinské valky a prezidentské volby,
které se v lednu 2023 uskutecnily. Opomenuto nesmi byt ani tficetileté vyroci, které
ACR V nedavné dobé oslavila. Lze fici, Ze za pomérné kratky as se nase ozbrojené
sily vybudovaly z armady socialistického typu s povinnou vojenskou sluzbou
na armadu profesionalni, ktera je jiz dlouhodobé konkurence schopna.

Téma ,,Sluzebni pomér vojaka z povolani“ jsem si pro svoji diplomovou
praci zvolila pravé z divodu jeho dilezitosti a skutecnosti, ze se zkratka dotyka nas
viech. Dle priizkumu agentury STEM divéfuje Armadé CR 75 % &eskych ob&ant,
coz je jesté o 3 % vice nez Policii CR. Timto se fadi mezi nejdiivéryhodngjsi
instituce v zemi, které téméf dvojnasobné pievySuji zakonodarné a vykonné
politické organizace.! K tomuto postaveni jisté piispély samotné cile ACR, mezi
které pati obrana Ceské republiky, udrzeni miru a celkové bezpe¢nost ob&ani.

Rozdéleni diplomové prace spociva v teoretické a praktické casti,
které se dale systematicky déli do jedenacti Kkapitol. Cela prace odkazuje
na platnou pravni upravu sohledem na judikaturu. Ukolem teoretické &sti
je obeznamit &tenafe s armadnim systémem Ceské republiky. Na ivod nesmi
chybét vymezeni zékladnich pojmd, které vtahuji ¢tenaie do vojenského prostredi
a napomahaji k snaz$imu porozuméni textu. Hned druhad kapitola fes$i vznik
pracovniho poméru vojaka z povolani, jeho podminky, pribéh a samotny vykon
¢1 dobu sluzby. Stejn¢ jako z pracovniho poméru vyplyva pro zaméstnavatele
1 zaméstnance cela fada vzajemnych prav a povinnosti, tak i pro sluZzebni pomér
plati obdobna pravidla, 0 kterych pojednava kapitola ¢islo tfi. Nedilnou soucasti
kazdé uspeésné firmy je systém hodnoceni a odménovani, ktery ma znaény vliv
na spokojenost zaméstnanci. Touto problematikou se zabyva ¢tvrta kapitola, ktera
podrobné rozebira sluzebni plat, a to vcetné naborovych, kvalifikacnich,
stabiliza¢nich 1 vysluhovych nalezitosti. Prace dale rozvadi péci o vojaky
Z povolani, kterou netvoii pouze zdravotni péce ¢i rehabilitace, ale 1 ubytovaci

a mimofadné piispévky. V neposledni fad¢ teoreticka ¢ast pojedndva o zménach

1 Armadg i policii ditv&Fuji ti &tvrtiny ob&ani CR [online]. Praha: STEM: Ustav empirickych vyzkumi, z.1., 2022 [cit. 2023-
03-25]. Dostupné z: https://www.stem.cz/armade-i-policii-duveruji-tri-ctvrtiny-obcanu-cr/
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sluzebniho poméru, jez mohou mit podobu pieruseni, pielozeni, odveleni, sluzebni
cesty apod. V nejhor$im mozném piipadé dochazi k zaniku sluZzebniho poméru,
jehoz divody tato prace taktéz podrobné definuje.

Nasledné kapitoly tvofi praktickou c¢ast, kterd se vénuje Izraelskym
obrannym silam. V prvni fad¢ je nutné charakterizovat samotny Izrael jakozto
jediny zidovsky stat na svété. Vybér prave této zeme ovlivnila dlouholetd tradice
povinné vojenské sluzby Zen, jejimz divodem nebyla otdzka rovnopravnosti, nybrz
krizova situace IOS a statu Izrael. O této skutecnosti konkrétné pojednava kapitola
devata, a to spolecn¢ s historii Izraelskych obrannych sil, strukturou ¢i hodnostmi.
Tyto ziskané informace poslouzi ke komparaci ceské a izraelské armady,
coz je hlavnim cilem diplomové prace. Mezi klicové budou patfit nejen udaje
o vzniku, struktufe, zptisobu odménovani a stditnim rozpoctu, ale zajimavému
srovnani taktéz podlehnou prava a povinnosti vojakil. Pro tiplnost porovnani budou
veskeré ¢astky promitnuty do HDP, jehoz celkova hodnota se za dané obdobi
na uréitém tzemi lisi. Ukol této vyméry spociva ve spravedlivém poukazani na stat,
ktery pfislusnikiim armady poskytuje vétsi financni ochranu ¢i celkové tomuto
resortu vénuje vice péle. Zakladem komparace je zhodnotit a poukazat na
rozdilnost ¢i naopak podobnost téchto armad.

Celou diplomovou praci bych rada podtrhla rozhovorem s piislusniky ¢eské
a izraelské armady, ktery do prace vnese objektivni pohled. Ocekavam zjisténi
skutecného stavu, protoze teorie a praxe je mnohdy odlisnd. Dulezitou soucast tvoii
otazky ohledn¢ postaveni zen v armad¢ ¢i celkova spokojenost vojaka. Vzhledem
k tomu, Ze bych v budoucnu velice rada na vlastni kiizi vyzkousela vykon vojenské
sluzby, tak doufam, Ze ani tyto rozhovory pro mé nebudou odstrasujici, ale naopak
utvrdi mé nazory.

Diplomova prace by méla ¢tenaiim nejen piiblizit cestu vojaka z povolani
od uplného zacatku do jejiho konce, ale i Systém a strukturu obou armad. Mnoho

informaci zde mohou najit 1 pfipadni zajemci o sluzbu v armade.



1 TEORETICKA CAST

Tato ¢ast se zaméfuje na prechod z civilniho prostfedi na prostfedi armadni,
které v souc¢asné dobé laka mnoho mladych lidi, jez jsou ¢asto fascinovani fadem
a finan¢nim zajisténim.

Pravé teoretickd cast muze cCtenafim pomoci pii rozvaze ke vstupu
do armady. Obsahuje sedm kapitol pojednavajicich o samotném vzniku pracovniho
poméru vojaka z povolani, jeho podminkach a pribéhu. Ze sluzebniho poméru
taktéz vyplyva cela fada prav o povinnosti, které se od pracovniho poméru znacné
lisi. Mezi samoziejmé patfi i pravo na sluzebni plat, 0 jehoz slozkach informuje
kapitola ¢islo Ctyfi. Systém odménovani hraje pii vybéru povolani vyznamnou roli
a pravé Vtomto odvétvi je velmi rozmanity. Opomenuty nesmi byt ani zmény
sluZzebniho poméru, mezi které patii napt. peruSeni, prelozeni, odveleni ¢i samotny

zanik, ktery tesi posledni kapitola této ¢asti.

1.1 Vymezeni zakladnich pojmi

Tato kapitola si klade za cil objasnit zakladni nazvoslovi a pojmy,

které se v praci vyskytuji. Celkové se jedna o problematiku arméadniho prostfedi.

1.1.1 Armiada CR

Soucasny oficialni nazev Arméada Ceské republiky plati od 1. ledna 1993
a spolu s Hradni strazi a Vojenskou kancelafi prezidenta republiky piedstavuje
hlavni slozku ozbrojenych sil Ceské republiky.

Mezi jeji zakladni tkoly dle zakona €. 219/1999 Sb., o ozbrojenych silach
Ceské republiky patii zaji§téni obrany statu a plnéni mezinarodnich smluvnich
zévazkl, které se tykaji spolecné obrany ¢&i operaci pro udrzeni miru.? Lze tedy
jednoznaéné fici, ze nynéjsi armada znazorfiuje suverenitu a nezavislost Ceské
republiky.

ACR je tvofena nejen ze svazkl a Utvari, ale konkrétni operace a ukoly
se deli mezi nckolik druhll sil. Nejznaméjsi jsou pozemni sily (PozS)
skladajici se z d¢lostfelectva ¢i mechanizovanych, vysadkovych a chemickych
vojsk. Naopak takticka, vrtulnikova a dopravni letectva tvofi sily vzdusné (VzS).

Specialni sily (SpecS) pracuji pfevazné v krycim ¢i utajeném rezimu. K nejmladSim

2§ 9 zékona ¢. 219/1999 Sb., o ozbrojenych silach Ceské republiky. In: Sbirka zakonii Ceské republiky. 1. prosince 1999
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patii kybernetické sily a informacni operace (KySIO), jeZ monitoruji, planuji a fidi
operace V kybernetickém prostoru. KySIO vzniklo vroce 2019 spolu
S teritoridlnimi silami (TerS).> Tyto sily fe$i nejen otdzky obrany teritoria,
ale i podporu spojeneckych vojsk na tizemi CR.*

Nutno vSak zminit, Ze kofeny dneSni armady Uzce souvisi se vznikem
samostatného ¢eskoslovenského statu, kdy republika disponovala 106 679 vojéky,
Z nichz 33 282 byli vojaci profesionalni. Velky vliv méla zékladni vojenska sluzba,
ktera se tykala vétsiny muzské populace. Blaha ve své knize Dvacet let
Ceskoslovenské armady v osvobozeném staté spravné uvedl, ze: ,, Vojenska sluzba
je mravni a tvrdou vychovou, bez niz by se jinoch nestal muzZem a branec
vojakem.“® K 1. 1. 2022 méla Armada CR 27197 vojakd zpovolani
a4 191 vojaka v aktivni zaloze.® Doslo nejen k radikalnimu sniZeni poétu vojaki,
ale i techniky. Diivodem je podfinancovani Armady CR, ale i princip minimalni
dostate¢nosti v ramci kolektivni obrany vNATO. Nicméné Vlada CR
1 Severoatlantickd aliance tento nedostatek uznava a vzhledem ke zhorSujicimu
se mezinarodnimu bezpecnostnimu prostredi usiluje o moderné vybavenou a vétsi

armadu.

1.1.2 Zakladni vojenska sluzba

wevr

Od konce 18. stoleti predstavovala jeden z nejdulezitéjSich mechanismu
fungovani modernich statd. Prostfednictvim zékladni vojenské sluzby chtéla
vladnouci moc disciplinovat, socializovat a v ptfipad¢ nebezpeci mobilizovat své
obgany k obrané stavajiciho systému.”

Zakladni vojenska sluZzba nebo-li vojna je povinnd armadni sluzba, ktera
se V jednotlivych statech vyrazné lisi. Tato sluzba trvajici déle nez 18 mésict

je typickd pro Syrii, Egypt nebo Izrael, ve kterém plati brannd povinnost i pro zeny.

3 ARMADA CESKE REPUBLIKY [online]. Praha: CZDEFENCE.cz — Czech Army & Defence Magazine ISSN 2788-0419,
2022 [cit. 2022-10-29]. Dostupné z: https://www.czdefence.cz/acr

425 let existence Armady Ceské republiky: 1993 — 2018. Praha: Ministerstvo obrany Ceské republiky — VHU Praha, 2018.
> RUDOLF, Medek a Blaha SILVESTR. In: Dvacet let &eskoslovenské arméady v osvobozeném staté. Praha: Svaz
¢eskoslovenského dustojnictva, 1938, s. 214. ISBN CNB000749045.

6 VYVOJ SKUTECNYCH POCTU OSOB V REZORTU MO V LETECH 1992 - 2022. Ministerstvo obrany CR [onling].
Praha: Ministerstvo obrany Ceské republiky, 2023 [cit. 2023-01-31]. Dostupné Z:
https://mocr.army.cz/scripts/detail. php?id=129653

" HLAVACEK, Jifi. In: Mezi pakarnou a sluzbou vlasti: Zakladni vojenské sluzba (1968-2004) v aktérské reflexi. Praha:
Academia, 2022, s. 53. ISBN 978-80-200-3332-1.
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Mnohem vice statd ji ma vSak krat$i. Piikladem mutZe byt Svycarsko, Norsko,
Rusko ¢i sousedni Rakousko, které si stanovilo Sestimési¢ni lhatu. Nejvice
roz$ifeny jsou staty bez povinné vojenské sluzby, mezi které patii naptiklad
Argentina, Francie, Indonésie, Lucembursko, Némecko, Slovensko a samoziejmé
i Ceské republika. Za velmi zajimavy lze povazovat Island, ktery nema vlastni
armadu, ale je ¢lenem NATO. Jeho piispévek do Severoatlantické aliance spoc¢iva
V proptjc¢ovani ¢asti ostrova pro letecké zakladny vojenského ndmotnictva. Mezi
staty bez ozbrojenych sil dale patii Lichtenstejnsko ¢i Andorra.®

U nas existovala od dob prvni republiky do roku 2004, kdy 30. bfezna
nastoupilo poslednich 878 brancti. Po projednani Parlamentu CR doslo
ke schvéleni vladniho ndvrhu zakona ¢. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejim
zajistovani. Utinnosti tento zakon nabyl dnem 1. 1. 2005, kdy byla zruSena
zékladni vojenska sluzba a ACR se stala plné profesionalni. Branna povinnost bude

vyzadovéana pouze za valeéného stavu &i ohrozeni statu.®

1.1.3 Vojak z povolani

Vojakem z povolani je oban Ceské republiky, ktery vojenskou sluzbu
vykonavé jako své zaméstnani. Vyraznou vyhodu tvoii stalé platové podminky,
rehabilitace, vysluzné ¢i odchodné. Lze jednoznac¢né fici, Ze se jedna o piisluSnika
ozbrojenych sil, ktery slozil slavnostni vojenskou ptisahu a fidi se etickym
kodexem. Ukoly plni dle armadnich potieb na tzemi Ceské republiky
nebo v zahraniéi.

Za velmi zajimavy povazuji poznatek T. G. Masaryka, ktery v jednom
ze svych rozhovordi prohlasil: , Mnoho spolecného mezi vojaky a détmi. X
Od vojéka se stejn¢ jako od ditéte nezada vice nez poslusnost, uc¢enlivost, divéra
a znacna davka ucty. Naopak mnohdy jsou zbaveni starosti o existencni potieby,
jako je strava ¢i odév. Nicmén¢ faktem ziistava, Ze pro tuto profesi se kazdy nehodi.

Slouzit armade neni povolani jako kazdé jiné. Jedna se spiSe o poslani, které s sebou

nese nemala rizika.

8 VOJENSKA ZAKLADNI SLUZBA SE STAVA MINULOSTI [online]. Praha: Ministerstvo obrany CR, 2004 [cit. 2022-
10-29]. Dostupné z: https://www.army.cz/scripts/detail.php?id=3893

® HISTORIE ZAKLADNI VOJENSKE SLUZBY V CESKYCH ZEMICH [online]. Praha: Ministerstvo obrany Ceské
republiky [cit. 2023-10-29]. Dostupné z: https://www.army.cz/scripts/detail.php?id=3895

10 CAPEK, Karel. Hovory s T. G. Masarykem. In: . Praha: Masarykiv tstav a Archiv AV CR, 2013, s. 138. ISBN 978-80-
86142-46-3.
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Opomenuto nesmi byt ani pomérné a rovnopravni zastoupeni Zen v armade.
Vétsina pravnich piedpist pouziva shodné oznaceni “vojak* jak pro muze, tak i pro
zeny. OvSem nékterd ustanoveni zakona jiz spravné vyuzivaji pojem “vojakyné®.
Ptikladem miize byt § 41 zdkona ¢. 221/1991 Sb., o vojacich z povolani,
ktery upravuje priibéh sluzby vojakyi.!' Zohlediiovany jsou predevsim fyzické
moznosti a schopnosti Zzenského téla. Za zajimavé povazuji zminit, ze dle vyzkumu
“Vojensky profesional®, ktery realizovalo Ministerstvo obrany Ceské republiky,
preferuje vice nez polovina dotazovanych muzi a Zen v pozici nadfizeného muze.!?

V neposledni tfadé¢ bych rada uvedla rozdil mezi brannou povinnosti
a vojaky zpovolani. Vojaci zpiechodné povinnosti totiz svadi tichy
boj s vojenskym fadem, ktery v zajmu kazn¢€ a poradku znaéné omezuje jejich
osobni svobodu. Naopak vojaci zpovolani bojuji o zlepSeni své existence,

ktera uzce souvisi s dodrzovanim pfepist a vzornou praci.

1.1.4 SluZebni pomér

Jedna se o pracovnépravni vztah mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem,
kterym je v této situaci stat. Statnimu zaméstnanci za vykon zavislé ¢innosti prislusi
plat, a to dle platového tarifu stanovené¢ho zakonikem prace pro platovou tfidu
a platovy stupen, do kterého je zatazen. Za urcitych podminek ma narok i na nékteré
zvlastni priplatky, mezi které patfi napiiklad osobni pfiplatek &1 priplatek
za vedeni.®® Naopak za poruseni svych povinnosti se statni zaméstnanec dopousti
tzv. karného provinéni, za které hrozi pisemn4 ditka nebo snizeni platu.'*

Do sluzebniho poméru Ize pfijmout pouze osobu, kterd ma predpoklady
k fadnému vykonavani sluzby a dodrzovani demokratickych zasad ustavniho
poradku Ceské republiky. Samotny vykon sluzby se zfizuje zpravidla na dobu
neur¢itou, ale existuji i ptipady, kdy lze na dobu ur€itou pfijmout osobu,

kter4 nahrazuje do¢asné nepiitomného zaméstnance.®

11§ 41 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999

2 0 ZENACH KOLEM NAS [online]. Praha: Ministerstvo obrany CR, 2004 [cit. 2022-10-30]. Dostupné z:
https://www.army.cz/scripts/detail. php?id=2393

13 § 123 zakona &. 262/2006 Sb., Zakonik prace. In: Sbirka zékoni Ceské republiky. 1. ledna 2007

14 SKORUSA, Leopold a Jaroslav DANEK. In: Zakon o vojacich z povolani: komenta¥. Praha: Wolters Kluwer, 2017, s.
50-51. Komentaie (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7552-929-9.

15 § 21 zékona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé. In: Sbirka zakont Ceské republiky. 1. ledna 2015
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Sluzebni pomér oproti pracovnimu poméru v soukromé sféfe vykazuje
mnohem vice vyhod, mezi které patii ozdravné pobyty, fond kulturnich
a socialnich potieb, vysluhové ptispévky, odchodné, odbytné, umrtné, sluzebni
stejnokroj ¢i naborové prispévky. Naopak za nevyhodu lze povazovat nemoznost
dovolené nad ramec zakona ¢i vedlejsi pfijem ze zavislé Cinnosti, ktery musi byt
predem schvalen.

Jak je jiz vy3e zminéno, tak Armada CR funguje &isté na profesionélni bézi,
a proto mize byt oban do sluzebniho poméru povolan jen na zaklad¢é vlastni
7adosti.*® Sluzebni pomér upravuje zejména zakon &. 234/2014 Sb., o statni sluzbg,
zdkon ¢. 221/1999 Sb., o vojacich zpovolani a zdkon ¢. 361/2003 Sb.,

o sluzebnim poméru piislusnik bezpecnostnich sbora.

1.2 Vznik sluzebniho poméru

Zaklady vzniku sluzebniho poméru jsou taxativné vymezeny v zdkoné
0 vojacich z povolani, a to véetné moznych piekazek. Samotné dopliiovani lidskych
zdrojii ma na starosti Agentura personalistiky ACR, ktera spada pod Generalni §tab

a fesi vétSinu ukold personalnich i humanitnich sluzeb.

1.2.1 Podminky vzniku sluZebniho poméru

Uvodem je nutné zminit, e veskeré pravni tkkony ve vécech sluzebniho
poméru ¢ini jménem Ceské republiky sluzebni organy, piesné&ji tedy prezident
republiky, ministr obrany a na zakladé rozkazu prezidenta ¢i ministra velitelé,
nacelnici, feditelé nebo dalsi vedouci zaméstnanci. Mezi jejich zakladni povinnosti
patii zajisténi rovného zachazeni a pfistup ke vSem uchaze¢lim o povolani
do sluZzebniho poméru. Zakéazana je diskriminace z diivodu barvy pleti, ndrodnosti,
viry, pohlavi, sexudlni orientace, majetku, rodinného stavu nebo t&hotenstvi.!’

Sluzebni pomér predstavuje vefejnopravni pomér a vznikd jednostrannym,
mocenskym aktem sluzebniho organu. Povolan miize byt oban Ceské republiky
starSi 18 let, ktery je trestné bezihonny a zdravotné zplsobily k vykonu sluzby.
Mezi podminky déle patii kvalifika¢ni predpoklady stanovené pro sluzebni zatazeni

a slozeni vojenské piisahy. Naopak nesmi figurovat v odborové organizaci,

16 § 2 odst. 1 zakona ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zikonti Ceské republiky. 1. prosince 1999
17°§ 2 odst. 3 zékona ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zékonti Ceské republiky. 1. prosince 1999
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politické stran¢ ¢i hnuti. Nezddouci je také podpora hnuti, kterd hlasa narodnostni,
nabozenskou i rasovou nevrazivost nebo smétuje k potlatovani prav a svobod.

Existuji vsak i vyjimky, kdy na zéklad¢ dilezitého zajmu sluzby, miize byt
obcan povoléan do sluzebniho poméru, 1 kdyz nespliuje kvalifika¢ni nebo zdravotni
predpoklady pro sluzebni misto ve Vojenském zpravodajstvi.®

Samotny vybér uchazece provadi sluzebni orgdn na zaklad¢ doruceni
pisemné zadosti o povolani do sluzebniho poméru. Nasleduje vyplnéni osobniho
dotazniku, kterym uchaze¢ rovnéz vyjadiuje souhlas se zpracovanim
osobnich udaji. Mezi nalezitosti dotazniku patii jméno a pifijmeni, akademické
tituly a védecké hodnosti s daty jejich ptiznani, rodné Cislo, adresa trvalého bydliste,
statni obCanstvi, rodinny stav, ziskané vzdélani ¢i prehled piedchozich pracovnich
poméri a mnoho dalSich informaci, které se vedou v Osobnim spisu vojaka.
Jakékoliv zmény je vojak povinen oznamit sluzebnimu organu do 8 dnd ode dne
vzniku nové skute¢nosti.*®

O wvysledku vybéru musi byt uchaze¢ pisemné vyrozumén nejdéle
do 6 mésicii ode dne doruceni zadosti. Soucast pozitivniho vyrozuméni tvoii
I pfedpokladany den vzniku sluzebniho poméru, sluzebni zafazeni, misto nastupu
sluzby, zakladni tydenni doba sluzby a jeji rozvrZeni, platové naleZzitosti, vyplatni
termin, podminky vykonu sluzby, délka tfadné dovolené a podminky zéaniku
sluzebniho poméru. V ptipadé¢ negativniho vyrozuméni jsou veSkeré udaje
o nepovolaném uchaze¢i uchovany po dobu 50 let.?

Za kli¢ovy 1ze povaZovat den nastupu do sluzby, protoze pravé tim vznika
sluzebni pomér, do kterého se vojak povolava na dobu urcitou. Jeji rozmezi €ini
zpravidla dva az dvacet let, ale na zakladé souhlasu vojaka ji Ize prodlouzit nebo
dokonce ze zavaznych osobnich ¢i socialnich divodd zkratit. Samoziejmosti

je i zkusebni doba, ktera ¢ini 3 mésice.?

18§ 3 odst. 2 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zékonti Ceské republiky. 1. prosince 1999

9 JAK SE STAT VOJAKEM Z POVOLANI? [online]. Praha: Agentura personalistiky ACR, 2018 [cit. 2022-10-31].
Dostupné z: https://kariera.army.cz/vojak-z-povolani

2 SKORUSA, Leopold a Jaroslav DANEK. In: Zakon o vojacich z povolani: komentat. Praha: Wolters Kluwer, 2017, s. 57.
Komentate (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7552-929-9.

2 Tamtéz
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1.2.2 Prubéh sluZebniho poméru

V pribéhu sluzebniho poméru vykonava vojak sluzbu dle potieb CR,
a to v ozbrojenych slozkach, na ministerstvu, ve vojenskych skolach, u Vojenské
policie nebo Vojenského zpravodajstvi. Ukoly obranného charakteru mohou plnit
také v organech statni spravy nebo u pravnickych osob, organiza¢nich slozek statu
¢i mezinarodnich a nadnarodnich organizacich.??

Na sluzebni misto je vojak zafazen podle dosazené kvalifikace, doby
vykonu sluzby v hodnosti a zavéri sluzebniho hodnoceni. Ptipravuje-li se vojak na
vykon sluzby studiem ¢&i vycvikem, nalezi mu oznadeni “Gekatel“.?> Armada CR mé
Sest hodnostnich sbord: muzstvo, poddistojnici, praporcici, nizsi distojnici, vyssi
distojnici a generalové.?* Do téchto sborii se dale fadi jednotlivé hodnosti,

a to od vojina az po arméadniho generala viz obrazek ¢. 1.
25

il B,

vojin desatnik rotmistr porucik brigadni general
T LD =D,
svobodnik tetar nadrotmistr nadporugik generalmajor
rotny praporcik kapitan generalporucik
* %% o))
nadpraporcik ) armadni general

EED,

$tabni praportik

podplukovnik

*xt% o

plukovnik

Obrazek 1 - Hodnostni oznageni v Armadé CR

Hodnost definuje postaveni a pravomoci vojaka v hierarchii armady.
V piipadé, ze je tieba urcit vztah nadfazenosti a podfizenosti mezi dvéma vojaky

stejnych hodnosti, tak zpravidla plati nadfazenost sluzebné star§iho. Dojde-li

22 8 6 zékona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999

2 SKORUSA, Leopold a Jaroslav DANEK. In: Z4kon o vojacich z povolani: komentat. Praha: Wolters Kluwer, 2017, s. 69.
Komentate (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7552-929-9.

248 7 odst. 2 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonii Ceské republiky. 1. prosince 1999

25 HODNOSTI [online].  Praha:  Ministerstvo  obrany ~CR, 2018 [cit. 2022-10-31]. Dostupné z:
https://acr.army.cz/vystroj/hodnosti-43037/
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k udélovani vyssi hodnosti hovoiime o povyseni. Naopak odebrani vyssi hodnosti
a ud¢leni niz§i se nazyva degradace. Do hodnosti generali jmenuje vojaky
prezident republiky na navrh vlady. U ostatnich hodnosti provadi jmenovani
sluzebni organy. Zajimavosti je, Ze vojdkovi lze vyS$i hodnost
i propt;jéit, a to na dobu vykonu volené funkce nebo pro splnéni sluzebniho tkolu,
ktery vyssi hodnost vyzaduje.?®

Na daném sluzebnim zafazeni mize vojak setrvat po tzv. rozhodnout dobu,
jejiz délka se mize vyrazné liSit. Nejmén¢ tato doba ¢ini 2 roky a nejvice 15 let.
Do doby vykonu sluzby v hodnosti se nezapocitava doba, kdy vojdk nemitize byt
sluZzebné zatfazen nebo nemuze vykondvat sluzbu ve svém sluzebnim zatazeni.
Hovotime o tzv. dispozici, do které se vojak dle § 10 odst. 2 zadkona o vojacich
Z povolani dostava pii matetské dovolené, vazbé ¢i zajeti nebo vojakyné z diivodu
t&hotenstvi.?” Minimalng étyfi mésice pred uplynutim rozhodné doby musi sluzebni
organ rozhodnout, zda se doba prodlouzi nebo bude vojdk zafazen
na sluzebni misto s vyss§i hodnosti. V nejhorSim mozném piipadé mize
dojit k zaniku sluzebniho poméru vojaka z povolani. Neodpustim si nezminit,

7e tato rozhodna doba se nevztahuje na piisluniky Vojenského zpravodajstvi.?®

1.2.3 Vykon a doba sluzby

Vykon sluzby spociva v plnéni sluzebnich povinnosti podle sluzebniho
zatazeni a rozkazi nadfizeného. Stejné tak se mize jednat o Cinnost konanou
z vlastni iniciativy, ktera je vSak v zajmu sluzby a neni v rozporu s rozkazem
nadfizeného. Zakladni tydenni doba sluzby ¢ini 40 hodin, ale miZe byt na zaklad¢
zadosti vojaka 1 kratsi, a to ze zdravotnich nebo jinych zavaznych divodi. Kratsi
tydenni doba je povolena na 30 hodin tydné. Nejdéle vsak po dobu 6 mésict
ode dne skonéeni sluzebni neschopnosti pro sluzebni uraz.?

Rozvrzeni sluzeb pfislusi sluzebnimu organu, ktery s ohledem

na nepretrzity odpocinek stanovi zac¢atek a konec doby sluzby v jednotlivych dnech.

26 § 7 odst. 6 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonii Ceské republiky. 1. prosince 1999

27 § 10 odst. 2 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zékonti Ceské republiky. 1. prosince 1999

2 JILEK, Libor. Rizeni lidskych zdrojti a jeho specifika v rezortu Ministerstva obrany: Podstata, obsah a cile personalniho
fizeni v rezortu MO. Personal rezortu MO. [online]. In: . Brno, 2020 [cit. 2022-10-31]. Dostupné z:
https://moodle.unob.cz/pluginfile.php/97720/mod_resource/content/1/T-
2%20Podstata%2C%200bsah%20P%C5%98%20v%20ReMO.pdf

2§ 25 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999
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V piipadé nepfetrzit¢tho vykonu sluzby se vojaci 24 hodin denné¢ po dobu
7 dni v tydnu vzijemné stiidaji pti zajisténi plnéni sluzebnich povinnosti. Tato
sluzba miize ¢init nejvyse 30 hodin a vojak ji musi na rozkaz nadtizeného vykonat.
Osvobozeni od této povinnosti jsou jedinci, ktefi maji sjednanou kratsi dobu sluzby.
Obdobn¢ funguje sluzebni pohotovost, ktera si vyzaduje piitomnost vojaka
na stanoveném misté, které uréi nadfizeny, a to mimo dobu sluzby.*

Samoziejmosti je také narok na prestdvku v trvani nejméné 30 minut,
a to nejdéle po 5 hodindch nepfetrzit¢tho vykonu sluzby. Tyto pfestavky
na jidlo a odpoc¢inek se do zadkladni tydenni doby sluzby nezapocitavaji.
Na nepfetrzity odpocinek v trvani nejméné 11 hodin ma vojak narok mezi koncem
jedné sluzby a pocatkem nasledujici sluzby. Lze jej vSak zkratit na 6 hodin.
Nicmén¢ jednou v tydnu musi tento odpocinek Cinit nejméné 36 hodin a pti zv1ast’
dilezitém zajmu sluzby jen 12 hodin.®* V neposledni fadé vojakovi nalezi fadna
dovolend, ktera se odviji od délky stanovené zékladni tydenni doby sluzby. Jeji
vymeéra zpravidla ¢ini 6 tydn v kalendafnim roce. Pii zkracené tydenni dobé
vznika vojakovi narok na pomérnou ¢4st fadné dovolené.®?

Mezi zvlastni typy vykonu sluzby lze zatadit nepfetrzité vojenské nasazeni
¢1 intenzivni vojensky vycvik, kterym se rozumi sled vycvikovych ¢innosti.
Ustanoveni o zakladni tydenni dobé& sluzby, o nepfetrzitétm odpocinku
a o prestavkach ve sluzbé se v téchto piipadech nepouziji.>®

Vyjimeény je taktéz vykon sluzby mimo uzemi CR, kdy béhem
tzv. zahrani¢ni operace vojak plni tkoly ozbrojenych sil dle zvlaStnich pravnich
piedpisti. Vysila jej ministr nebo sluzebni organ, ktery k tomu byl zmocnén.>*
Nutno zminit, Ze pro sluzbu v zahrani¢i mize byt jedinec povolan do sluzebniho
pomeéru na dobu kratsi nez dva roky. SluZebni volno a dovolena se v tomto piipadé

poskytuji pouze tehdy, umoziuji-li to podminky zahrani¢ni operace.®®

30 SKORUSA, Leopold a Jaroslav DANEK. In: Zakon o vojacich z povolani: komentaf. Praha: Wolters Kluwer, 2017, s.
72-73. Komentaie (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7552-929-9.

31 § 28 zékona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999

32 Tamtéz

33 § 31 zékona & 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999

34 VEVERA, Frantisek, P. HULINSKY, P. MLSNA, P. MATES, K. CHRASTKOVA, J. DOLEZILEK a J. SKODA.
In: Zakon o statni sluzbé s pozndmkami. Plzeii: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cengk, 2015, s. 77. Pro praxi. ISBN 978-
80-7380-518-0.

35 Zahraniéni mise Armady Ceské republiky [online]. Praha: Ministerstvo obrany CR, 2022 [cit. 2022-10-31]. Dostupné z:
https://mise.army.cz/informacni-servis/default.htm
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1.3 Prava a povinnosti vojaka z povolani

Taktéz pro vojaky z povolani plati ustanoveni zdkoniku prace upravujici
prava a povinnosti zaméstnanci. Pfikladem muze byt pravo na zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci ¢ podrobné informace o rizicich jeho prace.®

Vyrazny je vSak zdsah do obcanskych prav, se kterym uchaze¢ podanim
zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru souhlasi. V prvni fadé se jedna
o pravo shromazd'ovaci, které¢ zakazuje politickou agitaci a poradani politickych
shromazd’ovani ve vojenskych objektech. Obdobné omezeni nastava v piipadé
prava sdruzovaciho, které vyluCuje cClenstvi v politickych stranach, hnutich
¢i odborovych organizacich. Svobodu projevu lze zkratit Vv ptipadé nezbytné
ochrany prav a svobod druhych, bezpecnosti stitu, ochranu vetejného zdravi
¢i mravnosti. Omezeni zakladnich lidskych prav, mezi které patii i pravo vyjadiovat
své politické nazory, ptedstavuje Krajni prostiedek, ktery muze byt pouzit
v piipadé, kdy zamysleného cile neni mozno dosahnout jinak.3” Osobné se tedy
ztotozNnuji s ndzorem, ze vojaci maji mit pravo vyjadirovat své nazory a ostatni maji
pravo je slyset.

Jak jiz bylo vySe zminéno, tak sluzba je vykondvana v zajmu statu
a Vvptipadé jeho ohroZeni dochazi k omezeni prava svobodné projevovat
nabozenstvi €1 viru. Zakazu podléha nejen potfaddani nabozenskych obftadi,
ale 1 samotna ucast na nich.

Za nejnebezpecnéj$i povazuji zkraceni hospodaiskych a socidlnich prav,
kdy vojak miize vykonavat jinou vydéle¢nou ¢innost pouze s pisemnym souhlasem
sluzebniho orgéanu, a to pouze za ptedpokladu, Ze nebude negativn€ ovlivnén vykon
jeho sluzby. Vykon této CcCinnosti tedy cCasto zavisi na dobrych vztazich
¢1 benevolenci nadtizeného.

Vylouceno je taktéz Clenstvi v statutarnich a kontrolnich orgénech
pravnickych osob, které provozuji podnikatelskou Cinnosti. Vyjimkou disponuji

organy organizacnich slozek statu, jejichz zfizovatelem je ministerstvo nebo jiny

3§ 106 Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace. In Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. ledna 2007
37 SKORUSA, Leopold a Jaroslav DANEK. In: Zakon o vojacich z povolani: komentat. Praha: Wolters Kluwer, 2017, s. 142.
Komentate (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7552-929-9.
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spravni ufad. Naopak velkou podporu ma ¢innost literarni, védecka, pedagogicka,
publicistick4 a umélecka.®

Dulezitost a trvalost fungovani statu Se stala natolik zasadni, Ze i povaha
povinnosti statnich zaméstnanci miize byt velmi specifickd. Aby dochazelo
k fadnému vykonu sluzby jsou na vojaky z povolani kladeny oproti ostatnim
zaméstnancim zvlastni pozadavky. § 48 zakona ¢. 221/1999 Sb., o vojacich
z povolani upravuje zakladni povinnosti vojakt. Za klicové lze povazovat
svédomité a fadné konani sluzby dle svych sil, znalosti a schopnosti. Pfi tomto
vykonu mé vojak povinnost nosit predepsany stejnokroj, s ¢imz je spjaté 1 zdrzeni
se jedndni, které by narusovalo jeho vzhled. Dale nesmi dochazet ke zneuzivani
informaci ziskanych pfi préci ¢i k dal$im vyhoddm ve formé neopravnénych dari.
Naopak mezi zadouci patii hlaseni zavad a nedostatktl, které ohrozuji ¢i ztézuji
vykon sluzby. Nadfizenému je taktéz nutné bezodkladné hlasit zahéjeni trestniho
fizeni nebo fizeni o pfestupku vii¢i své osob¢. Nicméné k takovému fizeni by viibec
dochazet nemélo, protoze vojak musi dodrzovat pravidla sluzebni zdvofilosti.
| mimo sluzbu se musi chovat tak, aby neohrozil vdznost ¢i divéryhodnost
ozbrojenych sil. Vojak z povolani se tedy pii vykonu sluzby tidi pravnimi piedpisy,
mezinarodnim pravem véale¢nym a humanitdirnim, mezinarodnimi smlouvami
a samoziejmé rozkazy nadtizenych. V neposledni fadé ma povinnost se na pokyn
sluzebniho organu podrobit vySetfeni na polygrafu, které piisluSi Vojenskému
zpravodajstvi.>®

Jednoznacéné lze fici, ze stat pfi vykonu statni sluzby pozaduje od vojakl
z povolani oddanost a vérnost Ceské republice. Za téelem podporovat zadouci
chovani vojaka vznikl eticky kodex, ktery zavazuje k dodrzovani zakont, nafizeni
i rozkazii. Nelze ukladat povinnosti, které jsou v rozporu s pravnim fadem CR. Plati
zasada enumerativnosti vefejnopravnich pretenzi, tedy nafizeni pouze na zakladé¢

a v mezich zakona. Jakakoliv svévole ze strany ACR je nepfipustna.

% VEVERA, Frantijek, P. HULINSKY, P. MLSNA, P. MATES, K. CHRASTKOVA, J. DOLEZILEK a J. SKODA.
In: Zékon o statni sluzb& s poznamkami. Plzefi: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, 2015, s. 138. Pro praxi. ISBN
978-80-7380-518-0.
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1.4 Odménovani

Jednd se o fizeny proces zajiStujici finanéni 1 nefinanéni ocenéni
zaméstnancl, ktefi pozitivné ovliviiuji organizaci. Pravidelné piehodnoceni
systtmu odménovani predstavuje nezbytny krok ke spokojenosti a udrzeni
si kvalitnich zaméstnancti. Celkové Ministerstvo obrany CR mélo pro rok 2022

k dispozici 89,1 mld. K&, coz piedstavuje 1,35 % HDP.%

1.4.1 SluzZebni plat

Stejné jako je tomu u vétSiny ostatnich povolani, tak 1 pro vojaky z povolani
je dilezitym motivacnim faktorem jeho finanéni ohodnoceni. Za vykon sluzby
prislusi vojakovi sluzebni plat ve vysi odpovidajici jeho sluzebnimu zatrazeni,
podminkdm vykonu sluzby a sluZebni vykonnosti.** V soucasné dobé se sklada
ze sedmi slozek, jehoz zaklad tvofi sluzebni tarif, vykonnostni pfiplatek,
priplatek za sluzbu v zahrani¢i, zvlastni pfiplatek, pfiplatek za zvySenou
odpovédnost ¢i sluzebni pohotovost a v neposledni fadé odmény. Kazda z téchto

slozek ma dle zakona odlignou, ale jasné danou funkci.*?

e SluzZebni tarif
Lze jednoznacné fici, ze se jednd o stézejni slozku platu, ktera nalezi
vojakovi podle hodnosti stanovené pro sluzebni misto, na kterém je sluzebné
zafazen. Tyto tarify stanovi nafizeni vlady, tedy aktualné ¢. 533/2021 Sb., kterym
se méni natizeni vlady ¢. 59/ 2015 Sb., o sluZebnich tarifech a o zvlastnim ptiplatku

pro vojéky z povolani.

40 Ministerstvo obrany dostane o miliardu vice a bude v roce 2022 hospodafit s rozpoctem 89,1 mld. K& [online]. Praha:

Ministerstvo obrany CR: Jakub Fajnor, 2022 [cit. 2023-03-18]. Dostupné z: https://mocr.army.cz/informacni-
servis/zpravodajstvi/ministerstvo-obrany-dostane-o-miliardu-vice-a-bude-v-roce-2022-hospodarit-s-rozpoctem-89-1-mld--
kc-233971/

L VEVERA, Frantiek, P. HULINSKY, P. MLSNA, P. MATES, K. CHRASTKOVA, J. DOLEZILEK a J. SKODA.

In: Zakon o statni sluzbé s poznamkami. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cengk, 2015, s. 227-228. Pro praxi. ISBN
978-80-7380-518-0.
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S Gginnosti od 1. ledna 2022 vyse sluzebniho tarifu pro jednotlivé hodnosti ¢ini: 43

Vojenska hodnost SluZebni tarif v K¢ mési¢né
Vojin 16200 (vyse minimalni mzdy)
Svobodnik 27550
Desatnik 28990
Cetat 30570
Rotny 35280
Rotmistr 37640
Nadrotmistr 40020
Praporcik 42640
Nadpraporcik 45500
Stabni praporéik 58620
Porucik 40260
Nadporucik 45500
Kapitan 52070
Major 58620
Podplukovnik 65190
Plukovnik 78310
Brigadni general 91430
Generalmajor 104530
Generalporucik 117660
Armadni general 130770

Tabulka 1 - Vy3e sluzebniho tarifu *3

Hodnost vojina zpravidla ptislusi jedinci v ramci zakladni vojenského

vycviku ve Vyskové, ktery ¢ini 3 mésice. Celkové lze vSak fici, Ze toto samotné

rozdéleni nema dostateCnou pruznost pro rozliSeni schopnosti a odpovédnosti

vojaku.

“3Natizeni vlady €. 533/2021 Sb., kterym se méni naiizeni vlady ¢. 59/ 2015 Sb., o sluZebnich tarifech a o zvlastnim piiplatku

pro vojaky z povolani
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e Vykonnostni priplatek
Vykonnostni neboli osobni ptiplatek zavisi na sluzebnim hodnoceni vojaka
a upravuje se jednou ro¢né k 1. dubnu. Je-li béhem roku provedeno vice sluZzebnich
hodnoceni, ptihlizi se k poslednimu z nich. Naopak vojakovi, ktery nebyl sluzebné
hodnocen, ptislusi ptiplatek v doposud dosazené vysi. Pro vypocet vykonnostniho
priplatku je také dualezity jiz vySe zminovany sluzebni tarif. Piiplatek je vojakovi
pfiznan za velmi dobré az vyte¢né hodnoceni, a to ve vysi 1 az 2 % ze sluzebniho
tarifu u svobodnika az nadpraporcika. U porucika az podplukovnika se jedna
0 0,75 az 1,5 % ze sluzebniho tarifu. Nutno zminit, ze tento pfiplatek nenalezi
vojakovi, jehoz sluzebni zatazeni odpovida hodnosti, cekatele, plukovnika,
Stabniho praporéika ¢i hodnosti v hodnostnim sboru generalt.**
e Priplatek za sluzbu v zahranici
Je-li vojak vysldn na zahrani¢ni misi nélezi mu po celou dobu sluzby
Vv zahranici ptiplatek, ktery mtze Cinit az 2 500 K¢ denné. V ptipad¢ vysokého
rizika ohroZzeni zivota se priplatek zvySuje az na dvaapllnasobek, tedy
az 6250 K¢, coz znaéné¢ kompenzuje riziko, kterému piisluSnik armady celi.
Pro ucely ndroku na tento piiplatek se povazuje 1 doba nafizené ¢i omluvené
nepfitomnosti v prostoru zahrani¢ni operace, kterd nepfetrzité netrva 168 hodin.
Taktéz se nekrati v ptipadé doCasné neschopnosti pro nemoc nebo uraz, ktera netrva
déle nez jeden mésic. Naopak vojakovi soucasné s piiplatkem za sluzbu v zahrani¢i
nevznikd narok na nahradni volno ¢i pfiplatek za sluZebni pohotovost. Samotnou
vy$i pro konkrétni zahrani€ni operace stanovi podle miry, intenzity
a doby trvani rizika ministr. Pivodni Gprava zdkona umoznovala jeho vyplatu
pouze V cizi méné dle platného kurzu, coz vyrazné ovliviiovalo vysi této odmény.*
e Zvlastni priplatek
Zvlastni ptiplatek je vojdkovi pfiznan za sluzbu vykondvanou
v podminkach spojenych s mimofadnou neuropsychickou zatézi, rizikem ohrozeni
Zivota a zdravi. Dojde-li k soub&hu zvlastnich ptiplatkt, vyplaci se piislusnikovi
pouze ten nejvyssi. Jeho vySe zpravidla ¢ini 600 az 8000 K¢ mésicné. Natizeni

vlady ¢. 59/ 2015 Sb., o sluZebnich tarifech a o zvlastnim ptiplatku pro vojéky

“ PLAT A PRIPLATKY VOJAKA Z POVOLANI [online]. Praha: Agentura personalistiky ACR, 2023 [cit. 2023-01-11].
Dostupné z: https://kariera.army.cz/plat-a-priplatky
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Z povolani pfesné vymezuje Ctyfi rizikové skupiny a jejich jednotlivé ¢innosti, mezi
které¢ patfi naptiklad cCinnost vykonného vojenského letce, zneSkodnovani
nalezenych nebo nevybuchlych vybuSnin a munice ¢i prace trvale vykonavané
Vv podzemi.*°
e Priplatek za zvySenou odpovédnost
Vojék, ktery byl zmocnén k samostatnému hospodaieni s vefejnymi
prostfedky mé narok na 15 % sluZebniho tarifu, tedy na tzv. ptiplatek za zvySenou
odpovédnost. Pravo vznikd naptiklad nacelnikiim, vedoucim ¢&i feditelim
vojenského zatizeni nebo vojenského spravniho ufadu ¢i velitelim vojenského
Gitvaru, organizaéniho Gitvaru ministerstva a Vojenského zpravodajstvi.*’
e Priplatek za sluzebni pohotovost
V ptipadé, Ze je vojakovi nafizena sluZzebni pohotovost dle § 30 zédkona
¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani vznika mu narok na tento piplatek. Trva-li
pohotovost v daném mésici minimalné¢ 10 dnu ¢ita piiplatek 1 500 K& nebo
3000 K¢&, trvala-li alespoii 20 dni.*®
e Odména
Nelze opomenout odménu, ktera neni zdkonem nijak omezena a nalezi
kazdému vojakovi, ktery plni mimofadné nebo zvlast' vyznamné sluzebni ukoly.
Narok na sluZebni plat ma vojak také za dobu studijniho volna, rekvalifikace
nebo v piipad¢ Cerpani fadné ¢i zvlastni dovolené. Totéz plati i pro preventivni
a mimofadné rehabilitace. VeSkeré zvlastni piipady naroku na sluzebni plat
upravuje § 68h zakona ¢. 221/1999 Sb., o vojécich z povolani. Nutno zminit
1 podminky, za kterych tento narok nevznika. Jedna se o vykon sluzby v zahrani¢i,
kdy je vojakovi poskytovan plat mezinarodni ¢i nadnarodni organizaci.*®
V neposledni fad¢€ je nutno zminit splatnost sluzebniho platu, ktera ptichazi
Vv kalendainim mésici nésledujicim po mésici, ve kterém na néj vznikl narok.
Vnitini predpis ministerstva ur¢i pravidelny termin vyplaty, ktera se zpravidla
vyplaci bezhotovostné v zdkonnych penézich. Ve vyjimecnych piipadech lze
sluzebni plat vyplatit i v hotovosti, a to i jiné fyzické osobé, kterou k tomu vojak

zmocnil.

46 Natizeni vlady ¢. 59/ 2015 Sb., o sluzebnich tarifech a o zvlastnim piiplatku pro vojaky z povoldni. 1. dervence 2015
47 § 68e zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakont Ceské republiky. 1. prosince 1999
48§ 68f zakona ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zikont Ceské republiky. 1. prosince 1999
4§ 68h zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999
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Existuje nevetfejny informacni systétm o platu a sluzebnim pfijmu,
ktery shromazd’uje, zpracovava a uchovava udaje o prostiedcich sluzebnich platt.
Opomenuty nejsou ani prumérné sluzebni platy vojakd, jenz momentalné
gini 50336 K& Spraveem je Ministerstvo financi, které zapisuje udaje
vV rozsahu a zpusobem, ktery stanovi nafizeni vlady. Opravnéni nahlizet a vyuzit
informace v ném zapsané ma pouze Cesky statisticky Gfad a Ministerstvo prace
a socidlnich véci.

1.4.2 Naborovy, kvalifika¢ni a stabiliza¢ni prispévek

“Naborak* neboli naborovy ptispévek Ize priznat vojakovi, ktery absolvoval
jinou neZ vojenskou nebo policejni stfedni ¢i vysokou Skolu. Existuji vSak vyjimky,
kdy lze splnit povinnosti k ndhradé¢ ndkladi i1 za studium na vojenskych
nebo policejnich skolach. Mezi podminky vyplaceni taktéz patii zavazani se vojaka
o vraceni naborového piispévku nebo jeho pomérné cCasti v piipade, ze jeho
sluzebni pomér zanikne jesté¢ pred uplynutim stanovené doby trvani sluzebniho
poméru. Nastane-li tato situace a vojak se po ¢ase opét rozhodne pro sluzbu u ACR,
lze mu vraceny naborovy piispévek poskytnout. Pfiznani ndborového piispévku
ptislusi sluzebnimu organu, ktery rozhodl o samotném povoldni do sluzebniho
poméru. VySe tohoto piispévku se pohybuje od 30 000 do 250 000 K¢ dle
dosazeného vzdélani a doby trvani sluzebniho poméru. Dtlezitym faktem je, ze se
nevyplaci jednordzové, ale postupné dle § 69 odst. 5 zdkona ¢. 221/1999 Sb.,
o vojacich z povolani. Tedy po 6 mésicich trvani sluzebniho poméru se vojakovi
vyplaci 20 %, po 12 mésicich 30 % a nasledné po 24 mésicich 50 %.5!

Kvalifikaéni prispévek lze ptiznat vojdkovi zafazenému na sluZzebni misto,
pro které je stanoven vys$si stupent vzdélani a on na n&j doséhl az v prib&hu
sluZzebniho poméru, aniz by s nim byla uzaviena dohoda o zvySeni nebo rozsiteni
vzdélani. V takovém piipadé mlZe byt pfiznan jednordzovy kvalifikacni pfispévek
ve vyS$i od 80 000 K¢&, coz plati v piipadé stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou.
Nanejvys lze dosdhnout na 250 000 K¢, které piislusi jedinci za vysokoskolské
vzdélani v magisterském studijnim programu. Upravit jeho Vy$i miZe ministerstvo

svoji vyhlaskou.>?

50 Primérny plat na pozici vojak [online]. Praha, 2023 [cit. 2023-01-11]. Dostupné z: https://prumerneplaty.cz/pozice/vojak
58 NABOROVY PRISPEVEK PRO NOVACKY [online]. Praha: Agentura personalistiky ACR, 2023 [cit. 2023-01-11].

Dostupné z: https://kariera.army.cz/naborovy-prispevek
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1.4.3 Stabiliza¢ni prispévek

V neposledni fad¢ vojakovi nalezi za kazdy ukonceny kalendaini mésic
tzv. stabilizaéni pfispévek, ktery slouzi kudrZzeni konkurenceschopnosti
vojenskych profesi na trhu prace. Jeho vyse ¢ini 7 000 K¢ a u vojaka, ktefi konaji
sluzbu ve specialni odbornosti je prispévek zna¢né navysen. Naopak narok na ngj
nemaji vojaci z diivodu neomluvené absence ve sluzbé nebo ti, kteti se pfipravuji

k vykonu sluzby studiem &i vycvikem.>?

1.4.4 Sluzebni hodnoceni

Sluzebni hodnoceni lze oznalit za podklad pro rozhodovani ve vécech
sluzebniho poméru vojaka, ktery vypracovava piimy nadfizeny vzdy na konci
kalendainiho roku. Posuzuje plnéni sluzebnich tikold a povinnosti ¢i odbornou,
fyzickou a psychickou zputsobilost. Zpracované hodnoceni musi byt pisemné
a vojdk snim musi byt obezndmen. V pfipadé nespokojenosti muze
do 3 pracovnich dnli podat namitky, které musi byt fadn¢ odtivodnéné. Nasledné
rozhoduje nadfizeny toho, kdo sluzebni ohodnoceni pivodné vyhotovil ve lhité
10 dnt. Proti tomuto rozhodnuti jiz neni mozné podat dal§i ndmitky. Za dilezité
povazuji zminit, Ze proti vojakovi, ktery byl dvakrit po sob& hodnocen jako

nevyhovujici se zahajuje fizeni o propusténi ze sluzebniho poméru.>*

1.4.5 Vysluhové nalezitosti

Jednou ze zasadnich povinnosti statu je zabezpeceni vojaka i po skonceni
sluZzebniho poméru. S ohledem na dobu trvéani a diivod zaniku pracovnépravniho
vztahu maze vojakovi vzniknout pravo na vysluhovy ptispévek, odbytné, odchodné
¢1 umrtné. VeSkeré vysluhové naleZitosti upravuje zakon o vojacich
Z povolani €. 221/1999 Sb.

Nejenze se jednd o odménu vojakovi za dobré sluzebni vykony, odvahu,
spolehlivost a vérnost Ceské republice, ale slouzi i jako motivace k dlouhodobé
a tadné sluzbé. Opomenuta by nemeéla byt ani kompenzace tfady omezeni

¢1 povinnosti, které v civilnim sektoru neexistuji.

53 § 70b zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999

54 VEVERA, Frantisek, P. HULINSKY, P. MLSNA, P. MATES, K. CHRASTKOVA, J. DOLEZILEK a J. SKODA.
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Narok na vysluhovy pfispévek vznika po 15 letech sluzby a jeho zakladni
vyse &ini 5 % praimérného mésiéniho hrubého platu.>® S dalsimi odslouzenymi roky
ptichazi k jeho zvyseni, a to 0 6,2 % za Sestnacty a kazdy dalsi ukonceny rok sluzby.
Nasledné od dvacétého prvniho a kazdého dalsiho roku sluzby dochazi ke zvyseni
0 2,5 % a zlomovy je rok dvacaty sedmy, od kterého plati 1 % PMHP. Nejvice lze
vSak dosahnout na 55 % PMHP nebo v pfipad¢ vykonného letce ¢i jiného zvlastniho
stupné€ nebezpecnosti sluzby na 60 % primérného mési¢niho hrubého platu. Dojde-
li soucasné k naroku na vysluhovy pfispévek a invalidni ¢i starobni diichod
z dichodového pojisténi, tak se tento prispévek vyplaci jen v piipadé, ze je vyssi.
Jeho suma pak cini rozdil mezi pfispévkem a dichodem. Obdobné je tomu
u soub¢hu s narokem na piispévek za sluzbu dle zvlastnich pravnich pfedpist, kdy
taktéz plati vyplata vyssiho z prispévki. Naopak pravo na vysluhovy piispévek
zanikd pifi opétovném povolani do sluzebniho poméru vojaka z povolani
¢i piislusnika bezpeénostnich sbori.>®

Soucasné po 15 letech sluzby vznika vojakovi narok na jednorazovou
davku, na tzv. odchodné. Jeho zékladni vySe cini Ctyfnasobek primérného
mesiéniho hrubého sluzebniho platu a je vyplaceno pouze za podminek,
kdy si vojak misto vyplaceni vysluhového ptispévku nezvolil narok na vyplatu
odbytného. Sestnacty a kazdy dalsi ukondeny rok se nasledné zvysuje o 40 %.
Nejvyssi vyméra odchodného pii 20leté sluzbé dosahuje Sestinasobku PMHP.
Pokud jiZz v minulosti bylo vojdkovi pii zaniku sluzebniho poméru vyplaceno
odchodné nebo odbytné, tak pfi novém zaniku sluzebniho poméru je odchodné
o tuto &astku snizeno.®’

Nesplnil-li vojak podminky naroku na odchodné ¢i vysluhovy piispévek,
nebo si jen nezvolil jeho vyplatu, tak mu vznikd pravo na odbytné. Doba trvani
sluzebniho poméru rozhodna pro tuto vysluhovou nélezitost musi dosahovat dvou
let, za které vojakovi naleZi dvojnasobek PMHP. Tteti a kazdy dal$i ukonceny rok

sluzebniho poméru vojaka zvySuje Castku odbytného o jeden primérny meésic¢ni

55 PLAT A PRIPLATKY VOJAKA Z POVOLANI [online]. Praha: Agentura personalistiky ACR, 2023 [cit. 2023-01-12].
Dostupné z: https://kariera.army.cz/plat-a-priplatky

% VYSLUHOVE NALEZITOSTI A PRIDAVEK NA BYDLENI VOJAKU Z POVOLANI [online]. Praha: Ministerstvo
obrany Ceské republiky, 2005 [cit. 2023-01-12]. Dostupné z: https://www.army.cz/scripts/detail.php?id=5367

57 Stat si vojakdi moc nevazi, na vysluhach maji méné nez policisté [online]. Praha: Tomas Krasny, 2010 [cit. 2023-01-12].
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hruby plat. Zména nastava u jedenactého roku, kdy dochdzi k nartstu jen o jednu
polovinu PMHP a nejvice Ize dosdhnout jeho osmnéactinasobku. >

Skon¢i-li sluzebni pomér umrtim ¢i prohlaSenim vojadka za mrtvého,
ma pozustaly manzel a déti pravo na tzv. amrtné, a to ve vysi jedné poloviny
odbytného. Jedna-li se o sirotky, rozdéli se umrtné, které by jinak nalezelo
manzelovi, pozustalym détem. Existuji i piipady, kdy neni pozistalého manzela ani
déti. V takovém ptipadé vznika pravo na tento prispévek rodictiim vojaka. Trval-li
sluzebni pomér vojaka méné nez 2 roky, krati se vySe umrtného na jeden primérny

mési¢ni hruby sluzebni plat.*

1.5 Péce o vojaky z povolani

Péce o zaméstnance v jakékoliv organizaci je velmi duilezita, a to nejen
zdivodu jejich spokojenosti, ale mohou znacné ovlivnit ndbor novych
zaméstnanct. Kvalitni systém péce o zaméstnance tvofi spolecnosti lepsi jméno
a prestiz na trhu prace.

Konkrétné Ministerstvo obrany vytvati vojakim podminky pro fadny
a bezpeény vykon sluzby. V prvni fadé¢ se jedna o vzhled a Upravu mist,
ve kterych vojaci vykonavaji nejen svoji sluzbu, ale uspokojuji 1 své rekreacni €1
télovychovné potieby. Zakladem jsou také pfiznivé podminky pro stravovani,
vzdélavani, kvalifikaci €1 rekvalifikaci provadénou v zdjmu sluzby. Mezi
sluzebnim organem a vojadkem, ktery si rozsifuje vzdélani, mize vzniknout pisemna
dohoda, na zakladg, které mu stat studium umozni. Naopak vojék se po skonceni
studia zavazuje k setrvani ve sluzebnim poméru, a to po piedem dohodnutou dobu.
V opaéném piipadé je povinen uhradit veskeré naklady s tim spojené.®

Vyznamnou ¢ast tvofi obstarani zdravotni péCe a ubytovani, na které jsou
poskytovany piispévky ve vysi od jednondsobku do dvojnasobku ¢astky 3000 K¢
dle kategorie obce vykonu sluzby. Tato c¢astka muize byt jest€é zvySena
0 300 K¢ za kazdého clena rodiny, maximalné vSak o 1200 K¢. Dokonce pfi

sluzebni cesté &i pro Eekatele se zabezpecuje ubytovani bezplatné.®
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Pro zahrani¢ni operace taktéz plati ptiméieny kontakt s osobami blizkymi,
které ma ministerstvo povinnost zajistit. Celkoveé v této sféfe neni opomenuta ani
rodina vojaka a jasnym piikladem toho mohou byt nabidky spolecné rekreace.

V mimotadnych pfipadech miiZze byt na Zadost vojaka ptiznana jednorazova
nenavratna penézni vypomoc do vy$e dvacetinasobku minimalni mzdy. Castka
slouzi k pfekonani nezavinéné tizivé socialni situace.®?

Sounalezitost ACR poskytuje i v piipadé umrti vojaka, kdy piislusny utvar
na prani pozustalych uhradi nutné vydaje na jednoduchou rakev ¢i dopravni naklady
za prevoz do mista pohibu. Jedné-li se o umrti v zahranici, tak obdobné podminky
plati za pfedpokladu, Ze vojék pobyval v zahranici ze sluzebnich divoda.

Celkove lze tedy fici, ze systém péce o vojaky z povolani poskytuje
piislunikim Armady Ceské republiky mnoho vyhod. Viechny tyto vyhody jsou
narokové, ale jejich ptfiznani Casto zavisi i na vili a rozhodnuti pfislusného

nadfizeného.

1.5.1 Zdravotni péce

Vojak zpovolani je pojistén u Vojenské zdravotni pojistovny Ceské
republiky dle zvlastniho pravniho predpisu. Mohou mu byt v zajmu ochrany zdravi
osob a vojenskych kolektivli natizeny mimotadné preventivni prohlidky, o¢kovant,
1écby ¢i i1zolace. 1 pres veskera zdravotni nafizeni a omezeni jsou vojaci s péci
vojenskych 1ékaiti velmi spokojeni, protoze patii ke Spicce Ceského zdravotnictvi.

Za nejvétsi vyhodu lze povaZovat preventivni a mimotadné rehabilitace
K upevnéni zdravotniho stavu, které se zpravidla uskute¢iuji ve Vojenskych
lazeniskych a rekreacnich zatizeni (VLRZ). Podminkou pro Cerpani ¢trnactidenni
preventivni rehabilitace je délka sluZebniho poméru alesponi 10 let nebo dovrSeni
véku 35 let ¢1 zvlastni sluzebni zafazeni, které trva alesponl jeden rok. Pro
rehabilitaci mimofadnou je nutnd devadesatidenni sluzba v zahrani¢ni operaci.
Poskytuje se na zadost vojaka, a to nejpozdéji do 60 kalenddinich dnii ode dne

navratu. VeSkeré naklady a organizaci spojené s rehabilitaci fesi Ministerstvo

obrany.%3
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1.6 Zména sluzebniho poméru
Zménou sluzebniho poméru se obecné chape jakdkoliv zména, kterd mize
ovlivnit vykon sluzby. Ptrikladem muze byt vyslani na sluzebni cestu, pieloZeni,

zastupovani, zprosténi vykonu sluzby ¢i zkraceni sluzebni doby.

1.6.1 Preruseni sluZebniho poméru

K pferuSeni sluzebniho poméru vojdka z povolani mize dojit naptiklad
Vv piipad¢ trestu odnéti svobody nebo pii ziskani funkce v zastupitelstvu uzemni
samospravy, za jejiz vykon nalezi jedinci odména. Dlvody k pieruseni je vojak
povinen bez zbyte¢ného odkladu pisemné oznamit sluzebnimu orgénu. Tato doba
se nezapocitava do doby trvani sluzebniho poméru a ¢ini nejdéle 6 let. Vyjimecné
ji 1ze prodlouzit o dobu trvani volebni kampané. Dnem, kdy pominou diivody pro

preruseni sluZzebniho poméru, vzniké vojadkovi povinnost pokracovat ve vykonu

sluzby u ACR.%

1.6.2 PreloZeni

Sluzebni organ smi vojaka ptelozit do jiného mista vykonu sluzby
¢1 do podtizenosti jiného orgénu ve stejném misté. Taktéz plati, Ze vojak z povolani
muze byt pfeloZzen na vlastni Zddost nebo naopak i proti své vili. Jednoznacné
se jednd o zmeénu, kterda zdsadn€ zasahuje do béZzného Zivota vojaka, a proto

ji 1ze uskutecnit jen v dilezitém zajmu sluzby.

1.6.3 Odveleni

Zahrnuje povinnost po urcitou dobu plnit sluzebni ukoly, které ve vétSiné
pfipadli nesouvisi se sluZzebnim zafazenim vojdka. Samotny vykon se Casto
odehrava mimo misto pravidelné sluzby, coz muze trvat nejdéle 6 mésicl
v kalendainim roce. Na dobu delsi 1ze vojaka odvelet pouze s jeho souhlasem nebo
rozhodnutim ministra.%® Vzhledem k omezené dobé trvani se nejedna o tak striktni
zasah do zivota vojaka, jako tfeba u ptelozeni. Cilem je zajistit mobilitu

personalnich prostiedktl podle potieb ACR.

64§ 11 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999
8 SKORUSA, Leopold a Jaroslav DANEK. In: Zakon o vojacich z povolani: komentat. Praha: Wolters Kluwer, 2017, s. 98.
Komentate (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7552-929-9.

30



1.6.4 Povéreni vykonem sluzby v jiném sluzebnim zarazeni

V ptipad¢€ jiného sluzebniho zafazeni miize byt vojak povéren vykonem
sluzby, ktera si zada stejnou nebo vyssi aroven, a to nejdéle po dobu jednoho roku.
Nutno zminit, Zze samotnym povéfenim vykonem sluzby v jiném sluzebnim
zatazeni vojakovi nevznikd narok na jmenovani do této hodnosti. Obdobné
je tomu u zastupovani, kdy je vojak povinen zastupovat nadiizeného nebo vojaka
se stejnou nebo vyssi hodnosti. Zastupce pak vykonava ukoly a povinnosti

vyplyvajici i z jeho sluzebniho zatazeni.®

1.6.5 Sluzebni cesta

Na sluzebni cestu je vojak vyslan na dobu nezbytné nutnou a plni zde ukoly
dle rozkazu nadtizeného, ktery ho delegoval. Na zakladé povinnosti plnit sluzbu i
v zahraniéi, lze vojaka poslat i mimo tuzemi Ceské republiky, ¢imz je stat schopen
dodrzovat mezinarodni smlouvy, ke kterym se zavazal. Nutno zminit,
ze ackoliv mize byt vojak rozkazem piinucen k ucasti na zahrani¢ni operaci,
nestdva se tak. Zajem o vykon sluzby v zahrani¢i bezesporu budi finan¢ni
ohodnoceni a zkuSenosti. Obdobn¢ jsou na tom studijni pobyty, mezi které patii
Skoleni, kurzy ¢i odborné staze. Hlavni slovo zde mé nadtizeny, ktery studijni pobyt

¥idi.%7

1.7 Zanik sluzebniho poméru

Uvodem je nutné fici, Ze zakon o vojacich z povolani nezna b&zné instituty
pracovniho prava, jako je dohoda o rozvazani pracovniho poméru ¢i vypovéd.
Upravuje deset zpusobd, jak sluzebni pomér vojaka z povolani zanika. Zpravidla se
jednd o uplynuti stanovené doby, propusténi, odnéti hodnosti, pozbyti statniho
obcanstvi, ztratu zdravotni zpusobilosti, rozhodnuti soudu o ztrat¢ vojenské
hodnosti, omezeni svépravnosti, imrti ¢i prohlaSeni vojaka za mrtvého nebo zruseni
jiz ve zkusebni dobg.%®

Jak je jiz zndmo, tak sluzebni pomér zaklada jednostranné rozhodnuti

sluzebniho organu a stejné jednostranné je tedy i jeho ukonceni. Vojéka lze zavazat

8 § 13 zikona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. In: Sbirka zakonti Ceské republiky. 1. prosince 1999
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jen na dobu urcitou, a proto musi zakon taxativn¢ vymezit divody jeho
propusténi.®® Davodem je naptiklad naplnéni podminek pro odchod do diichodu,
ztrata zdravotni zpisobilosti, pravomocné odsouzeni, dvé negativni sluzebni
hodnoceni, ¢lenstvi v politické stran¢, vykon jiné vydélecné Cinnosti bez souhlasu
sluzebniho organu, uplynuti rozhodné doby, vlastni Zadost o propusténi nebo
podpora hnuti, které¢ potlacuje prava a svobody clovéka ¢i hldsd narodnosti
nebo naboZenskou zast. Rizeni o propusténi vojaka z povolani zahajuje jeho
nadfizeny a o vysledku rozhoduje pfislusny sluzebni organ. Samotny pomér zanika
zpravidla uplynutim 2 kalendainich mésici, které nasleduji hned po dni doruceni
rozhodnuti o propusténi ze sluzebniho poméru. Naopak vydano nesmi byt
v piipadé, kdy je vojak v doCasné pracovni neschopnosti, Cerpa rodicovskou
dovolenou nebo v dobé téhotenstvi vojakyng.”

Dle kvalifika¢nich pfedpokladi dochazi ke jmenovani vojaka do vojenské
hodnosti, kterou mu Ize odejmout za timyslné zvlast’ zdvazné poruSeni sluzebnich
povinnosti. Tento ¢in muze mit povahu piestupku, kazenského prestupku
nebo dokonce trestného ¢inu. V takovych ptipadech je vyzadovano ptislusné fizeni
a pravomocné konstatovani viny, které¢ zajisti zdsadu presumpce neviny. Hodnost
generalim odnima na navrh vlady prezident a ostatnim vojakiim ministr.

Zkusebni doba je pfimo zdkonem stanovena na dobu tii mésict, ve kterych
vojak vykonava zakladni vycvik na Velitelstvi vycviku ve Vyskové. Tato lhita
slouzi k sebereflexi a srovnani reality s vlastnim ocfekdvanim a schopnostmi.
Neschopnost ucastnit se vycviku je tolerovdana v maximalni lhaté deseti
dnt a kazdy dal§i den muze byt divodem pro ukonceni sluzebniho
poméru ve zkuSebni dobég. K takovému skonceni miize dojit i ze strany vojéka,
a to bez uvedeni divodu. SluZebni den zanikd poslednim dnem kalendainiho
mesice, ve kterém bylo pisemné doruceno rozhodnuti o ukonceni sluzebniho
poméru. Nejpozdéji viak pét dnii prede dnem, kdy méa samotny pomér zaniknout.”

Existuji vSak situace, kdy dojde ke zruSeni tohoto rozhodnuti,

coz zapricinuje, ze sluzebni pomér trva dal, a to v¢etn€ vSech predchozich prav

8 BELECKY, Miroslav. In: Zakon o statni sluzb& a zakony souvisejici: komentat. Druhé vydani. Praha: VOX, 2015, s. 131.
ISBN 978-80-87480-35-9.
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a povinnosti. Nesouhlasi-li vojadk sjeho pokracovanim, zanikne pomér dnem
doruceni tohoto oznameni. Nicméné se zadnikem sluzebniho poméru je spojena
povinnost sluzebniho organu vydat vojakovi potvrzeni o sluzbé a pisemné

hodnoceni, které posuzuje pribéh celé jeho sluzby.
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2 PRAKTICKA CAST

Zaklad praktické casti tvofi charakteristika stdtu Izrael, jeho politicko-
geografické vymezeni, administrativni déleni a opomenuta samoziejmé nebude ani
jeho ochrana a bezpecnost. Ziskané informace poslouzi ke komparaci Ceské
a izraelské armady, jejimz ukolem je poukézat na jejich odlisnosti ¢i pfipadné
podobnosti. Zéklad porovnani tvoifi prava a povinnosti pfislusnikii, systém
odménovani nebo samotna struktura armady. Tuto ¢ast uzavie rozhovor
s prislusniky obou armad, ktery do prace vnese objektivni nazor.

Zaveérem povazuji za dilezité zminit, ze v této Casti bude pii veSkerych
vypoétech  vyuzit jednotny kurz 6,22 Izraelského nového Sekelu
a 22,50 Amerického dolaru ze dne 18. 3. 2023 dle Citfin, ktery pomdha

podnikateliim fesit zahraniéni a platebni styky od roku 1996.”

2.1 Izrael jakoZto stat

Stat Izrael lezi pti vychodnim pobiezi Stfedozemniho mote v oblasti
jihozapadni Asie. Jih zemé¢ tvoii hranice s Egyptem, vychod patii Jordansku a na
severu zem¢ sousedi se Syrii a Libanonem. Soucasti Izraele je 1 Zapadni bieh
Jordanu a Pasmo Gazy, coZ jsou Uzemi, kterd caste¢né spravuje Palestinska
autonomie. Prave polohu lze povazovat za nest’astnou, protoze vétsinu tizemi Izrael
ziskala b&hem valek, které zde panuji dodnes.’™

Ke vzniku samostatného zidovského statu doslo po druhé svétové valce dne
14. kvétna 1948, a to rozd€lenim Palestiny na dva samostatné staty, tedy
na zidovsky Izrael a arabskou Palestinu. Den po vyhlaseni nezéavislosti napadlo
Izrael hned nékolik arabskych armad, coZz rozpoutalo prvni arabsko-izraelskou
valku. Od té doby se tento stat potyka spoustou konfliktt, teroristickych utokt a
mirovych dohod. Dokonce vznikla Organizace pro osvobozeni Palestiny, ktera ma
za tikol znigit Izrael.”

Stat Izrael je parlamentni demokratickd republika, jejiz politicky

anabozensky vyznam presahuje jeho zemépisnou velikost a hospodatsky potencial.

8 Kurzy mén online: Sledujte vyvoj kurzu mén online. Bud'te v obraze a nepropasnéte vyhodn&jsi devizovy kurz. Citfin.cz
[online]. Praha: Citfin, 2021 [cit. 2023-03-18]. Dostupné z: https://wwuw.citfin.cz/kurz-men/

74 The State of Israel [online]. Tel Aviv: Israeli Missions Around The World, 2018 [cit. 2023-02-02]. Dostupné z:
https://embassies.gov.il/MFA/Aboutlsrael/history/Pages/HISTORY -%20The%20State%200f%201srael .aspx
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V porovnani s ostatnimi zemémi Blizkého vychodu, drzi Izrael prvenstvi v indexu
lidského rozvoje, ekonomickych ukazatelich a svobodé¢ tisku. Pro rok 2022 se podle
nominalniho HDP stala 28. nejvétsi ekonomikou.’® Pravé primysl zbojni, letecky,
potravinafsky, hutnicky ¢i rafinace ropy patii mezi nejrozvinutéjsi v této zemi.
| pfes omezené piirodni zdroje ho lze povazovat za pomérné sobéstacny stat. Tato
vysoce rozvinutd zem¢ ma velmi dobrou zivotni Groven, coz se odrazi na kvalité
vzdélani, primérné délce Zivota, pfijmu na hlavu ¢ narodnimu §t&sti.”’

Hlavou statu je prezident, jehoZz roli vykondva od roku 2021 Isaac Herzog.
Vykonnou moc mé v rukou vlada, kterou od prosince 2022 vede piedseda vlady
Benjamin Netanjahu. Aktualni vlada je povazovana za nejpravicovéjsi v historii
Izraele. Jeji jmenovani a pripravované reformy, které cili ke zméné systému,
vyvolaly demonstrace a celkové rozd€leni spole¢nosti. Usiluji o posileni
zidovského statu na zéklade€ ortodoxni verze judaismu, coz by mélo negativni dopad
na zidovské 1 nezidovské obyvatelstvo. Piikladem je rozd€leni vefejného
prostranstvi na ¢asti pro muze a zeny. Velka ¢ast izraelské populace neni touto
vladou reprezentovana, takze v soucasné dobé svadi boj o zaklady demokracie.”

Zakonodarnym orgdnem je jednokomorovy parlament tzv. Kneset
se 120 poslanci.” I pfes velké mnozstvi pokust nema Izrael doposud psanou
ustavu, coz vyrazn€¢ omezuje schopnost korigovat vladu, a to pouze NejvySSim
soudem. Spravny chod statu stoji na jedenacti zakladnich zdkonech, které maji
polotstavni charakter.®

Administrativng se Izrael déli do Sesti distriktll, kdy nejvétSim je JiZzni
distrikt, ktery mé& paradoxné¢ nejméné obyvatel. DalSim je distrikt Severni,

Centralni, Haifsky, Jeruzalémsky a nejmensi Telavivsky. Podstatnou ¢ast tvoii
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™ CEJKA, Marek. In: Judaismus, politika a stat Izrael. Bro: Masarykova univerzita, 2002, s. 31. ISBN 80-210-3007-0.

8 {Jstava pro Izrael: Constitution for Israel [online]. Kiryat Ben Gurion, Jerusalem: The Knesset, 2020 [cit. 2023-03-12].
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1 Ctyfi metropolitni oblasti, mezi které patii Gush dan, metropolitni oblast
Jeruzaléma, Haifa a BeerSeva. Hlavnim a nejvétSim izraelskym méstem,
co do poétu a rozlohy je Jeruzalém s 971 800 obyvateli na plose 125 km?. Aviak
vétSina statd jej z ditvodu rozporu s usnesenim OSN z roku 1947 za hlavni mésto
neuznava. Diky Zdi naika, mesit¢ Al-Aksa, bazilice Svatého hrobu a Chramové
hofe je Jeruzalém povazovan za svaté mésto Zidd, kiestantl i muslim.®
Zanejvetsi zajimavost tohoto statu povazuji zakon o navratu, ktery zarucuje
vem Zidom, jeZ maji Zidovské predky, pravo na ziskani izraelského ob&anstvi.
Opomenut nesmi byt ani Zidovsky kalendaf, dle kterého se tidi Izrael jakozto jedina

zemé na sveéts. 82

2.2 lzraelské obranné sily

Izraelské obranné sily (IOS) vznikly kratce po =zalozeni Izraele
dne 26. kvétna 1948, a to na pfikaz ministra obrany Davida Bena Guriona.
Vzhledem Kktomu, ze byl stat vytvofen mezi muslimskymi zemémi, které
si dodnes n¢ktera jeho tizemi narokuji, 1ze 10S povazovat za nezbytny krok.
Jak jiz z nazvu vyplyva, tak jejich cilem je chranit izraelské obyvatele a bojovat
proti vS§em formam terorismu ohroZujici jejich kazdodenni Zivot. Nikoliv vyvolavat
véaleéné konflikty. %

Izraelska armada vznikla slou¢enim podzemni vojenské organizace Hagana,
ktera plsobila na izemi Palestiny béhem let 1920-1948. Mezi jeji ukoly pattila
ochrana jiSuv, ke kterému se hlasilo veSkeré¢ Zidovské obyvatelstvo
na tzemi Palestiny. Kli¢ové byly i militantni skupiny Irgun a Lechi, které byly
z diivodu atentatl oznacovany za teroristické. Tyto dvé bojové organizace pusobily
az do konce Valky za nezavislost samostatné. Nasledné byly ob& rozpustény a jeji
¢lenové se pridruzili k Izraelskym obrannym silam. Opomenuta byla i minulost
téchto skupin, protoze nové vznikld arméada povazovala pfijeti jejich vojakt

za nezbytné.*

8 TERNER, Erich. Stat Izrael, Encyklopedicky prehled. In: D&jiny statu Izrael. Vydani 1. Pardubice: Kora, 1991, s. 111.
ISBN 8090109209.

8 The Law of Return [online]. Jeruzalém: The Jewish Agency, 2019 [cit. 2023-03-12]. Dostupné z:
https://archive.jewishagency.org/first-steps/program/5131/

8 CEJKA, Marek. In: D&jiny moderniho Izracle. Praha: Grada, 2011, s. 78. D (Grada). ISBN 978-80-247-2910-7.

8 RABINOVICH, Itamar. Waging Peace: Israel and the Arabs, 1948-2003. In: . Updated and Revised Edition. Princeton
USA: Princeton University Press, 2004, s. 121. ISBN 9780691119823.
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Spolec¢né branily Izrael ve vSech valkéach, kterymi si od svého zalozeni
prochazela. Prvnim mezinarodnim konfliktem byla Suezska krize neboli sinajska
valka ¢i druhd arabsko-izraelska valka v roce 1956. Jednalo se o ozbrojeny konflikt
mezi Egyptem na jedné stran¢ a alianci Izraele, Francie a Velké Britanie na strané
druhé. Dlvodem byl spor o kontrolu pravé nad Suezskym praplavem,
ktery diky pfipravenosti a spolupraci vybojovaly IOS, coz byla prvni Gspésna
operace od jejich vzniku.®

Veskeré spory s arabskymi sousedy utvarely moderni Izraelské obranné
sily. Pfevazné v letech 1956 az 1966 konfliktti ubyvalo a armada tento ¢as vyuzila
na zajisténi nového vybaveni, zrodu jaderného potencialu ¢i celkovému vycviku.
Timto se zIOS stala jedna znejlépe vybavenych a nejprofesionalnéjsich
armad svéta.

Netrvalo dlouho a néasledovalo dal§i vojenské stietnuti mezi Izraelem
a Egyptem, ktery tvofil koalici spole¢né s Jordanskem a Syrii. Tzv. Sestidenni valka
trvala od 5. do 10. Cervna 1967 a jeji vysledek dodnes ovliviiuje geopolitiku.
Arabské koalice utrpéla zdrcujici porazku, ve které doslo ke zniCeni vétSiny
egyptského letectva. Doslo k zabrani Gazy, Golanské vySiny, Zapadniho biehu
Jordanska, celého Sinaje a ke spojeni vychodniho a zipadniho Jeruzalému,
coz znamenalo plnou kontrolu nad témito izemimi.®®

Klid ovSem v zemi nepanoval dlouho, protoze kratce po ukonceni Sestidenni
valky vypukla vélka za vyC€erpani Izraele neboli opotiebovaci vélka. Startem byly
dva raketové ¢luny egyptského namoinictva, které dne 21. fijna 1967 potopily
izraelsky torpédoborec Ejlat. Mimo Egypt na arabské strané stalo taktéZ Jordansko
a ozbrojené skupiny z Organizace pro osvobozeni Palestiny, jejimz cilem bylo
postupné oslabeni Izraele. AC valka skoncila se ztrdtami na obou stranéch,
tak ty arabské byly vétsi.8’

Velké piekvapeni byla olympiada vroce 1972, béhem které skupina
Palestinci zabila hned nékolik pfislusnikl izraelského olympijského tymu.

Na zéklad¢ této skutecnosti IOS zafaly bombardovat teroristické zakladny

8 CEJKA, Marek. In: D&jiny moderniho Izraele. Praha: Grada, 2011, s. 79-80. D (Grada). ISBN 978-80-247-2910-7.
8 HOGG, lan V. Izraelsk4 vale¢na masinerie: [lidsky faktor, bojové technika, taktika]. Preklad: Jiti Bumbalek. Praha: Svojtka
& Co, 1999. s. 38. ISBN 80-723-7087-1.
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v Libanonu a Syrii. Specialni ukol dostala zpravodajska sluzba Izraele tzv. Mosad,
ktera musela zlikvidovat viechny pfezivii utoéniky.®

Nepokoje pretrvavaly a hned vroce 1973 béhem nejvyznamnéjsiho
zidovského svatku Jom kipur napadl Egypt a Syrie za podpory dalSich arabskych
zemi Izrael, ktera na tento Gtok nebyla zcela piipravena. Poprvé za svoji existenci
zazila vyraznéjsi porazku. Teprve po mobilizaci se I0S podafilo zastavit utok
na Golanskych vysSinach a Suezském praplavu. Za vitéze Jomkipurské ¢i paté
arabsko-izraelska valky je povazovana Izrael. Nasledné doslo k vyméné Francie,
jakozto hlavniho partnera za Spojené staty americké, coz pro izraelskou armadu
znamenalo novou davku zbrani, technologii i munice.®®

Nejznaméjsi vojenskou akei je zdchranna protiteroristicka operace Entebbe,
znama také jako Blesk ¢i Jonatan, jejimz cilem bylo osvobozeni rukojmi
letu 139 spolecnosti Air France z Tel Avivu do Pafize, ktefi byli uneseni
27. Cervna 1976 palestinskymi teroristy. Ti ptinutili piloty k odklonu od trasy
a k pfistani na letisti v Entebbe ve spojenecké Ugand¢, kde byli zadrzeni vSichni
zidovsti pasazéfi. Agenti Mosadu diky propusténym nezidovskym zajatcim
obdrZeli informace pottebné pro specialni jednotku izraelské armady Sajeret
Matkal, ktera 4. Cervence 1976 zneSkodnila vSechny tUnosce a osvobodila
103 zajatci z ptivodnich 106, ktefi zemfeli pii prestfelce piimo na letisti.*

Na zakladé pokusu o vrazdu izraelského velvyslance Slomo Argonova
ve Velké Britanii, kterou naplanovala palestinska Organizace Abu Nidala napadly
dne 6. Cervna 1982 Izraelské obranné sily jizni Libanon. Tzv. Operace Mir pro
Galileu ¢i prvni libanonskd valka skoncila zabranim tohoto Uzemi Izraelem.
Naésledujici rok doslo k uzavieni mirové smlouvy mezi Izraelem a Libanonem, coZ
ukongilo valeény stav trvajici od roku 1948.%

Relativni klid skon¢il 9. prosince 1987, kdy v pasmu Gazy a na Zapadnim
biehu Jordanu vypukla véalka kamenil neboli prvni intifida mezi palestinskymi

Araby a Izraelem. Spoustécem byly nejen ustrky izraelské vlady, ale i automobilova

8 The State of Israel [online]. Tel Aviv: Israeli Missions Around The World, 2018 [cit. 2023-02-02]. Dostupné z:
https://embassies.gov.il/MFA/Aboutlsrael/history/Pages/HISTORY-%20The%20State%200f%20l1srael.aspx

8 CEJKA, Marek. In: D&jiny moderniho Izraele. Praha: Grada, 2011, s. 91-92. D (Grada). ISBN 978-80-247-2910-7.

% Operation Entebbe [online]. Jeruzalém: Wars and Operations, 2018 [cit. 2023-02-04]. Dostupné z:

https://www.idf.il/en/mini-sites/wars-and-operations/operation-entebbe/

T HOGG, lan V. Izraelské vale¢na masinerie: [lidsky faktor, bojové technika, taktika]. Pfeklad: Jiti Bumbalek. Praha: Svojtka
& Co, 1999. s. 49. ISBN 80-723-7087-1.
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nehoda, pii které zahynulo hned nékolik Arabii. Prvni intifdda predstavovala
predevsim demonstrace, stavky a porusovani vetfejného poradku. A¢ zbrojené boje
byly pouze ojedinélé, tak ztraty na zivotech dosahovaly vysokych ¢isel, a to hlavné
na stran¢ palestinské. V roce 2000 naplno vypukla druha intifada, znama také jako
Intifada al-Aksa, ktera trvala 5 let a odstartovalo ji setkani izraelskych
a palestinskych politickych piedstaviteli na Chramové hote.%?

Unos izraelského tankisty Gilada Salita odstartoval druhou libanonskou
valku. 12. ¢ervence 2006 zautocili vojaci organizace Hizballdh na severni hranici
Izraele, kde zabili spoustu izraelskych vojaki a né¢kolik jich zajali. Jejich propusténi
chtéli vymeénit za libanonské vézné, coz Izrael odmitla a zah4jila letecky protittok.
Po dlouhém boji bylo dne 14. srpna 2006 uzavieno piiméfi, a to na zaklade
iniciativy OSN. Vitézem lze oficialné povazovat ob¢ strany, ale Izrael celou akci
oznacuje za neuspéSnou, protoze doSlo k velkym ztrdtdm a zarovenn nebylo
dosazeno zadného ptfedem stanoveného cile. Naopak v Libanonu i ptes velké Skody
propukly oslavy Hizballdhu, kterému se podafilo zastavit neporazitelné 10S.%

V neposledni fad€ byla pro Izraelské obranné sily vyznamna operace Lité
olovo, kterou zahgjili 27. prosince 2008 proti palestinské organizaci Hamas. Cilem
bylo nejen znicit jejich veskeré vojenské zdkladny, velitelstvi a vycvikové tabory,
ale 1 budovy Hamasu, coZ se neobeslo bez Skod na civilni infrastruktuie. Soucasti
byli letecké utoky i pozemni invaze, a to v€etné pouziti raket a munice s bilym
fosforem, kterou IOS dlouho popirali. Na zéklad¢ izraelského rozkazu o okamzZitém
klidu zbrani se 21. ledna 2009 jednotky izraelské armady stdhly a tento krok
néasledovala i palestinské politicka strana Hamas.**

Za posledni ozbrojené konflikty mezi IOS a palestinskymi militantnimi
organizacemi lze oznacit izraelsko-palestinské strety v kvétnu 2021 a srpnu 2022.
Dlvodem byl nejen piiliv Zidovskych imigrant do Palestiny, ale i izraelské

policejni akce v pohrani¢i. VétSina operaci se neobesla bez utokt proti civilnim

ciliim, coz zapfiCinilo velké ztrdty na obou stranach. Kvili ztratam na Zivotech

92 HOGG, lan V. Izraelsk4 vale¢na masinerie: [lidsky faktor, bojové technika, taktika]. Pfeklad: Jiti Bumbalek. Praha: Svojtka
& Co, 1999. s. 51-52. ISBN 80-723-7087-1.
9 Second Lebanon War [online]. Jeruzalém: Wars and Operations: IDF Editorial Team, 2017 [cit. 2023-02-04]. Dostupné z:
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9 CEJKA, Marek. In: Izrael a Palestina: minulost, souasnost a sméfovani blizkovychodniho konfliktu. Brno: Centrum

strategickych studii, 2005, s. 112. ISBN 80-903333-9-7.
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civilisti doslo k obvinéni armad z vale¢nych zlo¢ini. Nepratelské akce ukoncilo
jednani o pFiméfi, které mnohdy trvalo i nékolik dni.%®

Lze tedy jednoznacné fici, ze Izraelské obranné sily zasahovaly zpravidla
na tfech frontach. Na severu proti Libanonu a Syrii, jih patfil Egyptu a na vychod¢
se jednalo o Jordansko a Irak. Klicovou se stala egyptsko-izraelska mirova smlouva
zroku 1979, na jejimz zakladé zemé¢ od valecnych konflikth upustily.
To se vSak netykalo sporti na jiznim Libanonu a palestinském Uzemi, které

pfetrvavaji dodnes.

2.2.1 Struktura

Izraelské obranné sily béZné znamé pod akronymem Cahal, maji v Cele
nacelnika generalniho $tdbu tzv. Ramatkal, jehoz funkci od 16. ledna 2023 zastava
Herzi Halevi, ktery je pfimo odpovédny ministru obrany, kterym je od roku 2022
Yoav Galant. Naopak neptimo spolupracuje s izraelskym premiérem Benjaminem
Netanjahu a jeho vladou. Ramatkala jmenuje na zdkladé doporuceni ministra
obrany vlada, a to zpravidla na tiileté funkéni obdobi.%

Na vrcholu samotné struktury stoji administrativni sekce prave
s Generalnim Stabem, ktery sidli v Tel Avivu a mad pod sebou dalSich osm
militantnich organti. Prvnim je Reditelstvi pro planovéani, které se zaméiuje
na strategické a taktické planovani ¢i budovani a organizaci vojenskych
sil. Rozdéleno bylo vroce 2020 na Viceoborové feditelstvi pro budovani sil
a Reditelstvi tietiho okruhu. Druhé, Operaéni feditelstvi, které slouzi k p¥ipravé
IOS na valku, mimotadné udalosti i kazdodenni bezpecnost. Soucésti je také
koordinace prace izraelské armady s Ostatnimi bezpe¢nostnimi silami. Vzhledem
k naro¢nosti se sklada z n€kolika jednotek, mezi které patii Operacni divize, Divize
instrukce, nauky a hodnoceni, Mluv¢i 10S, Oddéleni pro navrh kampani, Divize
specialnich prostiedkli, Bezpecnostni oddéleni generalniho Stdbu, Oddéleni
inspekce a dozoru ¢i Centrum pro védomé operace neboli Malat,
jez se specializuje na psychologické val¢eni. Dal§im z osmi orgdnti podiizenych

Generalnimu $tabu se stalo Reditelstvi vojenské rozvédky, znamé jako Reditelstvi

% IZRAEL: Vypukla nova valka s teroristy [online]. Praha: Gita Zbavitelovd, 2022 [cit. 2023-02-15]. Dostupné z:
https://neviditelnypes.lidovky.cz/zahranici/izrael-vypukla-nova-valka-s-teroristy. A220807_194339 p_zahranici_nef

% LTG Herzi Halevi prebira pozici nagelnika generélniho $tabu IDF [online]. Jeruzalém: Wars and Operations: IDF Editorial
Team, 2023 [cit. 2023-02-11]. Dostupné z: https://www.idf.il/en/articles/2023/Itg-herzi-halevi-assumes-the-position-of-idf-
chief-of-the-general-staff/
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zpravodajské (Aman). Mezi jeho cile patfi vyhodnocovani zpravodajskych
informaci, fungovani vojenské cenzury, kresleni map a dohled nad jejich Sifenim.
Taktéz i toto feditelstvi mé pod sebou nékolik jednotek, jejichz ptikladem miize byt
Sbérna jednotka, Divize specidlnich operaci ¢i Odborné podtizené jednotky, které
si své povinnosti mohou jest¢ dale délit. Za Ctvrty orgéan lze oznacit Hluboké
velitelstvi vytvoiené v roce 2011, jejimz cilem je koordinace Izraelskych obrannych
sil z velké vzdalenosti, tedy operace hluboko za neptételskymi liniemi. Mezi
klicové se ftadi Reditelstvi lidskych zdroji, jez nese odpovédnost
za umisténi a pohyb lidskych zdrojt, a to véetné jejich blaha. Ma osm hlavnich
sbort a n€kolik jemu pifimo podtizenych ttvari. Jedna se o Sbor vojenské policie,
Sbor kolstvi a mladeZe, Divize lidskych zdroji a obéti, Stabni divize a generalni
sbor, Divize planovani a fizeni lidskych zdrojt, Divize socialni péce, Behavioralni
védecké centrum a konecné Genderovy poradce néacelnika S$tabu obrany,
ktery je povéfen prosazovanim a vyuzivanim schopnosti zen v 10S. Podporuje
rovné prilezitosti pro zeny béhem jejich vojenské sluzby a asimilaci Zen
do vojenskych vedoucich pozic. Sesty organ nese nazev Jednotka vojenskych soudt
¢i tribundl, ve které hraje hlavni roli Generalni vojensky advokat.
Ten je zodpovédny za veskerou implementaci pravniho statu v ramci Izraelskych
vojenskych sil. Poskytuje velitelim nastroje pro efektivni plnéni jejich ukolt
v souladu se zdkonem nebo pravni poradenstvi v nouzovych situacich a béhem
valky. PredloZena odvolani napf. proti rozhodnuti Generdlniho Stabu posuzuje
Vojensky odvolaci soud, ktery nese postaveni nejvysSiho vojenského soudu
a nachazi se v Tel Avivu. Piedposlednim je Reditelstvi pocitatovych sluZeb,
které vzniklo 3. biezna 2003 a zodpovida za kybernetickou obranu a bezdratovou
komunikaci 1O0S. Skldda se ze ctyf hlavnich jednotek na tdrovni brigad,
a to Operation Brigade, Lotem Unit, *Berspace Defense a C41 Corps. Posledni,
Technologické a logistické feditelstvi teSi logistické reakce a ukoly,
mezi které patii zejména budovani vojenskych zakladen, péfe o vyzivu vojaka
¢i udrzovani lékaiské infrastruktury v dobé valky i miru. Klicovy je zde tedy
Zdravotnicky sbor a Sbor Udrzby, zasobovani a logistiky. Celkové

Ize administrativni sekci povazovat za velmi slozitou a roztiiSténou,
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proto jsem se rozhodla vytvotit podrobnou strukturu viz pfiloha 1, ktera ma pomoci
snazsimu porozuméni.®’

Pro Uplny potadek se Izraelské obranné sily dale ¢leni dle oblastniho
velitelstvi na Severni velitelstvi, Centralni velitelstvi, Jizni velitelstvi a Velitelstvi
domaéci fronty, které je relativné novym utvarem vytvoifenym az v roce 1992.
Odpovédnost nese za civilni obranu, coz piedstavuje piipravu nevojenského
obyvatelstva na konflikt, skladovani a distribuci obranné vystroje obyvatelstvu,
budovani systému pro detekci, identifikaci a dekontaminaci oblasti zasazenych
chemickou nebo biologickou valkou ¢i naslednou obnovu prostoru po katastrof€.
Toto velitelstvi je rozd€leno do péti odvodl, mezi které patii Severni okres, okres
Haifa, okres Dan, Jizni okres, Jeruzalém a centralni ¢tvrt. Dohromady okresy c¢itaji
26 zachrannych praport, 13 obrannych praport, 14 vojenskych nemocnic,
8 praport lehké péchoty a 6 logistickych jednotek. Jejich velitelem je generalmajor
Rafael David Milo.%

Severni velitelstvi, jehoz hlavni zdkladna je v Safedu, mad na starosti
vSechny jednotky umisténé mezi Hermonem a Netanyou. Tedy Ize jednoznacné
fici, ze zodpovida za obranu hranic se Syrii a Libanonem. Klicové jsou ¢tyfi divize:
36. obrnénd divize ,,Ga’ash/Rage®, 91. ,Galil“ uzemni divize,
210. ,,.Bashan* izemni divize, 319. obrnénd divize ,,Ha-Mapatz“, které maji pod
sebou jesté nekolik jednotek a praporti. Naopak Jizni velitelstvi chrani oblast Arava,
Ejlat a Negevské pousté. Zaroven maji povinnost u€astnit se operaci v pasmu Gazy.
Velitelem je od roku 2021 generalmajor Eliezer Toledano. Taktéz zde funguji Ctyti
divize, mezi které patti 80. ,,Edom* izemni divize, 143. ,,Fire Fox* Gzemni divize,
162. pancétova divize ,,Ha-Plada* a rezervni 252. ,,Sinai* obrnénd divize. Posledni
Pakmaz ¢i Centralni velitelstvi obstarava jednotky a brigddy na Zapadnim biehu
Jordanu, Jeruzalém, Sharon, Gush Dan a Shephelah. Pod toto velitelstvi spadéa 98.

JA)

divize vysadkait ,,Ha-Esh“/“Fire®, 340. ,,Idan* rezervni divize, 877. izemni divize

,Judea a Samafi“ nebo 417. p&si brigada ,,Jordanského tidoli*.%

% Israel Defense Forces [online]. Wikipedia The Free Encyclopedia, 2023 [cit. 2023-02-13].

Dostupné z: https://en.wikipedia.org/wiki/lsrael_Defense Forces#Organization
9% Tamtéz

9 STATE: Israel Defense Forces [online]. Kathmandu, Nepal: Israel: Embassy Of Israel In Nepal, 2020 [cit. 2023-02-13].
Dostupné z: https://embassies.gov.il/kathmandu/Aboutlsrael/State/Pages/STATE-IDF.aspx
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IOS se skladaji z vojenského letectva,
vojenského namotnictva a pozemnich sil, které jsou
jejich nejpocetnéjsi slozkou. Izraelské pozemni sily
neboli The Israeli Ground Forces Command
sdruzuje Velitelstvi armady GOC neboli Mifkedet
Zro'a HaYabasha, ze kterého vzesla zkratka MAZI.

Rozd€leny jsou do péti sboril, které nadale tvori

hned nékolik brigad a pluk{l. Jedna se o sbor p&si, Obrazek 2 - Izraelské pozemni sily 1%

obrnény, délostfelecky, zenijni a nejnovéjsi sbor zpravodajsky. Velitelem vSech
téchto slozek je generdlmajor Yoel Strick, podfizeny jiZz vySe zminénému
Generalnimu $tdbu. Nutno zminit, Ze pozemni sily byly soucasti vSech hlavnich
vojenskych operaci zemé, pii kterych pouzivali pfevazné technologie vyvinuté
pfimo v Izraeli. Dodnes naklédaji s vyspélymi zbrafiovymi systémy, mezi které
patii obrnéné transportéry Achzarit, bitevni tank Merkava, systém aktivni ochrany
vozidel Trophy ¢i systém protiraketové obrany Iron Dome a Arrow. Nedilnou
soucasti se staly také pusky Galil a Tavor ¢i samopal Uzi, pouzivany jiz od roku
1954. A¢ Izrael neni signatafem Smlouvy o nesifeni jadernych zbrani, tak s nejvetsi

pravdépodobnosti je i jejich vlastnikem, k éemuZ se nikdy vefejné nepfiznala.l®

101102

Izraelskd leteckd a vesmirnd armada (IAF)
byla zaloZena 28. kvétna 1948, kratce po vyhlaSeni
nezéavislého Statu Izrael. Zaklad tvofila zabavena
a darovana civilni letadla ¢i zastarala bojova letadla
z druh¢ svétové valky. Postupem casu doslo

K potizeni vice letadel, jejichz vétSina pochazela

ze Spojenych stath. Opomenuty nesmi byt

ani tuzemsky vyrobené typy jako IAI Nesher ¢i IAI ~ Obrazek 3 - Izraelské letectvo '
Kfir. Aktualné ma IAF ve vlastnictvi piiblizné¢ 700 letadel a disponuje deviti

leteckymi zakladnami. Piikladem miZe byt Ramat David Airbase ¢i letecka

10 Ground Forces [online]. Jeruzalém: Wars and Operations: IDF Editorial Team, 2023 [cit. 2023-02-15]. Dostupné z:
https://www.idf.il/en/mini-sites/ground-forces/

101 Israeli Ground Forces [online]. Wikipedia The Free Encyclopedia, 2023 [cit. 2023-02-15]. Dostupné
z: https://en.wikipedia.org/wiki/lsraeli_Ground_Forces
02 sraeli Air Force [online]l. Wikipedia The Free Encyclopedia, 2023 [cit. 2023-02-15]. Dostupné
z: https://en.wikipedia.org/wiki/lsraeli_Air_Force
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zakladna Nevatim. Izraelské letectvo hralo ve vétsiné valkach vyznamnou roli
a nyni tvofi nedilnou soucasti vzdusné podpory. Od dubna 2022 slouzi jako velitel
letectva generalmajor Tomer Bar, ale nejvétsim esem je brigadni general Giora
Epstein, ktery za svoji kariéru sestielil sedmndct neptatelskych letadel. Nedovolim
si nezminit dlouhodobé odpirani zenam stat se pilotkami, kdy teprve v roce 1996
rozhodl Nejvyssi izraelsky soud o nemoznosti vyloucit kvalifikované zeny

Z pilotniho vycviku.103 104

The Israeli  Navy neboli izraelské
namotnictvo bylo na svém pocatku v roce 1948 \
vzhledem K finan¢ni situaci velmi skromné.
Operovali jen s nékolika ozbrojenymi hlidkovymi
Cluny, coz se brzy zménilo a dnes disponuji

S ponorkami, korvetami, mens$imi vysadkovymi

plavidly ¢i hlidkovymi a raketovymi ¢luny. Klicové
namoini zakladny se nachazi ve mést¢ Haifa, Atlit, Obrazek 4 - Izraelské namotnictvo %
Ashdod a Eilat. Naopak velitelstvi namoinictva sidli v Tel Aviv-Yafo, odkud tyto
sily fidi generalmajor David Sa'ar Salama. Jejich tikolem je zabranéni jakéhokoliv
pasovani pfes mofte, blokovani nepfatelskych piistavii v dobé valky ¢i celkova
ochrana izraelskych biehti a teritoridlnich vod, mezi které patii prevazné
Stitedozemni mote, Rudé motfe a Akabsky zaliv. Vyznamnd je elitni jednotka
namoiniho komanda tzv. Flotilla 13 ¢i Shayetet 13, ktera se specializuje na invaze
mezi mofem a pevninou, sabotdzni operace, nalodéni, protiterorismus,
shromazd’ovani namotnich zpravodajskych informaci nebo namoini zachranu
rukojmich. Radi se tak mezi nejlépe vycvicené a tajné jednotky izraelské armady.
Za zajimavé taktéz povaZzuji zminit bezpecnostni divody, diky kterym se musi
zadatelé s dvojim obcanstvim oficiadlné vzdat vSech ostatnich ob¢anstvi, aby mohli
byt ptijati do vycvikového programu ponorkové sluzby.1%

Nedilnou soucasti jsou ostatni sbory délici se na sbory vojenské a civilni.

Zaklad vojenského spolecenstvi tvofi Vojenské akademie. Konkrétné Vysoka Skola

108 Israeli Air Force [online]. Jeruzalém: Wars and Operations: IDF Editorial Team, 2023 [cit. 2023-02-15]. Dostupné z:
https://www.idf.il/en/mini-sites/israeli-air-force/

104 Israeli  Navy [onling].  Wikipedia The Free Encyclopedia, 2023 [cit. 2023-02-15]. Dostupné
z: https://en.wikipedia.org/wiki/lsraeli_Navy
105 sraeli Navy [online]. Jeruzalém: Wars and Operations: IDF Editorial Team, 2023 [cit. 2023-02-15]. Dostupné z:

https://www.idf.il/en/mini-sites/israeli-navy/

44


https://www.idf.il/en/mini-sites/israeli-air-force/
https://en.wikipedia.org/wiki/Israeli_Navy
https://www.idf.il/en/mini-sites/israeli-navy/

narodni bezpecnosti (MBL) a Velitelska a Stabni vysoka Skola 10S, ktera vznikla
31. kvétna 1954. Jak jiz z nazvu vyplyva jedna se o Skolu urCenou pro velitele
a Stabni distojniky v hodnosti podplukovnika. MBL taktéz slouzi pouze vysoce
postavenym ¢lentim vSech izraelskych bezpe¢nostnich jednotek. V roce 1991 byly
tyto dvé skoly slouceny do Vojenské vysoké skoly Izraelskych obrannych sil,
jejimz velitelem je od roku 2019 generalmajor Itai Veruv.1%

Vedle Vojenské akademie zde pisobi jednotka ministerstva obrany
tzv. Koordinator vladnich aktivit (COGAT), jez slouzi ke koordinaci civilnich
zalezitosti mezi izraelskou vladou, IOS, mezinarodnimi organizacemi,
diplomaty a palestinskou samospravou. Zvlastni pozornost dostdva vzdélani,
zdravotnictvi, infrastruktura, bytové projekty a program humanitni pomoci.'%’

Dalsi vyznamnou soucasti vojenského sboru je Finanéni poradce nacelnika
Stabu, jehoz roli zastava vedouci rozpoctového tfeditelstvi izraelského ministerstva
financi. Od cervence 2021 tuto funkci zastdva brigddni general plukovnik
Gil Pinchas a jeho ukol spociva ve zpracovani rozpoctu pro zbrané Izraelskych
obrannych sil.1%

Opomenut nesmi byt ani Vojensky tajemnik piedsedy vlady, ktery
tuto skupinu uzavird. Momentaln¢ funkci vykondva generdlmajor Avi Gil,

7 .

jenz fesi vojenské otazky a otazky narodni bezpe¢nosti.1%

Naopak civilni sbor tvoii Generalni feditel ministerstva obrany, kterym byl
jmenovan 2. ledna 2023 Eyal Zamir. Jeho tkol spoc¢iva v fizeni a podpote aktivit
souvisejicich s narodni bezpe€nosti. Nasleduje Obrannd kontrolni jednotka
dohlizejici na zpusobilost, pripravenost a zakonnost cinnosti Izraelskych

bezpecnostnich sil. Z divodu nezadouci korupce je kontrolor civilistou.

106 \Military Colleges of the Israel Defense Forces [online]. Jeruzalém: Wars and Operations: IDF Editorial Team, 2023 [cit.

2023-02-16]. Dostupné z: https://www.idf.il/en/mini-sites/military-colleges/

07 Coordination of Government Activities in the Territories [online]. Tel Aviv: Israel's government services and information

website, 2022 [cit. 2023-02-17]. Dostupné z: https://www.gov.il/en/departments/coordination-of-government-activities-in-

the-territories/govil-landing-page
108 Gantz nominates Gil Pinchas to IDF economic advisor to chief of staff [online]. Jeruzalém: JERUSALEM POST STAFF,

2021 [cit. 2023-02-17]. Dostupné z: https://www.jpost.com/breaking-news/gantz-nominates-gil-pinchas-to-idf-economic-
advisor-to-chief-of-staff-674847

109 Prime Minister's military secretary to State Control Committee on captives and missing persons issue: The method chosen

is to continue the effort within all organizations; Hadar Goldin's mother Leah: When everyone is responsible it doesn't mean
anything [online]. Kiryat Ben Gurion, Jeruzalém: The Knesset, 2023 [cit. 2023-02-17]. Dostupné z:
https://main.knesset.gov.il/EN/News/PressReleases/Pages/press1323q.aspx

45


https://www.idf.il/en/mini-sites/military-colleges/
https://www.gov.il/en/departments/coordination-of-government-activities-in-the-territories/govil-landing-page
https://www.gov.il/en/departments/coordination-of-government-activities-in-the-territories/govil-landing-page
https://www.jpost.com/breaking-news/gantz-nominates-gil-pinchas-to-idf-economic-advisor-to-chief-of-staff-674847
https://www.jpost.com/breaking-news/gantz-nominates-gil-pinchas-to-idf-economic-advisor-to-chief-of-staff-674847
https://main.knesset.gov.il/EN/News/PressReleases/Pages/press1323q.aspx

V neposledni fad¢€ se jedna o Spravu pro rozvoj zbrani a technologické
infrastruktury, kterd rozhoduje a podporuje technologickou a védeckou
infrastrukturu pottebnou pro vojensky vyvoj a vyzkum. Za timto ucelem je taktéz
povinen navazovat a udrzovat zahranicni vztahy. Mezi nejvyznamnéjsi patii uzké
vojenské vztahy s armadou Spojenych statf. '

Struktura IOS se od ostatnich armad svéta 1i$i hned v nékolik ohledech.
Diivodem je nutnost Izraelskych obrannych sil prizplisobit se jedinecné
bezpecnostni situaci zemé. Zaklad ¢ini odvod Zen ¢i tésna integrace vzdusnych

pozemnich a namoinich sil. Strukturu IOS Ize jednozna¢né oznalit za velmi

rozsahlou a misty komplikovanou viz obrézek €. 5.

Obrizek 5 - Struktura Izraelskych obrannych sil 1!

Zasadni funkci zastavaji sbory a spolecnosti, které uzce spolupracuji s 10S,
ale nejsou soucasti jejich struktur. V prvni fadé¢ se jedna Zpravodajské spolecenstvi
Mosad, Aman, Sin Bet a Narodni bezpe&nostni rada, jeZ zodpovida za koordinaci,

integraci, analyzu a monitoring narodni bezpec¢nosti.

10 Director General - Eyal Zamir [online]. Hakirya: Ministry of Defense Departments and Directorates, 2023 [cit. 2023-03-
10]. Dostupné z: https://english.mod.gov.il/About/Pages/DirectorGeneral.aspx
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Naopak Sin Bet neboli Sabak je izraelska bezpe¢nostni sluzba zaméfena na
kontraspionaz, provéieni adepti pro bezpecnostni sluzbu, ochranu izraelskych
politickych ptedstaviteld ¢i na sbér informaci o teroristickych skupinach.!*! Déle
Aman pfedstavuje zpravodajsky utvar soustiedény pouze na sbér informaci
vojenského charakteru, jejich néasledné vyhodnoceni a ur¢eni mozného ohrozeni
Izraele. Za nejznamé;jsi lze vSak povazovat zpravodajskou sluzbu Mosad, ktera
vznikla 2. biezna 1951 a d¢€li se do osmi oddéleni. Tedy Planovani a koordinace
operaci, Sbér informaci, Politickd ¢innost a styky, Vycvik, Vyzkum, Zvlastni
operace, Technika a Lidské zdroje, finance, logistika a bezpecnost. Na zakladé
oddéleni lze odvodit jeho kompetence, mezi které zpravidla patii sbér informaci,
planovani a provadéni zvlaStnich operaci mimo Izrael ¢i koordinace veskeré
zpravodajské ¢innosti v zahrani¢i. 12

Opomenuta nesmi byt ani spoluprace s Izraelskou hrani¢ni policii, jinak
zndmou pod akronymem Magav. Jejich hlavnim tkolem je zabezpecit izraelské
hranice, ale v minulosti slouzili také pii pomoci 10S ¢i pfi protiteroristickym
a donucovacim operacim na Zapadnim biehu Jordanu a Jeruzalémé.!*® Dalsimi jsou
Izraelska vézetiska sluzba neboli Sabas, ktery se fadi mezi ozbrojeny bezpe¢nostni
sbor zajistujici vykon vazby a trestu odnéti svobody ¢i straz Knesetu,
coz je jednokomorovy zakonodarny orgéan. Strdz zodpovida nejen za bezpecnost

budovy, ale plni i ceremonialni tilohu pfi vitani statnich predstavitelt.*

2.2.2 Povinna zakladni vojenska sluzba

Uvodem je nutné zminit, Ze vojenska sluzba ma tii riizné cesty, mezi které
patii stald sluzba vykondvana na zéklad¢ smluvniho ujednani mezi IOS a vojdkem
z povolani. Déle zéalozni sluzba, pfi které dochazi k povolani obcanii do aktivni
sluzby v maximalni délce jednoho mésice rocné, a to za ucelem vycviku

nebo zvyseni ozbrojenych sil v pfipad¢ valky. VSichni obcané s trvalym pobytem

11 yieobecna bezpe&nostni agentura [online]. Kariya, Jerusalem: Oddéleni vefejnych dotazii Uradu generalniho prokuratora,
2023 [cit. 2023-03-10]. Dostupné z: https://www.shabak.gov.il/pages/contactus.aspx
2 MOSSAD - O nas [online]. Ramat ha-Saron, Izrael: Israeli Intelligence Community, 2023 [cit. 2023-03-10]. Dostupné z:

https://www.mossad.gov.il/eng/Pages/default.aspx

118 Bahad Magav: InstruktdZni zdkladna: Pohrani¢ni policie [online]. 2021: Major General Yaakov Shabtai, 2023 [cit. 2023-
03-10]. Dostupné z: https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AA/english/bases/bahad-
magav-instructional-base-border-police/#/

114 1srael Prison Service [online]. Ramla: Israel's government services and information, 2020 [cit. 2023-03-10]. Dostupné z:
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ve véku 40 let, jez maji dokonCenou povinnou vojenskou sluzbu, mohou byt
kdykoliv povoléani k obrané statu Izrael. Vékova hranice 45 let plati pro distojniky
a 49 let pro zalozniky vykonavajici zdkonem vymezené specifické povinnosti.
Stejné podminky plati i pro Zeny, a to bez ohledu na rodinny stav. Okamzité
osvobozeni od sluzby plati pro téhotné Zeny a Zeny s détmi, které neslouzi
v bojovych pozicich.®® Pro nas zasadni povinna vojenska sluzba konana dle
izraelského zdkona o bezpecnostni sluzbé¢ se fadi mezi sluzby pravidelné.

Stat Izrael mé&l v roce 2022 pies 9 milionu obyvatel z ¢ehoz 74 % tvoii Zidé,
21 % Arabové a zbyvajici 5 % nese oznaceni ,,ostatni“. Drobné etnikum tvofi
Drazové, Aramejci, Arméni, Asyfané, Cerkesové a Samaritani. Naopak Izraelské
obranné sily Citaly ptes 169 tisic aktivnich vojakl a 465 tisic vojaku v zéloze. Pies
Ctyfi miliony muzil a Zen ve vékovém rozmezi 17-49 let jsou schopni se okamzité
dostavit k pravidelné vojenské sluzbé. Vojenského véku dosahne kazdy rok zhruba
150 tisic chlapct a divek, ale pfes 20 % do sluZby viibec nenastoupi. NejcastéjSim
divodem je néabozenstvi, krimindlni minulost, pobyt mimo Izrael
nebo psychologické a fyzické testy.t’

Nérodni vojenska sluzba je povinna pro vSechny izraelské obCany zijici zde,
ale i v zahrani¢i. Zpravidla jsou to Zidé, Drazové a Cerkesové starsi 18 let. Tato
povinnost se vSak vztahuje i na osoby trvale zijici na izemi Izraele bez izraelského
obCanstvi. Ostatni etniky jsou pfijimany formou redlné sluzby. Jak jiz bylo vySe
nastinéno, tak existuji vyjimky, které ¢ini jednotlivce nezptlisobilymi pro vojenskou
sluzbu. Fyzické a psychické diivody fesi tzv. Profil 21, coz je kod 1ékatského profilu
vyuzivany izraelskou armadou ke Kklasifikaci Izraelct. Castokrat se stal
prostiedkem, jak se vyhnout odvodu. Jeho zneuziti mélo nejcastéji podobu
umyslného nelspé$ného lékarského vySetfeni ¢i predstirani duSevni nemoci.
Shledani této nezpusobilosti s sebou pfinasi v Civilnim zivoté fadu problému. Diive
zaméstnavatel pfi pfijimani zaméstnancii bez praxe nahlizel do jejich sluZebnich

zdznamu, které mu pomohly zhodnotit jeho pracovni moralku a potencial. Toto

115 Reserve Service [online]. Jeruzalém: State of Israel National Insurance Institute, 2023 [cit. 2023-03-11]. Dostupné z:
https://www.btl.gov.il/English%20Homepage/Benefits/Reserve%20Service%20Benefit/Pages/default.aspx
16 Izraelska populace 2022 [onling]. Walnut, CA: World Population Review, 2022 [cit. 2023-03-09]. Dostupné z:

https://worldpopulationreview-com.translate.goog/countries/israel-

population? x_tr_sl=en& x_tr tl=cs& x_tr _hl=cs& x_tr_pto=sc
17 Israel Military Size 1985-2023 [online]. Seattle, Washington: World Bank, 2023 [cit. 2023-03-09]. Dostupné z:
https://www.macrotrends.net/countries/ISR/israel/military-army-size
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jednani vSak bylo nezakonné. Nicmén¢ jednotlivec osvobozeny od vojenské sluzby
dostane misto propoustéciho listu potvrzeni o vyjimce, které mu muize omezit
mnoho vladnich i civilnich zaméstnani. Ptikladem jsou zaméstnanci ochranky
¢i jiné bezpecnostni sluzby. Alternativou pro osoby, které ziskaji osvobozeni
z riznych divodd, je Serut Le'umi neboli narodni sluzba, jeZ zahrnuje sluZbu
v nemocnicich, $kolach a jinych socialn& prospésnych programech.!*®

Opomenuty nesmi byt ani nabozenské diivody, kdy Zidé Haredi odmitaji
kvuli ultra-ortodoxnimu nabozenstvi vykon sluzby v izraelské armadé. Ti obvykle
studuji Toru v jeSivach, coz zpusobuje jejich zdkonné osvobozeni od odvodu.
Naopak z etnického divodu se do izraelské armady nepfijimaji Arabové,
pokud o to nevyslovi pfimy zajem. Existuji vSak i situace, kdy obfané odmitaji
slouzit vIOS na zéklad¢ pacifismu, antimilitarismu ¢i politického nesouhlasu
s izraelskou politikou. V takovém piipad¢é soud rozhodl, Ze selektivni odmitnuti
sluzby je nezdkonné a mohlo by oslabit vazby, které narod spojuji. N&kteti byli
dokonce béhem valky obvinéni ze zrady. Odsouzena k roénimu vézeni byla skupina
peti mladych aktivisti v roce 2004, kdy odmitli narukovat do Izraelskych
obrannych sil. Disledkem bylo skupinové odmitnuti, jejimz cilem bylo dosahnout
zmény v izraelské politice.!*® Nicmén& pokud izraelsky ob&an dlouhodobé Zije
mimo lzrael, ma pravo pozadat o odklad povinnosti k nastupu. Obdobné vyjimky
maji matky déti nebo téhotné zeny.

Aktualng trva povinna vojenskéd sluzba muzii 32 mésic a Zeny ji maji
zkracenou na obdobi 24 mésici. Nicmén€ je nutno zminit, Ze se v ramci
rovnopravnosti pohlavi diskutuje o vyrovndni této doby. Na druhou stranu
si n€které¢ pozice vyzaduji delsi vycvik, coz logicky prodluzuje 1 celkové trvani
sluzby. Tyto lhity plati jiz od roku 2015. Do té¢ doby byla muZzska vojenska sluzba
delsi o 4 mésice, tedy Cinila 3 roky.

Cely proces zacina tim, Ze izraelskd armada vyzve potencionalniho vojaka
dopisem tzv. Tzav Rishon neboli ,,Prvni volani“ k pohovoru a celodennimu
vySetieni, které se skladd z mentalniho a fyzického profilu. Vysledkem je ¢islo

urcujici schopnost uchazece, coz vyrazné ovlivni okruh pozic, ktery je schopen

18 \Who Can Volunteer for the IDF? [online]. Tel Aviv: Raphael Katz, 2021 [cit. 2023-03-09]. Dostupné z: http://www.mahal-
idf-volunteers.org/about/join.htm

119 What Happens if You Refuse to Serve in the IDF? [online]. Tel Aviv: TAL KRA-OZ, 2021 [cit. 2023-03-11]. Dostupné
z: https://www.tabletmag.com/sections/israel-middle-east/articles/idf-conscientious-objectors

49


http://www.mahal-idf-volunteers.org/about/join.htm
http://www.mahal-idf-volunteers.org/about/join.htm
https://www.tabletmag.com/sections/israel-middle-east/articles/idf-conscientious-objectors

vykonavat. Nejlepsi mozné hodnoceni nese oznaceni Profil 97, ve kterém ma
uchaze¢ velmi dobré predpoklady pro elitni skupiny. Opakem je jiz vySe zminény
Profil 21 znézornujici nezplsobilost. Mentalni profil zahrnuje nahliZeni
do skolnich vysledkd, sérii testli odhalujici psychicky stav brance a osobni pohovor.
Bodové hodnoceni v rozmezi 41-56 dale urci jeho ptisobnost v armade. Mladistvi
ma povinnost se k tomuto vySetieni dostavit nebo dat védét o svém stavu
a schopnosti nastoupit do vojenské sluzby. Tuto sluzbu vojak zapocina vétSinou ve
véku 18 let. Zazada-li o odlozeni sluzby plati maximalni vékova hranice 29 let.!?
V neposledni fadé je nutné zminit, Zze Vv lzraeli zakladni vojensky vycvik trva
zpravidla 3 az 5 tydnd.!?

V soucasné dobé maji vojaci rozdilné platy a vyhody dle charakteru sluzby.
Vroce 2022 doslo po dlouhé dobé kvyraznému zvySeni plati,
a to o 50 %. Divodem byla motivace k vykonu sluzby a potieba konkurovat
pomérné vysokym civilnim platim. S novym zvySenim si vojaci Izraelskych
obrannych sil vydélaji praimérné 174 160 K¢ (28 000 NIS) mési¢né, coz ¢ini témet
tiicetpétkrat vice nez Castka 5 038 K¢ (810 NIS) vyplacena brancim. Vezmeme-li
tedy v Givahu izraelskou primérnou mzdu, kterda mési¢né ¢ini 67 052 K¢ (10 780
NIS), je tato suma vzhledem k moznym rizikéim sluzby piekvapiva.'?? Vojaci vsak
mayji zajisténé veSkeré zékladni potieby, mezi které patii ubytovani, jidlo, obleceni,
1ékatské prohlidky apod., proto jsou platby brancim povinné sluzby spravné
oznadovany za piispévek na zivobyti, nikoliv za plat.}?

Konkrétni vyse platu se stejné jako u ACR odviji od hodnosti,
coz u vojaku IOS ¢ini zpravidla 85 936 K¢ (13 816 NIS) az 232 983 K¢ (37 457
NIS). Naopak distojnické platy se pohybuji mezi 94 917 K¢ (15260 NIS)
a 654 611 K¢ (105243 NIS). V roce 2020 nacelnik generalniho $tabu vetejné

120 Tzav Rishon Stations [online]. Mitgaisim: nx»: Leehee Sade, 2021 [cit. 2023-03-11]. Dostupné z:
https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AAlenglish/tzav-rishon/tzav-rishon-stations/#/
121 Basic Training - 'Tironot' What is the Difference Between Basic: Training 02 and 05 [online]. Mitgaisim, 2022 [cit. 2023-
03-20]. Dostupné z: https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AA/english/basic-training-
tironot/what-is-the-difference-between-basic-training-02-and-05/#/

122 y3% priivodce zaméstnanim a hledanim prace v Izraeli [online]. Tel Aviv: InterNations, 2023 [cit. 2023-03-11]. Dostupné
z: https://www.internations.org/israel-expats/guide/working

122 IDF salaries rise [online]. Jeruzalém: TV7 Isracl News: Erin Viner, 2022 [cit. 2023-03-17]. Dostupné z:
https://www.tv7israelnews.com/idf-salaries-rise/
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odhalil svij hruby mési¢ni plat, ktery ¢&inil 616371 K& (99 095 NIS).124
Tato Castka nepodlehla 50% zvySeni, které se uskutecnilo o dva roky pozdéji, takze
1ze odhadnout, ze aktudlné si vrchni velitel 10S piijde na 924 559 K¢ mésicné
(148 643 NIS).

Co se tyce vojakt v zaloze, tak ti maji jisté vyhody, ale plat jim piislusi az
ve chvili, kdy za¢nou vykonavat sluzbu. Jeho vyse kopiruje pfijem, o ktery béhem
vykonu pfisel. Ve stejném tanku tedy mohou byt dva vojaci vykonavajici stejnou
ginnost, ale kazdému z nich nalezi na zakladg civilniho platu jiné odikodnéni.*?®

Opomenuty nesmi byt ani benefity ve form¢é penéznich prostiedkil,
ale 1 vstupenek na predstaveni nebo dovolené, kterd slouZzi jako uznani ¢i ocenéni
fadovych a zaloznich vojaki. Nutné zminit, Ze Ministerstvo obrany Statu Izrael
nachazejici se v HaKirya v Tel Avivu v roce 2022 nakladalo s 24,3 mld. USD, tedy
546,75 mld. K¢, coz je 5,2 % HDP.1%

Na zavér této kapitoly bych chtéla zminit péar zajimavosti tykajici
se izraelské armady. Izrael je jedinou ze zemi na svéte, kterd vyzaduje sluzbu
neslySicich a nedoslychavych lidi. Zpravidla se vénuji mapovani a kancelarské
praci, kde vyuzivaji izraelsky znakovy jazyk. Mezi dalsi zajimavosti patii komunita
vegani v IOS, ktera prosadila veganska jidla, veganské bojové davky
a zvlastni prispévek na nakup vlastniho jidla. Pravo maji i na odmitnuti o¢kovani,
které¢ bylo testovano na zvitatech. Izraelské obranné sily jsou taktéz jednou
Z nejvstiicnéjSich armad, které umoznuji homosexualiim, bisexudlim a jinym
neheterosexualnim muzim a Zenadm oteviené slouzit v armad¢. Nejenze plati zdkaz
poSkozovani dustojnosti na zakladé pohlavi ¢i sexudlni orientace, ale témto

jednotliveim vznikaji i ojedinéla prava, napt. pravo na izolovanou sprchu.t?’

124 The IDF Chief of Staff’s paycheck revealed in new defense report: A new finance report indicates that wages in the defense
system are high relative to the average wage in the economy. [online]. Jeruzalém: JERUSALEM POST STAFF: ZACHY
HENNESSEY, 2022 [cit. 2023-03-17]. Dostupné z: https://www.jpost.com/israel-news/article-692313

125 After hiking IDF salaries by 50%, Israel takes same step with national service [online]. Jeruzalém: The Times Of Israel:
TOI STAFF, 2021 [cit. 2023-03-17]. Dostupné z: https://www.timesofisrael.com/after-hiking-idf-salaries-by-50-israel-

takes-same-step-with-national-service/

126 Bennett, Gantz, Liberman agree on defense budget: NIS 58 billion for 2022 [online]. Jeruzalém: The Times Of Israel:
JUDAH ARI GROSS, 2022 [cit. 2023-03-18]. Dostupné z: https://wwuw.timesofisrael.com/bennett-gantz-liberman-agree-on-
defense-budget-nis-58-billion-for-2022/

127 «you’re alright. Don’t change.” An IDF Soldier on Being Out, Gay, and Religious [online]. Tel Aviv: IDF Editorial Team,

2016 [cit. 2023-03-11]. Dostupné z: https://www.idf.il/en/mini-sites/our-soldiers/you-re-alright-don-t-change-an-idf-soldier-

on-being-out-gay-and-religious/
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2.2.3 Hodnosti a insignie
Izraelské obranné sily maji  jedine€nou hodnostni  strukturu,
coz jednoznacné zpuisobuje integrace sil. Na rozdil od vétSiny armad IOS pouziva
stejnd hodnostni jména ve vSech sborech, véetn¢ letectva a namoinictva.
Muzstvo (Hogrim)
e Vojin (Turaj)
e Desatnik (Rav Turaj)
e Serzant (Samal)
e Prvni serzant (Samal RiSon)
Poddiistojnici (Nagadim)
e Serzant prvni tfidy (Rav Samal)
e Hlavni serzant (Rav Samal RiSon)
e Serzant major (Rav Samal Mitkadem)
e Praporc¢ik (Rav Samal Bachir)
e Hlavni praporcik (Rav Nagad Mishneh)
e Vrchni praporéik (Rav Nagad)
Distojnici (Kcinim)
e Podporucik (Segen Misne)
e Porucik (Segen)
e Kapitan (Seren)
e Major (Rav Seren)
e Podplukovnik (Sgan Aluf)
e Plukovnik (Aluf Misne)
o Brigadni general (Tat Aluf)
e Generalmajor (Aluf)
e Generalporucik (Rav Aluf)
Academic officers (Kcinim Akadema'im)
e Profesionalni akademicky dustojnik (Kacin Mikco'i Akadema'i)
e Vys3i akademicky distojnik (Kacin Akadema'i Bachir)'?®
Nutno zminit, Ze poddistojnické hodnosti se odviji od doby stravené

ve sluzbé, nikoliv za uspéchy ¢i zasluhy.

128 Israel Defense Forces ranks [online]. Military Wik, 2022 [cit. 2023-03-09]. Dostupné z: https://military-
history.fandom.com/wiki/lsrael_Defense_Forces_ranks
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Vojaci izraelské armady maji téi typy insignii, které oznacuji jejich
konkrétni jednotku, pozici a sbor, jenz lze snadno rozpoznat dle odznakl
na baretech ¢i jejich samotné barvy. Branci prochéazejici zakladnim vycvikem
nemaji odznak zadny. Pro identifikaci jednotky slouzi ramenni Stitky,
kter¢ méa kazd4 jednotka vlastni. Problém vSak muze nastat pfi rozpoznani
konkrétni pozice vojaka. Existuji dva volitelné¢ prvky v podobé barevné Sitirky
pripevnéné k levému narameniku a kapse uniformy a odznak sdélujici vojakovo
pracovni zaméfeni. Uniformu mulzou taktéz zdobit odznaky dodatecné
absolvovanych kurzl ¢i nasivky oznacujici ucast vojaka v konkrétni valce. Pti této
ptilezitosti povazuji za nutné zminit, Ze I0S maji hned nékolik typl uniforem,
které se méni i v zavislosti na ro¢nim obdobi a oboru. Zakladem kazdodenni sluzby
je sluzebni a polni odév uzivany pti vycviku, boji i praci na zakladné. Nasleduje
slavnostni odév ¢i spolecenskd uniforma nosena pouze v zahrani¢i pii oficialnich

statnich nav§tévach, 129 130

A S
N/
Technological Army
C4.l and Logistics Headguarters MNawy Intelligence Air Force

Directorate

Obrazek 6 - Jednotky 10S

129 SOLDIER UNIFORMS [online]. Tel Aviv: Draft IDF, 2019 [cit. 2023-03-12]. Dostupné z:
https://draftidf.co.il/units/uniforms/

130 Israel Defense Forces insignia [online]. Wikipedia The Free Encyclopedia, 2022 [cit. 2023-03-15]. Dostupné z:
https://en.wikipedia.org/wiki/Israel_Defense Forces_insignia
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2.3 Komparace ACR a I0S

Uvodem povazuji za dilezité zminit, ze Stat Izrael je se svoji rozlohou
22 072 km? ttikrat mensi neZ Ceska republika. Nicméné rozdil v poétu obyvatel
neni zdaleka tak veliky. K 31. prosinci 2022 bylo dle statistického vyzkumu v CR
10 533 399 obyvatel'®!, kdezto v Izraeli pocet rezidentii ¢inil zhruba o 877 000

méné.32 Pro naslednou komparaci jsem taktéz pouzila idaje platné v tomto roce.

ACR 10S
Vznik 1993 1948
Struktura Profesionalni arméada Lidova armada
Bez branné povinnosti Branna povinnost
Pozemni sily Izraelské pozemni sily
Vzdusné sily Izraelské letectvo
Specialni sily Izraelské namoinictvo

Kybernetické sily

Teritoridlni sily

Prava a povinnosti | - Shromazdovaci pravo |- Zékladni vojenska
- Hospodatska prava sluzba
- Prévo svobodného - Handicapovani jedinci
projevu +  Vetsi pravomoc velitelt
+ Vegani

+ Homosexualové

+ Bezplatné cestovani
+ Bryle

+  Chirurgické zakroky

+  Medikamenty
+ Jina vydéle¢na Cinnost
Zakladni vojensky 3 mésice 3 az 5 tydnt

vyevik

181 QObyvatelstvo [online].  Praha:  Vefejnda databaze CSU, 2023  [cit. 2023-03-28]. Dostupné z:
https://www.czs0.cz/csu/czso/obyvatelstvo_lide

132 population of Israel on the Eve of 2023 [online]. Jeruzalém: The Statistics Information Center, 2022 [cit. 2023-03-28].
Dostupné z: https://www.cbs.gov.il/en/mediarelease/pages/2022/population-of-israel-on-the-eve-of-2023.aspx
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Odménovani 16 200 — 130 770 K¢ 5038-654 611 K¢
Slozky platu Rodinné platba
Néborovy prispévek Ptispévek na bydleni
Kvalifikacni prispévek
Vysluhové nalezitosti
Mimotadna vypomoc
Ptispévek na bydleni
Aktualni stavy 27 197 akt. Vojaku 169 000 akt. Vojaku

4 191 rezervisté 465 000 rezervisté

4 miliony k dispozici

Vybaveni Tanky, obrnéna vozidla, Pistole, samopaly,
transpondéry, osobni poloautomatické, utocné a
terénni automobily, bojové pusky, kulomety,
specialni vozidla, brokovnice, odstielovaci
protiletové komplety, pusky, granaty,

radiolokdtory, minomety, | grandtomety, protitankové

protitankové tizené stiely, strely, tanky, obrnéné
pistole, pancétovky, transportéry, uzitkové vozy,
kulomety, samopaly, houfnice, raketomety,

brokovnice, odstfelovaci, | minomety, rakety, bomby,

samonabijeci a uto¢né stiely, stihaci letouny,
pusky, granaty, vycvikova letadla, vrtulniky,
granatomety, bojové drony, korvety, ponorky,
letouny, vrtulniky i raketové, komandové a
¢luny. 138 hlidkové ¢luny.3
Statni rozpocet 89, 1 miliard K¢& 546,75 miliard K¢
1,35 % HDP 5,2 HDP

Tabulka 2 - Komparace ¢eské a izraelské armady

133 PECHOTNI ZBRANE [online]. Praha: Ministerstvo obrany CR, 2021 [cit. 2023-03-20]. Dostupné z:

https://acr.army.cz/scripts/detail.php?pgid=394
13% | ist of equipment of the Israel Defense Forces [online]. Wikipedia The Free Encyclopedia, 2023 [cit. 2023-03-20].

Dostupné z: https://en.wikipedia.org/wiki/List_of_equipment_of_the_Israel_Defense_Forces
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2.3.1 Vznik + Struktura

Uvodem bych zminila samotny vznik obou organizaci, jejichZ rozdil ¢ini
rovnych 45 let. Za starsi a zkuSenéjsi 1ze jednoznacné oznacit armadu izraelskou,
ktera vznikla v roce 1948 a jiz mnohokrat se ucastnila ozbrojenych konflikti.
Nejenze jiz od pocatku byla konstruovana jako armada s vSeobecné brannou
povinnosti, ale svoji jedineCnost mezi armadami svéta ziskala pravé i kvuli
regulované sluzb¢ Zen. Tajemstvim neni ani to, ze [zraelské obranné sily piedstavuji
nejvyznamnéjsi instituci v izraelské spolecnosti, ktera silné ovliviiuje ekonomiku,
kulturu i politickou sféru zemé&. Naopak Arméada Ceské republiky vznikla
vroce 1993 a o 12 let pozdéji se stala pln¢ profesiondlni. Dle soucasné pravni
upravy je brannd povinnost pfipustnd pouze za valecného stavu nebo vazného
ohroZeni statu.

Dale se struktura obou arméd zda byt velmi podobna, a to od pozemnich sil,
letectva, teritoridlnich velitelstvi, zpravodajstvi az po vojenskou akademii.
Za zminku stoji snad jen Izraelské namotnictvo, jehoz opomenuti si miize naSe

armada vzhledem k poloze Ceské republiky dovolit.

2.3.2 Prava a povinnosti

Zm¢éna statusu civilisty na vojaka s sebou pfindsi nova prava a povinnosti.
V prvni fad¢ se od vojaki ocekavéa oddanost a vérnost dané zemi. JejichZ chovani
upravuji etické kodexy, jenz vojaka zavazuji nejen k dodrZovéani zakont,
ale i rozkazl. Z vyse uvedené tabulky je zfejmé, ze k vétSimu omezeni prav dochézi
Vv Ceské armadé, a to vpodobé svobody projevu, prava sdruzovaciho
¢1 shromazdovaciho. V tomto ohledu jsou Izraelské obranné sily vstficnéjsi.
Piikladem mohou byt ndboZenské diivody, které zarucuji osvobozeni od vojenské
sluzby. Naopak v pfipadé neZzadouciho chovani na izraelské vojaky cekd trest
ve vojenském vézeni, které u nas fungovalo za CSSR v Sabinové. 135 Lépe zde
funguje 1 moZnost vykonu jiné vydélecné ¢innosti, na kterou ma narok kazdy vojak.
Pracovni povoleni umozituje praci pouze v dob¢, kdy jsou vojaci mimo zékladnu
a nesmi negativné ovlivitovat vykon sluzby. Mezi podminky obdobné jako v Ceské

republice patii pisemny souhlas sluzebniho organu, jehoz ziskani se v ACR oproti

1% Tips, Lifestyle and Slang: FAQ on Service Terms and Conditions [online]. Tel Aviv: Mitgaisim: Edyn Waldman, 2018
[cit. 2023-03-20]. Dostupné z: https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AA/english/tips-

lifestyle-and-slang/fag-on-service-terms-and-conditions/#/
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IOS vyskytuje velmi ojediné€le. JedineCna prava maji v izraelské armad¢ taktéz
homosexualové nebo vegani, ktefi maji narok na specialni stravu ¢i odév. Oproti
CR maji vojaci taktéz narok na jeden par dioptrickych bryli, bezplatné cestovani
vefejnou dopravou po celé zemi ¢i plné financovani medikamentl
a nekosmetickych chirurgickych zakrokt. Za ne pftili§ zdarné povazuji vyzadovani
vojenské sluzby po neslySicich a nedoslychavych lidech, kteti maji téz8i Zivot jiz
kviili handicapu.’®® Prisné zakézana je i Gicast na hazardnich hrach, oblékani
civilniho obleceni, zvefejiiovani fotografii vojenské zakladny a strategickych
objekti Ci vetejny projev politickych nazort.

V neposledni fad¢ bych chtéla zminit vétsi pravomoc velitelti Izraelskych
obrannych slozek, ktera spoc¢iva v moznosti rozhodnout bez predchoziho vyjadieni
nadfizeného. Ve chvale I0S budu ¢astecné pokraovat, protoze zastdvam nazor,
Ze brannd povinnost mize byt pfinosem nejen pro stat ¢i kolektiv, ale 1 jednotlivce.
A& se Ceska republika fadi mezi deset nejbezpeénéjsich zemi svéta, tak bychom se
méli fidit pravidlem: ,,Kdo je pfipraven, neni pifekvapen.”, a to i vzhledem
k aktualnimu konfliktu na Ukrajiné, kdy jeden suverénni stat napadl druhy. Nutno
zminit, Ze ob¢anska povinnost plnit ikoly ozbrojenych slozek statu dopada na muze
1 Zeny ve v€ku od 18 do 60 let, ale velka ¢ast z nich bohuZel nemé zkusenosti hodné
branci. Znovuzavedeni zakladni vojenské sluzby si vSak v dneSni dobé nedokazu
predstavit. Divodem je nutnost dlouhodobé koncepce, vysoké finan¢éni naklady
a vSudy opomijeny gender mainstreaming, neboli rovné postaveni Zen a muZzi.
Na obou stranach jsou samoziejmosti zaru¢end prava v podobé¢ platu, stejnokroje,

voleb ¢i podavani stiznosti.

2.3.3 Zakladni vojensky vycvik

Piesouvame se k zakladnimu vojenskému vycviku, ktery ma v CR na
starosti  Velitelstvi vycviku. Samotny vycvik trvd zpravidla 3 mésice,
coz je mnohem delsi doba, nez izraelskych 3 az 5 tydnt stravenych v adaptacnim
centru Bakum, které lezi nedaleko Tel Avivu.®’ Nicméné existuji i ptipady,

ve kterych lze vycvik IOS stihnout za jeden tyden, coz zplsobuje vynechani

1% Rights and obligations: The Rights you must know [online]. Tel Aviv: Mitgaisim, 2018 [cit. 2023-03-20]. Dostupné z:
https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AA/english/rights-and-obligations/the-rights-
you-must-know/#/

137 Induction Day in the 1.D.F.: Serving in the Israeli Defense Forces — The I.D.F. — Induction Day [online]. Jeruzalém:
ANGLO-LIST.COM, 2013 [cit. 2023-03-18]. Dostupné z: https://anglo-list.com/induction/
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manipulace se zbrani. Ohlédneme-li se do minulosti, tak vétSina ¢eskych pamétnikti
vzpomind, jak malo ¢asu z povinné vojny bylo vénovano skutecnému vojenskému
vycviku. Jejich primérny néasttel se pohyboval okolo deseti naboji
a obdobné na tom byl i nacvik taktiky. Lze tedy fici, Ze opravdova vojna by se dala
smrsknout do jednomési¢niho intenzivniho kurzu. Aktualni situace je ovSem jina,
a proto povazuji nas delSi systém za chvalyhodny. Nicméné se ztotoziuji
s nazorem, ze i kratky intenzivni vycvik je lepsi nez zddny, ¢imz opét nardzim na
povinnou vojenskou sluzbu, ktera v Ceské republice absentuje.

2.3.4 Odménovani

Zde bych rada zacala tim, Ze pravé spokojeny zaméstnanec vykondva praci
plnohodnotné a efektivné. Odmeéna mé zaméstnanci kompenzovat vynalozené usili,
praci i straveny ¢as. Vtomto sméru je Ceska republika jasnym piikladem,
kdy se odménovani zaméstnanct fidi platnymi zdkonnymi pravidly. Plat musi
obsahovat povinné slozky, coz je zdkladni rozdil mezi komparovanymi staty. I0OS
nedisponuji sluzebnim tarifem, ptiplatkem za vedeni ¢i sluzebni pohotovost. Jejich
plat zavisi pouze na hodnosti a mize dosahovat az 654 611 K¢. Naopak nejméné
maji branci, jejichz odména €ini jen 5 038 K¢, coz se zdaleka nerovné ani minimalni
mzd¢ v Izraeli. I ¢eskému vojinovi nélezi o 69 % vice, tedy 16 200 K¢. Podivame-
li se na druhy konec, tak nejvice v ACR vydélava armadni general. Bez jakychkoliv
dalsich ptiplatkd si dle sluzebniho tarifu ptijde na 130 770 K¢, a to je o0 80 % méné
nez izraelsky generdlmajor. Co se tyka piispévkl, tak maji s naborovymi,
kvalifikacnimi, stabiliza¢nimi a vysluhovymi nélezitostmi jednozna¢né navrch
cesti vojaci, protoZze Izraelské obranné sily poskytuji pouze tzv. rodinnou platbu,
jez je vyplacena vojakiim, ktefi slouzi povinné a jejich rodiny se tim dostavaji
do ekonomickych problémi. Ojedinéle vyplaci také ubytovaci priplatek
ve vysi 40 NIS, tedy 249 K¢ za noc a jen za predpokladu, Ze neni dostupné
ubytovani na zakladné.1® V CR se naklady na ubytovani proplaci mnohem hojngji
a mohou dosahovat az 6 000 K¢, ale zalezi na kategorii obce, ve které samotny

vykon sluzby probiha.

1%8 Tips, Lifestyle and Slang: FAQ on Service Terms and Conditions [online]. Tel Aviv: Mitgaisim: Edyn Waldman, 2018
[cit. 2023-03-20]. Dostupné z: https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AA/english/tips-

lifestyle-and-slang/fag-on-service-terms-and-conditions/#/

58


https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AA/english/tips-lifestyle-and-slang/faq-on-service-terms-and-conditions/#/
https://www.mitgaisim.idf.il/%D7%9B%D7%AA%D7%91%D7%95%D7%AA/english/tips-lifestyle-and-slang/faq-on-service-terms-and-conditions/#/

V tomto ptipad¢ je pro mé t€zké rozhodnout, ktera zeme poskytuje vojakiim
lepsi finan¢ni ohodnoceni. Opomeneme-li brance, tak na zédkladé hodnosti dosahuji
izraelsti vojaci vyssich platl, ale na druhou stranu mnohem castgji ¢eli ozbrojenym
konfliktiim. Nicméné vzhledem k piiplatkim mohou i vojaci ACR dosahovat
slusnych piijmu.

2.3.5 Statni rozpocet + Vybaveni

V roce 2022 disponovalo Ministerstvo obrany CR 89,1 mld. K,
coz predstavuje pouze 16 % zrozpoctu Ministerstva obrany Statu Izrael, které
nakladalo s 546,75 mld. K¢. Pro Gplnost a vétsi spravedlnost komparace jsem vysi
rozpoétu zachytila v HDP kazdé zemé, kdy se v CR jedna o 1,35 % HDP,
coz je 0 74 % méng, nez izraelskych 5,2 % HDP. U obou zemi vSak plati, Ze nejvice
penéz putuje do vyzbroje, vystroje, infrastruktury, persondlu ¢i  védy,
vyzkumu a inovace.

Izraelské obranné sily casto nesou oznaceni ,,chytra® arméda, coz vyplyva
z jejich vybaveni v podob¢ vyspélych zbranovych systémi, které jsou v mnoha
ptipadech navrzeny a vyrobeny pitimo v lzraeli. Zahrnuje Sirokou $kalu zbrani,
raket, obrnénych vozidel, d¢lostielectva, letadel a vale¢nych lodi. Velké zasoby
tvofi 1 vybaveni sovétské vyroby, kterych armdda nabyla béhem arabsko-
izraelskych konfliktli. Nutno zminit, ze vyznamnym zahrani¢nim spojencem jsou
Spojené staty americké, jez kazdy rok posilaji do zemé nékolik miliard dolart. Ani
vybavenost ACR nedosahuje takové kvality, ba naopak hojné vyuZzivaji jejich
vojenského a technologického primyslu. Pfikladem mohou byt izraelské vojenské
radary MADR, které maji nahradit pfesluhujici a ddvno zastaralé radary sovétské

vyroby. 1%

2.3.6 Aktualni stavy

V roce 2022 citala ceska armada 27 197 aktivnich vojaki, coz je o 84 %
mén¢ nez armada izraelska, ktera jich méla k dispozici 169 000. Nutno zminit,
ze 33 % izraelské armady tvoii Zeny. Konkrétné se jedna o 55 770 Zen, coz jsou dvé
ACR. Jednozna¢né lze fici, ze k tomuto faktu pfispélo prekonani genderovych

bariér a otevienost vice nez 90 % pozic IOS Zenam. Obdobné¢ slozeny je i rezervni

139 Tzraelské vojenské radary maji v Cesku problém. Stale neprosly testy [online]. Praha: CT24: Ondiej Stratilik, 2022 [cit.
2023-03-24]. Dostupné z: https://ct24.ceskatelevize.cz/domaci/3530761-izraelske-vojenske-radary-maji-v-cesku-problem-

stale-neprosly-testy
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personal, ktery v Izraeli &ini 465 000 rezervist(, ¢ehoz Arméada Ceské republiky
nedosahuje ani jednim procentem. NasSi rezervni jednotku totiz tvoti 4 191 vojak.
Vysledkem branné povinnosti, a tedy i podstatnou ¢asti IOS ¢ini 4 miliony muza
a zen ve vékovém rozmezi 17-49 let, ktefi jsou schopni se okamzité dostavit
k pravidelné vojenské sluzbs. Cesk4 armada bohuZel nema takto nastaveny systém,
a proto nelze urcit pocet kvalifikovanych dobrovolnikti, kteti by mohli byt v ptipadé
rozséahlejsi krize povolani. Neodpustim si ale nezminit plany Ministerstva obrany,
které spocivaji v zavedeni dobrovolné branné povinnosti. Moznost jednotlivci
prihlasit se do registru, ve kterém by uvedli své povolani, zdravotni stav ¢i zbrojni
prikaz, coz by v pfipadé mobilizace usnadnilo vybér a osloveni potencionalnich
vojaki. 140

2.3.7 Zhodnoceni komparace

Nejen, Ze jsou Izraelské obranné sily téméf o pul stoleti stari nez ACR,
ale jiz od svého zalozeni neustale celi ozbrojenym konfliktim, coZ z nich tvofi
jednoznaéné jednu z nejpiipravenéj$i armad svéta. Nasi vojaci sbiraji zkuSenosti
hlavné na zahrani¢nich operacich, které jsou provozovany na zakladé¢ smluvnich
zavazkl k mezinarodnim organizacim.

Kromé¢ Izraelského namotnictva vypada struktura armad velmi obdobné.
Nicméné po podrobném prostudovani zastdvam nazor, Ze jejich sily a vzajemné
vazby viz obrazek ¢. 5 jsou mnohem komplikovanéjsi. Dulezit&jsi ¢ast vSak tvoii
jejich podty, se kterymi se Ceské republika nemize srovnavat. V poétu aktivnich
vojéki i rezervistl drzi jasné prvenstvi. Jinak tomu neni ani v pfipad¢ ¢tyf miliont
vycvi¢enych muZzi a Zen, kteti jsou okamzité pfipraveni k vykonu sluzby.

Naopak, co se tyée samotné piipravy a vycviku, tak zde Ceska republika
dosahuje lepsich vysledki. Zékladni vojensky vycvik ¢eského obcana totiz trva
az Ctytikrat déle.

Zhodnotit prava a povinnosti pfislusniki armad pro mé bylo velmi obtizné.
Nicméné i nadale zastavam nazor, ze ACR drzi vojaky pfili§ zkratka. Dle mého
nazoru by nemélo byt vojakiim nijak branéno ve vykonu jiné vydéle¢né ¢innosti.

Nevidim jediny diivod, pro¢ by cesky vojak nemohl ve svém volném Ccase

10 Ceska armada chee shromazdit tisice dobrovolnych branci [online]. Praha: FILIP LORENC, DANIEL PALAT, 2022 [cit.
2023-03-19].  Dostupné  z:  https://www.seznamzpravy.cz/clanek/domaci-zivot-v-cesku-ceska-armada-chce-tisice-
dobrovolnych-brancu-220775
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vykonavat praci fotografa za uplatu. Naopak jejich préava spocivaji
spise v odménovani, kdy ziskavaji napiiklad narok na ¢erpani piispévku z fondu
kultury a socialnich potfeb. Vzorem nam mohou byt Izraelské obranné sily, které
svym prisluSnikiim poskytuji nejen bezplatné cestovani, chirurgické zékroky
¢i bryle, ale zvlastnich prav se dostava i homosexualim a veganim. Negativné
hodnotim povinnou sluzbu handicapovanych jedinct a zadkladni vojenskou sluzbu
zen, kterd by mohla byt dobrovolna.

Piesuneme-li se k samotnému odméiovani, fidi se Ceské republika jasnymi
zakonnymi pravidly, coz povazuji za spravné. Avsak skladbu platu za velmi
povedenou nepovazuji. VéEtSinou se totiz jednd o polozky, o které muize vojak
Z povolani béhem vykonu své sluzby pftijit. Plat pfislusnikii I0S zavisi pouze
na hodnosti, ale jeho hodnoty dosahuji pomérné vysokych ¢isel. Nestastny je vSak
plat branci, ktery by se dle mého ndzoru mél rovnat alesponl vysi minimalni mzdy.
Chvalyhodné si ACR vede v piipadd piispévki, které dokazi ocenit nejen ja,
ale i spousta armadnich prislusnikd. Pokud bych si méla na zéklad¢ finanéniho
ohodnoceni vybrat sluzbu v jedné ztéchto armad, tak se rozhodné ptiklonim
k té Ceské. Velmi Casté ozbrojené konflikty by mi za vyssi sluzebni plat nestaly.

Zaméfime-li se na finan¢ni prostiedky, se kterymi armady obou zemi
hospodaii, tak jednoznaéné vice do tohoto sektoru investuje Izrael. Divodem vSak
muze byt bezpecnost statu, kterou ovliviiuji extremistické skupiny. Pomérné
vysoka Gastka putuje pravé do vybaveni, se kterym se ACR nemiiZe srovnavat.
Zvlastni sila I0S se zakladd pravé na modernich a technologicky Spickovych
zbranich. Tajemstvim tedy neni, Ze patii k nejlépe vyzbrojenym zemim

na Blizkém vychodé.

2.4 Rozhovor

K tplnému dosazeni pozadovaného cile jsem pouzila kvalitativni vyzkumné
Setieni ve formé polostandardizovaného rozhovoru, které mi umoznilo klast
libovolné dopliujici otazky. Cilem bylo najit porozuméni zkoumané problematiky,
a proto jsem pro vyzkum zvolila jednotlivce, ktefi se pohybuji v prostiedi, v némz
se zkoumany fenomén realné¢ vyskytuje. Naopak s tim pfichazelo omezeni

v podobé diivéry a otevienosti, coZ mohlo negativné ovlivnit kvalitu ziskanych dat.
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Interview neboli metodicky vedeny rozhovor patfi mezi nejvyhodnéjsi
jsem nezachycovala pouze fakta, ale i postoje a vnéjsi reakce respondenta.

Uvodem bylo nutné specifikovat okruh otazek, jejichZ pokladani jsem méla
moznost ménit dle potieby. Castokrat jsem se viak dostavala do situace, kdy jadro
celého interview bylo vycerpano a pfisSlo na fadu velké mnozstvi upfesnujicich
otazek. Cilem bylo samotné téma rozpracovat do hloubky. Celému prizkumu jsem
se snazila dat pozadovanou citlivost, koncentraci, disciplinu i porozuméni. Za
klic¢ové jsem povazovala ziskat divéru dotazovaného a prolomit ptipadné bariéry.

Mensi obtize tvofil rozhovor s ptislusniky Izraelskych obrannych sil,
se kterymi jsem komunikovala pies platformu Skype, jez umoziuje provozovat
internetové videohovory. Problémy nastaly hned pii spojeni, coz bylo opravdu
nepiijemné. Byvala izraelskd vojakyné Raz tento sitovy problém témét okamzité
vyftesila, diky ¢emuz jsem méla moznost ziskat veskeré odpoveédi na mé otazky. Jeji
odpovédi byly pomémé strohé, za coz pravdépodobné mohla i jazykova bariéra.
Abych pravdu fekla, Raz mi pomohla ziskat i spoustu dalSich informaci, které byly
jiz na odborné Grovni, a proto jsem pravdépodobné nabyla tohoto dojmu. Nicméné
pfi jedné z otazek mi dodala: ,,Midj manzel by ti K této otazce urcité ekl vic.“.
A takhle vzniklo zastoupeni jeden muz IOS a jedna Zena IOS, coZ mi rovnou

vymezilo i okruh respondentti ACR, kteii mi strohé odpovédi plné vynahradili.

[0S muz IOS Zena ACR muz ACR Zena
Souhlasite s Nesouhlasim. Ne! Ne. Rozhodné
nazorem, ze by zeny nesouhlasim
nem¢ély vykonavat
povolani vojaka?
Myslite, ze muzi i Ano, jsou | Podminky jsou |  Ur¢ité ne. Ano, ACR
zeny maji varmade | .\ cenng, stejné. nedéla
rovné postaveni? i
rozdily.
Vadi Véam, odliSné Nemaji Nejsou odlisné. Nevadi. Upftednostnila
fyzickétestypro | 54 4n¢ tlevy. Neni to bych stejné
muZe a zeny? ) , ,
jednoduché. podminky.
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Souhlasite s Ano. Ne. Ano, ve Ne, ba
nazorem, ze zeny to vyssich naopak tezsi.
maji v armade ,
. hodnostnich
jednodussi?
sborech.
Myslite, Ze sluzba Zalezi na Urcité. Ano, zastava- Ano, neni
zenje funkci. li imérnou rozdil mezi
plnohodnotna? . v 9
funkci. sluzbou zeny
a muze.

Souhlasite s ucasti | Ano, ale jen Ano. Ano. Ano, nelze

zen v zahrani¢nich na n&kterych ucast zakazat.
misich .,
pozicich.

Preferujete v pozici Muze Zenu Muze Nezalezi mi
nadfizeného spise na tom
muze nebo zenu?

Existuje podle Vas Ano. Ne. Zeny to Ano, je to MuzZe nastat i

PATEATGZA L maji opravdu pravidlem. takova
pristupu k muzi a o, .

tézke. situace.
zene?
Domnivite se, ze Ano, jsou Urcité ano. Ano, na Ano.
jsou na nékteré peclivejsi. né&které situace
funkce vhodnéjsi .
reaguji jinak.
zeny?
Setkal/a jste se Ano. Ne. Ne. Ne, pfistupuji
nékdy se Sikanou na Kk Zenam
pracovisti?
s respektem.
Co bylo Vasi Rodinna Branna Slouzit své Zvédavost.
s L wshin tradice. povinnost. vlasti.
do armady?
Jaka je Vase Rav Samal | Samal Rishon Cetaf Desatnik
2 . ,
hodnost? Bakhir (Prvni serzant)
(Praporcik)

Kolik let mate 11 let 2,5 roku 8 let 6 let

odslouzeno?
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Jste spokojen/a se Spokojen. Jiz neslouzim. | Ano, ale mam Ano, ale
e Bl T vétsi ambice. | ambice jsou
funkci? .
vysoké.
Jak vnimate své Jistota prace Povinnost. Osud. Poslani.
povolani? a financi.
Souhlasili bystese | Doporucuji Doporuduji, Pro muze Ano a
AT povinnou hodné jsem se urdité ano. nezapomnéla
zakladni vojenské ) . .
vojenskou tam naucila. bych ani na
sluzby? Mély by byt
jeho soucasti i zeny? sluzbu. zeny.
Myslite si, Ze se za | Ano, kariérni Ne. Asi ano. Ano,
dobu Vasi sluzby postup. K lepsimu.
zménil ptistup k
zenam?

Tabulka 3 - Rozhovor s pFislus$niky armad

Zaklad rozhovoru tvoii 17 otevienych otdzek, na které se podaftilo
shromazdit hned nékolik riznorodych odpovédi. Rozmanitost zajistil vybér
respondentl, mezi které patiila byvala iCastnice izraelské vojenské sluzby, ktera
prosla vycvikem na zaklad€ branné povinnosti. V tomto ohledu jsem m¢éla Stésti,
protoze jeji manzel doposud slouzi v IOS jako praporcik a taktéz byl ochoten
poskytnout mi potfebné¢ informace o jeho sluzbé. Ziskat muzské a zenské
zastoupeni v ACR, ktefi budou ochotni zodpovédét mé otézky, jiz nebylo z diivodu
osobnich znamosti velmi obtizné. Jednotlivé otazky vcetné¢ odpoveédi byly
zpracovany do piehledné tabulky, ktera usnadnila jejich nasledné vyhodnoceni.

Shodnym a zaroven potéSujicim zjisténim bylo, Zze nikdo z respondentl
nezastava nazor, ze by Zeny nemély vykondavat povolani vojaka a zaroven povazuji
jejich sluzbu za plnohodnotnou. Dokonce na nekteré funkce se zeny zdaji byt
vhodnéjSimi kandidaty. Piikladem muze byt ,papirova valka“, kterou jeden
z respondentil vtipné zminil. Obdobné na tom byl pozitivni nazor na ucast Zen
Vv zahrani¢ich misich, kterou taktéZ nelze na zakladé pohlavi zakazat.

Prvni neshody pfichazi v pfipadé¢ rovného postaveni zen v armade,
kdy se vojak ACR domniva, Ze ve vétsing pripadii neni mozné po Zenach chtit to,
co po muzich. Prikladem miize byt zvedani téZkych bfemen. S timto souvisi

| otazka, zda to maji zeny v armadé jednodussi, kdy maji oba muzi stejny nazor.
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Maji to jednodussi, a to hlavné Vv zastoupeni ve vysSich hodnostnich sborech.
CemuZ oponuji Zeny, které si naopak mysli, ze na zakladé psychologického
povazovat existenci rozdilného pfistupu k muzi a zen¢, se kterou se na zaklade
tézkosti neztotoziuje jen piedstavitelka IOS. Stejné tak si jako jedind muysli,
ze béhem jeji sluzby nedosSlo ke zméné v pfistupu k Zenam v armadé. Ostatni
zaznamenali posun K lepsimu, a to pfevazné v kariérnim postupu. Napomohlo
k tomu i nedavné jmenovani druhé generalky, ktera slouzi v fadach ¢eské armady.

Velkym piekvapenim pro mé byla odpovéd’ Zeny slouZici v ACR, ktera by
pro nézné pohlavi uvitala stejné podminky u fyzickych testll. Této desatnici taktéz
jako jediné nezalezi na pohlavi nadfizeného. Piedstavitelka Izraelskych obrannych
sil by rad¢ji poslouchala rozkazy od zeny. Mnou osloveni vojaci v tomto postaveni
uptednostiuji muze, protoze citi vétsi respekt a autoritu.

K nepfijemnym situacim patii Sikana na pracovisti, kterou jako jediny
priznal vojak IOS. Nicméné vsichni respondenti jsou i pfes velké ambice se svoji
aktudlni sluzebni funkci spokojeni. Tato otazka se netykala predstavitelky IOS,
ktera momentaln¢ Cerpa matefskou dovolenou a sluzbu v armad¢€ absolvovala
z diivodu obcanské povinnosti. Ostatni své povolani berou jako poslani, osud
¢i jako jistotu prace a financi. Ve vSech pfipadech hrala i jinou roli motivace
ke vstupu do armady, a to ptes zvédavost, sluzbu vlasti az po rodinnou tradici.

Zamérné jsem si nechala otazku ohledné zdkladni vojenské sluzby na konec,
protoze kni mohu pfispét 1 vlastnim nazorem. VSichni osloveni respondenti
se shodli, 7e zakladni povinna sluzba predstavuje nebo v ramci Ceské republiky
by mohla ptedstavovat dobry ziklad pro Zivot. Zada si to nejen dne$ni doba,
ale 1 zaostaly fyzicky a mentalni rozvoj mladistvych. Tento krok by mohl vyrazné
ovlivnit nastaveni dnes$ni armady a zvysil celkovou kondici naroda. Dokonce 1 ¢ast
poslanct by na zaklad¢ aktudlni situace na Ukrajiné znovuzavedla plnohodnotnou
zakladni vojenskou sluzbu. Jini podporuji rozsifeni dobrovolnych vojenskych
cvi¢eni. Nicméné ministryné obrany Cernochova odmita jakoukoli variantu
a zastava nazor, ze od toho mame aktivni zalohy, jejichz pocet dlouhodobé stoupa.

Néavrat sedmnact let zruSené zdkladni vojenské sluzby dle agentury MNForce
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podporuji dvé tietiny Cechii.**! Otazkou je genderova vyvazenost, tedy zda by méla
byt povinna vojenska sluzba i pro Zeny. Mij nazor se v tomto piipadé¢ shoduje
s nazorem piedstavitele ACR, tedy branna povinnost jen pro muze. Opak tvoii
Izraelské obranné sily, které podporuji sluzbu zen. Prekvapenim byla odpovéd’
piislusnice ACR, ktera zastava obdobny nazor, tedy by ani v tomto piipadé nemély
byt opomenuty.

Nutno zminit, Ze vojenskou sluzbu jako takovou by v dnesni dob¢ nejspis
nebylo mozné zavést. K tomuto tikonu by musela predchézet dlouhodobé koncepce
a velké finan¢ni naklady. Vezmeme-li v potaz tyto skute¢nosti, tak bychom
postavili armadu chudych. Nicméné funguji Sestitydenni dobrovolnd vojenska
cviceni pro jedince, kteti nemohou pro pracovni ¢i jin€ povinnosti vykonavat sluzbu
v aktivni zaloze. Toto cviceni povazuji spolu s planovanym registrem o jedincich
zpusobilych k okamzité mobilizaci za ideélni.

Neodpustim si nezminit zkuSenosti Izraelct, ktefi tuto povinnou sluzbu
povazuji za prospésnou, a to hlavné z divodu vyzralosti, zkusenosti a pochopeni

hodnoty zivota.

141 (esi by poslali mladé na vojnu. Navrat povinné sluzby podporuji dvé tietiny lidi [online]. Praha: Michal Janko, 2022 [cit.
2023-03-25]. Dostupné z: https://www.denik.cz/z_domova/navrat-povinne-vojny-cesi-pruzkum-20230722.html
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ZAVER

Armada jakozto velka a vysoce organizovana vojenska sila je znakem
a garantem suverenity narodniho statu. Jejim primarnim ukolem neni utok na jiné
zemg, ale obrana vlastniho uzemi. Existuji vSak i tzv. legie nebo soukromé armady,
které operuji bez vztahu ke konkrétnimu teritoriu.

Diplomova prace si v prvni fadé klade za cil obeznamit ¢tenare se sluzebnim
pomérem vojaka zpovolani. Danou problematiku rozsifilo jejich odménovani
a prava s povinnostmi. Opomenuta nebyla ani historie &i struktura ACR, a to véetné
vyzbroje. Ziskané informace piispély k nasledné komparaci, jez dotvotila vysledek
samotného dila. K porovnani jsem zvolila Izraelské obranné sily, které se staly
prikopniky povinné sluzby pro muze i Zeny. Vzhledem ktomu, Ze bych
do budoucna chtéla sluzbu v Armadé Ceské republiky na vlastni kiizi zkusit, tak
jsou pro m¢ informace ohledné postaveni Zen v armadé velmi pfinosné. V dnes$ni
dobé tvoii Ceskou profesiondlni armadu téméet 14 % zen, které nejcastéji slouzi
v personalistice, logistice, zdravotnictvi nebo Skolstvi. Nedilnou soucasti
komparace se stal podrobny rozbor, jehoz soucast tvoii napi. aktualni stavy
¢1 zhodnoceni prav a povinnosti. Po provedeni komparace jsem dospéla k zavéru,
ze 10S vénuji vojakiim nejen vétsi péci, ale celkové jsou oznacCovany za jednu
z nejzkusengjSich a nejlépe piipravenych armad svéta, coz zplsobila jejich
mnohonasobné ucast na ozbrojenych konfliktech. Konkrétné obsazuji 14. misto
na seznamu nejmocnéjsich ozbrojenych sil svéta.2*? Naopak Ceska republika je dle
Bussiness Insider t¥icata druha.*

Za ucelem podpofit tento vyzkum, jsem se rozhodla pro tvorbu
polostandardizované¢ho rozhovoru s piislusniky ceské i izraelské armady,
ktery poskytl objektivni pohled na véc. Za pozitivni lze povazovat, ze zadné z zen
se neciti diskriminovana a s muzskymi prot€jSky maji pouze dobré zkusenosti.
Nicméné zastdvam nazor, Ze Zeny by se s muzi nemély srovndvat a uz vibec
ne po strance fyzické. Nejsou preci ndhodou oznacovany za nézné pohlavi. Naopak

diky jejich peclivosti a houzevnatosti tvoii nedilnou ¢ast armady. Dokonce jsme

142 Where does the IDF rank amongst the world's strongest militaries? [online]. Jerusalem: SAM HALPERN, 2023
[cit. 2023-03-11]. Dostupné z: https://www.jpost.com/international/article-726950

143 RANKED: The world's 20 strongest militaries [online]. Bussiness Insider, 2022 [cit. 2023-03-26]. Dostupné z:
https://www.businessinsider.in/defense/ranked-the-worlds-20-strongest-militaries/slidelist/51930339.cms
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v dob¢, kdy se jim dostava stejnych moznosti, na coz poukazuji i vysledky mého
vyzkumu.

Celou praci mé provazely odborné ucebnice, ¢lanky, brozury, internetové
zdroje a pravni piedpisy, a to véetné jejich komentari. Taktéz jsem se n€kolikrat
dostala do situace, kdy bylo velmi obtizné zjistit nékteré informace. Pievazné
se jednalo o udaje tykajici se izraelské armady, jejichz divodem miize byt praveé
uzavienost a obezfetnost Izraelc. Nicméné praci ¢eského zdkonodarce povazuji
z hlediska provedenych zmén a soucasného stavu za podaienou.

Zaveérem bych chtéla fici, ze Izraelské obranné sily do budoucna uvazuji
o ukonceni branné povinnosti. Diivodem je rostouci neoblibenost vojenské sluzby,
nariist vyhybani se odvodim a rozpo¢tové omezeni, kterd by ¢asem mohla branit
k povolani vSech zpisobilych jedinct. V soucasné dobé udajné Izrael studuje,
jak Spojené stity a evropské narody ukoncily tuto povinnost a presly

na dobrovolnické sily.#*

144 End the draft? In Israel, some mourn what would be lost. [online]. Tel Aviv: Dina Kraft, 2022 [cit. 2023-03-11].
Dostupné z:  https://www.csmonitor.com/World/Middle-East/2022/0119/End-the-draft-In-Israel-some-
mourn-what-would-be-lost
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CIZOJAZYCNE RESUME

This master's thesis deals with the service relationship of professional
soldiers serving in the Army of the Czech Republic.

It is divided into two parts and further systematically into eleven chapters.
I deal with the characteristics of the army of the Czech Republic, mandatory
military service, professional soldier and the service relationship in the theoretical
part.

| also deal with the creation of the employment relationship, its conditions,
course, content of the service and working hours.

The following is a description of the rights and obligations of a professional
soldier, his remuneration, which includes salary, retirement allowance, recruitment,
qualification and stabilization allowance.

The fifth chapter describes the general care of soldiers and continues with
the change of service relationship in the form of interruption, transfer, detachment
and business trip. The end of the theoretical part is the termination of the
employment relationship.

The practical part is a comparison of the Czech and Israeli armies. The basis
IS to point out the similarities or differences of the armies. The characteristics of
the State of Israel and the IDF were not forgotten either. The final chapter contains
an interview with members of both armies.

The task of the entire work is to familiarize the reader with the system and
structure of both armies with a subsequent comparison.

This entire thesis refers to the valid legislation and its comments, including

with regard to case law.
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https://www.imf.org/en/Publications/WEO/weo-database/2022/October/weo-report?c=436,&s=NGDP_RPCH,NGDPD,PPPGDP,NGDPDPC,PPPPC,&sy=2020&ey=2027&ssm=0&scsm=1&scc=0&ssd=1&ssc=0&sic=0&sort=country&ds=.&br=1
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https://www.imf.org/en/Publications/WEO/weo-database/2022/October/weo-report?c=436,&s=NGDP_RPCH,NGDPD,PPPGDP,NGDPDPC,PPPPC,&sy=2020&ey=2027&ssm=0&scsm=1&scc=0&ssd=1&ssc=0&sic=0&sort=country&ds=.&br=1
https://www.idf.il/en/mini-sites/our-soldiers/you-re-alright-don-t-change-an-idf-soldier-on-being-out-gay-and-religious/
https://www.idf.il/en/mini-sites/our-soldiers/you-re-alright-don-t-change-an-idf-soldier-on-being-out-gay-and-religious/
https://mise.army.cz/informacni-servis/default.htm

PRILOHY

Pfiloha &. 1 — Struktura administrativni sekce 10S
Administrativni sekce

% Generalni §tab
= Reditelstvi pro planovani
» Viceoborové feditelstvi pro budovani sil
> Reditelstvi tfetiho okruhu
= QOperacni feditelstvi
Operacni divize
Divize instrukce, nauky a hodnoceni
Divize specialnich prostredka
Mluv¢i IOS
Bezpecnostni oddéleni generalniho Stabu
Centrum pro védomé operace
Oddéleni pro navrh kampani
Oddéleni inspekce a dozoru
= Reditelstvi vojenské rozvédky
> Stabni jednotka
v’ Zpravodajsky sbor
» Sbérna jednotka
v Téabor 1391
v" Jednotka 8200
v Unit 9900
» Informacni bezpecnost
v" Oddéleni informaéni bezpe¢nosti
v" Vojensky cenzor
» Divize specialnich operaci
v" Jednotka 81
v' Priizkumna jednotka generalniho $tabu
v Centrum inteligence
» Vyzkum
v Vyzkumné oddéleni
» Odborné podriizené jednotky
v Air Intelligence Group — zpravodajska jednotka
izraelského letectva
v" Naval Intelligence Division — zpravodajska jednotka
namotnictva
v’ Combat Intelligence  Collection  Corps -
zpravodajska jednotka pozemnich sil
v’ Zpravodajské jednotky regionalnich velitelstvi:
centralni, severni, jizni a Velitelstvi domadci fronty
v" Center for Consciousness Operations — jednotka pro
psychologickou valku operacniho feditelstvi
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» Jiné jednotky
v Oddéleni dohledu
v Oddg¢leni vnéjsich vztaht
v Ro'im Rachok
v Program Havatzalot
Hluboké teditelstvi
Reditelstvi lidskych zdrojt
Sbor vojenské policie
Sbor skolstvi a mladeze
Divize lidskych zdroju a obéti
Stabni divize a generalni sbor
Divize planovani a fizeni lidskych zdroji
Divize socidlni péce
Behavioralni védecké centrum
Genderovy poradce nacelnika Stabu obrany
Jednotka vojenskych soudi
» Vojensky soud / Tribunal
» Generalni vojensky advokat
» Vojensky odvolaci soud
Reditelstvi po¢itadovych sluzeb
» Operation Brigade
» Lotem Unit
» C4l Corps
» 'Berspace Defense
Technologické a logistické feditelstvi
» Sbor udrzby, zasobovani a logistiky
» Zdravotnicky sbor
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Piiloha ¢. 2 — Dotaznik 10S — muz

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Do you agree with the opinion that women should not be soldiers?
I disagree, women are a necessary part of the military.

Do you think that men and women have equal status in the army? (Working
conditions, career growth, etc.)
Yes, they are equivalent.

Does it bother you that physical tests are different for men and women?
They haven't got any significant reliefs.

Do you agree with the opinion that women have it easier in the army?
Yes, they are stricter on men.

Do you think that women's ministry is full-fledged?
Rather yes, they have to do the same things as men.

Do you agree with the participation of women in foreign missions?
Yes, but only in some positions.

Do you prefer a man or a woman in the position of superior?
Definitely a man.

Do you think that women are more suitable for certain positions, for example due to
the ability to negotiate or a more sensitive approach?
Probably yes, they are more careful.

Have you ever encountered bullying in the workplace?
Yes, beginnings are hard.

What was your motivation to join the army?
A family tradition. Father was a soldier.

What was your rank?
Rav Samal Bakhir

How many years have you served in the army?
11 years.

Are you satisfied with your job function?
Yes, | am satisfied, but | would like to continue to grow in my career.

Do you serve in the military as a mission, or is it more of a financial reason?
Job and financial security.

Do you think that the attitude towards women in the army has changed in any way
during your service?
Yes, they have more career opportunities.

What is your opinion on compulsory military service? Is it right? Do you think that
makes a person mature? Has this service limited you?

I think it is correct. It didn't take anything from me, rather it gave. | recommend compulsory
military service for everyone. The system is set up correctly.
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Piiloha ¢. 3 — Dotaznik 10S — Zena

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Do you agree with the opinion that women should not be soldiers?
No! I don't agree with that.

Do you think that men and women have equal status in the army? (Working
conditions, career growth, etc.)

Most of the places in the army are of equal status, there are positions that are more for men
and not for women, but the conditions are the same.

Does it bother you that physical tests are different for men and women?
It depends on the function. In combat service, there are no discounts and it is not easy.

Do you agree with the opinion that women have it easier in the army?
I disagree, these are difficult conditions for a woman.

Do you think that women's ministry is full-fledged?
Definitely, otherwise they would not be part of the army.

Do you agree with the participation of women in foreign missions?
Yes, there are also positions suitable for women abroad.

Do you prefer a man or a woman in the position of superior?
A woman.

Do you think that women are more suitable for certain positions, for example due to
the ability to negotiate or a more sensitive approach?
Yes. Work in healthcare, administration, etc. Some women are good in combat units too.

Have you ever encountered bullying in the workplace?
No, | have a feeling they don't allow women much in the army.

What was your motivation to join the army?
Conscription

What was your rank?
Samal Rishon

How many years have you served in the army?
Two and a half years.

Are you satisfied with your job function?
I don't work there. I'm on a maternity leave.

Do you serve in the military as a mission, or is it more of a financial reason?
Obligation.

Do you think that the attitude towards women in the army has changed in any way
during your service?
I don't know about anything.

What is your opinion on compulsory military service? Is it right? Do you think that
makes a person mature? Has this service limited you?

Yes, the service greatly matured me, if failed me. I learned a lot from there. | matured and
also clearly understand the value of life.
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P¥iloha ¢&. 4 — Rozhovor ACR — muz

10.

11.

12.

13.

14.

Soubhlasite s ndzorem, Ze by Zeny nemély vykonavat povolani vojaka?

Ne. Pravdou je, ze v armadé existuji funkce, ve kterych mohou byt Zeny vice schopné nez
muzi. Na druhou stranu, co se ty¢e bojovych jednotek, tam by se Zeny rozhodné angazovat
nemély.

Myslite, Ze muZi i Zeny maji v ACR rovné postaveni? (Pracovni podminky, kariérni
rist apod.)

Urcité ne, ve vetsSing pripadi se po nich nemize chtit, to co po muzich, pti¢emz funkéni
napln na urcité funkci bude kladena stejné, nehledé na to, jestli je to muz ¢i Zena.

Vadi Vam, Ze fyzické testy jsou pro muze a Zeny odliSné?

Nevadi, ale ne vSude jsou fyzické testy odlisné. Tam kde je kladen striktni diraz na
fyzickou zdatnost, tam jsou naroky stejné pro muze i zeny. Napfiklad bojové jednotky
specidlnich sil.

Soubhlasite s nazorem, Ze Zeny to maji v armadé jednodussi?
Ano, napiiklad v zastoupeni ve vyssich hodnostnich sborech.

Myslite, Ze sluZba Zen je plnohodnotna?
Ano, za predpokladu, Ze vykonava funkci Gmérnou zenskému pohlavi a svym
schopnostem.

Souhlasite s acasti zen v zahrani¢nich misich?
Ano, ale taktéz s ohledem na jejich pohlavi.

Preferujete v pozici nadiizeného spiSe muze nebo Zenu?
Muz si pfirozené dokaze sjednat autoritu a respekt. Jednotka o 89 muzich prosté nebude
poslouchat zenu. Najdou se jedinci, ktefi s tim budou mit problém.

Domnivate se, Ze jsou na nékteré funkce vhodnéjSi Zeny napf. kvili schopnosti
vyjednavat, psychické odolnosti ¢i citlivéjSimu pFristupu?
Existuji ur¢ité schopnosti a vjemy, s kterymi dokazi Zeny 1épe pracovat. Takze ano.

Setkal/a jste se nékdy se Sikanou na pracovisti? (Urazlivé ¢i posméSné poznamky,
sexualni obtézovani)?
Ne.

Co bylo Vasi motivaci ke vstupu do armady?
Slouzit své vlasti.

Jaka je Vase hodnost?
Cetaf.

Kolik let mate odslouZeno v ACR?
8 let

Jste spokojen/a se svoji sluZebni funkci? Mél/a jste/mate ambice k tomu dosahnout
jiné sluzebni funkce?
Ano, ambice jsou vzdy na misté, a pokud ne, tak je u vojaka néco Spatné.

Jak jste vnimal/a sviij pFichod na iitvar? Mél/a jste mezi muZi piirozeny respekt nebo
jste si ho musel/a budovat svym chovanim a postoji?

Vse je jen otazka Casu. Respekt by se mél dostavit samovolné, pokud je nékdo dobrym jak
vojakem, tak i ¢loveékem.
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15.

16.

17.

Berete své povolani jako poslani, nebo je to pouze prostiedek k obZivé? Zménil se v
tomto Vas postoj v priibéhu predchozich let Vasi sluzby?

Vnimam to jako sviij osud, pokud bych se vojakem stat nemél, tak bych se vojakem nestal.
Sluzba v armad¢€ neni pouze zaméstnani, vojakem jste 24 hodin denné.

Soubhlasili byste se znovuzavedeni zikladni vojenské sluzby? Mély by byt jeho soucasti
i Zeny?

Pro muze urcit¢ ano. Minimalné¢ si to vyzaduje aktualni doba a zaostaly fyzicky a mentalni
rozvoj mladych hochti.

Myslite si, Ze se za dobu Vasi sluzby zménil néjakym zpiisobem pristup k Zenam v
ACR?
Jelikoz mame na jednotce pouze jednu piislusnici, tak to nedokazi pifimo posoudit.
Nicméné to neni tak dlouho, co byla jmenovana dalsi vojakyné do hodnosti generala. Takze
asl ano.
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Ptiloha &. 5 — Rozhovor ACR — Zena

Soubhlasite s ndzorem, Ze by Zeny nemély vykonavat povolani vojaka?
Rozhodné s timto tvrzenim nesouhlasim. Zeny dokazi byt mnohdy daleko urputnéjsi, ale i

N e

vnimavéjsi nez néktefi jejich kolegové. Zeny mohou mit piiznivéjsi vliv i na kolektiv.

Myslite, Ze muZi i Zeny maji v ACR rovné postaveni?

Armada postupuje dle ur¢itého schématu. Ridi se vzd&lanim, odslouzenymi roky, hodnosti
a zkuSenostmi. V ohledu Sance na povyseni si nemyslim, Ze hraje roli, jestli je dany ,,adept
Zena nebo muz.

Rozdil vnimam pouze ve sluzbé u bojovych jednotek. Ale tam jsou dané psychologické
limity (vnimani zranéné Zeny jejimi kolegy). I kdyz ani s timto tvrzenim nemohu uplné
souhlasit. Pokud je fyzicky Zena zdatna a se svym teamem cviéi a je sehrana, nemyslim i,
ze by mélo to rozdélovani byt i zde.

Vadi vam, Ze fyzické testy jsou pro muZe a Zeny odli§né?

Pokud maji muzi i Zeny vykonavat stejnou praci se stejnou zodpoveédnosti a za stejné
ohodnoceni, je logické, aby mély i stejné fyzické testy jako muzi.

Pokud vim, tak se v soucasné dobé pracuje na Upravé tabulek, aby se rozdily v limitech
muzu a Zen alespon snizily. Za mé je to rozhodné dobry népad.

Souhlasite s nazorem, Ze Zeny to maji v armadé jednodussi.

Nemyslim si, ze by to mély Zzeny né&jakym zptisobem jednodussi. Mozna jen co se tyce
fyzickych testll a limitti danych zadkonem (noSeni bfemen atd). Spise z psychologického
hlediska, to maji naopak trochu t&ézsi. Jelikoz v armad¢ neslouzi tolik Zen jako muzi, uz
jen tim mohou vy¢énivat a mohou na sebe klast vétsi naroky, aby se muziim vyrovnaly.

Myslite, Ze sluzba Zen je plnohodnotna?

Tady ziejmé nerozumim, jak je otazka myslena. Nevidim divod, pro¢ by neméla byt sluzba
7en v ACR plnohodnotna. Zena musi splnlt fyzické limity, slozit pfisahu a umét ovladat
zbrané, znat veSkerou teorii, stejné jako jeji kolegové. Za mé neni rozdil, zda slouzi vojak
muz nebo Zena.

Souhlasite s ucasti Zen v zahrani¢nich misich?

Dle mého nazoru i Zena je vojak se v§im vSudy, proto nevidim divod zakazat zahrani¢ni
operace zenam v armadé jen na zakladé pohlavi. Pokud splni vSechny provérky, testy,
nevidim divod, pro¢ by se téchto operaci nemohly Zeny ucastnit.

Praveé na operacnich nasazenich hraje velkou roli i kolektiv. Pokud je dany team (kde je i
vojakyne) sehrany a rozumi si i lidsky, pak nevidim problém.

Preferujete pozici nadiizeného spiSe muZe nebo Zenu?

Tady mize svou roli hrat takovy néjaky psychologicky predpoklad, ze nadfizeny (velky
muz) mize byt lepsim velitelem nez Zena. Opét tu zalezi na zkuSenostech a sehranosti
teamu. Dle mého nazoru zde opét pohlavi nehraje roli.

V nasi jednotce se fesila podobna situace a nikdo nepochybuje o zenach ve velitelskych
hodnostech. Naopak jsou tomu velitelé naklonéni.

Existuje podle vas v ACR moznost rozdilného p¥istupu k muzi a Zen&?

Veérim, ze 1 takova situace miize nastat. Ve je ale o hranicich, které si ta Zena (vojakyneé)
stanovi a taky jak je jeji kolegové budou respektovat. Ve je hlavné o pristupu. Pokud pfijde
zena a tekne ,,borci, jsem jedna z vas, chei makat stejné jako vy a ¢ekam od vas pristup
jako ke kazdému druhému vojakovi. Nechci zadné tlevy*, pak ji budou kolegové brat vice
vazneé a rychleji zapadne.

Domnivate se, Ze jsou nékteré funkce vhodnéjsi pro Zeny napi kvili schopnosti
vyjednavat, psychické odolnosti ¢i citlivéjSimu pFistupu?
Jsou néktera odvétvi, kdy je dobré mit v teamu i vojéka — Zenu, hlavné kvili pfistupu nebo

tteba pozadavkim okoli, dle daného tkol. Ale nebrala bych to jako dogma.

88



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Setkal jste se nékdy se Sikanou na pracovisti? (urazlivé poznamky, sexualni
obtéZovani)

Sikana se na naem utvaru netoleruje a jsem rada, Ze jsem nepostiehla ani naznak né¢eho
podobného. Pokud se setkdm s né¢jakou sexualni nardzkou je to ve stylu vtipku, ktery tak
né&jak odpalim a jde se dal. Pfece jen se potkavame na cviCenich, kde jsme tyden-3tydny ve
stejné skupiné lidi. Takze bych takové pozndmky ani nespojovala s praci v armadé. Ty
stejné pozndmky (mozna horsi) bych dostavala i nékde v civilnim zivote.

Naopak jsem si v§imla, jak kolegové pfistupuji k Zenam napf. pfi pomoci s vystroji nebo
ustrojovou kazni. Kdy pfistoupi k vojakyni a feknou, co je Spatné a zda ji s tim mohou
pomoci. Az po souhlasu ji upravi vestu, limec, cokoli.

Co bylo Vasi motivaci ke vstupu do armady?

Mou motivaci byla na iplném pocatku zvédavost. Na internetu jsem hledala, kde sidli, jaky
utvar, jaké maji vybaveni atd. Postupné mé to natolik zaujalo, Ze jsem se rozhodla podat
prihlasku. Zaroven mé tla¢i i néjaky vnitini motor, moct ,,udélat néco vic*, nez jen nadavat
u televize z obyvaku. Taky jsem chtéla zkusit, zda na to vibec fyzicky nebo psychicky
mam.

Jaka je vaSe hodnost?
Desatnik.

Kolik let mate odslouZeno?
Slouzim 6 let.

Jste spokojena se svoji sluzZebni funkci? Méla jste/mate ambice k tomu dosahnout jiné
sluZebni funkce?

Ano, ale rozhodné¢ jsou ambice vysoké, chtéla bych ale zlistat u bojové jednotky.

Lonsky rok se mnou veleni projednavalo moznost povysit na 2 funkce. Jedna z nich se
podatila. I tak véfim, zZe v budoucnu se naskytne i dal§i moznost povySeni nebo zmény
funkce.

Berete své povolani jako poslani, nebo pouze prostiredek k obZivé? Zménil se v tomto
vas postoj v pribéhu predchozich let vasi sluzby?

Za m¢ je sluzba v armadé jako jakasi forma poslani. Takovi lidé jsou daleko vice
motivovani a cht&ji se toho vice naucit, bez ohledu na hodnost nebo funkci.

Soubhlasil byste se znovuzavedeni, zikladni vojenské sluzby? Mély by byt soucasti i
Zeny?

Vojenskou sluzbu jako takovou by v dne$ni dobé uz nejspis nebylo mozné zavést. Ale
kdyby byla moznost alesponi na par tydnti néco podobného vymyslet, nebylo by to rozhodné
ke skodé¢.

V dnesni dob¢ funguji tzv. dobrovolna vojenska cviceni. Kdy ¢loveék nastoupi na 6 tydna
na vycvik do Vyskova (spolu s vojaky v aktivni zaloze). Po dokonceni vycviku uz ale
nemusi absolvovat viibec nic.

V tomto duchu bych to vidéla i do budoucna. Neznam ale ptesna Cisla, kolik lidi se ucastni
tohoto DVC.

Otazka, jestli by teoretickd povinna vojenska sluzba méla byt i pro Zeny. Nemyslim si, Ze
by na n¢ neméla uplné zapomenout. Na druhou stranu si uvédomuji, Ze Zeny jsou matky,
zeny v domacnosti, ... Nevim, jak by pfipadna povinna vojenska sluzba fesila tyto otazky.

Miyslite si, Ze se za dobu Vasi sluzby zménil p¥istup k Zenam v ACR?

Piistup k Zenam vojakynim vnimam tak, Ze za ty roky, co slouzim, se rozhodné zménil, a
to k lepSimu. Jak pfibyva Zen v armadg, tak je muZzsti kolegové zacinaji brat vice vazn¢ a
seridzngji. Vice se o tomto tématu hovofi.

89



