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Souhrn:

Bakalarska prace se vénuje tématu muz na mateiské dovolené. Prace je rozdélend na
teoretickou a praktickou c¢ast. Teoreticka €ast je zaméfena na vymezeni pojmu, které
s matefskou dovolenou souvisi, genderovou problematiku, otcovstvi a péci o dité
V novorozeneckém a kojeneckém obdobi. Prakticka ¢ast ma vyzkumny charakter, hlavnim

cilem bylo pomoci dotazniki zjistit, jak muZi hodnoti a zvladaji péci o dite.
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Summary:

The bachelor thesis is devoted to the topic of a man on maternity leave. The work is
divided into a theoretical and a practical part. The theoretical part is focused on the
definition of terms related to maternity leave, gender issues, paternity and child care in the
newborn and infant period. The practical part has a research character, the main goal was

to use questionnaires to find out how men evaluate and manage child care.
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UVOD

Cilem mé bakalarské prace je zmapovat, jak muzi zvladaji matefskou dovolenou.
V dnes$ni moderni spolecnosti je kladen diraz na rovnocennost, proto je muz na mateiské
dovolené Casto zminovanym tématem. Prevazuji rodiny, kdy péc¢i o dit¢ zastava zena a
muz je hlavnim zivitelem rodiny. Ale jak je na tom muz, pokud se tyto dvé role prohodi?
Muz se stava hlavnim pecovatelem o dité, ktery musi zastat veskerou péci, ktera je pro

zenu Casto instinktivni a Zena se stdva hlavnim zivitelem rodiny.

Muz se setkava s mnohymi nastrahami, at’ jde o nauceni se souznéni s ditétem, tak
S pohledem spolecnosti, ktera se déli na dvé skupiny. Prvni skupina je ta v pozitivnim
slova smyslu, od ni se muzi dostava respektu, pochopeni a podpory. Na rozdil od toho je
druhé skupina ta negativni, od ni se muz setkava s ponizenim, tato skupina muze bere jako
zzen$tilého a neni bran jako ,,plnohodnotny muz®, ktery ma byt silnym zivitelem rodiny.
Péce 1 presto, ze ji v hlavni fad¢ zastava muz, by méla dosahovat stejnych kvalit jako od
matky. Mateiskd dovolend ma mnoho benefiti, kterych by muz v dneSnim rychlém

zpisobu zZivota jen stézi dosdhl. Postupné si buduje jedinecny vztah s ditétem. Jde o

dilezity milnik nejen v Zivoté ditéte, tak i v zivoté rodicu.

Téma péce o novorozence je mi jako studentce porodni asistence velmi blizke,
pfedevsim diky naSim kompetencim po vystudovani oboru porodni asistence. Proto bude

toto téma v mé praci taktéZ zmin€no v samostatné kapitole.

Rozhodla jsem se, ze pomoci kvantitavniho dotazniku budu mapovat nejen péci o
dité, ale i dalsi aspekty muze na mateiské dovolené. Dotaznik bude urcen pro muze, kteii
absolvovali matetfskou dovolenou maximalné pred 5 lety, véetné muzl, ktefi jsou na

matefské dovolené nyni. Dale budu zjist'ovat, kde muz ziskava informace.

Zdroje k vypracovani bakalaiské prace jsem Cerpala z knih Studijni a védecké
knihovny Plzenského kraje. Dalsi zdroje jsem vyhleddvala na internetu pfedevsim pomoci

Google Scholar a Bookport.
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TEORETICKA CAST

1 VYMEZENI POJMU
Prvni kapitola se zaobird vymezenim pojmi, které jsou spjaté S péci o novorozené dité
a sprispévky nalezejici této péci. Pojem matefska dovolend se cCasto zaménuje

s rodicovskou dovolenou, piesto se od sebe lisi.

V dnesni dobé& lze Cerpat piispévky souvisejici s péci o dité, Cerpat je mize i muz.
Pfesto procento muzi, ktefi jsou doma s détmi, je z dlouhodobého hlediska nizké a nartista
pozvolna. K nardstu neptispivaji domnénky ¢eské populace, které se ztotoziuji s tvrzenim,
Ze otec ma byt zivitelem rodiny, coz by méla byti jeho povinnost, zatimco matka ma za

povinnost zajistit péci o dité¢ a domacnost. (Matikova, 2012, s. 86)

1.1 Otcovska dovolena
Otcovskou dovolenou se rozumi davka nemocenského pojisténi souvisejici s péci o
novorozené dité nalezici osobé, kterou mlze byt otec ditéte, nebo osoba, kterd prevzala

dit¢ do ndhradni péce. Otcovska dovolena se poskytuje maximalné na 14 dni.

Podminkou pro nastup na otcovskou dovolenou je podileni se na nemocenském
pojisténi a zapsani otce do rodného listu ditéte. Otec nastupuje na dovolenou v obdobi Sesti
tydni ode dne narozeni ditéte, pfesny termin si urCuje sam dle potieb. Otcovskou

dovolenou neboli otcovskou poporodni péci upravuje zakon ¢. 187/2006 Sb.

Vyse davky saha do 70 % denniho zakladu, ktery se zjiSt'uje z pfijmu za poslednich
12 mésictl, nasledné podléha tfem redukénim hranicim. Pokud rodi¢ pecuje o vicercata, ma
pfesto narok pouze na jedno Cerpani otcovské dovolené. Davka se vyplaci na bankovni
ucet ¢i sloZzenku zpétn€. Rodi¢ nemé narok na otcovskou, pokud je studentem, veden na
ufadu prace, odsouzen ve vykonu trestu odnéti svobody a osoby v zabezpecujici detenci.

(CSSZ, online)

1.1.1 Statistické udaje
Ze statistickych udajti Ceské spravy socidlniho zabezpedeni vyplyva, Ze otcovska

poporodni péce je vyuzivana pravidelné¢ od roku 2019 do roku 2022 v rozmezi od 3000
muzli do 4800 muzl mésicné. Nejvice muzi vyuzilo poporodni péci v fijnu 2018, kdy

pocet muzl prekrocil 5600, naopak nejméné muzit vyuzilo poporodni péci v unoru 2018,
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kdy takovych muzi bylo pouze 500. Veskeré zminéné tdaje jsou zaokrouhleny. (CSSZ,

online)

1.2 Materska dovolena

Matetska dovolena nalezi osob¢, kterou muze byt matka ¢i otec ditéte, nebo osoba,
ktera ptevzala dit€ do ndhradni péce. Matetskd dovolend trva 28 tydnt, pfi vicerCatech trva
o devét tydnu déle, tedy 37 tydnl. Matka nastupuje na matefskou dovolenou Sest az osm
tydnii pfed terminem porodu, piesny termin nastupu si urcuje Zena dle potfeby, od zacatku

matefské dovolené mlize Cerpat penézitou pomoc v mateistvi.

Na penézitou pomoc na matetské dovolené maji narok opét pojisténci, ktefi jsou
pojisténi vice nez 270 dni za posledni dva roky. Pokud o davku zada otec, musi splnit
taktéz tyto podminky, prvnich Sest tydnii po porodu nélezi davka vylu¢né matce ditcte,
zaroven otec uzavird s matkou dohodu o péci o dité, kterd by méla obsahovat naleZitosti
jako je den, od kterého bude pecovat o dité otec, den porodu a matcin podpis, ktery se

ufedné ovéiuje. Podminky upravuje stejny zakon jako otcovskou dovolenou.

Otec ditéte mlize na matetskou dovolenou nastoupit po ukonceni Sesté¢ho tydne
veku ditéte, nejméné vSak na sedm po sobé€ jdoucich dni a nejdéle na 22 tydna po porodu

(u viceréat na 31 tydni). (CSSZ, online)

1.2.1 Statistické udaje
Ze statistickych udaji Ceské spravy socialniho zabezpedeni vyplyva, ze matefsky

prispévek je Cerpan pravidelné od roku 2018 do roku 2022 primérné 400 muzi za mésic.
Nejvice muzi vyuZilo tento pfispévek v prosinci 2018, a to 538 muZi, naopak nejméné
muzl vyuzilo ptispévek v dubnu 2022 a to 334 muzi. Hojné je vyuZivan Zenami v priméru
45000 zen za mésic. Za rok 2022 byl ptispévek muzi vyuzit témét v 5000 piipadech.
Nejvice Zen vyuzilo tento piispévek v fijnu 2018, kdy pocet zen ptesahl 51000. Veskeré

tidaje jsou zaokrouhleny. (CSSZ, online)

1.3 Rodicovska dovolena

Rodicovska dovolend navazuje na matefskou dovolenou a nalezi osobé, ktera
celodenné pecuje o nejmladsi dit€¢ v rodin€. Rodi¢ si stanovuje mési¢ni vysi socialniho
ptispévku. Na rozdil od matetské dovolené nejsou zde pfijmy rodi¢e sledovany. Proto
muze osoba Cerpajici rodiCovsky ptispevek byt vydelecné ¢innd, pokud zaopatii péci o dité

jind zletila osoba, mimo jiné mize i studovat.
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Podminkou pro piispévek je nutnost trvalého pobytu a bydliité na uzemi Ceské
republiky jak pecujici 0soba, tak i ditéte. Celkova vyse piispévku je 300 000 K¢ a lze z jej
Cerpat maximalné po dobu Ctyt let ditéte, pokud se jednd o vicercata jedna se o Castku
450 000 K¢&. Vyse mesicni Castky lze zménit jedenkrat za tii mésice. Rodi¢ mlze Cerpat
ptispévek i v pfipadé€, ze dité navstévuje jesle ¢i Skolku do dvou let véku do 96 hodin za

meésic. (MPSV, online)

1.3.1 Statistické udaje
Ze statistickych udajii Ministerstva prace a socialnich véci vyplyva, ze od roku

2018 se stabiln¢ drzi pofet muzi na rodi¢ovské dovolené u hranice 5000 muzi na
rodicovské dovolené za rok. Oproti tomu jsou Zeny v hojném poctu, a to v priméru
280 000 Zen na rodic¢ovské dovolené za rok. Udaje za rok 2022 nejsou na webu prozatim
zvefejnény. Nejvice muzu na rodi¢ovské dovolené za poslednich pét let bylo v roce 2020 a
to konkrétn¢ 5 700, taktéz zen bylo nejvice, a to 309 800. Veskeré tyto ¢iselné tidaje jsou
zaokrouhleny. (MPSV, 2022, online)

1.4 Rozdil mezi Ceskou republikou a Velkou Britanii

V Ceské republice ma osoba vykonavajici pé¢i narok na 28 tydnd mateiské
dovolené, kdezto ve Velké Britanii se sklada matetska dovolena z 52 tydnt, kdy je prvni
polovina béznou matefskou dovolenou a druhd polovina je dodate¢na matetska dovolena.
Neni nutné vyuZit celych 52 tydnt, ale je nezbytné vyuzit dva nebo Ctyti tydny po narozeni
ditéte. Nastup na matetskou dovolenou ma moznost jiz 11 tydnii pfed terminem porodu, u
nas v Ceské republice je nastup mozny maximalnd osm tydni pied terminem porodu.

(NHS, 2021, online; GOV.UK, online)

1.5 Rozdil mezi Ceskou republikou a Danskem

V Dansku se na matetskou dovolenou nastupuje Ctyii tydny pied terminem porodu,
po porodu ma Zena nirok na dal§ich 14 tydnii matefské dovolené. Oproti tomu v Ceské
republice, jak bylo zminéno vyse, je mozné nastoupit na matefskou dovolenou osm tydnii
pfed terminem porodu a poté na dalSich 28 tydnt. Otcovska dovolena ma témét stejnou
podobu jako u nas, tedy muz miize vyuzit dva tydny otcovské dovolené, jediny rozdil je, Ze
dovolenou lze zah4jit do véku 14 tydnt ditéte. Rodicovsky piispevek jde vyuzit na dobu 32
tydnd. (Forum socialni politiky, 2022, s. 13)
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2 PROBLEMATIKA GENDERU

Je nutné si uvédomit, Ze muzi a zeny musi byt od sebe odli$ni, aby se obé pohlavi
mohla s témito rozdily vyrovnat. (Gray, 2004, s. 27) Se stercotypy genderu se béhem
zivota setka kazda Zena a kazdy muz, zaroven jsou tyto stereotypy ve spolecnosti
odjakziva. Prameni nejen zrozdili mezi Zenami a muzi, ale pfedev§im z oCekavani
spole¢nosti kvili rolim, které jsou s pohlavimi spojovany. Stereotypim neunikly ani
témata jako je vychova ditéte a samoziejmé 1 uplatnéni na pracovnim trhu. Aktudlni doba
jde témto tématim naproti a jsou v naSi moderni spolecnosti Casto zmiiflovdna a

kritizovana.

Predstavy o muzském zivitelstvi a Zenském pecovatelstvi snizuji ctizadostivost
nejedné Zeny v uplatiiovani ve verfejné oblasti, kam spada trh prace. (Matikova, 2012, s. 9)
Jde o proces internalizace, ktery se vysvétluje jako nevédomy proces Vv osvojovani hodnot

spole¢nosti. (Sociologickd encyklopedie, 2017, online)

2.1 Vymezeni pojmi
Nasledujici pojmy tzce souvisi s problematikou genderu, kazdy pojem je stru¢né

popséan ¢i vysvétlen.

2.1.1 Gender
Jedna se o pojem, ktery vysvétluje socidlni aspekty pohlavi, kterymi se od sebe

vzajemné li§i. Ve spoleCnosti jsou vytvorené vzorce chovani vychézejici z pohlavi, které
jsou dale jednotlivé rozd€lovany danym osobam. (Kuby, 2013, s. 6) Dale jej Ize vysvétlit
jako rozdily mezi pohlavimi, které nejsou zaloZeny na fyzickych rozdilech, naopak jsou
zaloZeny na psychickych a socidlnich projevech, které jedinec neziskal biologicky, ale diky
spolecnosti, vychové a kulture. (Sedlacek, 2008, s. 51-52) Spole¢enské normy pro muze i
zeny, které urcuji, co znamend byt Zenou ¢i muZem zavisi na konkrétni etapé historie a
konkrétni spolecnosti, z ¢ehoz vyplyva, ze tyto normy nejsou neménné. V ramci historie a
budoucnosti se pojem gender stale vyviji. (Matikova, 2012, s. 35) Muzska cesta k vlastni

vvvvvv

moznost se identifikovat s otcem. (PonéSicky, 2012, s. 157)

2.1.2 Genderova socializace
Genderova socializace popisuje proces piejimani muzskych a zenskych roli.

Jedinec si od utlého véku osvojuje vlastnosti typické pro dané pohlavi od chovani po
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oblékani se. Vytvari se tak genderova identita, ze které jedinec Cerpa po cely zivot.
Primarni socializace je ptejimana z rodiny jiz od utlého véku, nasledné ve Skole mezi

vrstevniky, dalsi socializaci ndm poskytuji média.

2.1.3 Pecujici osoba
Jde o ¢loveka, se kterym si dit¢ postupné buduje jedinecny vztah. Tuto osobu dité

vyhledava pii pocitu ohrozeni. Setkdva se s psychologickym tvrzenim, Ze dit¢ nerozliSuje
pohlavi pecujici osoby a rozliSuje pouze hodnotu vazby k pecujici osobé, a jak tato osoba o
n¢j peCuje. Je mozné sledovat stejnou reakci u ditéte pii péci jak matky, tak i otce.
(Sedlacek, 2008, s. 51-52)

Dité rozliSuje vazbu k rodi¢im piipadné k dalsimu pecovateli, ptesto jednu z vazeb

vewr

Typy vazeb se rozd€luji na (Novék, 2013, s. 60, 61):

e Bezpetna vazba: idedlni vazba, spole¢né traveny cCas pecovatel vyuziva

k uklidnéni, aktivitam s ditétem, dité se citi v jejich pfitomnosti bezpeéné

e Nejistd, vyhybava vazba: pecovatel mize dit€ odvrhovat, neni si v roli jisty,

nasledné vztah mezi nim a ditétem zeslabne

o Studend vazba: vyvolava ji peCovatel, jenz odmitd dit€, které si
nasledn¢ vstipi neddvat své emoce najevo, takové dit¢ neplace a
nekfidi;

o Uzkostné vazba: peCovatel nemé dost sil k chranéni ditéte;

o Uzkostné ambivalentni vazba: dité se snazi ziskat pozitivni emoce

od peCovatele svymi negativnimi projevy nadmeérné sily, ¢imz

prohlubuje pocity pochybnosti peovatele;

o Dezorganizovana vazba: vytvaii se, pokud dit¢ vnima peCovatele ve
dvou vzorcich — zdroj bezpeci a zdroj nebezpeci, casto jde o vazbu,
kdy je dit¢ tyrano ¢i zneuzivano, disledkem muze byt chronicka

uzkost ditéte.
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2.1.4 Tradi¢ni rodina

V tomto pfipadé je myslena rodina, kde jsou jasné¢ dany muzské a zenské role
S typickymi vlastnostmi pro dané pohlavi. Muz zastava roli dominantniho a racionalniho
¢lena rodiny, kdeZto Zena ma roli emoc¢ni a pasivni. Muz je reprezentantem rodiny ve
spole¢nosti. (Sedlacek, 2008, s. 51-52) V soucasné spoleCnosti je rodina postavena
ptedloze dvou vyd¢€lavajicich rodi¢d. Z vyzkuml vyplyva, Ze je vice nez pfijatelné
rozlozeni, kde je muz zivitelem a matka pecovatelkou. Zaroven spolec¢nost uznava nazor,
ze k materidlnimu zabezpeceni rodiny maji pfispivat oba rodice. Dalsi vyzkumy potvrzuji
ustalené rozdéleni genderovych roli v ¢eskych rodinach, které vychazeji z toho modelu,
ktery se povazuje za tradicni. Oblast rodiny je intimnim prostfedim, které ma rtzné
definice a pochopeni, proto se jeji definice stdle méni a pretvaii v ramci spolecnosti a

kultur. Stejné tak se méni rodiCovstvi a role v téchto rizn€ definovanych rodinach.

(Mafiikova, 2012, s. 8, 32, 218)

2.2 Genderové odliSnosti

Genderové role bézné nejsou totozné ve srovnani se svétovymi kulturami, vrstvami
spole¢nosti, jsou proménné ¢asem i historii. Jsou zde fazeny piedstavy o Zzenstvi, matefstvi
a muzstvi, ale 1 pfedstavy o pozicich Zen a muzl a jejich vlastnostech. Spole¢nost bere tyto
predstavy a piedpoklady o genderu za jediné spravné a platné, avSak jedinec se nemusi
v roviné psychické a socidlni najit v definicich genderu, coz je hlavni kdmen urazu a

vznikaji tak genderové stereotypy. (Sedlacek, 2008, s.6)

Zietelna genderova odlisnost se vyskytuje u otcti samo peCovatell, takovy otec
nebude pfi seznamovani na tolik handicapovany, Ze je na dit€¢ sdm jako Zena, kterd je
samozivitelkou. Matka samozivitelka je Casto kritizovana okolim za kazdy jeji ¢in, pokud
travi znacny Cas s détmi je oznacovana za linou Zenu, kterd vyuziva davky i alimenty. Otec
samozivitel je bran jako neobvyklost, o které se zminuji ¢asto periodika a nasledné jsou
z toho vsichni ,,paf*, jak vSe otec zvlada. Dalsim muzskym benefitem je fakt, ze zeny
vnimaji pozitivné muze, kteti maji dité¢ ve své péci. (Novak, 2013, s. 32) Dité v péci otce
samozivitele bude dosahovat lepSich studijnich vykoni, oproti tomu déti v péci matky
samozivitelky budou dbat na rodinné tradice, jako je napfiklad spolecné vecefeni. Ale
neznamena, ze jeden vysledek péce je lepsi nez ten druhy. Presto dité nejvice prospiva
vV rodin€é s obéma rodi¢i. Prozatim neexistuje dikaz, ktery by prokazoval, Ze dysfunkéni
rodina vedena matkou dosahuje lepSich kvalit, nez dysfunkéni rodina vedena otcem. Navic

genderova identita a manzelsky status nemaji vliv na kvalitu rodiny. (Shapiro, 2022, s. 10)
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Nyng&jsi psychologie nepopisuje vztah ditéte k matce a otci identicky, z ¢ehoz
nevyplivd, Ze jeden zrodici dosahuje lepSich kvalit nez rodi¢ druhy. Jednd se 0
rovnopravnosti obou pohlavi. V mnoha vécech se mtzou pohlavi lisit, ale prava maji
vSichni stejna. Vztah otce s ditétem stejné jako vztah mezi matkou a ditétem se neda
nahradit, pfesto ze jsou odlisSné a vzijemné se dopliuji. Dité nerozliSuje pohlavi
pecovatele, zalezi mu na chovani vici nému. Nicméné existuji rozdily v kontaktu na strané
pohlavi rodict vuci ditéti — Sislat na dité bude spiSe Zena, kterd v pozd¢jsim véku ditéte
usiluje o delsi komunikaci vice nez muz, ktery bude pfevazné¢ mlcet. Matetskou osobou
chape dité tu osobu, ktera mu je nejbliz§i a projevuje mu sympatie, se kterou si dité
vytvotilo zna¢ny a blizky vztah. Opét nerozliSuje pohlavi, proto se matetskou osobou muze

stat matka i otec, ale i osoba cizi. Matefstvi je pfesto interpretovano jako biologicka

nadfazenost Zen. (Novak, 2013, s. 63-95)

V moderni spole¢nosti se Vyskytuje obraz ,,idealni“ matky a ,idealniho* otce.
Matka je zobrazovana jako osoba, ktera se vénuje détem a péci o n¢, naproti otec do péce
nezasahuje, pokud se zapoji do péce tak spisSe v pozdéjsim veéku ditéte. Otec pretrvava na
funkeci zivitele rodiny, dle modelu tradi¢ni rodiny. V dnesni dob¢ se od tohoto rozdélovani
na svét zen a svét muzi spise odstupuje. Pro spolecnost na zacatku minulého stoleti nebyly
predstavitelné véci, které jsou pro nds nyni zcela bézné, naptiklad studujici Zeny na
vysokych Skolach, pracuji na muzskych pozicich, obsazuji manazerské pozice nebo jsou
politicky aktivni. Zeny ptekonaly ,,zakdzand muzska uzemi“ a nyni je v prekonavéani tabu

na fadé muz. (Sedlacek, 2008, s. 4)

Ptivlastek ,,matefsky* navadi k myslence, ze jde o zcela Zenskou zalezitost, coz Ize
ptirovnat K materskému jazyku, coz nas z mySlenky vyvadi, Zze nemuize toto piidavné
jméno striktn€ spojovat se Zenou. Miizeme toto slovo vyjadfit jako urcity blizky vztah,
ktery muzeme citit jak k matetskému jazyku stejné, tak jako rodi¢ k ditéti. (Sedlacek, 2008,
s. 5)

Genderova nerovnost vznika 1 na trhu prace, kdy studie prokazuji, Ze ustileny
vzorec muZze Zivitele a matky peCovatelky vede k zvyhodilovani muzi a znevyhodnovani
Zen na pracovni urovni, 1 pokud se jednd o stejné zamé&stnani a pracovni pozici. Hlavnim

znevyhodnénim je pfedev§im mzda a rozdily v ni. (Mafikova, 2012, s. 131)

18



2.3 Genderovy stereotyp

Genderovy stereotyp se vyjadiuje jako souhrnny ptedpis pravidel pro jednotliva
pohlavi, ¢asto jde o predsudky o spravném chovani. Zakladem stereotypu je posuzovani
jednotlivet vychézejici z daného pohlavi bez ohledu na jejich vychovani, vrozené
vlastnosti, schopnosti a pocity. Nachazi se zde dvé nastrahy. Prvni vychazi zrazné
separace pohlavnich rysi, tedy ze bézna zena neprojevuje zadné vlastnosti ryze muzské a
stejné tak bézny muz neprojevuje zaddné zenské vlastnosti. Druhd nastraha spociva
v predpokladu, ze jednotliva pohlavi uznavaji a sdili identické hodnoty, zajmy a vytvaii

jednotnou skupinu, kde je riznorodost nepiijatelna. (Sedlacek, 2008, s. 6)

Norsky sociolog Holter zastava nazoru, ze na mladé pary planujici rodinu je
vyvijen spolecnosti tlak, ktery vede par k tomu, Ze na matefskou dovolenou nastoupi Zena
a muz nosi domu penize na obzivu rodiny. Nésledné¢ tato skutecnost pokracuje i
v budoucnu, kdy jsou déti velké, ¢asto jde o zvyk ¢i stereotyp. Pro Zenu je praktictejsi byt
s détmi doma, zajit s ditétem k 1ékafi ¢i chodit s nim na krouzky, protoze muz je ve své
kariéte dal a ma vétsi ekonomicky vliv na chod rodiny. Malokteré rodiné se ztoho

stereotypu povede vyprostit. (Sedlacek, 2008, s. 10)

MuZi jsou obecné jak v médiich, tak ve spole¢nosti ozna¢ovani jako darce spermatu
a bezcenna osobou zajist'ujici finan¢ni spokojenost v rodiné. Na rozdil do otce je matka
popisovana jako dulezit¢jsi ¢ast rodiny, a jeji péce je automatickd. Piesto je matka stejné
dalezitd jako otec. Matefska role prejima veSkerou pozornost na ukor otcovské role.

(Schreierova, 2019, s. 179)

2.4 Spolecnost a mateiska dovolena
Nasledujici podkapitola popisuje vztah spolecnosti k matce, pokud je na matetské

dovolené otec a poté vztah spole¢nosti k otci, je-li na matefské dovolené.

24.1 Matka
Kazda matka ma jinou zkuSenost, jin€ prozivani, proto jsou i vyzkumy na toto téma

velmi riznorodé. Piesto se najdou situace, které tyto zeny spojuji. Vyzkum potvrzuje, ze
Zena, ktera prenechd péci jiné osob¢, nez je ona sama, proziva identickou touhu po ditéti a
obecné po matefstvi, stejné jako zena, ktera je hlavni pecujici osoba. Proto lze jako
nepfijatelné oznacit tvrzeni, ze matky, které péci prenechavaji na jiné osobé¢, dité nechtély
a t¢hotenstvi bylo nepldnované. Naopak tyto matky zastdvaji ndzor, ze matefstvi je zcela
pfirozena véc a je v zivoté zadouci.
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Spolecnosti predevsim médii je matefstvi zobrazovano jako nejhez¢i obdobi Zivota,
ale osobami, které o dit¢ pecuji, je popisovano jako velice ndro¢né. Matka, ktera
pienechava péci o své dité jiné osobé a vraci se do zaméstnani a spoleCenského Zivota,
neciti pocit viny, misto toho by méla citit pocit svobody. Cas straveny mimo domov, &
Vv zaméstnani popisuji Zeny za &as jako oddychovy. Zenska role je Gastokrat spojovana se
vzdanim se vlastni svobody ku prospéchu déti, u téchto Zen se s touto obéti lze setkat spise
sporadicky. Touha po svobod¢ je prvnim impulzem, aby Zena zacala zvazovat pifesun
matefskych povinnosti na jinou osobu. Berou pii tomto rozhodovani ohled nejen na dite,

ale také na sebe, zda jim bude situace vyhovovat. (Sedlacek, 2008, s. 40—44)

Matky povazuji své postaveni ve spolecnosti za nizké, coz potvrzuji i sociologové,
ktefi popisuji zapadni spolecnosti jako ,anti-matefskou”. Tento jev se projevuje jako
nechut’ k pozorovani pecovani o dité, coz vede k tomu, ze se zena oddé€luje od spolecnosti.
Dale spolecnost, zejména muzi a bezdétné Zeny, popisuji zeny s détmi jako osoby se
snizenym intelektem. DalSi sociologové kladou diraz na fakt, Ze Zena v domécnosti je

brana za podiadnou, protoze péce o domacnost je také podiadna prace.

Castokrat je Zena uvedena do nepfijemnych situaci, kdy je okolim zpochybiiovan
jeji matetsky cit. Negativni hodnoceni prameni z ,,normalniho* modelu péce, kdy jsou
typické pecujici vlastnosti pfisuzovany pravé zen€. Od Zen je ocekavano, Ze sviij Zivot
zasvéti ditéti a pééi o néj. V Ceské republice jsou Zeny na matefské dovolené brany jako
obraz idedlni matky, tento koncept nuti matky k porovnavani se s timto idealem, coZ ma za

nasledek vzniku pocitu viny.

Zkusenosti Zen nasvédcuji tomu, Ze pokud je na matefské dovolené muz, jsou brani
jako hrdinové, ale dokud byly s ditétem ony, tak je nikdo za hrdinky nepovazoval. Proto by
se dalo predpokladat, Zze bude kladné hodnocena nové napliiovana role zeny jako zivitele
rodiny i pies ekonomickou diskriminaci na pracovnim trhu. Dalsi nespravedInost prameni
z domadcich praci, kdy muz na matetské nebude tyto prace vykonavat v takové mite jako
matka na mateiské dovolené, coz prameni z role hospodyné, ktera je zenam genderové

pfifazovana jiz od utlého véku. (Sedlacek, 2008, s. 40-44)

Na pracovistich dochézi k dalsi diskriminaci, kdy je Zen€ pifi nastupu na nové
pracoviSté podsouvana myslenka, Ze brzy plijde na matefskou dovolenou, Ze otéhotni
diive, nez se zauci ve své praci a poté bude jen doma s détmi. Tuto diskriminaci muze

spolecnost snizit, pokud nebude otec na matetské tabu. (Novak, 2008, s. 17)
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242 Otec
Jak je zminéno vySe, muz na matefské je bran za hrdinu tim, ze zvlada matetskou

roli, ktera jiz od nepaméti pfislusi Zenam, které se s takovymi reakcemi obdivu nesetkaji.
Zaroven muz ma veskerou pozornost, jelikoz na zenu budou v zaméstnani a ve spolecnosti
kladeny otdzky sméiujici na muze a jeho péci. Tyto otazky budou pievazovat nad otazkou
finan¢niho zabezpeceni rodiny matkou. Na rozdil od matky neni otci pfipisovdna role
hospodyné, ale je mu pfipisovana role zivitele, proto muz neciti povinnost k domacim
pracim a mnohdy dochazi s délbou o tyto ¢innosti s matkou. Dalsim faktem je, Ze muzi
nabidne pomoc 1 Sir§i rodina, coz prameni z piedpokladu, ze muz ma nizkou uroven

pecovatelského citu. (Sedlacek, 2008, s. 44)

Opacny pohled do problematiky zavisi na pohledu okoli, které na muZze matetské
pohlizi jako na muze, ktery nedokéze financné zabezpecit rodinu a piejima tuto roli zena.
(Schreierova, 2019, s. 179) Negativni nazory na otcovstvi obecné sahaji svou historii
hluboko do pohledu détského vyvoje, dospélosti a profesnich uspéchti, které jsou brany
jako standardy. V minulosti mohly byt tyto nazory ¢aste¢né uzite¢né, ale v aktualnim svété

jsou Skodlivé. (Shapiro, 2022, s. 11-12)

Dalsim dulezitym ¢initelem v reakci je reakce matky ditéte. Z jedné strany pohledu
je vysoka angaZovanost muze a jeho zapojovani do péfe 1 do domécich praci urCovana
Zenou, ale z druhého thlu pohledu se matky dopousti dehonestace muze, kdy neni muz dle
jejich usudku dostatecné vhodny pro pecovatelskou roli. V dasledku je poté muz
distancovan od pecovatelskych ukonti a vychovy. Pro tyto matky je piijatelnéjsi, pokud

muz zastava roli hlavniho zivitele. (Matikova, 2012, s. 112)
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3 OTCOVSTVIi

Otcovstvi nevznikd samotnym narozenim ditéte, vznika vyvojem vztahu otce ditcte.
Jde o vyjadieni vule a zaméru, na rozdil od mateistvi, které je zalozeno na instinktu. Matka
je souzena okolim dle jejiho chovani vaci ditéti, coZ je jasné definovany ukol, ktery Zena
ma. Kdezto muz je souzen nejen za chovani vuci ditéti, ale také chovanim vici spolecnosti.
Spole¢nost malokdy hani matky, naproti tomu otce Ize oznadit za netvora. (Zoja, 2017, s.
17-25) Otcovstvi spole¢né s matefstvim zastupuji v tradiénim pohledu spole¢nosti kulturni
a vztahové konstrukty, které jsou vici sobé odlisné, ale ptesto se vzajemné dopliuji.

(Matikova, 2012, s. 56)

Rozhodnuti k otcovstvi ma svoje vnitini konflikty — popfeni nachylnosti k moci,
zaroven imponovat zen¢ a prebrat charakteristické vlastnosti matek urc¢itého rozsahu. Muz
si nedokazuje otcovstvim pouze svou muzskou identitu, ale zejména jde o zdlezitost, ktera
pfinasi radost, i pfesto ze mnohé situace nejsou vzdy kladné. Podle psychologa Zdernika
Matéjceka lze fict nasledovné: biologicky a psychologicky neexistuje diivod, pro¢ by se
muz nezvladl postarat o malé dité, ackoliv jsou zeny v pé¢i zb&hlejsi. (Novak, 2013, s. 11—
48) Jedinym biologickym handicapem pro muze miZze byt absence kojeni. (Novak, 2008, s.
16) Muzi se dostavaji diky otcovstvi do pozice, kdy si mysli, Ze jsou vnimavi a pfistupni,
nicméné jejich predpoklady a jedndni vychazi zprojevovaného zdymu. Dé&je se to
nendpadné az tajné, jelikoz je tomu zc¢asti branéno kvili kulturnimu muzskému
predpokladu, Ze je otec nejmoudiej$i a nejsiln€j$i osobou rodiny. Pfesto je potieba
naslouchat jak ditéti, tak partnerce a rodi¢im. (Shapiro, 2022, s. 159) Byt otcem by mélo
znamenat starat se o své dité, tak jak to pfedchozi generace otcii neznala. Diky cemuz ma

muz jedine€nou moZnost navazat blizky vztah s ditétem. (Carr, 2012, s. 12)

Otcovska laska nemé ve spolecnosti takové misto, jako ma laska matetska, ktera je
zobrazovana jako néco nezastupitelného a nenahraditelného. Dle psychologa Mat¢jceka je
na tomto zobrazeni plno pravdy, jelikoz matka ma k ditéti pfirozenéjsi cestu, nez ma otec.
Zena se s ditétem na rozdil od muze sblizuje jiz v téhotenstvi velmi intimné. Otec k ditéti
pfichazi az k ,hotovému®, kdy se nestihne na svou novou roli mnohdy ani pfipravit.
Nynéjsi otcovskd role ma jinou podobu, nez méla kdysi, zménila se vyrazné v prabéhu 50
let vice neZ role matefska. Oproti minulosti je dnes otec vice zainteresovan do funkce
rodiny nez dfive, kdy byl bran jako ochrance a zivitel. Nynéjsi otci jsou vice zapojeni do

vychovy ditéte, diky kontaktu od prvnich dni a zapojeni do domacich praci, které diive
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povazovali za zenské prace. Otec nema takovou préci s obzivou rodiny, ale ma pred sebou

naro¢néjsi tkol v oblasti psychologické. (Matéjcek, 2017, s. 63—65)

vvvvvv

Americky filantrop Gregory Winston Slayton popisuje otcovstvi jako nejdulezité;si
praci, kterou kdy mize muz mit. Jde o nepostradatelnou zivotni roli, kterd 1ze rozd¢lit do

10 nastroju. Tyto nastroje budou vysvétleny v samostatné podkapitole 3.5 Deset nastroju

0tCcoVStVI. (Slayton, 2013, s. 19)

3.1 Otcovstvi v historii

Prvni pfedstavy o otcovstvi sahaji az do fecké mytologie predevsim diky ptibéhiim
o hrdinskych vypravach. Otec byl popisovan jako vedouci ¢len rodiny, hlidal moralku a
nabozenstvi v rodiné po mnoha staleti. Antika popisuje otce jako vlastnika svych déti,

Ktery rozhoduje o jejich zivoté i smrti. (Novak, 2013, s. 18)

Ve srovnani otcovskych roli ve starovékém Recku a Rimé vychazeji dva zcela
odligné obrazy. Otcové v Recku neméli zivaznou roli, na rozdil otec fimsky byl statnym
stozdrem Fadu vngjsiho Zivota a vnitiniho fadu v roding. Rimsti otcové méli vysadu o
rozhodovani o Zivoté svych déti, a to 1 ve chvili, kdy vylétaly z hnizda, tudiZ po cely Zivot.
Otcovstvi s Rimé& nevznika pouze zplozenim ditéte. Kdyz muz zplodil syna, muselo dojit
k vefejnému aktu, pti kterém syna zvedl nad sebe, coz bylo brano jako vyjadieni otcovstvi
a zodpovédnosti, pokud zplodil dceru, byla nasledné¢ materialné zabezpecena. Jestlize
nebyl syn podzvednut otcem — nema otce a je vylouéen ze spolecnosti, ¢asto §lo o potomky
otroku. (Zoja, 2017, s. 155-157)

Povinnost otce zabezpecit své dit¢ vznika ve 2. stoleti po Kristovi, kdy vzrista
pocet nemanzelsky zplozenych déti v Rim&. Povinnost vznika i pro déti, které se maji

nasledné¢ starat a peCovat o své rodice. (Zoja, 2017, s. 155-156)

Ve Francii v 17.stoleti se vétilo, ze ma na muze oslabujici G¢inek to, ze houpe
Vv kolébce dité. Muzi, ktefi se v tom obdobi starali 0 miminko, byli oznacovani za ,,ubohé
blazny*, nit nezlstala sucha ani na matce miminka, ta byla oznacovana za zenu, kterd se
naparuje u zrcadla. Mezi lidmi byla tato skutecnost chapana jednoznacné: s détmi zistavaji
jenom podvadéni muzi. Obc¢as se mohl ¢lovék docist v tisku o brutdlnich otcich, ktefi biji

své déti. Nejedna se o Ciny obvyklé, jde o ¢iny mimoradné. (Burgess, 2004, s. 19, 57)
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V 18. stoleti se ve spolecnosti zacalo otcovstvi zcela ménit vyznam. Kladl se diiraz
na rod jako smysl otcovstvi. Muzské a zenské pohlavi nerozdélovala pouze role, ale jejich
odlisnosti. Otciiv tkol bylo kroceni matCiny citlivosti, ktera byla sice nezbytna, ale byla
oznacovana za nebezpecnou, pficemz musel muz potlacit i vlastni citlivost. Dochazi zde
K vyluCovani Zen zaktivnich UcCasti ve vné&jSim svété, coz vedlo ke vzniku muzské
racionality, ktera muze vylucuje z hlubsiho vztahu ke svym détem. (Burgess, 2004, s. 17)
Mezi tim v tehdej§i Svaté Fisi Rimské rusi Josef II. nevolnictvi, diky ¢emuZ maji otcové
vetsi dohled nad svymi détmi a zaroven je vice ovliviiovat. (Novak, 2013, s. 19) Na
sklonku 18. stoleti pfinesla Francouzskd revoluce novy pohled na otcovstvi, kdy byly
otciim bran jejich narok na dité. Tento narok spole¢né s povinnostmi a zodpoveédnosti za
dit¢ prebira stat. Dité jiz nebylo nadéale podfizovano otcové autorité. Manzelstvi je nutné
pro vychovu déti, proto u nemanzelskych déti byla nutna adopce. Dale vznikd moZnost

rozvodu. (Zola, 2017, s. 169)

Muzi byli tlaéeni do pozice, kdy bylo bézné drzet si od svého ditéte odstup
emocialni, ale i odstup fyzicky, coz mélo hned n¢kolik nasledkd. Muzi se zacali sami sob¢
odcizovat, nebylo jim umoznéno citit néznost. Timto byli vedeni k poslusnosti, ktera vedla
k tvrdé a fyzicky namahavé praci. Kvuli tomu dochazi k odstupu otcti, nacez se z otce se
stava jediny a hlavni Zivitel rodiny, coZ bylo brano za zékladni muZskou ¢innost. Role

zivitele rodiny byla synonymem pro dobrého otce. (Burgess, 2004, s. 20, 21)

Ekonomické postaveni zen bylo podfizovano muzim, kvili tomu se muzim
dostavalo vyjimecného statusu, na ktery bylo nahlizeno jako na tradi¢ni okolnost muzské
identity. Proto kolem 19. stoleti Zeny pfevzaly v domdcnostech muzské funkce, které
spojovaly otce se svymi détmi. Otcovstvi ztraci svij vyznam. Nasledné jsou otciim
odebirany rodicovské schopnosti, veskera péce zavisi na matce. Otec jiz neni bran jako
ochrance ditéte. Od druhé poloviny tohoto stoleti se setkavame s kritikou z divodu odstupt
otcli. Otce kritizuji jak odbornici, ktefi toto chovani doporucovali, ale i déti. Vznikaji
zde tvrzeni, ktera svéd¢i o narustu necitlivého chovani k détem, coz si muzi odiivodnovali
tim, Zze se svét s nimi také nemazli. (Burgess, 2004, s. 21-60) Stat opé&t piejima autoritu,
ktera difive patfila pfedev$im otclim, coZ ma za nasledek svrhnuti otcovského fadu. Otcové
berou jako konkurenci v otcovstvi ucitele, ktefi se stavaji vzory pro své studenty a zaky.
Disledkem primyslové revoluce jsou synové odtrhnuti od otcli vice nez, kdy predtim,
tudiz nemohou sledovat jejich praci a jejich postaveni v domacnosti. (Zola, 2017, s. 177-

185)
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V obdobi 20.stoleti, je siln¢ propagovan otec jako divérnik a kamarad svych déti.
Jde o ptfedstavu otce, ktera je nejjemnéjsi predstavou do té doby. Presto jde o konzervativni
predstavu, od které se neocekava, ze muz zastane role matky — ziistava mu role zivitele.
Otcovstvim je synonymem pro muze heterosexuala. Nejmenovany americky psycholog
zastava nazor, ze muz by nem¢l zastavat matku — takovy muz je vykastrovany. Psycholog
Andrew Samuels popisuje spolecnost 20. stoleti jako spolecnost, ktera ma strach
Z homosexuality, proto stavi muze do role Zivitele, ktery si ma drzet emocialni odstup.
Muzska tcast ve vychové je brana jako dvojsmysind, a proto je negativni. Mirnd zména
Vv otcovském chovani v domacnosti jako je napi. prebalovani ditéte, se vyskytuje pouze
narazoveé, presto je tento Cin odsuzovan na misto ocenéni muze. Takovy muz byl
pojmenovan ,,novy otec, coz byl zcela opravnény nézev, nebot’ se vétilo, Ze otcové se o

malé déti starat nikdy nebudou. (Burgess, 2004, s. 23-41)

V nasi historii se objevuje mnoho valek, ani v téchto valecnych obdobich nebyl
otec bez otcovskych povinnosti. Nabizi se zde vice pohledl na problematiku. V mnohych
pripadech odchodu otce do valky, je bran détmi jako zapornd postava, nebot je valka
zaporna. Oproti tomu mohly déti mit od toho ¢inu velka o¢ekavani, déti neocekavaly pouze
otcovu lasku, ale i jeho velky tspéch ve valce. Tudiz takovy otec mél byt uspéSny jako
hlava rodiny, stejné tak jako vojak. Pokud otec do valky neSel, neznamenalo to nic jiného
nez hanbu. Tato hanba byla ve spole¢nosti zobrazovana v podob¢ plakatu, kde sedi smutny
muz jakozto otec a vedle né& jsou dvé Stastné déti, které ocekavaji hrdinské vypravéni

otcovo zazitkl z valky, ale smutny otec nema, co vypravét. (Zola, 2017, s. 185-187)

Aktudlné existuji 1 muZzi, kteti pecuji o své déti, vetné piebalovani, koupani,
zajiStovani stravy a uspavani. Travi s nimi ¢as 1 v nemoci a foukaji bebicka. Zaroven doma
vymeéni zarovku se stejnym odhodlanim, jako pecuji o dité. Tihle tatové ned¢€laji vse
zminéné pouze o vikendech, dé€laji to kazdy den. Jedna se o muze, ktefi opustili své
zamé&stnani, aby se vénovali svym détem, at’ nastupem na matefskou ¢i rodicovskou

dovolenou. (Sedlacek, 2008, s. 4)

3.2 Adaptace na otcovstvi
Svou roli v adaptaci obecné na rodicovstvi ma stupen naplnéni nazoru a jisté miry
o¢ekavani. Vytvareni téchto nazorii o rodicovské roli maji vliv informace, které jsou v této

oblasti dostupné. Meédia maji podil na idealizovéani této funkce prostiednictvim filml a
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seriali. Mnohdy jsou tyto piedstavy o rodicovstvi nerealistické stejné tak jako predstavy o

budoucim partnerském zivoté. (Masopustova, 2018, s. 19-21)

K zjisténi, Ze se muz stane otcem, se vztahuji jak kladné emoce, tak i emoce
zaporné. Pro mnoho muzi muze byt tato novinka splnénym zivotnim cilem a jde o jeden
Z nejStastnéjSich okamziku jejich zivota. Naproti tomu se muize stat, ze muz bude mit
K tomuto zjisténi vyhrady a bude se citit pod tlakem, coZ neznamend, Ze nemize byt
Stastny. Kladné i zdporné emoce jsou bézné a oCekavatelné, piesto je potfeba s negativni

emoci pracovat a komunikovat s partnerkou o téchto pocitech. (Carr, 2012, s. 15)

Béhem téhotenstvi se v téle Zeny déje mnoho zmén, po télesnych az po psychické.
Tyto zmény se nevyhybaji muzskému télu, nebot’ vyzkumy potvrzuji urcité biologické
zmény, pokud je partnerka tdhotna. Casto poklesne hladina testosteronu a naproti tomu
hladina prolaktinu stoupa stejn¢ jako hladina kortizolu. Zaroven byla vypozorovana
zvySena aktivita v ¢asti mozku, kterd je spojena s naklonosti s opecovavanim. Urcité
spojeni s odpovednosti za péci se nachazi u muza, kteti maji velké fyzické vykyvy, takovy
muz zaujme péci o dit€¢ ihned po porodu. Dalsi vyzkumy potvrzuji nezavislost
biologickych ptiznaku s terminem porodu, naopak potvrdily, ze muzské télo zrcadli
hormonalni vykyvy podobné t€ém v téle matky. Témto vyzkumim se nepodafilo zjistit, zda
tyto zmény souvisi se Zenou, vyvojem téhotenstvi ¢i vyvojem ditéte v déloze. VSechny
zmény mohou byt zplisobeny nevédomky psychosomaticky. Existuje mnoho ptipadi, kdy
vySe zminéné zmény byly natolik vystupfiované, Ze muZzi vykazovali ur€it¢ znadmky
téhotenstvi jako je naptiklad ptirGstek na vaze, nevolnosti se ztratou chuti k jidlu. Jedna se
Couvade syndrom, ktery svou historii saha do 19.stoleti, kdy badatelé antropologie narazili
na porodni ritualy, kdy otcové predstirali, ze citi porodni bolesti matky. (Shapiro, 2022, s.
26-27) Nékterymi muzi je couvade syndrom popisovan jako jakasi zarlivost na t€hotenstvi
a fakt, Ze Zena nosi dité, zatimco oni tohoto nejsou schopni. Déle tito muzi potvrzuji nartist
vahy stejny jako u partnerky. (Pailles, 2017, s. 27) Je mozné si pfi téchto zmeénach, pokud
ptretrvavaji, vyhledat psychologickou pomoc jako je psycholog ¢i psychoterapeut. (Carr,
2012, s. 18)

V ramci Sestined¢li je vyhodné si povinnosti spjaté s péci o dité kazdy den vymeénit.
Ideélni je napldnovat si dané ¢innosti a nasledujici den si je prohodit. Zménu role oceni jak

matka, tak i otec. (Vais, 2017, s. 39)
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3.3 Otcovska role alias ,,novy otec*

Jde o otce, ktefi se zapojuji v péci o své deti od narozeni, pricemz buduji
jedine¢nou emocialni vazbu s ditétem. Pro takového otce jsou typické vlastnosti, které jsou
vysadou matek. Snazi se upozornit na to, ze muz si dokdze osvojit rysy, které jsou v nasi

kultufe charakteristické pro osobu, ktera pecuje o malé dité. (Sedlacek, 2008, s. 51, 52)

Otcovska role zacina pfitomnosti u porodu a navazuje na kazdodenni zdjem o péci
ditéte s blizkym kontaktem. V pozd¢jsim véku ditéte by otec nemél ustupovat od této role,
ale vyuzit otcovstvi kudrZzeni blizkého vztahu sditétem i nadale a pokracovat
V propojovani svéta ditéte se svétem otce. (Novak, 2008, s. 23) Rozhodnuti muze pro
otcovskou roli vyzaduje urcitou rozumovou urovei,, na rozdil od matky, kterd musi
matefstvi citit v kazdém ptipadé. Na otcovstvi neexistuje navod, nestaci se pouze naucit
prebalovani. (Novak, 2013, s. 17, 103) Do otcovské role se v ur¢ité mife zrcadli zkusenost
s vlastnim otcem. (Carr, 2012, s. 12) Tohoto zrcadleni si sami rodi¢ nev§imne, dokud nema
své déti. V urcitych situacich si jak otec, tak matka ditéte mizou vSimnout, ze reaguji

stejn€ jako jejich rodice. (Montgomery, 2019, s. 70)

Pfitomnost otce neni benefitem pouze pro dité, ale 1 pro matku. Otcové, ktefi
pravidelné vénuji ¢as ditéti, se dokdzou lépe vcitit do pocitit svych partnerek, ¢im miize

dojit k vétsimu sblizeni i mezi partnery. (Novak, 2009, s 21-22)

Otcovska role se vyviji stejn€ jako dité, o které muz pecuje. Nejprve poskytuje
pocit bezpeci a prispiva k radosti, nasledné se role méni. Pro dceru by mél byt otec
kladnym ptikladem, ktery ji imponuje, ale zdrovent ma v sobé drsnou jemnost. Pro syna by
mél byt imponujicim vzorem, se kterym se bude syn ztotoznovat. Ani zde se nelze vyhnout
protikladiim, kdy se o¢ekava od otce, ze bude autorita, opora a radce, ale na druhou stranu
by mél mit pochopeni, vlidnost, laskavost a respektovat odlisnost. Zaroven by se mél

prosazovat vi¢i spole¢nosti (Novak, 2008, s. 17-19)

Otcovské role v domécnosti dle Novéaka Ize rozdé€lit nasledovné (Novak, 2013, s.

33):

e otec manazer: otec, ktery neziistane doma s ditétem, protoZe uspéch v

vvvvv
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e podporujici otec: otec, ktery poskytuje svou péci, pokud je pouze nezbytné

nutna, preferuje pracovni aktivitu nad aktivitu v domacnosti,

e novy otec: otec, ktery pecuje o dité, aktivné se podili v domacnosti,

emocionalni stranka je jeho soucasti

Otcovska role popira diskrimina¢ni piedsudek, ktery sebou vle¢e z minulosti. Otec
aplikuje svij vztahovy potencial k ditéti, ¢imz vyvraci tento piedsudek. Muz v roli otce

dozrava. (Novak, 2013, s. 101)

3.4 Feministicky otec

Vyznam slova feminismus se zjednodusené vysvétluje jako hnuti, které mé za cil
skoncovat se sexismem, sexistickym vykofistovanim a ttlakem. Prameni ze silné kritiky
genderové hierarchie. Nejen zeny nejsou vyhradné obétmi sexismu, nebot’ na druhou
stranu nejsou muzi jedinymi pachateli. Otcové, kteti zaujimaji roli pecovatele v zivotech
svych déti, maji jedinecnou moZznost rozSifovat odlisny druh rodi¢ovské identity. Stavaji se
Znich feministi¢ti otcové, coz neni jednoduchd cesta, ale jde o dlouhodobé a naroc¢né
cviceni. Na rozdil od otcovské postavy, kdy pro vznik samotného otcovstvi staci mit
zodpovédnost za dite. Jsou nutné ¢ty zdkladni procesy promény, které spolu izce souvisi.

(Shapiro, 2022, s. 15-19)

Prvnim bodem v procesu promény je vypracovani aktivniho kritického védomi.
Vychazi z ochotnosti zabyvat se problematikou imperialistickou nadfazenosti, proto je
nutné byt otevieny a objektivni. Americkd autorka Bell Hooks pfipousti v tomto bod¢, ze
nelze mluvit o genderovych nerovnostech bez zminéni sexuality, rasy a
socioekonomického statusu a feministicky otec skutecnost uznava. Na svét se diva pies
kritické bryle, diky ¢emuz mé& moznost se identifikovat, zkoumat problematické uhly
pohledu, které byvaji nespravedlivé. V podstaté je nucen uznavat véci, které by radsi

nevidél a neuznaval.

Druhym bodem je vnimavé otcovstvi, které je podrobeno neustalému tréninku.
Prakticky je tento bod zaloZen na vlastnostech, jako je zvladnout se rychle adaptovat, byt

otevieny vii¢i rozmanitosti perspektiv na svét.

Treti bod je zalozen na mysSlence vychovy déti v prostiedi genderového

esencialismu. V piekladu to znamena, ze takovy otec je schopen zbavit se vypravéni o
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biologickém determinismu a nahrazuje jej antisexistickym jazykem. Akceptuje, Ze socidlni

normy jsou vytvareny spole¢nosti a ptijima fakt, Ze kazdé socidlni norma lze pozménit.

Ze ctvrteho bodu vychézi, ze otec praktikuje rodicovstvi zplisob, ktery popird
tradicni sexisticky stereotyp a genderové role. Jeho feministicka otcovska role je rozsifena
genderové skupiny, které se neciti komfortn¢ ve svych roli danych spolecnosti, nebot’

odmita veskeré formy utlaku a diskriminace. (Shapiro, 2022, s. 15-19)

3.5 Deset nastroji otcovstvi

Prvnim néstrojem je umisténi rodiny na prvni misto vedle rodinné pohody.
Otcovstvi je narocna disciplina, pfesto je nutné si zachovat ochotu ke spole¢né stravenym
aktivitam, Které mohou pfinést neobycejné chvile. Diky tomuto nastroji lze si uzivat Zivot
srodinou a budovat si pozitivni vzpominky. S rodinou souvisi i druhy nastroj, tedy
manzelstvi, kdy je manZzelstvi brano jako kli¢ ke Stastné rodin€, coZ ma pozitivni vliv i na
déti. Vzajemna laska rodic¢i je darem pro dité, které by nasledn¢ mélo mit predpoklad
v budoucnu taktéz ke stastnému manzelstvi. Takové manzelstvi neni benefitem pouze pro
dité, ale zaroven i pro oba rodiée, ktefi dokazou byt otevieni vuéi druhym. (Slayton, 2013,

5. 43-51)

Ttetim nastrojem je moralka a podpora, coz jsou vysoké standardy pro rodinny
Zivot, ale 1 pro vlastni Zivot. Postupné se hodnoty predavaji ditéti, coz se da brat jako typ
dédictvi. Otec predava ditéti etické zasady, které navedou dité na spravny smeér, jsou tedy

kompasem spole¢nosti. K pfedani téchto zasad je nutné se je pln€ osvojit a pochopit.

Ctvrtym nastrojem je milovani, které vychazi ze srdce. Jde nejen o projeveni néhy,
odhodlani a oddanosti. Vychazi zucty, bezpeci a radosti. Laska je stavebni kamenem

prvnich dvou néstrojii a taktéZ tohoto nastroje.

Patym néstrojem je vysvétleno, Zze muZ neslouzi pouze sobé, ale predevSim
ostatnim, coz se d& chépat jako podsunuti potieb druhych pied potieby své. Vyzaduje to
velkou ochotu. Tento bod se snazi zapadni kultura vyvratit uznavani tvrzeni, Ze péce o sebe
sama a své potieby by mélo byt na vzdy na prvnim misté pfed potiebami druhych, do

¢ehoz by mél muz dat veskeré své usili.
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Sestym nastrojem je trp&livé naslouchani. Takovy muz aktivné a ochotn& nasloucha
nejen ditéti tak manzelce, ale kazdému ¢lenu rodiny. Timto bodem dokaze prohlubovat

vybudované vztahy, které diky naslouchani udrzuji vztahy dlouhodobé.

Sedmy nastroj je uziteCny pro véfici muze, nebot’ souvisi s Bohem. Tento bod

podporuje muze ke komunikaci s Bohem.

Osmy nastroj prameni z toho byt otcem, 0d kterého je mozné se leccos naudit. U¢it
se od takové otce nemusi pouze dité a rodina, ale predevsim okoli a jini otci. V tomto bod¢
jde predevSsim o tvorbu dobrych ptatelstvi mezi otci, kde se predavaji zkuSenosti a

poznatky.

Devaty néastroj je optimismus, ktery je nutny si zachovat v tézkych situacich, které

vvvvvv

muz napliluje vSechny ostatni néstroje.

Desatym nastrojem je souhra vSech pfedchdzejicich nastroji, a to byt Gplnym
¢loveékem. Jde o mentalni, emocionalni a duchovni podporovani v roding. (Slayton, 2013,

s. 43-51)
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4 PECE O DITE

Péce o dite je dulezita ¢ast prubéhu mateiské dovolené. Kojenecké obdobi trva do
jednoho roku véku ditéte, kdezto matetska dovolena trva 28 tydnt (osm az Sest tydnu pied
porodem a zbylych 20 az 22 tydnu po porodu), tedy do zhruba do péti mésict véku ditéte,
proto bude kojenecké obdobi popisovano do tohoto milniku. Péce pro jednotlivd obdobi

jsou ¢asto spojeny v jedné podkapitole.

Pro matku bude péce o dit¢ snazsi diky matetskému instinktu, kdezto muz si musi
péci pomalymi kricky osvojit. PeCovatelsky instinkt je u muzl potlaCovan jiz od détstvi —

panenky pro opecovavani dostavaji divky. (Carr, 2012, s. 93)

4.1 Novorozenecké obdobi

Novorozenecké obdobi za¢ina narozenim a kon¢i 28. dnem po porodu. Po porodu
se odehravaji dilezité zmény, které jsou dulezité k vyvoji jedince. Jedna se o zmény jako
je preruSeni krevniho ob&éhu s matkou neboli piesttizeni pupe¢ni $ntry, prvni nadech,
vylouceni prvni stolice neboli smolky, pfijimani matetského mleziva a v neposledni fad¢
dochazi k adaptaci na vnéjsi svét — svétlo, teplo, zvuky, doteky apod. (Kiivakova, 2013, s.
44) Dale se novorozenecké obdobi rozdéluje na ranné a pozdni obdobi. Rané obdobi je do
sedmého dne ve€ku, poté se jednd o obdobi pozdni, které trva do 28 dne véku.

(Cabrnochova, 2009, s. 68)

Novorozenci se rozdeluji dle gestaéniho véku na nedonoseného — novorozenec,
ktery se narodil pred gestacnim v€kem 37 tydnid neboli pted ,,36+6%, na donosSeného —
novorozenec, ktery se narodil s gestatnim vékem 37 tydnti do 42 tydne, na prrendseného —
novorozenec, ktery se narodil po gestatnim véku 42 tydnid neboli po ,,42+0%. Dale se déli
dle porodni hmotnosti na novorozence makrosomniho, ktery se rodi s védhou 4500 g a
vys$$i, s mormdalni porodni hmotnosti s vahou 2500 g az 4499 g, s nizkou porodni
hmotnostni, coz je vaha méné 2500 g, s velmi nizkou porodni hmotnostni méné nez 1500 g
a s extréemné nizkou porodni hmotnostni méné nez 1000 g. Posledni déleni novorozenct je
dle vztahu porodni hmotnosti a gestatniho véku na eutrofického, hypotrofického

novorozence a hypertrofického novorozence. (Dort, 2013, s. 15)

Po porodu se hodnoti se tzv. apgar score (viz pfiloha; tabulka ¢.1), které hodnoti
barvu kiize, svalovy tonus, srde¢ni akci, dychani a reakci na podrazdéni. Hodnoti se
pomoci bodil nula az dva body v prvni, paté a v desaté minuté€ zivota. (K¥ivakova, 2016, s.
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44) Hodnota osm az deset bodi zna¢i normalniho novorozence, hodnota sedm az Ctyfi
body znaci lehkou az stfedni asfyxii a hodnota tfi body a méné znaci dité s tézkou asfyxii.

(Dort, 2013, s. 20)

Dale se provadi prvni oSetfeni novorozence, které ma za cil zabezpecit podminky
pro nastup poporodni adaptace, jedna se o prvni zhodnoceni stavu novorozence. Jedna se o
omezeni ztrat tepla, oSetfeni pupecniku, zméteni teploty, zvazeni, oznaceni, obleCeni a
kredeizace o¢i. Je nutné dané kroky provadét jemné a Setrné. Prvni oSetieni V piipadé
donoseného novorozence muze byt provadéno porodni asistentkou nebo novorozeneckou
sestrou. Nasledné je dité vySetieno Iékafem z neonatologie nebo pediatrie. (Dort, 2013, s.
19) Pro zajisténi tepla je novorozenec ihned po porodu zabalen do nahtatych plen ¢i dek a
je vySetfovano na vyhtivaném lUzku, kde je novorozenec ususen, a mokré pleny jsou
odstranény. Novorozenec se od piipadného zaSpinéni krvi ¢i hleny otie sterilni plenou.
Identifikace se provadi dle standardli oddé€leni, nejcastéji se jednd o identifikacni Stitek a
oznaceni novorozence na hrudnik nebo stehno. Pupecnik je podvazan za aseptickych
podminek spolecné s dezinfekei pahylu, ktery je nasledné piekryt sterilnim ¢tvercem, dba
se na pravidelné kontroly ptipadného krvaceni. Télesna teplota se Setrné méii v kone¢niku
pomoci specidlniho rychlobéZného ¢i digitadlniho teploméru, ktery je namocen do oleje
nebo masti, timto zméfenim je ziskdvana télesna teplota a zaroven informace 0
prichodnosti kone¢niku. Kredeizace oci se provadi Ophtalmo-septonexem do obou o¢i

jako prevence o¢ni infekce. (Slezakova a spol., 2011, s. 248-249)

Novorozenec ma pét zékladnych potifeb, které je tfeba napliovat, jedna se o

konejSeni, krmeni, spanek, koupani a ptebalovani. (Carr, 2012, s. 60)

4.1.1 Charakteristika novorozence
Novorozenec v bd€lém stavu pohybuje koncetinami a ma oteviené o€i. Spanek

novorozence zabere za den zhruba 18 az 20 hodin, tato doba je postupné zkracovana.
Srdecni akce se pohybuje kolem 80" az 180" minutu dle aktivity ditéte. Frekvence dychani
se pohybuje kolem 30 az 60 nadechd za minutu, pokud usina, mize mit dech nepravidelné.
Normalni télesna teplota se pohybuje Vv rektu od 36,5 °C do 37,5 °C. Teplota mize rychle
klesat kviili nedostatecnym termoregulacnim mechanismim, které jsou umocnény malym
mnozstvim podkozniho tuku, velkym povrchem téla a tim, Ze si novorozenec si neumi
vytvaret teplo pomoci pohybu. Na kizi jsou jemné chloupky neboli lanugo, celd klize je

kryta mazkem, ktery se nejvice zlstava v koznich zahybech. Prsni bradavky jsou
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pigmentovany. Pupecnik ma Gpon ve stfedu bficha a obsahuje dvé artérie a jednu vénu.
Koncetiny novorozenec standardné drzi ve flexi, pohyby koncetin jsou symetrické. U
chlapcii jsou varlata sestoupla v Sourku. U dévcat jsou labia minor pfekryta labia major,
Klitoris a labia minor muzou byt po porodu otekla, coz je zpusobeno piechodné
matefskymi hormony. Spontanni pohyby jsou zaloZeny spiSe na reflexech. Hlavicku ma

novorozenec oto¢enou na jednu stranu. (Sedlarova a spol., 2008, s. 52-53)

4.1.2 Aktivita novorozence
Novorozenec vétsinu dne spi. Nejcastéjsi reakei je plac, predevsim pokud se jedna

o nepfijemné podnéty nebo potiebu jidla. Otaci hlavou na strany pii poloze na biiSe, dale
dokéze zdvihnout hlavu od podlozky na velmi kratky cas. (Gregora, 2016, s. 114)
Novorozenec neudrzi hlavicku ve stfedni poloze, proto ma hlavicku vzdy na jedné ¢i druhé
strané. Dale mizeme pozorovat reflex chiize, pokud je dit€¢ zvednuto, tak aby se chodidla
dotykala podlozky, tak bude dité stiidavé nozickami napodobovat chiizi. Tento reflex za
nékolik tydnii odezniva, diky cemuz se mize dit¢ dale spravné vyvijet. M4 silny uchopovy
reflex — chyta na né€kolik sekund predméty, které se dotknou jeho dlané. (Hellbriigge,
2010, s. 32-35)

4.1.3 Reflexy
Reflexy se vysvétluji jako neumyslné jednani, které zplisobi dané signaly, které

jsou ,,poslany* do danych svalti. Saci reflex, je reflex, pti kterém dité pomoci horniho patra
a jazyku saje naptiklad prst, dudlik ¢i bradavku, tento reflex pomahé ditéti pfijimat
potravu. Hledaci reflex pomaha ditéti hledat potravu, v pribéhu vyvoje se tento reflex
méni, na konci prvniho mésice by se dit¢ mélo otacet za prsem ¢i lahvi. Tento reflex se
aktivuje pohlazenim po tvari, kdy nasledné hleda usty bradavku ¢i lahev. Mooruv reflex se
projevuje jako rozhozeni koncetin z flekéniho drzeni pfi podnétu, ktery dit€ rozrusi
(naptiklad ostry zvuk nebo kychnuti), nasledné dit€ vraci koncetiny do flekéniho drzeni.
Sijovy reflex souvisi s koordinaci konéetin, ktera pfipomina pozici Sermife — jedna rucka
natazend oproti tomu druhd rucka zistavad ve flekénim drZeni, k natazené koncetiné
sméiuje hlavicka ditéte, pokud se ditéti otoci hlavicka na druhou stranu oto€i se i pozice
ruc¢ek. Reflex chlize byl zminén v pfedchozi podkapitole, stejné jako uchopovy reflex.

(Borgenicht, 2010, s. 161-163)

4.1.4 Manipulace
Pfi pokladani ditéte je nutné mu podpirat hlavicku. Pokud je dit¢ zvedano, tak se

nejprve vsune ruka pod hlavicku ditéte, tak aby byla hlavicka fixovana a nehrozil nechtény
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zaklon hlavicky dozadu. Dal$im krokem je vsunuti druhé ruky na uroven patete nad
zadeckem ditéte, poté je mozné dit€ bezpeéné zvednout na svou hrud. Dal§im moznym
drzeni je tzv. kolébkové drZeni, kdy jsou zada ditéte ,,poloZzeny* na jedné ruce, hlavicka
sméiuje nad Uroven mezi loktem a ramenem. Pfi této poloze je jedna ruka volna, coz
umoziuje vykondvat dalsi ¢innosti. Pokud ma rodi¢ dité ve svislé poloze, kdy je hrudnik
ditéte na hrudniku rodice, je zadeCek ditéte podpiran predloktim jedné ruky a druhd ruka

by méla idealné pfidrzovat zada ditéte (Borgenicht, 2010, s. 41-43)

415 Vyiiva
Nejprirozenéj§im zdrojem vyzivy pro novorozence je kojeni matefskym mlékem.

Dle doporu¢eni WHO je vyhodné plné kojit do Sesti mésicii véku ditéte, poté je vhodné ke
kojeni ptidat piikrmy. Kojeni mé hned n€kolik vyhod jako je optimalni sloZeni stravy,
které podporuje spravny rast a vyvoj, obsah imunologickych faktort, slouzi k prevenci
civiliza¢nich chorob jako je diabetes melitus, vyvati vazbu mezi dité¢tem a matkou a pfi
téchto benefitech je zaroveit ekonomicky velmi vyhodné. (Dort, 2013, s. 23) Matka se uci
prostfednictvim kojeni reagovat na naroky a prani ditéte. (Slezdkova a spol., 2011, s. 250)
V piipad¢ peCovani otce je mozné dit¢ krmit odstfikanym matefskym mlékem nebo
umélym mlékem. (Carr, 2012, s. 75) Odsttikani matetského mléka se provadi ru¢né nebo
pomoci odsavacky do sterilné opracovanych lahvi. Pfed zacatkem odstiikdvani je Zadouci
provést krouZzivymi pohyby masdz pomoci teplého a vlhkého obkladu. Samotné
odstfikavani trva az 30 minut a je nutné béhem jednoho cyklu stfidat. Prvnich 10 ml se
odstfikava mimo lahev pro zamezeni bakteridlni kontaminace. Nasledné mize byt mléko 1

zmrazeno. (Slezdkova a spol., 2011, s. 252)

Nejprve je tvofeno kolostrum zndmé také jako mlezivo, jde o naZloutlou tekutinu
pfipominajici vzhled plazmy s vysokym obsahem obrannych latek. Je tvofeno v malém
mnozstvi a ndsledné se po n¢kolika dnech méni na mléko zralé. (Kiivakova, 2016, s. 47)
SloZeni mléka odpovida potiebam novorozenctim, obsahuje 67 kcal na 100 ml, laktozy 7 g
na 100 ml, tuky, kterych je az pétkrat vice v zadnim mléku nez v tom ptednim, bilkoviny
laktalbumin a kasein, vitaminy rozpustné v tucich i ve vodé, imunitni faktory a mineralni

latky. (Dort, 2013, s. 24)

Umeéla mléka jsou indikovana v ptipad¢, Ze selhaly snahy o uspé$né kojeni nebo pii
kontraindikaci kojeni. Umélé mléko je tvofeno adaptaci kravského mléka, kdy je upraveno

mnozstvi bilkovin a jejich pomér, zvySuje se obsah laktdézy, mléény tuk je nahrazen
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rostlinnym tukem a snizuje se obsah soli. Pfi pfipraveé takového mléka je nutné dbat na
aseptické podminky a sterilizaci. Je nozné podévat mléko pomoci kojici sondy, ptes prst ¢i
ze stiikacky a kadinky. Neni doporu¢ovano mléko podavat pomoci lahve, pokud je umélé
mléko podavano ditéti na piechodnou dobu. (Dort, 2013, s. 24-28) Dalsi zpusob
alternativniho krmeni muaze byt krmeni ditéte 1zickou. V doméacim prostiedi je taktéz nutno
dbat na spravné zasady v pripravé umélého mléka, kam patii spravnd hygiena rukou pted
piipravou, vyvaiené pomucky k piipravé mléka a k naslednému krmeni, piipravovat mléko
dle doporuceni vyrobce a v neposledni fad¢ pouzivat nejlépe kojeneckou vodu. Pokud je
pro krmeni zvolena lahev je nutné se presvédcCit, ze dale nebude kojeno a je nutné vybrat
spravnou velikost ,,savicky* a diry v ni, pokud by byla pfili§ mald mohlo by se dité rychle
unavit pifi sani mléka, pokud by byla pfili§ velkd, nemusi dit¢ staCit vSe spolknout.
Odtihnuti probiha standardné jako po klasickém kojeni, tedy ve svislé poloze ditéte
s podeptenim hlavicky. (Ktivakova, 2016, s. 48-49) Po odiihnuti si mize dité lehce
ublinknout, proto je dobré mit u sebe ¢i na sobé plenu. Odfihnuti neni nutné po kazdém
krmeni ¢i kojeni, protoze nemusi byt po kazdém jidle nadbytek vzduchu v zaludku.
Nevhodné poloha pro odfihnuti jsou veskeré polohy, kdy ma dité stlacené nebo ohnuté
btisko, nebo poloha na zadech a na boku. Na fihnuti se doporucuje ¢ekat maximalné do

deseti minut. (Gregora, 2016, s. 64-65)

Prospivani ditéte se zjist'uji jesté v porodnici pravidelnym vazenim, jde o dilezity
atribut. Nejcastéji se dité vazi pred a po kojeni za stejnych podminek. To znamena, Ze se
dité¢ vazi pokazdé nejlépe nahé nebo ve stejném obleceni, bez plenky ¢i s Cistou plenkou.
Rozdil mezi hmotnosti znaci pfijatou potravu. V prvnich tfech dnech dité vypije zhruba 50
ml na kilo své hmotnosti denné. Kolem desatého dne je mnozstvi piijaté potravy okolo 150
ml na kilo své hmotnosti denné. U kojence se mnozZstvi pohybuje zhruba kolem 180 ml na
kilo védhy denné. Standardné dité po porodu ztraci 10 % své pivodni hmotnosti. Na svou
porodni hmotnosti se dité¢ vraci okolo 11. dne zivota. Hmotnostni pfiristek se v prvnich
ttech tydnech Zivota pohybuji okolo 150 g az 250 g. Mezi Ctvrtym az patym mésicem véku
se vaha ditéte pohybuje okolo dvojnasobku své porodni hmotnosti. Vahovy pfirtistek za

mesic se postupné snizuje. (Patizek, 2015, s. 110)

4.1.6 Koupani
Béhem koupani je nutné dbat na Setrnost a néznost. Pfed koupeli je vyhodné si

pfipravit veskeré pomicky pro koupéani piedem, aby nebylo nutné odbihat béhem ¢innosti.

Idedlni je koupani zatadit pal hodiny az hodinu pfed vecernim krmenim ¢i kojenim, hlavni
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vyhodou této vecerni rutiny je, ze dit€ se po koupani unavi a po krmeni bude pro néj usina
snaz$i. Neni idedlni koupat dité kazdy den, nejnovéjsi trendy uvadi doporuceni pro koupani
dle potteb somezovanim kosmetickych prostiedkii, které mohou oslabit pfirozeny
ochranny film. Omezeni koupani souvisi s hojicim se pupkem, pokud neni zcela zahojen je
doporucovano dité spise sprchovat nez davat do vanicky. Misto kolem pupku by mélo byt
stale udrzovano v suchu a Cistoté. Idealni teplota vody pro koupani je v mezi 37 a 38
stupném celsia vV casovém rozmezi do deseti minut. Po koupeli je vhodné dit¢ namazat
détskym olejickem nebo mlékem a partie kolem zadecku a tiisel namazat piipravkem proti
opruzeninam. V prvnich dnech je koupani zalezitosti hygieny. Pozdé&ji, kdy dit€ vnima své
okoli, se stava z koupani zpestienim dne spojené s hraci aktivitou jak pro dité, tak pro

rodice. (K¥ivakova, 2016, s. 48-49)

4.1.7 Oblékani
Pro novorozence je doporu¢ovano bavinéné obleceni pro jeho savost a snadnou

udrzitelnost. Déle je doporucovano toto obleceni a pleny prat minimalné¢ na 80 °C
S pouzitim praciho prasku uréené¢ho po déti, bez pouziti avivaze s ndslednym vyzehlenim.
Obecné lze fict, Z novorozenec by mél mit o jednu vrstvu obleceni vice nez dospéli, presto
je oblékani pifiméfené dle venkovni teploty a pocasi. (Sedlafova a spol., 2008, s. 72) Jako
ukazatel je moZzné pomoci dotyku na nos kontrolovat, zda neni ditéti zima, nos by nemél na

dotyk studit. (Gregora, 2016, s. 65)

4.1.8 Spanek

vvvvvv

naro¢né pro celou rodinu. Nocni vstavani k ditéti mize byt pro pary zdrojem konfliktd.
Idealni je si sestavit jakysi rozvrh vstavani k ditéti — rozdéleni po dnech nebo rozd¢leni dle
hodin apod. Podpotit détsky spanek miize kombinace ptebaleni, nakrmeni a prevleceni ¢i
vytvofeni vecerniho ritudlu spolecné s ztlumenim svétel a kolébani. Dal$im pomocnikem
pro usindni je zavinovacka, kterd stimuluje tésny pobyt v déloze, proto se détem
Vv zavinovacce lépe usina. (Carr, 2012, s. 75, 104) Zavinovacka vyhovuje détem do Sesti
tydnit véku. Rodi¢e by méli dbat na polohu ditéte pii spanku. Nebezpecné polohy jsou
polohy na boku, ze které se dit¢ mulze pretoCit na bficho, coz se taktéZ fadi do
nebezpecnych poloh. Idealni je poloha na zadech. Po ¢tyfech mésicich veéku jiz neni nutné
ditéti branit v polohach, které sdm pro spanek vyhledava. Déle by dit¢ nemélo spat na
polstafi. (Gregora, 2016, s. 66—67) Spanek 1ze rozdélit na cykly — REM a NONREM faze.

Pro REM fazi je specificky velmi lehky spanek, pfi kterém dité¢ sebou mulize cukat
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(predevsim koncetinami). NONREM faze se skladd zlehkého, hlubokého a velmi
hlubokého spanku, pfi téchto fazich sebou nebude dit¢ cukat a nebude tak snadné jej

vzbudit. (Borgenicht, 2010, s. 113)

419 Prebalovani
Aktudlné vede pouzivani jednorazovych plenek nad pouzivanim plen latkovych.

Hlavnim zasadou piebalovani je zvoleni spravné velikosti plenek s ohledem na vék a vahu
ditéte. Nejcasteji dochazi k prebalovani na détském piebalovacim pultu. Na tento povrch je
polozena jednordzovad podlozka umoziujici pfijemnéjsi poklad pro dité, ktery nestudi.
Frekvence ptebalovani nelze urcit, proto se doporucuje piebalovat dle potteb ditéte. Prvni
stolice se nazyva smolka, jde o Cernou, mazlavou hmotu. Je dutlezité, aby plenka
neomezovala ditéti pohyb v kycelnich kloubech. Je mozné dit¢ umyvat zadecek pod
tekouci vodou namisto pouzivani vlhéenych ubrouski, nasledné dbat na Setrné otfeni do

sucha a namazani piipravkem proti opruzeninam. (Ktivakova, 2016, s. 50-51)

4.1.10 Pla¢
Existuje mnoho druhii plaCe, rozeznat jej od sebe neni snadny ukol. Dit¢ muze

plakat z tinavy, hladu, ulevy nebo se nemusi citit komfortné. Pfi placi vyzadujici
pozornost, dité¢ pfestane plakat po dopfani pozornosti. Pla&¢ mize pramenit Z odlouceni od
osoby, mista, véci, nebot’ 1 to nejmensi dité si tvoti vazby s okolnim svétem. Bolest ¢i
nekomfort vyvolava nejdiive tichy plag, ktery nasledné zesili, miiZe jit naptiklad o bolest
Z opruzenin, nebo poté v pozdéjSim véku o rostouci zuby. Ospalost ditéte vyvola silny
plac, se kterym se poji zivani a mnuti oCek. Nejhtie rozpoznatelny pla¢ je pla¢ vyvolany
hladem, jedna se o silny aZ kiouravy plac, ktery ustane po nabidnuti lahve ¢i prsou pro
kojeni. Nejsilngjsi pla¢ vychazi z koliky neboli z bolesti btiska zplsobenou stfevnimi

plyny, tento pla¢ nejéastéji nastava ve vecernich hodinach. (Carr, 2012, s. 66—67)

4.2 Kojenecké obdobi

Kojenecké obdobi navazuje na obdobi novorozenecké a ndsledné konci prvnim
rokem zivota. Charakterizuje se rychlym rastem, zvySovanim télesné hmotnosti a
zietelnym psychomotorickym vyvojem. Pro konec kojeneckého obdobi je typické
profezavani alespoil jednoho zubu a prvni kricky. (Kfivakova, 2016, s. 56) Péce je
obdobna jako o novorozence, proto v této podkapitole nebudou zminovany pozadavky na

péci, nebot’ jsou vysvétleny v predchozich podkapitolach.
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4.2.1 Aktivita kojence
Kojenec ve véku Ctyf az osmi tydni dokaze fixovat své zorné pole dle pohybu

pfedmétu, ktery jej zaujme. Ve véku Sesti tydni dit¢ reaguje na pfedméty, dokaze se
usmivat, pokud na n¢j nékdo mluvi, hlavicka kojenci padd do zdklonu. Ve véku tii mésici
se dokaze spontann¢ smat, vydavat zvuky. Sviij zdjem vénuje sobé sama — prohlizi si své
prsty a hraje si s nimi, pase koni¢ky (poloha na biisku, kdy se opira kojenec o lokty). Dale
VvV tomto obdobi udrzi hlavicku, pokud sedi, navic dokaze udrzet ru¢kami predméty, které
mu jsou podany. Okolo Sest¢ho mésice dité reaguje na osloveni, vydava hlasky, dokaze
ocenit pozornost radosti, pietaci se sdim na biisko a dokaze udrzet hlavicku, je-li na biisku

déle nez kdy predtim. (Gregora, 2016, s. 114)

4.2.2 Psychomotoricky vyvoj
Psychomotoricky vyvoj je zavisly na vyvoji nervové soustavy. Vyvoj postupuje ve

smérech cefalokaudalnim (od hlavy smérem doltt), proximodistalnim (od kloubi blizko u
téle ke kloubim vzdalenéj$Sim od téla — od kyc¢li k prstiim) a ulnoradidlnim (od malikové
strany ruky Kk palcové strané ruky). Pii vyvoji hrubé motoriky zvlada dité¢ postupné
dovednosti jako je otoceni se z polohy na zddech do polohy na bok a bficho, plazeni se po
bfiSe, lezeni po kolenou, posazeni se, kleknuti si, postaveni se s néaslednymi prvnimi
kracky az po samostatné kroky. Vyvoj jemné motoriky vyhazi v po€atkach z uchopovaciho
reflexu, ktery postupné vymizi a objevuje se misto néj cilend snaha o tichop. (Ktivakova,
20186, s. 56)

4.2.3 Vyvoj zraku
Dité po porodu vidi svét Cernobile a o¢i maji Sedomodré zbarveni, vidi tedy obrysy,

stin a svétlo. Ve v€ku dvou tydnh dit€ zacina vidét barevné, diky dozrdvani bunék.
V prvnim mésici veku dité sleduje vetsi pfedmety. Ve tietim mésici zacina fixace pohledu
na predméty, zdroven ma dité¢ ostfejSi vidéni. Ve Ctvrtém mésici dokaze dité stiidat
zaostfeni na vzdalengj$i predméty stfidat se zaostfenim na blizké pfedméty. V Sestém

mesici dokaze dite€ rozeznat oblieje na vetsi vzdalenost. (Parizek, 2015, s. 73)

4.2.4 Plavani
Jde o oblibenou aktivitu déti i rodi¢ti. V mnohych méstech lze najit sdruzeni lidi,

ktefi provozuji tuto aktivitu. I zde jsou dulezité aspekty, které by neméli byt podcenény.
Rozhodujicim faktorem je kvalita bazénu a veék ditéte. Obecné je doporu¢ovano od Sesti
mesict veéku ditéte navstévovat bazény urcené pro tyto aktivity. S plavanim je mozné zacit

po ukonceni novorozeneckého obdobi, praktikovat 1ze ve vané pti dodrzeni hygienickych
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podminek. Plavani mé pozitivni vliv na pohybovou aktivitu dit¢ spolecné s télesnym a
psychickym rozvojem. Jedna se dechové cviceni spolecné s otuzovanim, coz ma pozitivni
vliv na jeho zdravi. Dilezité je vybrat spravného instruktora, na ¢emz do jisté miry zavisi

uspéch. (Gregora, 2016, s. 102)

4.3 Kontaktni rodicovstvi

Kontaktni rodiCovstvi lze vysvétlit dle manzeli Searsovych (2018, s. 10) jako
soubor cinnosti, které¢ by byli praktikovany vétSinou rodiclt, pokud by méli dostatek
sebedivery s podporou a naslouchali své intuici. Sklada se ze sedmi prostfedkl: bonding,
kojeni, noseni déti, spole¢né spani, diivéra v plac¢ ditéte, vyrovnany osobni a rodinny zivot
a davani pozor na cviditele déti. Ceské kontaktni rodiGovstvi vychazi zamerického
konceptu, ktery se nazyva attachment parenting. (Masopustova, 2018, s. 37) Cela tato

kapitola vyhazi z knihy téchto manzelt.

Hlavnim cilem kontaktniho rodiovstvi je minimalizace stresu ditéte a rozvijeni

jeho sebedtivéry. (Masopustova, 2018, s. 39)

Bonding slouzi pro tvorbu vazby, ktera vznik4 v prvnich hodinach a dnech po
porodu. Bonding je uren po porodu jako pro matku tak pro otce ditéte. Jde o prvotni
seznameni s ditétem. Po porodu probihd bonding nasledovné: dité je polozeno nahé na
holou hrud’ matky nebo otce, zada ditéte jsou piikrytd napiiklad dekou nebo plenou. Dité je
poskytovano teplo, klid a objeti. Diky tomu, Ze dité slySi buseni srdce osoby, na které lezi,
se zmiriiuje tzkost a je klidngjsi. Bonding se nemusi provadét pouze v porodnici. (Sears,

2018, s. 67-71)

Pokud je misto kojeni dité¢ krmeno pomoci lahve, je dilezZité splnit tyto podminky.
Dité by mélo byt drzeno ve stejnych polohéch, jako probiha kojeni. Ditéti je mozné béhem
krmeni dopfat kontakt skin to skin. Pro kojeni je idealni vyhledat pomoc lakta¢ni
poradkyné. Kojeni ¢i krmeni z lahve podporuje tvorbu vazby s rodi¢i. Obecné je kojeni
zabudovano do mateiské biologie. Vyhodou kojeni je stimulace hormonti, které maji dobry
vliv na matcino télo, jedna se o oxytocin a prolaktin. Krmeni by mélo spiSe probihat na
zaklad€ poznani hladu ditéte (naptiklad dle place ditcte), nez striktn€ dodrzovat kojeni dle
Casovych intervalli. Kojeni se da pfirovnat k jakémusi seznameni s ditétem, kdy dochazi

k pozorovani jeho reakci a potieb. (Sears, 2018, s. 94-105)

39



Noseni ditéte 1ze pouzivat jak v domacim prostiedi, tak pfi venkovnich aktivitach.
Vyhodou je uzky kontakt. Dit¢ mize byt napiiklad v Satku, ktery je upevnén na hrudi
rodice, na zadech rodice nebo i na boku rodi¢e. Nejidealnéjsi je v piipad¢ novorozence mi
dité obli¢ejem k sob¢ a mit dit€ na hrudi. V pozdéjsim kojeneckém obdobi ditéti vyhovuje
byt obli¢ejem od rodice, jde o polohu tzv. klokénka, kdy mtze dité sledovat déni okolo ng;.
Standardné pii koupi Satku, nebo vaku urceného pro noseni déti, je v baleni i navod, jak
spravné ,,zafizeni“ pouzivat. Vyhodou noSeni ditéte je, ze pohyb dit¢ uklidiiuje nebo
dokonce uspava. Dalsi vyhodu je, Ze maji rodie ¢as se vénovat jinym aktivitam, nez je

péce o dité. (Sears, 2018, s. 113-136)

Duivéra v pla¢ prameni z faktu, ze dit€ nevyuziva pla¢ k manipulaci se svymi
pecovateli, ale ze placCe, protoze je néco trapi. Diky placi si rodi¢ vytvari pecovatelské
schopnosti. Obecné pla¢ lze povazovat za komunikaci ditéte s vn&j§im svétem. Cim
citlivéjsi reakei ditéti behem place cloveék poskytne, tim vétsi divéru si dit€¢ buduje
k osobam, kteti mu tuto reakci poskytnou. Béhem rodi¢ovstvi se rodi¢e muzou setkat se
nevyzadanou radou, ktera zni ,,nech to dité vybrecet!“. Tato rada nad¢la vice Skody nez

uzitku, coz potvrzuji studie. Takové dité, které se nechava vybrecet, nesnizi frekvenci a

vvvvvv

142)

Diky spole¢nému spani déti 1épe spi. Pfitomnost rodice pfi probuzeni ditéti dodava
pocit bezpeCi. Pro spolecny spanek je nutné splnit nékolik podminek. Tam se ftadi
dostatecna velka postel, ktera zajisti dostatek mista pro rodi¢e a dité. Rodi¢e by neméli spat
spole¢né s ditétem, jsou-li pod vlivem alkoholu ¢i jinych navykovych latek, stejné pravidlo
plati pro silné léky nebo prasky na spani. Obezita jednoho zrodi€lh mize byt rizikovy
faktor pro spole¢ny spanek. Spole¢né by s rodi¢i nemélo spat jiné dité, je dulezité mit
V posteli pouze jedno dité. Spolecné spani by nemélo byt vyuzivano, pokud maji rodice
vodni postel, dile by se nemélo spole¢né spat na sedacich pytlich apod. Zde hrozi
nebezpeci uduseni. Toto riziko souvisi i s polstari, které je dobré z postele odebrat. Rodice
by neméli mit dlouhé Sperky, jako jsou nduSnice nebo néhrdelniky, aby nehrozilo uskrceni
ditéte. Neni vhodné si parfémovat do postele, silné viiné mohou ditéti drazdit dychaci
cesty. Dité¢ by mélo idealné spat na zaddech. Neni vhodné dité piilis oblékat, nebot” dospelé
lidské télo vydava teplo, proto neni vhodné pouzivat silné¢ deky. Nikdy by se nemélo

V mistnosti, kde bude dit¢ spat, kouftit. (Sears, 2018, s. 159)
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Pro kontaktni rodi¢ovstvi by méli rodice spliiovat jiz zminéné body, ale piesto by
nem¢li zapominat ta sebe. Je dilezité mit vyvaZeny rodinny Zivot se zivotem osobnim
spolecné s vymezenim hranice mezi témi dvéma svéty. Vyuzivani kontaktniho rodicovstvi
je naro¢né jak po fyzické, tak po psychické strance. Po narozeni ditéte mize byt ohrozen
partnersky zivot, na ktery by nemélo byt zapominano, je dulezité pracovat v osobnim
zivoté 1 na podpofeni tohoto vztahu. Rodice vénujici se kontaktnimu rodi¢ovstvi by neméli
zapominat mimo jiné na své konicky, zdravi, potieby a odpocCinek. (Sears, 2018, s. 175—

188)

Posledni nélezitosti kontaktniho rodiCovstvi je davat si pozor na cvicitele déti.
Castokrat se jednd o nevyzadané rady — ,Nech to dité vyplakat.”, ,,Nenos to dité potad.,
,» 1o dité nemd zadny rezim.“, ,,To dit¢ t¢ ovlada.”, ,,Nikdy uz nebude spat ve své posteli.”,
,»Pro€ jeste kojis. a mnoho dalSich rad. Tyto rady lze pfirovnat k tomu, Ze je dité cviceno
jako domadci mazli¢ek a neni brano jako zivd laskavd bytost, kterou se rodie snaZzi
vychovavat. Cvicitelé déti nejcastéji kritizuji postoj rodich k détskému placi, ktery neberou
jako zpusob komunikace, ale jako manipulaci. Nejidealnéjsi je dat na sviij instinkt a zdravy

rozum. (Sears, 2018, s. 196-200)
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PRAKTICKA CAST

5 FORMULACE PROBLEMU

Standardné spadéa péce o dit€¢ na matku a otec ekonomicky zajist'uje rodinu. Presto je
otec na mateiské dovolené ve svété stale aktudlnéj$im tématem. V dne$ni spole¢nosti je
kladen diraz na rovné postaveni muze a Zeny. Pro muze neni jednoduché zastat Zenu ve
vsech ohledech péce. Prakticky mtizeme fici, ze péce zeny o dité je Casto intuitivni s malou
dopomoci, kdezto muz musi pomalymi kriicky na vse pfijit a osvojit si jednotlivé slozky
péce. Péce o dité bude jina, ale méla by dosahovat stejnych kvalit jako od matky. Mnohdy
se muzi setkaji s neblahou reakci okoli, coz je mize od matetské dovolené odradit. Muzi
maji mnoho moznosti, pro¢ jit na matetskou dovolenou, odkud cerpat informace o ditéti, a
predevsim moznost si budovat vztah s ditétem, coz neni vzdy mozné kvuli rychlému
zpusobu zivota. V Zivoté¢ muZe je mateiskd dovolend milnikem, ktery mize ovlivnit jeho

zivot a pohled na néj, tak i zivot ditéte.

»Jak zvladaji muzi matefskou dovolenou? Jak tuto novou zkusenost hodnoti?
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6 CILE A VYZKUMNE OTAZKY/PROBLEMY

6.1 Hlavni cil
Hlavnim cilem mé bakalafské prace je zjistit spokojenost muzi s matetskou

dovolenou.

6.2 Diléi cile a vyzkumné otazky/problémy
Na zaklad¢ hlavniho cile jsem si stanovila dil¢i cile, které pomahaji zjistit

nalezitosti v hodnoceni a zvladani matetské dovolené.

Dil¢i cil 1: Zjistit, zda maji muzi kvalitni informace k péci o dité.

Vyzkumny problém: Odkud muzi ¢erpaji informace? Jaké informace vyhledava?
Otazka ¢. 17, 18, 19, 20

Dil¢i cil 2: Zjistit, co vede muze k nastupu na matetskou dovolenou.

Vyzkumny problém: Jaké byly divody rozhodnuti k nastupu na matetskou dovolenou?

Jak reagovalo okoli na nastup na matetskou dovolenou? Setkal se s komplikacemi?
Otazka ¢. 9, 10, 11
Diléi cil 3: Zjistit, jak muzi hodnoti matefskou dovolenou a jeji nalezitosti.

Vyzkumny problém: Jak muzi hodnoti absolvovani matefskou dovolené? Kolik muzl by

Ji opét absolvovalo? Jak dlouho byli na matetské dovolené?

Otazka ¢. 7, 8, 12, 15, 16

Dil¢i cil 4: Zjistit, jaké méli muzi o¢ekavani od matetské dovolené.
Vyzkumny problém: Jaké méli muzi ocekavani? Naplnilo se toto ocekavani?
Otazka ¢. 13, 14

Diléi cil 5: Jak muzi zvlada péci o dit&?

Vyzkumny problém: V jakém odvétvi péce si byli muzi nejvice jisti a kde nejméne? Znaji

kontaktni rodi¢ovstvi?

Otazka ¢. 22, 23, 24
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Diléi cil 6: Zjistit jaka je cilova skupina muzd, ktefi nastupuji na matetskou dovolenou.

Vyzkumny problém: Ma vek, nejvyssi dosazené vzdélani a partnersky stav vliv pro

nastup na matetskou dovolenou?
Otazka ¢. 1, 3, 4

Diléi cil 7: Zjistit, zda souvisi S nastupem na mateiskou dovolenou pfedchozi otcovska

dovolena a nasledna rodi¢ovska dovolena.

Vyzkumny problém: Kolik muzi absolvovalo pfed matetskou dovolenou otcovskou
dovolenou? Kolik muzii pokracovalo po mateiské dovolené na rodi¢ovskou dovolenou?

Jaké byly diivody neabsolvovani rodicovské dovolené?
Otazka €. 5, 6, 26, 27
Dil¢i cil 8: Zjistit, jak muzi hodnoti svou péc¢i oproti matetské péci.

Vyzkumny problém: Souhlasi muZi s tvrzenim o matefském instinktu? Jak hodnoti péci

ve srovnani s matetskou péci?

Otazka ¢. 21, 25
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7 CHARAKTERISTIKA SLEDOVANEHO SOUBORU

Vybér respondentll byl zamérny. Do vyzkumu jsme jako cilovou skupinu zahrnuly
muze, ktefi byli na matetské dovolené maximalné ptfed 5 lety, a muze, kteii jsou na
matefské dovolené nyni, bez rozdilu délky mateiské dovelené. Jina kritéria nebyla

stanovena.
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8 METODIKA PRACE

K vypracovani mé bakalaiské prace jsme zvolily kvantitativni formu vyzkumu.
Pomoci kvantitativniho vyzkumu je mozné vyuzit sbér dat pomoci dotaznikii. Koncepce
dotazovanych zjistujeme pomoci méfeni, poté nasleduje analyza dat statistickymi
metodami a cilem je explorovat a popisovat pravdivost naSich piedstav o vztahu
sledovanych proménnych. Metody je dulezité podrobné zpracovat takovym zplisobem, aby
odpovidaly co nejvice predmétu zkoumani. Nezbytna je piredev§im validita a spolehlivost
méfeni. Vyhodou zvolené metody je relativné rychld analyza dat. (Hendl, 2005, str. 46—
49)

Ke sbéru dat byl pouzit nestandardizovany dotaznik pomoci Google forms, ktery
obsahoval 27 otazek. Veskeré otdzky byly uzaviené, z toho u 10 otazek bylo mozné vybrat
vice odpovédi. Vyplnéni dotazniku zabralo 10 minut. Druhd otazka Vv dotazniku se
zamétuje na demograficky udaj jako je misto bydlisté. Pomoci této otazky chceme zjistit,
v jakém kraji jsme oslovili nejvice muzii na matetské dovolené. Dalsi otazky jsou

zaméfené na zjisténi informaci o prub&hu matetské dovolené.
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9 ORGANIZACE VYZKUMU
Vyzkum probihal od 24.2.2023 do 9.3.2023. Dotazniky obsahujici 27 otazek byly

zvefejnény pies internetovou platformu www.facebook.com. Prostiednictvim této socidlni

sit¢ byl dotaznik sdilen mezi prateli a umistén do skupin ,,Maminky na matetské dovolené
— rady, porady a naSe déti“, ,Recenze porodnic“, ,Maminky, tatové samozivitel¢,

»Plzenaci®, ,,Narozeni 2022 (rady a porady)®, nasledné pies stranku www.modrykonik.cz

bylo zalozeno nové vlakno. Pomoci internetové platformy www.instragram.com byl

dotaznik sdilen komunitni porodni asistentkou Terezou Lerch Davidkovou na profilu
»Zdravi.zeny®. Dotaznik byl i zamérn¢€ posildn na email ¢i do soukromé zpravy muziim o,

kterych jsem védéla, Ze maji zkusenost s matetskou dovolenou.

10 ZPRACOVANI DAT

Cilem bylo oslovit miniméalné¢ 100 respondentl. Na internetovych strankach bylo
fadné¢ vyplnéno 127 otaznikd. Vysledky byly zpracovany pomoci MS excel. Pro

zpracovani byla pouzita popisna statistika, absolutni a relativni ¢etnost.
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11 ANALYZA DAT

Demograficka otazka
Otazka €. 2: Misto Vaseho bydlisté?

Graf ¢. 1 — Misto bydlisté
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 muzh byla nejvétsi skupina dotazovanych z Karlovarského
kraje 40 (32 %). Z Plzenského kraje bylo 18 muzi (14 %). 13 respondentt (10 %) bylo ze
Stredoceského kraje. Z Prahy bylo 11 respondenttl (9 %). Z Usteckého kraje bylo 10
respondentt (8 %). Z Libereckého kraje bylo 9 respondentti (7 %). 6 respondentt (5 %)
bylo z Jihoceského kraje. Z Kralovéhradeckého kraje bylo 5 respondenti (4 %). Ze
Zlinského kraje byli 4 respondenti (3 %). Z Pardubického kraje byli 3 respondenti (2 %). 2
respondenti (1 %) byli z Kraje Vysocina stejné tak jako z Jihomoravského kraje,

Olomouckého kraje a Moravoslezského kraje.
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Cil 1: Zjistit, zda maji muzi kvalitni informace k péci o dite.

Vyzkumny problém: Odkud muzi ¢erpaji informace? Jaké informace vyhledava?
K vyzkumnému problému se vztahuji otazky ¢. 17, 18, 19, 20.

Otazka ¢. 17 — Jakou oblast péce jste zjiSt’oval ¢i vyhledaval?

Graf ¢. 2 — Vyhledavané oblasti v péci o dité
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Zdroj: vlastni, 2023

U otazky ¢. 17 méli dotazovani muzi moznost zvolit jednu ¢i vice odpovédi. Nejvice
muzi vyhledavaji informace o manipulaci ditétem a to 62 (18 %). Informace ohledné place
vyhledavalo 59 respondentli (17 %), 47 respondentii (14 %) vyhledavalo informace o
uspavani. 44 respondentt (13 %) vyhledavalo informace o koupdni. Informace 0 krmeni
vyhledavalo 41 respondentli (12 %). 38 respondenttii (12 %) vyhledavalo informace o
prebalovani. Informace o previékani vyhledavalo 35 respondentd (11 %). Jako moznou
,jiné“ zvolili 4 respondenti, z ¢ehoZ informace o nemoci vyhledavali 3 respondenti (1 %) a

1 respondent (1 %) uvedl, Ze zddnou z nabizenych oblasti nevyhledéaval.
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Otéazka ¢. 18 — Kdo/co bylo Vasim spolehlivym zdrojem informaci?

Graf'¢. 3 — Zdroje vyhledavanych informact
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U otazky €. 18 mohli muzi opét vybrat jednu, nebo vice odpovédi. Od partnerky
¢erpa informace 72 muzi (26 %), dalsim ¢astym zdrojem je internet, ktery byl zminén 69
respondenty (25 %). 53 respondentd (19 %) Cerpa informace u babicky ditéte. 27
respondentt (10 %) Cerpa informace v priruckach o deétské péci a v odborné literature. 9
respondentt (3 %) Cerpa informace od jiného otce, ktery byl na materské dovolené. 8 (3 %)
respondentl uvedlo, ze informace necerpali — poradili si vidy sami. 7 respondentl Cerpa

informace z predesié zkusenosti s matetskou dovolenou.
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Otazka ¢. 19 — Pokud jste vyhledaval informace na internetu, kde?

Graf ¢. 4 — Vyhledavani informaci na internetu
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka ¢. 19 byla urcena pro muze, ktefi u otazky ¢. 18 zvolili ,,internet* jako zdroj
informaci. Muzi méli moznost vybrat jednu, ¢i vice odpovédi. Na videoplatformé YouTube
vyhledava informace 35 respondentt (32 %). 31 respondentti (29 %) vyhledava informace
pomoci materskych blogii. Pomoci webové stranky E-mimino vyhledava informace 24
respondentll (22 %). 13 respondentii (12 %) vyhledavd informace na webové strance
Modry konik. Celkem 5 respondentt (5 %) uvedlo moznost jiné, kde se objevila obecna

odpovéd’ ,,Google™.
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Otazka ¢. 20 — Jak byste zhodnotil informace nalezené na internetu?
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka €. 20 byla ur¢ena pouze pro muze, kteti zvolili u otdzky ¢. 18 moZnost internet.
Muzi zde mohli vybrat jednu, ¢i vice odpovédi. Jako dostacujici hodnoti informace
z internetu 32 muzt (30 %). 8 respondentt (7 %) hodnoti informace jako kvalitni, oproti
tomu stejny pocet respondentit 8 (7 %) hodnoti informace jako nekvalitni. 40 respondentti
(37 %) hodnoti informace jako zajimavé a jako nezajimavé hodnoti 2 respondenti (2 %). 4

respondenti (4 %) zvolili moZnost ,,jiné* a hodnoti informace nalezené na internetu jako

nebezpecné.
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Cil 2: Dil¢i cil 2: Zjistit, co vede muze k nastupu na matefskou dovolenou.

Vyzkumny problém: Jaké byly diivody rozhodnuti k ndstupu na matetskou dovolenou?

Jak reagovalo okoli na nastup na matetskou dovolenou? Setkal se s komplikacemi?
K vyzkumnému problému se vztahuji otazky ¢. 9, 10, 11.
Otazka ¢. 9 — Jaky byl diivod nastoupeni na matei'skou dovolenou?

Graf ¢ 6 — Duvody nastupu na materskou dovolenou
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U otazky ¢. 9 mohli muzi zvolit jednu, ¢i vice odpovédi. 45 respondentl (29 %)
oznacilo jako diivod nastupu na matefskou dovolenou ekonomickou situaci, stejny pocet
respondentli zvolilo jako divod zdjem o ucast v péci o dite. 29 respondentt (18 %) uvedlo
jako duvod rozhodnuti partnerky. 27 respondenti (17 %) mélo zdjem novou zkusenost.
Samozivitelii mezi respondenty bylo 6 (4 %). 3 respondenti (2 %) byli na matetské

dovolené z divodu prdce z domova.
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Otazka ¢. 10 — Jaka byla reakce okoli na VaSe rozhodnuti o nastupu na materskou

dovolenou?

Graf ¢. T — Reakce okoli na muze na materské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi se 6 respondentl (5 %) se nesetkalo
S zadnou reakci, nebot’ 0 jejich materské dovolené nikdo nevédel. Podobnou zkusenost
s reakci okoli mé 11 respondentii (8 %), kteti se S nikym o materské dovolené nebavili. S
negativni reakci se setkalo 19 respondentti, kdy u 6 respondentii (5 %) byla reakce zcela
negativni a U 13 respondent (10 %) byla reakce spise negativni. S neutralni reakci se
setkalo 34 respondentd (27 %). S pozitivni reakci se setkalo 57 respondentl, z toho 39

muzt (31 %) popisuji reakci jako spise pozitivni a 18 muzi (14 %) jako zcela pozitivni.
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Otazka ¢. 11 — Shledal jste néjaky problém s VaSim nastupem na matefskou

dovolenou v nasledujicich oblastech?

Graf ¢. 8 — Problémové oblasti
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Zdroj: vlastni, 2023

U otazky ¢. 11 mohli muzi vybrat jednu, ¢i vice odpovédi. 37 respondentti (24 %)
shledalo problém v oblasti organizace casu. Skupina 34 respondentt (22 %) shledala
problém v oblasti zaméstnani. 12 respondentti (8 %) shledalo problém se sZitim ditétem.
S reakci okoli shledalo problém 11 (7 %) respondentii. Nejvetsi skupinou 59 respondentt

(39 %) nebyl shleddn Zadny podobny problém.
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Cil 3: Zjistit, jak muzi hodnoti matefskou dovolenou a jeji nalezitosti

Vyzkumny problém: Jak muzi hodnoti absolvovani mateiské dovolené? Kolik muzi by ji

opét absolvovalo? Jak dlouho byli na matetské dovolené?
K vyzkumnému problému se vztahuji otazky ¢. 7, 8, 12, 15, 16.
Otazka ¢. 7 — Podstoupil jste mateiskou dovolenou poprvé?

Graf ¢. 9 — Pocet materskych dovolenych
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi, bylo na matetské dovolené poprvé 121

respondentt (95 %) a 6 respondentti (5 %) nebylo na mateiské dovolené poprvé.
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Otazka ¢. 8 — Jak dlouho jste byl na mateiské dovolené?

Graf ¢. 10 — Délka materské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi stravilo 18 respondentd (14 %) na
matefské dovolené maximalné sedm dnii. 11 respondentti (9 %) bylo na matetské dovolené
déle nez jeden tyden. 18 respondenttl (13 %) stravilo na matefské dovolené déle nez jeden
mésic. Déle nez dva mésice bylo na matei'ské dovolené 13 respondenti (10 %). Déle nez tri
mésice bylo na matefské dovolené 11 respondentd (9 %). Nejvétsi skupinou 56

respondentl (44 %) jsou muzi, kteti byli na matetské dovolené déle nez ctyri mésice.
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Otazka ¢. 12 — Jak hodnotite svou zkuSenost s materskou dovolenou?

Graf ¢. 11 — Hodnoceni materské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Ze vSech 127 dotazovanych muzii hodnoti svou zkuSenost s matefskou dovolenou
rozhodné kladne 59 respondenti (47 %). Spise kladné je zkuSenost hodnocena 45
respondenty (35 %). 14 respondentti (11 %) zkuSenost hodnoti jako neutrdlni. Spise
negativné a zcela negativné je zkusenost hodnocena v obou piipadech 4 respondenty (3 %).

1 respondent (1 %) nevi, jak zhodnotit svou zkusSenost.
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Otazka ¢. 15 — Podstoupil byste matefskou dovolenou v budoucnu znovu?

Graf ¢. 12 — Opakovani materské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka ¢. 15 zjistovala, kolik muzi by opakovalo matetskou dovolenou, ze vSech
127 dotazovanych muzi by rozhodné opakovalo a 39 respondentii (31 %), 33 respondentl
(36 %) by spise opakovalo matetskou dovolenou. 17 respondentti by spise neopakovalo 17
respondentt (13 %) a 10 respondentd (8 %) by rozhodné neopakovalo matetskou
dovolenou. 22 respondentt (17 %) neplanuje dalsi dité a 6 respondentii (5 %) jiz na

materské dovolené néekdy bylo.
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Otazka ¢. 16 — Jaky je hlavni diivod k neopakovani mateiské dovolené?

Graf ¢. 13 — Duvody neopakovani materské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka ¢. 16 byla urCena pouze pro muZe, ktefi u otazky ¢. 15 souvisejici
s opakovanim matetské dovolené zvolili odpoved’ ,,spiSe ne* a ,,rozhodné€ ne*, tudiz se tato
otazka tykala pouze 27 muzi a bylo zde mozné vybrat jednu, ¢i vice odpovédi. 14
respondentti (34 %) by neopakovalo matei'skou dovolenou z divodu ndrocné péce. Casova
narocnost a problém V zaméstnani je prekézkou v obou piipadech pro 6 respondentd (15
%). Materska dovolena nevyhovuje 12 respondentim (29 %). Pro 2 respondenty je
divodem neopakovani mateiské dovolené nevyhovujici skutecnost pro partnerku. 1

respondent (2 %) uvedl jako duvod jeho partnersky stav.
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Cil 4: Zjistit, jaké m&li muzi ocekavani od matefské dovolené.

Vyzkumny problém: Jaké méli muzi oéekavani? Naplnilo se toto ocekavani?
K vyzkumnému problému se vztahuji otazky €. 13, 14.

Otazka €. 13 — Jaké bylo Vase o¢ekavani od matefské dovolené?

Graf ¢. 14 — Ocekavani od mateiské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

U otazky ¢. 13 meéli dotazovani muzi moznost vybrat jednu, ¢i vice odpovédi. 26
respondentl (18 %) ocekavalo, ze vse zviddnou sami a dobre. 32 respondentli (22 %)
ocekavalo, Ze matefska dovolena je nejhezci obdobi Zivota. 35 respondentii (23 %) mélo
neutralni oCekavani — ,zkusim to a bud to pijde, nebo ne“. Nejvétsi skupina 47
respondentti (32 %) méla ocekavani, které pramenilo se srovnanim s jinymi muzi — ,.zvladli
to jini, zvladnu to také”. Zadny respondent (0 %) nezvolil moznost ,nezviddnu to“. 8

respondentl (5 %) si nebylo jisto, Ze deélaji spravné rozhodnuti.

61



Otazka ¢. 14 — Naplnilo se Vase o¢ekavani?

Graf ¢. 15 — Naplnéni ocekavani
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi uvedlo 50 respondentt (40 %), ze se
jejich oc¢ekavani rozhodné naplnilo, 55 respondentl (43 %) se ocekéavani spise naplnilo. U
8 respondentli (6 %) bylo ocekavani spise nenaplnéno, a u 4 respondenti (3 %) bylo

rozhodné nenaplnéno. 10 respondentt (8 %) nevi, zda se o¢ekavani naplnilo ¢i nikoliv.
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Cil 5: Zjistit, jak muzi zvladaji péci o dite.

Vyzkumny problém: V jakém odvétvi péce si byli muzi nejvice jisti a kde nejméné? Znaji
kontaktni rodicovstvi?

K vyzkumnému problému se vztahuji otazky €. 22, 23, 24.

Otazka €. 22 — V jakém odvétvi péce jste si byl nejvice jisty?

Graf'¢. 16 — Kde v péci si byli muzi nejvice jisti
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi si jich bylo nejvice jisto v uspavani a to
v 41 ptipadech (32 %). V prebalovani si bylo jisto 17 respondentd (14 %). V krmeni Si
bylo jisto 28 respondentil (22 %). 11 respondentt (9 %) si bylo nejvice jisto v previékani.
17 respondentit (14 %) si bylo nejvice jisto v manipulaci s ditétem. V koupani si bylo

nejvice jisto 12 respondenti (9 %).
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Otazka €. 23 — V jakém odvétvi péce jste si byl nejméné jisty?
Graf ¢. 17 — Kde v péci si byli muzi nejméné jisti
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzii oznacilo 16 respondenti (13 %)
uspavani jako oblast, kde si byli nejméné jisti. 22 respondentl (17 %) si bylo nejméné jisto
V prebalovani. 14 respondentt (11 %) si bylo nejméné jisto v krmeni. 18 respondentii
(15 %) si bylo nejméné jisto v previekani. 15 respondentt (12 %) si bylo nejméné jisto
V koupdni. Nejvice respondentl si nebylo jisto v manipulaci s ditétem a to 37 (29 %). 5
respondentti zvolilo moznost ,,jiné* — z toho 2 respondenti (1 %) uvedli jako oblast, kde si
byli nejméné jisti plac ditéte a 3 respondenti (2 %) uvedli, Ze nebyla Zddnd oblast, kde by
si nebyli jisti.
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Otazka ¢. 24 — Jaké metody kontaktniho rodicovstvi jste vyuzival?

Graf ¢. 18 — Kontaktni rodicovstvi
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka €. 24 zjistovala, jaké metody kontaktniho rodi¢ovstvi byly muzi vyuzivany,
bylo zde mozZné vybrat jednu ¢&i vice odpovédi. 13 respondenty (7 %) byl vyuZivan
bonding. 7 respondentti vyuzivalo krmeni na pozZdiddani. Noseni ditéte bylo vyuzito 40
respondenty (22 %). Spolecné spani vyuzivalo 62 respondentit (35 %). 19 respondenti
vkladalo ditveru do place ditete. 13 respondentti (7 %) nevyuzivali kontaktni rodiovstvi a

24 respondentil (14 %) tento pojem neznd.
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Cil 6: Zjistit, jaka je cilova skupina muzi, ktefi nastupuji na matefskou dovolenou.

Vyzkumny problém: M4 veék, nejvyssi dosazené vzdé€lani a partnersky stav vliv pro

nastup na matetskou dovolenou?
K vyzkumnému problému se vztahuji otazky €. 1, 3, 4
Otazka ¢. 1 — Jaky je Vas vék?

Graf ¢. 19 — Vekova skupina respondentii
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi patii 1 z respondentt (1 %) do vékové
skupiny do 20 let. 13 respondentim (10 %) je 20-25 let. 31 respondentim (24 %) je 25-30
let. 37 respondentim (29 %) je 30-35 let. 24 respondentt (19 %) patii do vékové skupiny
35-40 let a 21 respondentt (17 %) patii do skupiny vice nez 40 let.
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Otazka ¢. 3 — Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?

Graf ¢. 20 — Nejvyssi dosazené vzdelani
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového pocétu 127 dotazovanych muzi ma 7 respondenti (5 %) ukoncené
zdkladni vzdelani. 34 respondentd (27 %) mé ukoncené stredoskolské vzdelani s vyucnim
listem a 53 respondentti (42 %) ma ukoncené stredoskolské vzdelani s maturitou. Vyssi

odborné vzdeélani ma 15 respondentl (12 %) a vysokoskolské vzdélani ma 18 respondentt
(14 %).
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Otazka ¢.4 — Jaky je Vas partnersky stav?

Graf ¢. 21 — Partnersky stav
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka ¢. 4 zjistovala partnersky stav, ze 127 dotazovanych muzi je 47
respondentt (37 %) svobodnych nebo ve vztahu. 67 respondentt (53 %) je v manzelském
svazku a 5 respondentd (4 %) je rozvedenych. 5 respondenti (4 %) jsou vdovci a 3
respondenti (2 %) si nepreji sviij partnersky stav uvadet.
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Cil 7: Zjistit, zda souvisi s nastupem na matefskou dovolenou ptedchozi otcovska

dovolena a nasledna rodi¢ovska dovolena.

Vyzkumny problém: Kolik muzi absolvovalo pied matefskou dovolenou otcovskou
dovolenou? Kolik muzii pokracovalo po mateiské dovolené na rodi¢ovskou dovolenou?

Jaké byly diivody neabsolvovani rodi¢ovské dovolené?
K vyzkumnému problému se vztahuji otazky €. 5, 6, 26, 27.
Otéazka €. 5 — VyutZil jste otcovskou dovolenou?

Graf ¢. 22 — Vyuziti otcovské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

U otazky ¢. 5 bylo z celkového poctu 127 dotazovanych muzi zjisténo, ze 80
respondentll (63 %) vyuzilo moznost otcovské dovolené a 47 respondentt (37 %) tuto

moznost nevyuzilo.
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Otazka ¢. 6 — Jak dlouho jste vyuZil z otcovské dovolené?

Graf ¢. 23 — Délka otcovské dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka €. 6 souvisela s pfedchozi otazkou, proto byla uréena pro muze, ktefi vyuzili
moznost otcovské dovolené, a tykala se 80 respondentil. 63 respondentli (79 %) vyuzilo

dva tydny otcovské dovolené a 17 respondentti (21 %) vyuzilo pouze jeden tyden.
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Otazka €. 26 — Pokracoval jste po mateiské dovolené na rodi¢ovskou dovolenou?

Graf ¢. 24 — Vyuziti rodicovskeé dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi vyuzilo 60 respondentt (47 %) moznost

rodi¢ovské dovolené a 67 respondenti (53 %) tuto moznost nevyuzilo.
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Otazka ¢. 27 — Pro¢€ jste nepokracoval na rodi¢ovskou dovolenou?

Graf ¢. 25 — Diivody v nepokracovani v materske dovolené
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka €. 27 byla ur¢ena pro muze, ktefi uvedli v pfedchozi otazce odpoved ,,ne”,
tykala se 67 respondenti a bylo mozné vybrat jednu ¢i vice odpovédi. 15 respondentil
(16 %) uvedlo ndarocnost péce jako duvod nepokracovani v rodiCovské dovolené a 22
respondentt (24 %) uvedlo jako divod casovou ndrocnost. Pro 14 respondenti (15 %) Slo
0 nevyhovujici zkusenost a u 11 respondentt (12 %) se jednalo 0 nevyhovujici skutecnost
pro partnerku. Pro 27 respondentti (29 %) bylo piekazkou zaméstnani. 4 respondenti (4 %)

méli jiny divod v nepokracovéani na rodicovskou dovolenou.
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Cil 8: Zjistit, jak muzi hodnoti svou péci oproti matetské péci.

Vyzkumny problém: Souhlasi muzi s tvrzenim o matetském instinktu? Jak hodnoti péci

ve srovnani s mateiskou péci?
K vyzkumnému problému se vztahuji otazky ¢. 21, 25.
Otazka €. 21 - Souhlasite s tvrzenim, Ze pro matku je matefsky cit instinktem?

Graf ¢. 26 — Matersky instinkt
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Zdroj: vlastni, 2023

Z celkového poctu 127 dotazovanych muzi 81 respondenti (64 %) uvedlo, Ze zcela
souhlasi a 40 respondentii (31 %) spise souhlasi Stvrzenim o matefském instinktu. 3
respondenti (2 %) s tvrzenim spiSe nesouhlasi, 1 respondent (1 %) s tvrzenim rozhodné

nesouhlasi. Dalsi 2 respondenti (2 %) nevi, zda s timto tvrzeni souhlasi ¢i nesouhlasi.
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Otazka €. 25 — Jak hodnotite Vasi péci ve srovnani s péci matky?

Graf ¢. 21 — Porovnani péci
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Zdroj: vlastni, 2023

Otazka ¢. 25 zjistovala, jak muzi hodnoti matefskou a otcovskou péci. 52
respondentt (41 %) se domniva, Ze materskd péce dosahuje vyssich kvalit. 50 respondentt
(40 %) se domniva, ze obé péce dosahuji stejnych kvalit. 2 respondenti (1 %) se domnivaji,
ze otcovskd péce dosahuje vyssich kvalit a 23 respondentt (18 %) neporovndvalo svou péci

oproti péci mateiské
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12 PREZENTACE A INTERPRETACE ZISKANYCH UDAJU

Cil: Zjistit, zda maji muzi kvalitni informace k péci o dite.
Vyzkumny problém: Odkud muzi ¢erpaji informace? Jaké informace vyhledava?
Otazka ¢. 17, 18, 19, 20

U otazky ¢. 17 jsem se chtéla dozvédét, jakou oblast péfe muzi zjistuji a
vyhledavaji. Bylo zjisténo, ze nejvice muzl, a to 62, vyhledava informace o manipulaci
s ditétem. Odpoveéd’ souvisejici s placem ditéte byla zvolena 59 muzi. Informace ohledné
uspavani ditéte jsou vyhledavéany v 47 ptipadech, ohledné koupéani v 44 ptipadech, ohledné
krmeni v 41 ptipadech. Vyhledani informaci ohledné piebalovani, bylo zvoleno 38 muzi,

ohledné prevlékani ditéte 35 muzi.

Otazka ¢. 18 analyzovala, kde predeslé informace muzi vyhledavaji. Nejcastéj$im
zdrojem je partnerka, tuto moznost zvolilo 72 muzi, druhou ¢astou odpovédi je internet,
ktery byl zvolen 69 muzi. Tieti pocetnou skupinou byla zvolena odpoveéd’ babicka ditéte a

53 muzi.

Cilem otazky ¢. 19 bylo zjistit, kde na internetu zjistovali potfebné informace.
Nejvice byly vyuzity dv€é moznosti, moznost videoplatformy YouTube, ktera byla zvolena
ve 32 % odpoveédich, konkrétné 35 muzi a moznost mateiskych blogu, které vyuziva 29 %

muzu, konkrétné 31 muzu.

Otazkou ¢. 20 jsem chtéla zjistit, jak hodnoti muzi informace nalezené na internetu.
Bylo zjisténo, Ze vétSina muzi hodnoti informace jako zajimavé (37 %; 40 muzd) a

dostacujici (30 %; 32 muzi).
Cil 2: Zjistit, co vede muze k nastupu na matefskou dovolenou.

Vyzkumny problém: Jaké byly divody rozhodnuti k nastupu na matefskou dovolenou?

Jak reagovalo okoli na nastup na matetskou dovolenou? Setkal se s komplikacemi?
Otazka ¢. 9, 10, 11

Otazka ¢. 9 méla za cil zjistit, jaky je hlavni divod pro muZe k ndstupu na
matefskou dovolenou. Jako nejcastéjSimi dlivody byla uvedena ekonomicka situace (29 %;

45 muzi) a zajem o ucast v péci ditéte (29 %; 45 muzh).
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Otazka ¢. 10 zjistovala, jakou reakci mélo okoli béhem matetské dovolené.
Ptevazovalo kladné hodnoceni, které zvolilo 39 muzii (31 %) jako rozhodn¢ kladné a 18
muzi (14 %) jako spiSe kladné. Druha velka skupina 34 muzi (27 %) zvolila na reakci

okoli odpovéd’ neutralniho hodnoceni. Naopak negativni reakce pattila 12 muziam (10 %).

Otazka €. 11 analyzovala problémové skupiny, které mohou byt st€Zeni matetské
dovolené. Prevazuje odpoveéd’ s moznosti zddného problému, ktera byla zvolena 59 muzi
(39 %).

Diléi cil 3: Zjistit, jak muzi hodnoti matefskou dovolenou a jeji nalezitosti.

Vyzkumny problém: Jak muzi hodnoti absolvovani matefskou dovolené? Kolik muzi by

ji opét absolvovalo? Jak dlouho byli na matefské dovolené?
Otazka €. 7, 8, 12, 15, 16

Otazka ¢. 7 mapovala, kolik muzl je na matetské dovolené poprvé. Poprvé na

matefské dovolené bylo 121 muza (95 %).

Otazka €. 8 méla za cil zjistit, jaky Cas stravili muzi na mateiské dovolené.
Nejcastéji byli muzi na matefské dovolené déle nez Ctyfi mésice, jednalo se skupinu 56

muzu (44 %).

Otazkou ¢. 12 jsem se chtéla dozvédét, jak muzi hodnoti svou zkuSenost
s matef'skou dovolenou. Mateiskd dovolend je hodnocena prevazné kladné, a to rozhodné
kladné v 59 ptipadech (47 %) a spiSe kladn€ v 45 piipadech (35 %). Negativni hodnoceni

udalo pouze osm muzi, to je mén¢ nez 10 %.

Otazka €. 15 méla za cil zjistit, kolik muzi by opakovalo matefskou dovolenou
znovu. Matetskou dovolenou by rozhodné opakovala skupina 39 muzi (31 %) a spise
opakovala skupina 33 muzl (26 %). Naopak pouze 10 muzi (8 %) by rozhodné

neopakovalo matefskou dovolenou.

Otazka €. 16 zjistovala divody vedouci k neopakovani matei'ské dovolené. Pro 27
muzu, ktefi nechtéji opakovat matefskou dovolenou, je nejcastéjSim diivodem naro¢na
péce, kterou zvolilo 14 respondenti. Druhym castym divodem je fakt, ze 12 muzim

matetskd dovolend nevyhovuje.
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Dil¢i cil 4: Zjistit, jaké méli muzi o¢ekavani od matetské dovolené.
Vyzkumny problém: Jaké méli muzi oéekavani? Naplnilo se toto ocekavani?
Otazka ¢. 13, 14

Otazka ¢. 13 mapovala ocekavani od matefské dovolené, které muzi méli.
Ocekavani 47 muzl pramenilo ze zkuSenosti jinych muzi, jelikoz jini muzi zvladli, tak oni
to zvladnou také. Naopak zadny muz ze vSech dotazovanych muzii neocekaval, ze to

nezvladne.

Otazka ¢. 14 zjistovala, zda se ocekavani od matefské dovolené naplnilo.
Ocekavani bylo naplnéno u pocetné skupiny muzil, rozhodn€ naplnéné ocekavani melo 50

muzii (40 %) a spiSe naplnéné ocekavani melo 55 muzi (43 %).
Dil¢i cil 5: Jak muzi zvlada péci o dite?

Vyzkumny problém: V jakém odvétvi péce si byli muzi nejvice jisty a kde nejméng?

Znaji kontaktni rodi¢ovstvi?
Otazka ¢. 22, 23, 24

Otazka ¢. 22 méla za cil zjistit, kde si muzi byli nejvice jisti, co se tyce péce o dite.
Nejjistéjsi odveétvi péce je uspavani, konkrétné pro 41 muzi (32 %) a krmeni, které zvolilo
28 muzl (22 %). Ostatni mozné odpovedi byli témét v rovnovaze a kazda odpoved’ ziskala

az 17 odpovédi (14 %).

Otazka ¢. 23 méla za cil zjistit, kde si byli nejméné jisti, co se tyce péce o dité.
Nejvice nejisté odvetvi péfe je manipulace s ditétem, konkrétné pro 37 muzi (29 %) a

piebalovani, které zvolilo 22 muzt (17 %).

Otazka ¢. 24 zjistovala, jaké metody kontaktniho rodiovstvi muzi vyuZivaji.
Nejvice muzi jako svou odpovéd zvolilo spole¢né spani, konkrétné Slo o 62 muzi. 13

muzi kontaktni rodi€ovstvi viibec nezna.
Dil¢i cil 6: Zjistit jaka je cilova skupina muzd, ktefi nastupuji na matefskou dovolenou.

A4

Vyzkumny problém: Ma vek, nejvysSi dosazené vzdélani a partnersky stav vliv pro

nastup na mateiskou dovolenou?
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Otazkac¢. 1,3, 4

Otazkou ¢. 1 jsem se chtéla dozvédét veékovou skupinu dotazovanych muzi.
Nejvétsi zastoupeni méli muzi ve vékové skupiné 30 az 35 let, takovych muzi bylo 37
(29 %), druhou velkou skupinou jsou muzi ve véku 25 az 30 let, takovych muzi bylo 31

(24 %). Pouze jeden muz uvedl, Ze patii do v€kové skupiny do 20 let.

Otazka €. 3 mapovala nejvyssi dosazené vzdélani muzi. Nejvice muzi meélo
sttedoSkolské vzdélani, jednalo se o 53 muzli (42 %) s maturitou a 34 muzid (27 %)

S vyucnim listem. Nejmén¢ muzii ma zakladni vzdélani, a to 7 muzi (5 %).

Otazka ¢. 4 méla za cil zjistit, v jakém partnerském vztahu jsou dotazovani muzi.
Nejvétsi skupina muzi je v manzelském svazku, jedna se o 67 muzt (53 %), druhd pocetna

skupina 47 muzt (37 %) je svobodnd nebo ve vztahu.

Diléi cil 7: Zjistit, zda souvisi s nastupem na mateiskou dovolenou piedchozi otcovska

dovolena a nasledna rodi¢ovska dovolena.

Vyzkumny problém: Kolik muzii absolvovalo pfed matefskou dovolenou otcovskou
dovolenou? Kolik muzii pokracovalo po mateiské dovolené na rodi¢ovskou dovolenou?

Jaké byly diivody neabsolvovani rodi¢ovské dovolené?
Otazka €. 5, 6, 26, 27

Otazkou ¢. 5 jsem zjiStovala, kolik muzl bylo pfed matefskou dovolenou na
otcovské dovolené. PfevaZzovali muzi, ktefi otcovskou dovolenou vyuzili, jednalo se o 80

muzii (63 %).

Otazka ¢. 6 analyzovala, v jaké délce vyuzili muzi otcovskou dovolenou. 63 muzi

(79 %) vyuzilo otcovskou dovolenou v plné délce, cozZ jsou dva tydny.

Otazka ¢. 26 méla za cil zjistit, kolik muzi pokraovalo po matefské dovolené na

rodi¢ovskou dovolenou. Rodi¢ovska dovolend nebyla vyuzita v 67 ptipadech (53 %).

Otazka ¢. 27 zjiStovala, pro¢ 67 muzii nepokracovalo na rodicovskou dovolenou.
Nejcastéjsim divodem byl problém v zaméstnani, se kterym se setkalo 27 muzil, dal§im

dalezitym aspektem byla ¢asova narocnost, kterou zminilo 22 muz.
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Dil¢i cil 8: Zjistit, jak muzi hodnoti svou péci oproti matetské péci.

Vyzkumny problém: Souhlasi muzi s tvrzenim o matefském instinktu? Jak hodnoti péci

ve srovnani s mateiskou péci?
Otazka ¢. 21, 25

Otazka ¢. 21 méla zmapovat postoj muzid, k tvrzeni o matefském instinktu.
S tvrzenim souhlasi velky poc¢et muzi, 81 muzl (64 %) s nim rozhodné souhlasi a 40 muzt

(31 %) s nim spiSe souhlasi. Pouze 3 muzi s tim to tvrzenim rozhodné nesouhlasi.

Otazka ¢. 25 zjiStovala, jak muzZi porovnavaji svou péci s péci mateifskou.
Odpovéd, Ze matefskd péce ma vyssi kvalitu byla v rovnovaze s odpovédi, ze ob& péce
maji stejnou kvalitu. Ob&é moznosti ziskali kolem 50 zvoleni (40 %). Pouze dva muzi

uvedli, ze otcovska péce ma vyssi kvalitu nez ta matetska.
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DISKUZE

Tato bakalafska prace se zabyvéa problematikou muzi na matefské dovolené. Je
zaméfena na zjiSténi aspekti matefské dovolené a jeji hodnoceni. Bakalatrska prace
zjistuje, co vede muze knastupu na matefskou dovolenou, co shledavaji jako
problematické oblasti v péci o dité, dale zjistuje hodnoceni spole¢né¢ s ocekavanim od
matefské dovolené. Tyto aspekty byly zjistovany kvantitativnim Setfenim pomoci
dotazniku, ktery obsahoval 27 otazek. Hlavnim cilem vyzkumu bylo zjistit spokojenost
muzii s matefskou dovolenou. Dotaznik byl uréen pro cilovou skupinu muza, ktefi
absolvovali matetskou dovolenou maximalné pied péti lety, nebo ktefi jsou na matetské
dovolené nyni. Dotaznik vyplnilo 127 muzi. Nejvice oslovenych muzi bylo
z Karlovarského kraje. Muzi byli oslovovani pomoci internetovych stranek. V bakalatské

praci jsem si stanovila 8 dil¢ich cila.

V prvnim cili jsme chtéli zjistit, zda maji muzi kvalitni informace k pé¢i o dité.
Znaseho vyzkumu vyplyvalo, ze pro muze je nejCastéji vyhledavanym tématem
manipulace s ditétem, kterou vyhledavalo 62 muzt (18 %), druhym tématem je plac ditéte,
ktery vyhledavalo 59 muzt (17 %). V kontextu s touto otazkou jsme se chtéli dozveédét,
kde muzi vyhleddvaji informace o téchto tématech. NejcastéjSim zdrojem je partnerka
muze, kterou zvolilo 72 muzi (26 %), druhym velkym zdrojem je internet, ktery uvedlo 69
respondentl (25 %). Prave internetu se tykaly navazujici otazky, které mély za cil zjistit,
kde na internetu jsou informace vyhleddvany a jak jsou hodnoceny. Nejcastéji jsou
informace vyhleddavany pomoci videoplatformy YouTube, a to 35 muzi (32 %), druhym
internetovym zdrojem jsou matefské blogy, které uvedlo 31 muzi (29 %). Velkym
piekvapenim je zjiSt€éni o hodnoceni informaci z internetu. Informace jsou pifevazné
hodnoceny velmi kladné — jako zajimavé ve 40 ptipadech (37 %) a jako dostacujici ve 32
ptipadech (30 %). Negativni hodnoceni uvedl zlomek dotazovanych muza. Caithamlova
(2021) ve své diplomové praci zamétené na roli medii jako informacniho zdroje pro rodice
na matetské a rodiCovské dovolené zjistila, ze videoplatforma YouTube neslouzi pouze
jako zdroj informaci napiiklad pro nauceni se prvni pomoci miminku, ale slouzi jako
rozptyleni a je rodi¢i podsouvan i détem jako zdroj informaci — uceni barev, pohadky,
détské pisnicky apod. Naopak internetové ¢lanky jsou ve vyzkumu hodnoceny
participantkou jako neseriézni zdroj, coz v naSem vyzkumu je taktéz zmin€no. Zjisténo

bylo, ze pro 4 muze je internet nebezpecny a pro 8 nekvalitnim zdrojem. Dle Masopustové
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(2018, s. 23) jsou informace pro matetskou roli zasadni, stejné tak jako informace o péci
ditéte. Dale uvadi, Ze mnozstvi danych informaci nemusi mit na sebehodnoceni pozitivni
vliv, pfesto je dilezité zjiStované mnozstvi a zdroji, aby nedochdzelo k nadmérné
idealizaci mateiské role. Pokud by byla tato role nadmérné idealizovand, doSlo by
k rozporu mezi o¢ekavanim a realitou, které by mélo za nasledek horsi sebehodnoceni a

prozivani matefstvi by bylo negativni.

Pomoci druhého cile jsme chtéli zjistit, co vede muze k nastupu na matefskou
dovolenou a s jakymi reakcemi se setkal. Zjistili jsme, pro¢ muzi nastupuji na matefskou
dovolenou. Hlavni dva ditvody jsou ekonomické situace v roding, kterou uvedlo 45 muzii
(29 %) a zajem o ucast v péci ditéte, kterou zvolilo taktéz 45 muza (29 %). Dalsi
souvisejici otazka zjistovala, jakou reakci mélo okoli na fakt, Ze je na matetské dovolené
muz. Reakce byly vcelku pozitivni (39; 31 % spiSe pozitivni a 18; 14 % rozhodné
pozitivni) a neutralni v 34 pfipadech (27 %). Nasledujici otazka zjistovala, s jakymi
problémovymi oblastmi se muzi setkali, kde velka skupina 59 muzi (39 %) neshledala
zadny problém, 37 muzi (24 %) mélo problém s organizaci ¢asu a 34 muzi (22 %) mélo
problém se zaméstnavatelem. S podobnou problematikou se setkala Tynova (2018) ve své
bakalaiské praci zabyvajici se muzem na rodiovské dovolené. V porovnani vyzkumu
Tynové s vyzkumem nas$im zjistime, Ze se vysledky obou vyzkumi téméf ztotoziuji,
ackoliv jde o dvé odlisné dovolené, tedy o matetskou dovolenou v naSem kvantitavnim
vyzkumu a ve kvalitativnim vyzkumu Tynové o dovolenou rodicovskou. Piesto problém
méli oba dotazovani muZi se zaméstnavatelem, dlivodem nastoupeni na dovolenou byla
ekonomické situace a zdjem o péci ditcte, stejné tak jako bylo zjiSt€no v nasem piipadé.
Lisi se zde pouze reakce okoli, v naSem vyzkumu se muzi setkali s pozitivnimi reakcemi
nebo neutrdlni reakci, kdezto u Tynové se setkali muZi spiSe s negativnimi reakcemi.
Problematiku problémovych oblasti sledovala DolejSova (2015) ve své praci zamétené na
problémy matek na matetské a rodi¢ovské dovolené. V porovnani s muzi, ktefi uvadéli
jako problémovou oblast organizaci ¢asu a zaméstnavatele, jsou matky lehce kriticte)si
k péci jak o dité, tak o sebe sama, coz je pro matky dle vyzkumu DolejSové nejvetsi

oblasti, které je trapi.

Ttetim cilem jsme zmapovali hodnoceni matetské dovolené. Nejprve jsme zjistovali,
kolik muzi mé4 za sebou prvni zkuSenost s matefskou dovolenou, takovych muzi bylo
vnasem vyzkumu 121 (95 %). Dalsi otdzka zmapovala, jakou dobu stravili muZzi na

mateiské dovolené, nejcastéji Slo o déle nez Ctyt mésicni zkuSenost (56; 44 %). Nasledné
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bylo zjisténo, Ze nasi respondenti hodnoti svou zkuSenost az na par vyjimek (23; 18 %)
kladné a to v 59 pripadech (47 %) rozhodn¢ kladné a spise kladné v 45 ptipadech (35 %).
Dalsi otazkou bylo zjisténo, Ze vétSina muzi (39; 31 % a 33; 26 %) by absolvovala
matefskou dovolenou znovu. K neopakovani mateiské dovolené se vyjadiilo 27 muzi,
kterymi bylo uvedeno, Ze nejéastéj$im divodem pro neopakovani mateiské je narocna péce
o dité a nevyhovujici skutecnost matetské dovolené. Pro tento cil nebyla nalezena zadna
obdobna studie ¢i vyzkum. Tento cil chapu jako stézeni své prace, nebot’ se domnivam, ze
pro zmapovani hodnoceni matetské dovolené, by bylo lepsi pouzit obsahlejsi hodnotici
Skalu a oslovit vice respondentii. Zaroven by bylo vhodné tomuto tématu vénovat vice
prostoru, abychom se obecné jako spole¢nost mohli dozvédét vice o tom, jak je hodnocena
mateifska dovolena muzi, ktefi jsou v oblasti matetské dovolené mén¢ pocetnou skupinou.
Pokud by bylo toto téma rozsitené ve spolecnosti vice, nez je tomu doposud, domnivam se,

ze by timto bylo mozné muze vice motivovat k nastupu na matefskou dovolenou.

Ctvrtym cilem jsme se chtéli dozvédét, jaké méli muzi odekavani od mateiské
dovolené a zda se toto o¢ekavani naplnilo. Pro 47 muzi (32 %) bylo dalezité pro tvorbu
jejich ocekavani védét, ze matetskou dovolenou zvlddlo mnoho muzii pted nimi, a proto ji
zvladnou také. Piekvapenim bylo, Ze Zadny muZ neocekaval, Ze mateiskou dovolenou
nezvladne. O¢ekéavani se muzim pievazné splnilo, rozhodné se splnilo 50 muzim (40 %) a
spiSe se splnilo 55 muzim (43 %). Fakt, ze zadny muz neocekéval, ze matefskou
dovolenou nezvladne je velice zajimavy a stoji za pozornost. O¢ekavani patii do lidskych
emoci. Vyskytuje se v situacich, kterou ¢lovék neznd — nova zkuSenost, nové prostredi,
nova socialni role apod. Obecné je spojeno se zménami, které maji za cil nas pfipravit pro
zkuSenost s neznamym. Oc¢ekavani ma ¢lovek po cely svij Zivot, nebot’ stale néco ocekava.

(Nakone¢ny, 2000, s. 255-257)

Pomoci patého cile jsme zjistovali, jak muzi zvladaji péci o dité. Prvni dvé otazky
souvisejici s timto cilem mapovali oblasti, kde si jsou muzi nejvice a nejméné jisti v oblasti
péce o dite. Nejjistéjsi oblasti se stalo uspavani, které zvolilo 41 muzt (32 %) a na druhém
misté §lo o krmeni, kterd zvolilo 28 muzi (22 %). Naopak nejnaro¢néjsi oblasti pro 37
muzi (29 %) byla manipulace s ditétem, pro 22 muza (17 %) to bylo piebalovani. Tteti
otazka zjistovala, co bylo muzi vyuzivano z kontaktniho rodiovstvi. Z kontaktniho
rodiovstvi nejvice vyuzivad 62 muza (35 %) spole¢né spani a 40 muzi (22 %) noseni
ditéte. 24 muzi (14 %) z vaseho vyzkumu viibec kontaktni rodicovstvi neznd a dalSich 13

muzit (7 %) jej vibec nevyuziva. Postoj muzi ke kontaktnimu rodiCovstvi zjiStovala
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Czudkova (2022) ve své diplomové praci zaméfené pravé na kontaktni rodiCovstvi.
Vyzkum patfil predevSim zendm a jejich zkuSenosti s kontaktnim rodicovstvim, pfesto se
zde objevila otdzka, zda byl partner dotazované Zeny otcem, ktery vyuzival metody
kontaktniho rodi¢ovstvi. 682 dotazovanych Zen (64 %) uvedlo, Ze jejich partnefi vyuzivaji
kontaktni rodicovstvi, naopak 135 zen (13 %) uvedlo, ze jejich partnefi kontaktni
rodi¢ovstvi nevyuzivaji a zbylé zeny (250; 23 %) uvadi, Ze partery je kontaktni rodi¢ovstvi
vyuzivano pouze n¢kdy. Konkrétné spolecné spani, jez je vedouci bodem naSich
respondentl, je hojné vyuzivano i Zenami z vyzkumu Czudkové, jedna se o 843 zen
(79 %). Spoleéné spani je taktéZ zmifiovano v bakalaiské praci Zakové (2016), ktera se 214

respondentek dotazovala, kterd oblast kontaktniho rodicovstvi byla pro zeny

vvvvvv

Sestym cilem jsme zjistovali cilovou skupinu muzi, ktefi vyuZivaji mateiskou
dovolenou. K této analyze jsme zjist'ovali vk, nejvyssi dosazené vzdélani dotazovanych a
partnersky stav muzi. Zjistili jsme, Ze nejvice v naSem vyzkumu ma zastoupeni vékové
skupiny 30-35 let, kam spada 37 muzu (29 %) a v€ékova skupina 25-30 let, kam spada 31
muzti (24 %). Vzdélani ma nejvice muzi stiedoskolské s maturitou (53; 42 %) a
stiedoskolské s vyucnim listem (34; 27 %). Nejvice muzl je v manZelském svazku, a to 67
muzl (53 %). Tyto otdzky ndm byly napomocné k poznani respondentt. Ocekéavali jsme,
ze nejvice dotazovanych muzi bude ve veékové skupiné 25-30 let, coZ se potvrdilo. Stejné

vvvvvv

V manzelstvi.

Sedmym cilem jsme chtéli analyzovat, zda souvisi ptedchozi otcovskd dovolend a
naslednad matefskd dovolena s nastupem na matefskou dovolenou. Otcovskou dovolenou
vyuzilo 80 muzi (63 %) a to nejcastéji po dobu dvou tydni (63;79 %). Naslednou
rodicovskou dovolenou vyuzila téméf polovina dotazovanych, a to 60 muzi (47 %).
Zbylych 67 muzi uvedlo své divody v nepokracovani na rodi¢ovskou dovolenou,
nejcastéji Slo o problém v zaméstnani (27; 29 %), druhym divodem je ¢asova naroc¢nost
(22; 24 %). O problému rodi¢ovské dovolené a zaméstnani se zminuje Tynova (2015), tato
problematika byla zminéna jizZ vySe. Problematikou navratu na trh prace po otcovske,
mateiské a rodi¢ovské dovolené se zabyva Simkova (2021) ve své bakalatské praci, kde
byla zmapovana obava z ndvratu do zaméstnani. K nejcastéjSim problémim, kterym celili
respondenti, patfila ztrata pracovnich ndvykd, kterou zminilo 34 respondenti (37 %) a

nevyhovujici pracovni doba kviili péci o dité, jeZ byla uvedena ve 36 ptipadech (40 %).
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Podobnou problematiku zminuje Matikova (2007) v sociologické studii zaméfené na
genderové rozlozeni v rodinach, kde je otec pecCovatelem. Zjistila, ze pfi navratu do
zaméstnani se muzi setkdvaji se stejnymi problémy jako Zeny — prakticky musi ,,slibit*, Ze
neptjdou znovu na materskou dovolenou, nebo se nemohou vratit na své pivodni pracovni
misto nebo o své misto pfijdou uplné. Muz muize byt poté v o¢ich zaméstnavatele vidén
jako nestabilni nebo nespolehlivy pracovnik, ktery je zatizen péci o dité. Z ¢ehoz vyplyva,
ze starSi vyzkumy se daji aplikovat na aktualni déni. Domnivam se, Ze tyto problémy byly
stézeni 1 pro nase respondenty, ktefi zminili jako divod v nepokracovani na rodicovskou

dovolenou pravé zaméstnani.

Poslednim cilem je cil osmy, ktery slouzil k zjisténi, jak muzi hodnoti svou péci oproti
péci matetské. Nejprve jsme se dotazovanych ptali, zda souhlasi s tvrzenim o matetském
citu. Pouhych Sest muzii (5 %) stvrzenim nesouhlasi, nebo nevi, zda souhlasi ¢i
nesouhlasi. Ve vysledku to znamend, ze 121 muzl (95 %) véfi, Ze pro matku je matetsky
cit instinktem. Nésledujici otazka zjiSt'ovala, jak muzi porovnavaji svou péci oproti péci
matetské. Bylo zjisténo, ze 52 muzi (41 %) si mysli, ze matefskd péce dosahuje vyssich
kvalit a 50 muza (40 %) si mysli, Ze ob¢ péce dosahuji stejnych kvalit. Pouze dva muzi
(1 %) si mysli, Ze otcovska péfe dosahuje vyssi kvality nez péce matetska. Diky tomuto
cili jsme se dozvedéli, ze vétSina muza vEéfi zminénému tvrzeni a Ze stejny pocet muzil

bere svou péci stejné kvalitni jako péci od matky.

Domnivame se, Ze stanovené cile vyzkumného Setfeni se podatfilo objasnit a ze
ziskanych daji lze uvést, ze respondenti byli vcelku se svou zkuSenosti s matetskou
dovolenou spokojeni. Pfesto si myslime, Ze je potfeba téma muze na mateiské dovolené
vice zviditelnit ve spolecnosti a taktéZ je nutné muZze, ktefi potenciondlné zvazuji
absolvovani matefské dovolené podpofit, ze vSechny nalezitosti zvladnou. Muze
v rozhodnuti miize podpofit i spravna edukace porodni asistentky, se kterou se muz miize
setkat v t€hotenské ambulanci, pfi porodu a nasledné na oddéleni Sestinedéli. Dale se
domnivame, ze muzim by mélo byt umoznéno starat se od ditéte nejen v prabéhu matetské

¢i rodi¢ovské dovolené.
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LIMITY VYZKUMU

Jsem si plné védoma nedostatkli, které prace obsahuje. Uvédomuji si svou
nedostateCnou zkuSenost s kvantitativnim Setfenim, jelikoz tato prace je moje prvotni
zkuSenosti. Vliv na vysledky vyzkumného Setieni mize mit mensi vzorek respondentd a
uplynuld doba, ktera uplynula od absolvovani mateiské dovolené. Pokud bych délala
podobny vyzkum znovu, zaméfila vice na obsahlejsi hodnotici Skaly nez, které jsou
uvedeny vtomto vyzkumu, coz by =zajistilo mnohem vétsi spektrum v hodnoceni
nalezitosti matefské dovolené. Za zvazeni stoji 1 zména vyzkumu z kvantitavniho na
kvalitativni vyzkum, ktery by sice obsahoval méné respondentti, ale mohl by zajistit danym
témattim hloubku, kterou se mi zde nepodafilo zajistit. Téma je velmi zajimavé a povazuji
jej za velmi dulezité, presto neni mnoho knih zabyvajici se timto tématem, coz je dalsi

stézejni ¢ast mé bakalarské préce.
DOPORUCENI PRO PRAXI

Na zakladé¢ dané problematiky a vysledk( praktické c¢asti bych navrhovala
nasledujici doporuceni. Bylo by vhodné téma muze na mateiské dovolené vice rozsifit
mezi spoleCnost a vice zapojit porodni asistentky do tohoto tématu. Pokud by byla vyssi
informovanost o moZnosti muze na mateiské dovolené, tak se domnivam, Ze by muzi m¢li
vEtsi motivaci pro ndstup na matefskou. Svou roli by v této motivaci méli hrat 1 porodni
asistentky, které kromé posileni Zenského sebevédomi, mohou posilit i muzské
sebevédomi. Jako ur¢itd motivace miize byt pouzita tato prace, ktera zjistila, Ze muzi svou

zkuSenost hodnoti pfevazné kladné a zvladli Gskali, které jim mateiska dovolena ptinesla.
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ZAVER

Tato bakaléarska prace se zabyvd muzi na mateiské dovolené. Teoreticka Cast je
rozd¢lena na Ctyfi kapitoly. Prvni kapitola se zaméfuje na popsani mateiské, rodiCovské a
otcovské dovolené dle definic Ministerstva prace a socialnich véci a Ceské spravy
socialniho zabezpeeni, zmindny jsou statistické udaje o t&chto dovolenych. Cast kapitoly
je vénovéana rozdilim s Velkou Britanii a Déanskem. Druha kapitola je vénovéana
problematice genderu, kam jsou zafazeny podkapitoly tykajici se genderové socializace,
genderovym odliSnostem a genderovych stereotypu. Tato kapitola se zabyvé reakcemi,
které doprovazi matetskou dovolenou, je-li na mi muz. Treti kapitola se zabyva
otcovstvim a jeho historii spole¢né s otcovskou roli. Posledni kapitola, tedy ¢tvrta kapitola
se zabyva péci o dité¢ v novorozeneckém a kojeneckém obdobim. Dale se ¢tvrta kapitola

zaméfuje na kontaktni rodi¢ovstvi.

Praktickda cast vychazi zdat, které byla ziskdna pomoci dotaznikového Setieni.
Vyzkum se zaméfil na muze, ktefi absolvovali matefskou dovolenou maximalné pred péti
lety. Hlavnim cilem bakalatské prace bylo zjistit, zda jsou muzi spokojeni s matefskou
dovolenou. Z nasich vysledkt v kontextu vSech otazek vyplyva, ze vétSina muzu je se
svou zkuSenosti s matefskou dovolenou spokojena. Samotnému hodnoceni matefské
dovolen¢ by bylo vhodné vénovat dalSi prozkouméani, pro ziskdni hlubsiho pohledu do

problematiky. Cil bakalatské prace byl splnén.

Vysledky dotaznikli mé& velmi potéSily a zaroven piekvapily. Neocekavala jsem
natolik optimisticky pohled na matetskou dovolenou. Na zaklad¢ vysledk vyzkumného

Setfeni bylo stanoveno doporouceni pro praxi.
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SEZNAM PRILOH

e Priloha A — Hodnoceni Apgar score

e Piiloha B — Dotaznik pro muze na mateiské



PRILOHY

Priloha A — Hodnoceni apgar score

Tabulka ¢. 1 — Hodnoceni apgar score

2 body 1 bod 0 bodi
Nad 100/min Pod 100/min Asystolie
Dychéni Pravidelné Nepravidelné, Apnoe
lapavé
Flek¢ni drzeni SniZeny tonus Vymizely tonus
Reakce na Aktivni Snizena Vymizela
podrazdéni
Barva kuze Razova Akrocyan6za Centralni cyandza,
bledost

Zdroj: Dort, 2013, s. 20



Priloha B — Dotaznik pro muZe na materské

Dobry den, vazeni muzi,

jmenuji se Klara Janku a jsem studentkou 3. ro¢niku Zapadoceské univerzity v Plzni oboru
Porodni asistence. Aktuadlné piSi bakalarskou praci na téma muz na materské dovolené
s cilem zjistit, jak muzi hodnoti a zvladaji matefskou dovolenou. Dotaznik je urcen pro
muze, ktefi byli na matefské dovolené maximalné pied péti lety, a pro muze, ktefi jsou na
matefské dovolené nyni. Dotaznik je zcela anonymni, obsahuje 27 otdzek a jeho vyplnéni
trva maximalné 15 minut.

Dé&kuji Vam za uptimnost pfi vyplhovani.

1) Vék:
a. Do 20 let
b. 20-25 let
c. 25-30 let
d. 30-35 let

e. 40 let a vice

2) Misto bydlisté:

a. *moznosti vSech kraji*

3) Nejvyssi dosazené vzdélani?
a. Zakladni
b. Stredoskolské s vyucnim listem
c. Stredoskolské s maturitou
d. Vyssi odborné
e. Vysokoskolské

4) Vas partnersky stav:

Svobodny, ve vztahu

a
b. Manzelsky svazek
c. Rozvedeny

d

Vdovec



e. Nepfteji si uvadeét

5) Podstoupili jste otcovskou dovolenou?
a. Ano
b. Ne

6) Pokud ano: v jaké délce?
a. Jeden tyden
b. Dva tydny

7) Podstoupil jste matei'skou dovolenou poprvé?
a. Ano
b. Ne

8) Délka stravena na materské dovolené:

a. Do jednoho tydne

b. Déle nez tyden

c. Déle nez jeden mésic
d. Déle nez dva mésice
e. Déle nez tf1 mésice

f. Déle nez Ctyii mésice

9) Diivod nastoupeni na matei'skou dovolenou: * vice odpoveédi*

a. Ekonomicka situace

b. Zajem o ucast v péci o dité
€. Rozhodnuti partnerky

d. Nova zkuSenost

e. Samozivitel

f. Jiné: ....

10) Jaka byla reakce okoli na vase rozhodnuti?
a. Zadna - nikdo o tom nevédél

b. Zadna — s nikym jsem se o tom nebavil



C. Zcela negativni
d. Spise negativni
e. Neutralni

f. SpiSe pozitivni

g. Zcela pozitivni

11) Shledal jste néjaky problém s vaSim nastupem na matefskou dovolenou
Vv nasledujicich oblastech? *vice odpovedi*
a. Organizace Casu
b. Zaméstnavatel
c. Sziti s ditétem
d. Reakce okoli
e. Zadny podobny problém jsem neshledal

f. Jiné:...

12) Jak hodnotite svou zkuSenost s matei'skou dovolenou?

a. Rozhodné kladné

b. Spise kladn¢

c. Neutralné

d. SpiSe negativné

e. Rozhodn¢ negativné
f. Nevim

13) Jaké bylo vase ofekavani o matei'ské dovolené? *vice odpovedi*

a. Vse zvladnu sam a dobfie

b. Nejhezc¢i obdobi Zivota

C. Zkusim to a bud’ to ptijde nebo ne
d. Zvladli to jini, zvladnu to taky

e. Nezvladnu to

f. Nejsem si jisty, ze délam spravné rozhodnuti

g. Jiné: ...

14) Naplnilo se vase ofekavani?

a. Rozhodn€ ano



b. Spise ano
C. SpiSe ne
d. Rozhodné ne

e. Nevim

15) Podstoupil byste matei'skou dovolenou v budoucnu znovu?

a. Rozhodn€ ano

b. Spise ano

C. SpiSe ne

d. Rozhodné ne

e. Dalsi dité neplanujeme

f. Byl jsem na mateiské dovolené vicekrat

16) Pokud jste odpovédél spiSe ne/ rozhodné ne: Co je hlavnim diivodem?
a. Naroc¢na péce
b. Casova naroénost
Nevyhovuje Vam matetskd dovolena

C
d. Problém v zaméstnani

@

Partnerce nevyhovuje tato skute¢nost

—h

Jiné: ...

17) Jakou oblast informaci jste zjiSt’ovali ¢i vyhledavali? *vice odpovédi*
a. Uspavani
b. Ptebalovani
c. Krmeni
d. Ptevlékani
e. Koupani
f. Manipulace s ditétem
g. Ohledné place
h

Jiné: ...

18) Kdo/co bylo vasim spolehlivym zdrojem informaci? *vice odpovedi*
a. Prirucky o détské péci

b. Odborn4 literatura



c. Partnerka

d. Babicka ditéte

e. Jiny otec, ktery podstoupil mateiskou dovolenou
f. Internet

g. Poradil jsem si vzdy sdm

h. ZkuSenosti z predeslé matefské dovolené

L
g
=

o~

19) Pokud jste vyhledaval informace na internetu, kde? *vice odpovedi*
a. Modry konik
b. Emimino
c. Youtube
d. Matetské blogy

20) Pokud jste vyhledaval informace na internu, jak byste zhodnotili nalezené in-

formace? *vice odpovedi*

a. Jsou dostacujici
b. Jsou kvalitni

C. Jsou zajimavé

d. Jsou nedostate¢né
e. Jsou nekvalitni

f. Jsou nezajimavé

g. Jiné: ....

21) Souhlasite s tvrzenim, Ze pro matku je mateisky cit instinktem?
a. Rozhodné ano
b. Spise ano
C. SpiSe ne
d. Rozhodné ne

€. nevim

22) V jakém odvétvi péce jste si byl nejvice jisty?



a. Uspavani

b. Piebalovani
c. Krmeni

d. Pievlékani
e. Koupani

f. Manipulace s ditétem

g. Jiné:...

23) V jakém odvétvi péce jste si byl nejméné jisty?

a. Uspavani

b. Prebalovani
c. Krmeni

d. Prevlékani
e. Koupani

f. Manipulace s ditétem

24) Jaké metody jste vyuZivali z kontaktniho rodicovstvi? *vice odpoveédi*

a. Bonding

i

Kojeni na pozadani (v tomto ptipad€ krmeni na pozadani)

C. NosSeni ditcéte v Satku apod.
d. Spole¢né spani

e. Duveéra v plac ditéte

f. Zadné

g. Neznam tento pojem

h. Jiné: ...

25) Jak hodnotite vasi péci o dité v srovnani s péci matky?
a. Matetska péce dosahuje vyssich kvalit
b. Obé péce dosahuji stejnych kvalit
C. Otcovska péce dosahuje vyssich kvalit

d. Neporovnaval jsem

26) Pokracoval jste po mateiské dovolené na rodi¢ovskou dovolenou?



a.
b.

AnNo
Ne

27) Pokud ne, jaky byl diived?

=)

a o

@

Naro¢nost péce

Casova naroénost

Nevyhovujici skutecnost

Problém v zaméstnani

Partnerce nevyhovujici skute¢nost

Jiné: ....



