FAKULTA EKONOMICKA

P zieanocesie FAKULTA EKONOMICKA
HIVERZITY
l\jt‘lL\z;jZH Katedra KFU

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademicky rok 2012/2013

Jméno studenta: Veronika Jirkova

Studijni obor/zaméreni: Podnikovi ekonomika a management

Téma bakalaiské prace: Pravni, ucetni a datiové aspekty odméfovani
zaméstnanci

Hodnotitel — oponent: Ing. Veronika BureSova

Podnik — firma:

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cill prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zdklad prace (reSerSni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Préace se zahrani¢ni literaturou, Groveil souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fedeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cilii prace
M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Pristup autora k feSenf problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakal4iskou praci klasifikaénim stupném:' vyborné

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné’::2

Predkladana prace ma jasn¢ formulované cile a definovanou metodiku. Teoreticka ¢ast pojednava o
problematice vypoctu ¢isté mzdy. Autorka provedla zevrubnou analyzu pravnich predpisti
souvisejicich s touto problematikou, slozek hrubé mzdy a vhodné ji aplikovala na vybraném podniku.
Text je srozumitelny, ohled€en mnoZstvim obréazk a tabulek, dodavajici praci prehlednost a lehkost. V
praci bych uvitala pfidat publikace zahrani¢nich autorti. Prace je viak jako celek zdafila, doporuduji

k obhajobé.
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Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pri obhajobg:’
Jaké pri¢iny spatfujete u poklesu produktivity prace z trzeb v roce 20117

Jak podnik planuje vypofadat se se stile klesajici mzdovou produktivitou (z trzeb)? Proved'te
sttedn&dobou predikci mzdovych nakladd a provoznich vynosi Vami vybraného podniku.

Jakou zp&tnou vazbu u obani Ceské republiky pobirajicich starobni dichod vyvolalo zru3eni zakladni
slevy na poplatnika (zakladni slevy na dani z pifjmu fyzickych osob pro diichodce) od 1.1.2013?

V Plzni, dne 16.5.2013 Podpis hodnotitele
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Metodické poznamky:

' Oznadte vysledek kontroly plagidtorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte nize pii odiivodnéni
klasifikaéniho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifikaéni stupeii.

? Struéné zdfivodnéte navrhovany klasifikatni stupefi, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

“ Otazky a pfipominky k blizs§imu vysvétleni pii obhajob& — dvé aZ tii otézky.

Posudek odevzdejte vytisténi oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 20. 5. 2013. Posudek musi byt
opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani originalu).



