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Polovinou uspéchu pii psani bakalaiské prace je dobie zvolené téma. Dana
problematika by nas méla zajimat a méli bychom se v ni alespon ¢astecné orientovat. Tyto
divody mé vedly ke zvoleni tématu mé bakalarské prace vztahy mezi jednotlivymi

slozkami struktury osobnosti. Jedna se o velmi zajimavou kapitolu, kterd je jednou ze

stézejnich bodl vyzkumu psychologie osobnosti.

Tato psychologicka disciplina prodélala fadu zmén, s nimi samozfejmé vzniklo i
mnoho tezi a pfistupl, zabyvajicich se pfimo strukturou osobnosti. Poznatkl, které se
v pribchu let nashromazdily, je nespocet. Postupem casu vSak zacalo dochéazet k tomu, ze
se takové mnozstvi informaci stdle hlife srovndvalo do ucelené¢ho systému, ktery by byl
prehledny a jasné vypovidajici. V poslednich letech se tedy védci na tomto poli zabyvaji
hlavné utvofenim srozumitelného systému, s ¢imz souvisi zkoumani slozek struktury
osobnosti a jejich vztahli. Vybrala jsem si toto téma i1 z divodu, Ze jsem se chtéla, alespoil
¢aste¢né, podilet na tomto pocinu a pfispét svou praci k potvrzeni a objasnéni nekterych
téchto vztaht.

Zkouméni téchto slozek ma velky piinos pro Zivot kazdého jedince. Clovék si diky
témto poznatkim mulze vytvofit ucelenéjSi obraz o své osobnosti a jejich jednotlivych
aspektech. Mluvim zde ptfedevSim o lepSim sebepoznani a o dal§$im mozném rozvoji
osobnosti. Informace o struktufe osobnosti maji také velky vliv na socidlni interakci, kdy
¢lovék, védom si svych charakteristik, mize socialni vztahy zlepsit. I v tomto sméru vidim
pfinos své prace.

Cilem mého vyzkumu je najit a prokazat vztahy mezi sloZkami struktury osobnosti.
V teoretické Casti prace se nejdiive podrobné sezndmime s timto tématem. Vénovat se
budeme samotnému pojmu osobnost, determinaci osobnosti, teoriim osobnosti a popisem
jednotlivych slozek struktury osobnosti se zaméfenim na ty, které budou podrobeny
statistickému zpracovani. Témito korelovanymi slozkami budou koncentrace pozornosti,
potieby, temperament a nachylnost ke stresu, pficemz v praktické ¢asti mé bakalaiské
prace bude zjiStovano, jestli lze statisticky potvrdit existenci zavislosti mezi témito
vybranymi slozkami na zékladé¢ ziskanych dat z nestandardizovanych dotaznikl osobnosti.

Diky vysledkiim mizeme téZ ovéfit obsahovou validitu téchto technik.



1 Pojem osobnost

Ustfednim tématem této prace jsou vztahy mezi slozkami struktury osobnosti, pro

zacatek je tedy nutné specifikovat, co si pod pojmem osobnost v této souvislosti predstavit.

O psychologii osobnosti se za¢alo mluvit jiz na pocatku 20. stoleti. V prabéhu let se
objevovaly nékolikery nézory a pfistupy, jak tuto psychologickou disciplinu uchopit a jak
vymezit hlavni termin osobnost. Z tohoto diivodu je velmi tézké specifikovat tento pojem
komplexné. Tato problematika prosla jistym vyvojem, ktery bude popsan v dalSich
kapitolach, pfi€emz dnes se snazime o propojeni téchto védomosti z nejriznéjsich ptistupt,
které by mélo vést k ucelené charakteristice se vSemi jejimi aspekty.

Hlavnim divodem pro zavedeni pojmu osobnost bylo vymezit psychologickou
kategorii, ktera by vyjadiovala psychicky zivot jedince jako celek a zajimala se pfitom o
vzajemné ovliviiovani jeho jednotlivych ¢asti. Takovy piistup napomohl vysvétlit davody,
pro¢ se kazdy €loveék oproti ostatnim lisi ve svych reakcich na stejny podnét. Také dokézal,
ze duSevni zivot zavisi na organizaci naSich vlastnosti, skloni, dovednosti a schopnosti.
Miizeme fici, Ze pod pojmem osobnost si piedstavujeme takové ¢asti lidské psychiky, které
jsou pficinnou toho, Ze kazdy Cloveék se chovad v urcité situaci jinak, ale zaroven se u
daného jedince projevuji jednotou mysleni, citéni, vnimani, pfedstav a snah. S timto
poznatkem se také zavedlo nové paradigma psychologie: S-> (O) -> R, vysvétlujici, Ze

vznik urcité reakce na stimul zavisi na osobnosti (Nakonecny, 1995, s. 10-12).

Osobnost 1ze tedy definovat jako: ,, komplexni a relativné stabilni systém, ktery
funguje jako celek, sklada se ze vzdajemné propojenych somatickych a psychickych
vlastnosti a projevuje se v reakcich na rizné podnéty a situace, respektive v interakci
s nimi.“ (Vagnerova, 2010, s. 13) Jinymi slovy feceno, v osobnosti c¢lovéka jako
v jednotném systému vSeho télesného a psychického, se promitaji vrozené dispozice i
ziskané zkuSenosti, které se projevuji v jeho chovani.

Na zékladé tohoto poznani Ize zkoumat rtizné projevy osobnosti a jejich pticiny, tedy
variabilitu a zaroven integritu dusevniho déni a jeho dynamiku. Jednotlivé charakteristiky
osobnosti nds provazeji cely Zivot a nepfetrzit¢ nds ovliviiuji. Nase prozivani, chovani,
jednani, uvazovani je na nich pfimo zavislé, je tedy velmi dualezit¢ vénovat jejich
poznavani a pochopeni znacnou pozornost. Tyto pohnutky, vedouci nés k jistym reakcim

urcuji kvalitu Zivota a podobu problémi, se kterymi se budeme muset potykat. Zaroven



nam umoziuji ziskat lepsi orientaci a nadhled do moznosti feSeni danych problému a do
zlepSeni naSich socialnich vztaht.

Osobnost ¢lovéka je dana zjisté ¢asti vrozenymi dispozicemi a z ¢asti se utvari
v pribéhu celého zivota na zakladé zkuSenosti, ¢imz se budeme zabyvat v nasledujici

kapitole.



2 Determinace osobnosti

Pro hlubsi pochopeni principu, na jakém osobnost funguje a pro pochopeni vztahi
mezi jejimi slozkami, je dalezité zamyslet se nad tim, co a kdo ovliviiuje vyvoj osobnosti.
V této kapitole se budeme zabyvat otazkami, jestli jsou urcité slozky osobnosti vrozené
nebo hraje-li v této problematice roli dédi¢nost a jaké slozky osobnosti se vyvijeji az
v prubehu zivota daného jedince?

Pokud se podivame na poznatky biologie ¢i neurofyziologie, je prokazatelné, ze se
rodime jiz s jistymi vrozenymi dispozicemi, které nasledné pfimo ovliviiuji nasi osobnost a
potazmo naSe prozivani, jednani a chovani. D¢&je se tak pii pusobeni riznych socidlnich a
kulturnich vlivii. MiZeme tedy fici, Ze naSe osobnost se utvaii na zéklad€ interakce

biologické a sociokulturni determinace.

2.1 Biologicka determinace

Zivot &lovéka je primarné ovlivnén biologickym zékladem, ktery se projevuje jako
jeho fyziologické potieby a télesné funkce. Hlavnimi Ciniteli je nervova soustava,
endokrinni soustava a télesny stav. Mluvime o Cinitelich vnitinich. K vnéj$im Cinitelim
patii makroklima, geografické podminky, Cistota zivotniho prostfedi, pivod a slozeni
potravy. Principy, na kterych je biologickd determinace zaloZena, jsou evolu¢né
preformované programy chovani a dédi¢nost. Prvni z nich zahrnuje nase instinkty, které
hraji velkou roli naptiklad pfi vybirani si sexudlniho partnera, reflexy, které umoziuji
uspokojit zakladni lidské potfeby a slouzi k samotnému pieziti, dale také schopnost

poucovat se ze svych zkusenosti a lepsi moznost adaptace viici okolnimu prostredi.

Druhym biologickym determinantem je dédi¢nost neboli heredita. Jedna se o pfenos
urcitych vlastnosti rodi¢ii na déti za pomoci gent, které uvnitf sebe nesou jedinecnou
informaci. Co se tyCe slozek struktury osobnosti, je dédi¢nosti velmi ovlivnén
temperament, emocionalita, nékteré schopnosti, potieby a inteligence. Pokud ma c¢lovek
vlohy k néjaké aktivité, jednd se o jeho geneticky zaklad, ktery se vSak vyrovnava s vlivy
prosttedi, hlavné¢ s vlivem rodiny a vychovy (Nakonecny, 1995, s. 20-23).

Vysledkem je, ze Cclovéka vraném veéku ovliviluje predevSim biologicka

determinace, kterd v pribéhu Zivota prochdzi mnoha zménami na zéklad¢ zkuSenosti.



Biologickou a sociokulturni determinaci od sebe tedy nelze oddélovat, jelikoz spolu velmi

uzce souvisi a vzajemné se dopliuji a ovliviiuji.

2.2 Sociokulturni determinace

Jak jiz bylo nastinéno v predchozi kapitole, pokud se zabyvame otdzkou, co nebo
kdo nasSi osobnost ovlivituje a pozménuje ji na zaklad¢ zkuSenosti, je potfeba se zajimat o
vliv kultury a socidlniho prostiedi. Kultura na ¢lovéka ptisobi piedev§im jako stimul pro
urcité typické chovani pro nasi spole¢nost, jelikoz vytvari specifické prostiedi, ve kterém
vyznamiim a typim chovani, mysleni a citéni, je socializace.

Socializace je proces zaclenovani jedince do spole¢nosti. Primarnim socializaénim
prostiedim je rodina, kterd podminkami a zptisobem vychovy ma nejvétsi vliv na pozdé&jsi
zivot jednice a na to, jaké osobnostni rysy se u n¢j budou projevovat. Vytvari se tzv.
bazalni osobnost, kterd bude zédkladem pro jeho vyvoj. Dal§imi hlavnimi socializacnimi
prostiedimi je Skola, skupina vrstevnikl, parta a pratelé. Dilezitym momentem je
vytvofeni systému roli, které¢ urcuji misto a ocekdvané chovani clovéka. Pravé na zaklade
socializace si dité utvaii zakladni predstavu, jaké chovani se v dané roli ocekava a poté ho

konfrontuje s rysy své osobnosti (Nakone¢ny, 1995, s. 27-29).

Musime zminit fakt, ze kulturni vzorce na riznych mistech svéta maji sva specifika a
nékteré se naprosto odliSuji. ,, Formativni viiv kultury v lidské psychice, tj. kauzalni vztah
mezi zpusobem Zivota v té které kulture, urceny jejimi normami a utvdarenim osobnosti, je
vyjadren v pojmu modalni osobnost.” (Nakone¢ny, 1995 s. 30) Vliv riznych kultur na
modalni osobnost se projevuje predev§im ve zménach v socidlni interakci, komunikaci a

v mezilidskych vztazich.

Zaverem je nutno dodat, ze cilem Gspésné socializace by méla byt plné€ socializovana
osobnost s utvofenym plnohodnotnym ja v ramci tradic své kultury a méla by byt schopna
navazovat plnohodnotné vztahy s ostatnimi ¢leny spole¢nosti. Dale s tim souvisi schopnost
neustalé adaptace na prostfedi, ve kterém se jedinec nachazi a schopnost vyhledavani
novych strategii feSeni problémii. Pokud nedochazi k naplnéni této funkce, at’ uz ze
Spatného ptisobeni socializa¢niho prostfedi nebo z nedostate¢nosti individualnich dispozic,
dochdzi k naruseni vyvoje ¢lovéka s mnoha negativnimi nésledky, jako je napf. moznost

vylouceni ze spolecnosti, psychicky narusend osobnost ¢i osobnost neschopna adaptability.



2.3 Modely pristupu k determinaci

Pro doplnéni jsou v této kapitole zminény modely pfistupu k determinaci z hlediska
pritbéhu vlivu prostiedi a dédi¢nosti v Case, které vychazeji z interakcionalistickych teorii.

Ontogeneticky piistup udava, ze ¢im je jedinec mladsi, tim vice je determinovan
dédicnymi faktory, avSak postupem véku, v prubéhu socializace ¢lovéka, se tento pomeér
meéni a jiz kolem 15-ti let je vice ovliviilovan prostiedim, zatimco dédi¢né faktory ustupuji
do pozadi.

Strukturalni pfistup bere v potaz predev§im jednotlivé slozky osobnosti a jejich
riznou povahu v souvislosti s determinaci. Zabyva se predevSim tim, jak je c¢lovek
ovlivnitelny vychovou. Vysledkem badani je, Zze nékteré slozky struktury osobnosti jsou
vice ovlivilovany hereditou a jiné zase vlivem prosttedi. Jako pfiklad mize byt uvedeno, Ze
temperament je dan predev§im dédi¢nosti a naopak charakter jedince a jeho postoje jsou

utvareny ptisobenim prostredi, tedy ur¢itou zkusenosti jedince.

Intervariabilni pfistup urcuje podil determinantli Grovné schopnosti jedince podle
Gaussovy kiivky rozlozeni cCetnosti vyskytu. Jedinci, ktefi se nachazi svou Urovni
schopnosti v primérnych polohach na Gaussové kiivce, jsou v tomto sméru vice ovlivnéni
vychovou, na rozdil od jedinct, jejichz troven schopnosti se nachazi v krajnich polohach,

kde hraje vétsi roli determinant dédicnosti (Holec¢ek, Minthova, Prunner, 2003, s. 36-39).
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3 Pristupy k psychologii osobnosti

K pochopeni oboru psychologie osobnosti a jeho pfedmétu zkouméni, je nutné znat
zékladni teorie osobnosti. Kazda z nich se na osobnost diva z jiného thlu pohledu. Pokud
se Clovek orientuje v téchto zakladnich teoriich, mize pochopit, jak slozity systém lidska
osobnost je a jaké aspekty ji ovliviiyji. K témto zdkladnim teoriim osobnosti patii

psychoanalyza, behaviorismus a humanisticka teorie.

3.1 Psychoanalyza

Za zakladatele tohoto pfistupu je povazovan Sigmund Freud, ktery se zacal zabyvat
nevédomou slozkou psychiky. Tento pohled byl v tehdejsi dob& naprostou revoluci, ktera
se s n¢kolika obménami v prabéhu let stala obecné uznavanou koncepci lidské psychiky a
jejiho vyvoje. Mluvime o tzv. dynamickém pojeti osobnosti, které se zaméfuje na
poznavani nevédomych psychickych procesii a na feseni psychickych konflikta.

Zakladnim vychodiskem psychoanalyzy je tzv. fyziologicky determinismus. Podle
Sigmunda Freuda je psychika ¢lovéka determinovana dédi¢nosti, biologickymi potfebami a
nevédomymi pudovymi impulsy, pfedev§im pudem sexudlnim - libido a agresivnim. Pravé
tyto dva pudy jsou spole¢nosti nejvice potlatovany, a tim paddem dochéazi ke vzniku
vnitinich konfliktd, které naddle do zna¢né miry ovliviiuji na§ Zzivot. Mluvime o tzv.
principu reality a principu slasti. Princip slasti se zaméfuje na pudovou ¢innost a princip
reality na realisticky vztah ke skutecnosti, jenZ umoziuje lidské psychice vyrovnavat se
s napétim, které vyplyva z rozporti mezi pudy, osobni moralkou a tim, co povazuje za
spravné spolecnost, ve které se dany jedinec socializuje a realizuje. Pokud tyto
vyrovnavajici strategie selzou, dochazi ke zminovanym vnitinim konfliktim, nasledné
k obrannym mechanismiim organismu jako je potlaeni, vytésnéni, znehodnoceni,
racionalizace, regrese, identifikace, projekce a sublimace. Tyto nevédomé potlacené
konflikty jsou pozdé&ji, spolu s moZznymi proZitymi traumaty v détstvi a fixacemi, pti¢inou
psychickych poruch. S. Freud obhajoval existenci téchto fenoménli tak, Ze projevy
nevédomych pudovych pfani a obrannych mechanismi vidél v tzv. chybnych vykonech,
jako je opomenuti, pfeslechnuti, piefeknuti, ptehlédnuti, prehmatnuti, zapomenuti

negativnich véci.
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Vyznamnou souc¢asti psychologie osobnosti je jeji struktura. Také psychoanalyza se
zabyvala touto problematikou. Dle S. Freuda je osobnost uzavieny systém. V tomto
pristupu jsou rozliSovany tfi roviny psychiky a to védomi, v némz nachazejici se obsahy
jsou naprosto uvédomélé a tidi se principem reality, predvédomi a nevédomi. Jak jiz bylo
zminéno, nevédomi je fizeno principem slasti a jsou zde potlacené obsahy, které mohou
vést napt. k neurotickym projeviim. Pfedvédomi je reprezentovano jako ¢ast psychiky mezi
nevédomim a védomim, kde se nachazi obsahy potencialné¢ védomé. Predvédomi chrani
védomi pred ptrivalem pudovych sil z nevédomi a naléza ptijatelny zptsob jejich vyjadieni.
Je tizeno principem reality. V tomto modelu hraje velkou roli také cenzura, jejiz funkce
spo¢iva ve zméné pudovych pifani na pudové derivaty, které mohou byt vpustény do
védomi.

V tzké souvislosti s témito tfemi rovinami lidské psychiky jsou v psychoanalyze
rozliSovany tfi slozky struktury osobnosti. Jedna se o Id - Ono, Ego - J4 a Superego —
Nadja. Tyto slozky jsou v neustélé interakci a kazdd ma svou funkci. Id zastupuje primarni
pudy, které usiluji o své uspokojeni. Vytvaii se zn¢j Ego i Superego. Ego se meéni
v pribéhu vyvoje na zakladé¢ interakce jedince s okolnim prostfedim. Ego je na rozdil od Id
fizeno principem reality a projevuje se jako racionalné logické mysleni jedince. Jeho
funkce je sebezdchovna, poméha Clovéku se pfizplsobit a vyrovnat se s napctim, které
vznika pti1 konfrontaci mezi pottebou uspokojit primarni pudy, realitou a vlastni moralkou.
Soucasti funkce ega je také cenzura, zabyvajici se psychickymi obsahy, které¢ by méli pro
¢lovéka desintegracni dopad. Cenzura tyto predstavy a ptani pozméni do piijatelného stavu
a v takové podobé¢ je vpusti do naseho védomi. Superego se vytvaii opét v pritbéhu vyvoje
ditéte a dalo by se popsat jako nase osobni moralka, zahrnuje té¢Z svédomi. Jedna se o
zvnitinéné normy. Ty udavaji, co je v dané kultufe pfijatelné a co nikoli. Osobni moralka
kazdého z nas zéavisi na vychové a na dalSich autoritdich v détstvi, které mély na naSi
vychovu vliv, nebot’ moralni zékonitosti nasi kultury pfijimdme prostfednictvim zakazl a

ptikazli v raném détstvi (Plhdkova, 2006, s. 169-173).

Jak jiz bylo zminéno, ¢asto dochazi k interpersondlnim konfliktim mezi témito
jednotlivymi slozkami struktury osobnosti, hlavné mezi Id a Superego. Tento vnitini
konflikt mezi pottebou uspokojovat pudy a pohledem moralky je zéklad dynamiky
nevédomi. ,, Potlacené psychické obsahy nezustavaji pasivni, protoze kazdy psychicky
obsah je obsazen urcitou mirou energie, potlacené obsahy se transformuji do pripustnych

tendenci, resp. zpusobui chovani, které tak ziskavaji jakousi nahradni, funkcné vice ¢i méné
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ekvivalentni formu.* (Nakonecny, 1995, s. 280) Dusledky, které mize potlaceni urcitych
psychickych obsaht vyvolat, jsou jiz v této kapitole popsany.

Psychoanalyza zaznamenala, jak pro psychologii samotnou tak pro psychologii
osobnosti, velky pfinos a mnoho novych poznatkii. Casem se samoziejmé novymi
vyzkumy a informacemi upravovala jeji podoba a vznikly na jejim zaklad¢ dalsi sméry

napft. dynamicka psychologie, zabyvajici se vlivem interpersonalnich vztahd.

3.2 Behaviorismus

Dalsim smérem, u kterého se zcela lisil pohled na nasi osobnost, je behaviorismus.
Vznikl v 1. poloviné 20. stoleti v Americe jako reakce na pozitivistické chépani védy,
kterym byl zna¢né€ ovlivnén. Behaviorismus vychdzel hned z n¢kolika teorii, fadi se k nim
napt. teorie klasického podminovani ruskych fyziologh Secenova a Pavlova nebo

instrumentalni podminovani E. L. Thorndika.

Na zaklad¢ pozitivismu, ptinesl behaviorismus zcela novy pfistup k otdzce predmétu
studia psychologie osobnosti. Zaal se zabyvat pouze viditeln¢ prokazatelnymi oblastmi
psychiky cloveéka. Naprosto vyloucil metodu introspekce a platnou metodou se stal pouze
experiment. Z téchto poznatkli vyplyva, Ze ustfednim bodem vyzkumu behavioristi je
studium chovani, které je brano jako reakce na urcity stimul. Paradigma tedy je: S-R neboli
stimulus-reakce. Psychické procesy, které se dé&ji uvniti ¢lovéka, napt. mysleni nebo
emoce, nejsou vtomto piipadé alespont zpocatku brany v potaz. TaktéZz nevédomi
nepfikladaji striktni behavioristé Zadny vyznam.

Pro behavioristy ma osobnost pouze omezeny vyznam a vnimaji ji jako urcity
konstrukt, souhrn chovani, které se da zméfit a pozorovat. Vysledkem bylo, Ze psychologie
osobnosti se zabyvala pouze méfenim individualnich rozdili ve schopnostech. Stavebnim
kamenem ve vyvoji Clovéka je uCeni. V tomto piistupu hraje nejvetsi roli, jelikoz mu
pfisuzuji veskerou zasluhu na podobé chovani konkrétniho jedince, struktura osobnosti je
pak vnimédna jako souhrn naucenych reakci a zvyki. Nejpodstatngjsi jsou podnéty
z okolniho prostiedi, diky kterym se clovék nejprve uci typim chovani a poté je mozné ho
modifikovat nebo zménit. Jednd se o podnéty od rodici ¢i jinych autorit prostfednictvim
odmeén a trestli. Odmeény a tresty totiz dokazou posilovat vazbu mezi podnétem a zadouci
¢1 nezadouci reakci — chovanim. Pozitivni posileni chovéani vede ke kladnym, pfijemnym
pocitim. Tresty vedou k zdpornym nebo nepfijemnym pocitim. Tohoto principu se

vyuzivd 1 v behaviordlni terapii. Za pfi¢inu psychickych poruch je bran nevhodny
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vychovny styl, maladaptivni zvyky, poruchy socializace. U¢enim prostfednictvim odmén a
trestll dojde ke zpevilovani a ke zméné chovani. Dillezitym terminem je v této souvislosti
také vyhasinani. Vyhasindni se projevuje jako zanik naucené reakce jejim pomalym
zeslabovanim, nezpeviiovanim (Plhédkova, 2006, s. 165).

Z tohoto sméru vznikl v USA tzv. neobehaviorismus. Hlavnimi piedstaviteli byli E.
Ch. Tolman, C. L. Hull, J. Dollard, N. E. Miller, B. F. Skinner. Ti jiZ nesmétovali svij
zdjem pouze na uceni, nybrz se zacali vénovat 1 motivaci. Stdle zastdvaji ndzor, Ze
osobnost ¢lovéka je pouze celek navyku, které ziskal ucenim a které predurcuji chovani
tohoto Clovéka. AvSak zabyvaji se také vlivem motivacénich sil, pfedev§im primdrnich a
sekundarnich pudi. (Vagnerova, 2010, s. 19) Zménilo se paradigma osobnosti, byla do néj
dosazena tzv. intervenujici proménna. Vysledné paradigma poté vypadalo: R = {(S,0).
Toto schéma popisuje, Ze reakce je funkei podnétu a organismu, tzn. Ze naSe chovani je
sice vyvolano urcitym podnétem, ale je zaroven ovlivnéno nckolika vnitfnimi

vvvvvv

(PIhdkova, 2006, s. 159).

Behaviorismus je dnes jiZz pfekonanym smérem. Vyzkum psychologie osobnosti
nelze omezit pouze na chovani, je nutné brat psychiku clovéka jako celek i s vnitinimi
procesy, které¢ samoziejmé s chovanim piimo souvisi. OvSem nékteré aspekty jejich
vyzkumného cile znamenaly pfinos i pro soucasnou védu napt. ve zkvalitnéni kvantitativni
metodologie. Jak jiz vime, z behaviorismu vzniklo nékolik odnozi, jejichZz nazory a
dogmata maji uplatnéni v sou€asné psychologii. Mluvime o socidlné-kognitivni teorii
uceni nebo o kognitivné-behavioralni terapii, kterd uplatiiuje operantni 1 klasické

podminiovani v soucinnosti s logickym a racionalnim uvazovanim a myS$lenim.

3.3 Humanisticky pristup

Humanisticky ptistup se fadi pod tzv. fenomenologickou psychologii, ktera se
zabyva samotnou existenci clovéka, smyslem Zivota, svédomim, intimitou, samotou nebo
napt. zodpovédnosti. Ustiednim bodem je lidské byti a specificky lidské motivy a
vlastnosti. Clovék a jeho Zivot je mirou viecho ostatniho. Tento smér se vyznacuje
respektem k osobnosti, zdlraziiuje moznost jeji svobodné volby, ktera sebou vSak nese
také zodpovédnost. Na rozdil od behaviorismu, ktery se zameétfuje na chovani,

fenomenologie klade dlraz na prozivani. Vyuzivd metodu introspekce.
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Konkrétné humanisticka psychologie se vydélila z fenomenologické psychologie
v Americe. K obecné platnym tezim fenomenologické psychologie ptfibylo zaméfeni se na
pozitivni aspekty lidské pfirozenosti, jedinecnost vnitini zkuSenosti a potencial jedince
k osobnimu rastu. K hlavnim pfedstavitelim pattili A. H. Maslow, R. R. May, C. R.
Rogers. Zékladnim filosofickym vychodiskem je vychodisko noetické, tzn. Ze se
pohybujeme v radmci subjektivnich zkuSenosti. Realita je pro kazdého jina, zavisi na tom,
jak ji cloveék sam vnima, jak mysli, hodnoti atd. V souvislosti s humanistickou psychologii
mluvime o organismickém hodnoceni. Diky tomuto hodnoceni jsme schopni kladné vnimat
zkuSenosti, které ndm v zivot¢ pomahaji a zkvalitiiuji ho a negativné vnimat zkuSenosti,
které nam neumoziuji rist nebo mu piimo zabranuji. Podstatné je téz vitalistické hledisko,
které pojednava o tendenci kazdého c¢lovéka osobné rist a rozvijet se. Nutnym zékladem
pro rast je aktualizacni tendence, pii niz cilem je vEtsi autonomie a mira zodpovédnosti.
Mluvime o tzv. sebeaktualizaci nebo seberealizaci, kterda ma také motivacéni charakter.

Nachazi se na vrcholu potieb (Plhakova, 2003, s. 20).

DalSim dulezitym pojmem je sebepojeti neboli self, 1ze ho definovat jako vztah,
postoj a oCekavani k sobé¢ samému a k subjektivné podstatnym aspektim Zzivota. Zahrnuje
vSe, co si o0 sobé myslime, jak prozivame, jak hodnotime sebe i vztahy s ostatnimi lidmi a
nasi motivaci. Tento vztah je sice pomérné staly, ale mize dochazet v pribéhu Zivota ke

zméndm. Sebepojeti se vyznacuje konzistenci, kongruenci, flexibilitou a pozitivnosti.

15



4 Struktura osobnosti

Dostavame se ke kapitole, kterd je pro vyzkumnou ¢ést prace stézejni. Struktura
osobnosti je jeden ze zakladnich pojmt celé psychologie osobnosti. M4 velky vyznam pro
kazdého clovéka v jeho bézném zivoté, jelikoz znalost této struktury, ndm umoziuje 1épe
se orientovat v sobé samém a v interakci s vnéjSim prostfedim. Dnes jiz existuje mnoho

metod, slouzicich k poznavani osobnosti, kterym se budeme vénovat v dal$ich kapitolach.

Struktura osobnosti oznacuje stavbu, slozeni osobnosti neboli jakési vnitini
usporadani jejich jednotlivych prvki a dispozic, slouzicich pravée k jejimu lep§imu poznani
a pochopeni. Mluvime o tzv. elementech funkci riznych kategorii jako je napiiklad
motivace, schopnosti, temperament atd. Jedna se pfedev§im o vlastnosti trvalejsiho razu a
jejich vzajemné vztahy.

I vtomto piipadé vzniklo mnoho modelll struktury osobnosti, které vychazi
z ruznych teorii, zriznych filozofickych vychodisek a plati pro n¢ jind dogmata. Pro
ptiklad mizeme uvést péetifaktorovy model osobnosti neboli Big five, 16-tifaktorovy model
R. B. Cattella nebo Eysenckliv model osobnosti.

Kazdy clovek je jiny a jeho struktura se néjakym zplisobem lisi od ostatnich, existuji
vSak prvky, které se vyskytuji u vice lidi, a na zdklad¢ tohoto faktu byly vytvofeny
typologie osobnosti. Jak bylo vysvétleno, , prvky struktury osobnosti, chapané jako
dispozice ruznych druhu, predstavuji psychické vlastnosti osobnosti, které tvori tridy podle
svych funkci a které se mohou sdruzovat v urcité syndromy tzn. typy osobnosti.*“

(Nakonecny, 1995, s. 61).

4.1 Popis slozek struktury osobnosti

K vyjadieni osobnostni charakteristiky pouzivime nazvy raznych vlastnosti, které
vychédzeji z pozorovani daného jedince v konkrétnich situacich. Pokud se c¢lovek
opakovang projevuje stejnym zpuisobem, pfisuzujeme mu danou vlastnost. Tohoto principu
se vyuziva v aplikované oblasti psychologie osobnosti a slouzi k poznani rysii osobnosti.
Cilem zjistovani mohou byt bud’to charakteristiky psychickych vlastnosti osobnosti, jinak
feCeno projevy urcitych dispozic jedince, nebo charakteristiky vlastnosti psychickych
procest. Rysy se poté déli na ty, které vyjadiuji celkem setrvalé zpisoby chovéani a na ty,

které vyjadiuji celkem stalé dispozice k uréitym zplsobliim chovani. Jde tedy o vnitini
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determinanty a o popisné terminy pro vnéjsi projevy osobnosti. Je nutné si uvédomit, ze to,
jak se cloveék chova, zéavisi na vnitfnich motivech, které jsou u kazdého razné. S tim
souvisi problém konzistence ryst osobnosti, ktery se zabyva otazkou, zdali stejna vlastnost
nebo rys u konkrétniho jedince se vyskytuje ¢i projevuje stejné v kazdé srovnatelné situaci.
V tomto sméru je podstatnd tzv. vnitini konzistence. Rys sjednocuje situaci a reakci, a
ackoliv se jisty rys muze v situacich projevovat rizné, vzdy ma néjaky spolecny znak,
ktery je nadfazeny t€émto projevim a zastdva samotny obsah daného rysu a jeho smysl.
Zaveérem je, ze u kazdého jedince se projevuje nékolik zakladnich ryst, diky kterym je
mozno pochopit jeho chovéni, avSak li§i se v motivech a v mife zastoupeni jednotlivych
ryst. Kazdého ovliviiuje néktery rys vice a néktery rys méné, avsak ve vysledku je nutné
brat v potaz vSechny tyto dispozice. Nyni se podivame na jednotlivé kategorie, konkrétné

popisujici strukturu osobnosti (Nakonecny, 1995, s. 62).

Prvni z nich je motivace. Jedna se o aktivacné-motivacni vlastnosti neboli dispozice
k zamé&fovani a k energetizaci jednani. Radime k nim potieby, pudy cile, plany, zvyky,
idedly a zajmy. Druhou slozkou osobnosti je temperament, jinymi slovy dynamické
vlastnosti neboli dispozice ke vzruSivosti. Néasleduji postoje, coz jsou vztahové-postojové
vlastnosti neboli dispozice k hodnoceni. Souviseji s charakterem osobnosti, ktery se
vymezuje vramci vztahll k sobé samému, k druhym lidem a k jednotlivym prvkim
vnéjSiho prostiedi. Dalsi slozkou jsou schopnosti. Jedna se o vykonové vlastnosti. Patii
k nim inteligence, vlohy a specialni schopnosti. Seberegulacni vlastnosti ¢i dispozice
k efektivnimu fizeni a kontrolovani prozivani a chovani jedince, stoji na poznani sebe
sama. Radime k nim sebeuvédomovani, sebepozndvani, sebehodnoceni, sebekritiku,
svédomi a volni vlastnosti. DulleZitou soucasti struktury osobnosti jsou individualni
vlastnosti psychickych procesti a stavil. V tomto pfipad¢ se nejedna piimo o samostatnou
kategorii, zahrnujici jeden tematicky celek. Kazdy ¢lovek je individuum, coz se projevuje 1
diky jednotlivym zvlaStnostem jeho psychickych procest a stavl. Patfi k nim vnimani,
predstavivost, mysleni, tvofivost, fantazie, pamét’, fe¢, pozornost, emoce, naro¢né zivotni

situace, stres a konflikty (Holec¢ek, Minhova, Prunner, 2003, s. 102-103).

4.1.1 Motivace

Slovo motivace pochazi z latinského pojmu movere, coz znamena hybat. Pokud
mluvime o motivu lidského chovani a jednéani lze pouzit slovo pohnutka. ,, Motivace je

souhrn vSech intrapsychickych dynamickych sil neboli motivu, které zpravidla aktivizuji a
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organizuji chovani a prozivani jedince s cilem zménit existujici neuspokojivou situaci nebo
dosdhnout néceho pozitivniho. “ ( Plhakova, 2008, s. 319) Jinymi slovy motivace je souhrn
védomych 1 nevédomych faktor, které podnécuji, zaméiuji a reguluji chovani ¢lovéka.
Rozdil mezi motivem a motivaci spo¢iva v tom, ze motivace je cely proces, ktery se utvari
na zakladé vztahu mezi motivem a podnétovou situaci, zatimco motiv je bran jako vnitini
dispozice. Je zfejmé, Ze k poznani cloveka je nutné znat, po cem ve svém zivote touzi, o co
se snazi, co chce ziskat a ¢emu se chce vyhnout, a také zptlisoby, jakymi toho chce

dosahnout.

V motivech naseho chovani a jednani se liSime. Pro kazdého ma urcity motiv jinou
vahu, a proto jsou jejich projevy riizné. Ne vZdy je jedna Cinnost fizena jednim motivem,
v mnoha pfipadech je naSe chovani a jednani tzv. polymotivistické. Nékdy se dostavaji
jednotlivé motivy do konfliktu a je otazkou Casu a konkrétni osobnosti, jeho vrozenych i
ziskanych charakteristik, ktery z danych motivii pfevladne. Pokud by c¢lovék ztratil
motivaci, nemél by smysl zivota.

Jakmile ¢lovek vykonava ur€itou ¢innost, vzdy smétuje k néjakému cili, ktery urcuji
pravé motivy neboli pohnutky. Divdme se na né¢ ze dvou pohledli, prvnim z nich jsou tzv.
incentivy — pobidky, coz jsou podnéty z vnéjSiho okoli, fadi se k nim odmény, tresty,
ptikazy, nabidky, prosby, ocekavani, pfani a vzory, se kterymi se jedinec muze
identifikovat, miZe je imitovat anebo se od nich chce naprosto lisit. Tyto motivy maji za
ukol docilit zddouciho chovani nebo se vyhnout chovani nezddoucimu, vyuZzivaji se
pfedevsim v ramci vychovy, v profesnim zivoté, v partnerském Zivoté. V interpersondlnich
vztazich se uplatiiuje princip vzdjemné vymény odmeén a trestd. Druhym z pohledt jsou
vnitini mentalni pohnutky, jako jsou pudy, potieby, zajmy, aspirace, cile, plany, emoce,
postoje, hodnoty, moralni aspekty, zvyky a idealy. Dale 1ze pohnutky d¢lit na védomé,
nevédomé a pravé, vzneSené. RozliSujeme jesté genomotivy, které jsou biologicky urcené
neboli vrozené a fenomotivy, které se vyvijeji v prubehu individualniho vyvoje. Pokud se
podivdme na obsahovou stranku motivl,, rozdélujeme je na motivy sebezachovné,
stimulac¢ni, socialni a individualni (Holecek, Minhova, Prunner, 2003, s. 110-111).

Sebezachovné motivy jsou zakladem pro nase pieziti a pro zachovani zivoc¢isného
druhu. Jsou biologicky podlozené a oznacuji se za primarni motivy. Patii k nim hlad, Zizen,
homeostdza neboli udrzeni vnitini rovnovahy organismu jako je udrzeni stalé teploty, pH,
koncentrace iontt, které se zasadnim zpiisobem podili na normdlni ¢innosti organismu. Do

této kategorie patii také sexudlni a rodicovské motivy, které zajistuji pteziti druhu.
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Dalsim velkym okruhem motivi jsou tzv. stimulacni motivy, které slouzi
k riznorodé aktivaci naseho organismu. Kazdy ma uréitou optimalni uroven aktivace,
avSak v naSem Zzivot¢ jsou situace, kdy tato uroven je zna¢né zvysSend napft. pti soutézeni
nebo snizena napt. pfi odpocinkovych aktivitach, které jsou u kazdého z nés odlisné.
Pokud se troven aktivace nad optimum zvysi nebo snizi, v prvnim piipadé doprovazi tuto
skute&nost pocity uzkosti a napéti a v druhém piipadé pocity znudéni. Clovék je diky tomu
motivovan ke zmén¢. S timto také souvisi princip optimalniho pasma motivace, které se
znazoriiuje pomoci obracené U-kiivky. Doklada, ze nejvétsiho a nejlepSiho vykonu je
¢loveék schopen, pokud je z hlediska miry motivovan ve stfednim optimalnim pasmu. Mala
i ptili§ vysoka urovenn motivace vede k poklesu vykonu. Do této kategorie také patii
nutnost ménicich se senzorickych podnéta tak, aby nedochézelo k senzorické deprivaci.

Socialni motivy, jak uz jejich oznaceni napovida, se projevuji v interpersondlnich
vztazich. Jsou ¢astecné biologicky podminéné, avSak jsou znacné ovliviiovany priabéhem
raného détstvi na zaklad& vztahii s blizkymi osobami. Radime k nim vykonovou motivaci,

potiebu afiliace a potfebu moci viz kapitola 5.2.1.

Individualni motivy hraji velkou roli v intrapsychické oblasti, hlavné ve
vhodné integraci mentalnich funkci. V této souvislosti mluvime hlavné o sebeurCeni, stalé
a konzistentni osobni identité¢, smyslu Zivota a svobodé v rozhodovani a v jednani
(Phakova, 2008, s. 319-385).

Otazka motivace a zadsadnich motivi, které jsou urcujici pro zivot lidi, je rozebirana i
v jednotlivych psychologickych pfistupech a teoriich, které se v pohledu na tuto
problematiku 1i$i. Tyto rozdily spocivaji pfedevSim v mife dualezitosti jednotlivych
pohnutek.

Do této oblasti neodmyslitelné patii také jednotlivé potieby a jejich vliv na zivot

jedince. Touto problematikou se budeme zabyvat v kapitole 5.2.

4.1.2 Postoje

V zivoté se chovame a jedname podle postojl, které z nas délaji individuality, jelikoz
systém postojli se u kazdého svou podobou lisi. Je pro nas velmi diilezité, orientovat se ve
svété, Cemuz pomaha postupné ziskdvani zkuSenosti. V rdmci vytvafeni postoji je

vvvvvv

pomoci identifikace (ztotoznéni) a imitace (ndpodoby). Kazdd zkuSenost, ziskana
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v procesu poznavani, v nas vyvolava urcité emoce, city, bud’ 1ibé, ¢i nelibé a na zaklade
tohoto faktu si kazdy z nés utvaii svlj hodnotici systém, ¢ili systém toho, jaky vyznam
prikladame jednotlivym objektim. Clovék inklinuje k jistému citéni a jednani, pfiemz
povaha téchto dé&ji je relativné stala vzhledem k urcitému podnétu. V ramci postoju tedy
rozeznavame vsechny tyto tii slozky vztahi k objektim, nazyvame je: kognitivni, citova a
konativni. Kazdy postoj ma své opodstatnéni, nékdy vsak je iracionalniho ptivodu, poté o
ném mluvime jako o pfedsudku. Pokud je racionalni povahy, nazyvame jej presvédceni.
Ptedsudky jsou spojené s néjakou drzenou tradici, kterou dany jedinec ptevzal. Objevuji se
predevsim v otdzkadch nabozenstvi, politiky, etnickych mensin atd. (Holecek, Miithova,

Prunner, 2003, s. 198-199).

Pokud se zamyslime nad funkci postojii, je nutné zminit, ze jsou nepostradatelné pfti
utvareni sebevédomi, pti piekonavani uzkosti a nejistoty a celkové pro podobu naSeho
sebepojeti. Vyznacuji se komplexnosti, konzistenci, konsonanci v jednotlivych skupinach

postoji, rezistenci vii¢i zméné a riznorodou intenzitou. (Nakonecny, 1995, s. 119)

Systém postoji je celkem stabilni povahy, avSak neznamena to, Ze je nezmé&nitelny.
Roli zde hraje hned nékolik faktorii. Pfedevsim je diilezitd podoba daného postoje, ty které
jsou celkem neutralni, nepfili§ hluboké, pijdou zménit daleko snaze nez ty intenzivni,
hluboko ulozené. Podstatné jsou také okolnosti, které by mohly vést ke zméné motivace
dan¢ho jedince a osobnostni vlastnosti jako jsou empatie, naslouchani druhym,

tvrdohlavost.

Dtlezita je hierarchie postoji, mluvime o tzv. osobni ideologii. Pod timto pojmem se
skryva nase subjektivni hodnoceni Zivota a také oblasti, které do néj patii a které s nim

souvisi napt. véda, kultura, cestovani, politika, Skolstvi, zdravotnictvi atd.

Pro celkové pochopeni postojli a jejich funkci je dilezité vysvétlit, co to je charakter
a jaké misto zastupuje v nasi struktufe osobnosti. Slovo charakter pochazi z feckého
charassein, coZ v ptekladu znamena vryt, vtisknout. Mize oznacovat urcitou zvlastnost
individua, redlny, strukturalni zdklad projevii osobnosti nebo zastoupeni moralniho
hlediska v jednani ¢lovéka na zéklad¢ etickych principii. My budeme chapat charakter jako
systém vlastnosti, diky kterym clovék jedna v souladu se spolecenskymi normami.
Projevuje se v nasi Cinnosti, v chovani, které je odrazem naSich zvnitinénych hodnot a
moralnich zasad. Vymezuje se vramci vztahii k sobé samému, k druhym lidem,

k prostfedi, k hodnotam, v postoji k praci a ke zplisobu prace.
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Charakter se stejné¢ jako postoje vytvaii v prabéhu socializace pii procesu
zvnitfiiovani norem z vné¢jSiho prostredi. Existuje n¢kolik teorii o vyvoji charakteru napf.
podle Svycarského psychologa J. Piageta je charakter zpocatku heteronomni, jednani je
ovlivnéné tlakem vnéjsSiho okoli a az v dospé€losti se méni na autonomni, kdy dojde k tzv.
interiorizaci a jedinec jednéd podle svych zvnitinénych moralnich principti. Déle je znama
terore R. I. Havighursta a R. F. Pecka. Ti rozliili 5 ¢asti charakteru, které se odvozuji od
psychické a moralni zralosti jedince. Rozdé¢lili také osobnostni a socialni faktory
charakteru. Osobnostnimi faktory jsou moralni stabilita, sila ega, sila superega,
spontaneita, komplex trestuhodnosti, ptatelskost a do socidlnich faktor podle nich patii
soudrznost, stalost a pevnost rodinného Zivota, vzajemna divéra mezi rodi¢i a détmi,
zpusob trestll, demokracie nebo autokracie ve stylu vychovy, shovivavost ¢i piisnost
rodi¢l k détem. Pokud se podivame na pét slozek charakteru, rozlisili je jako amoralni,
prospésny, konformni, iracionalné¢ védomy a racionalné altruisticky typ charakteru. Kazdy
tento typ odpovida i vékovému zafazeni od kojence az po dospélého jedince (Holecek,

Minhova, Prunner, 2003, s. 122-125).

4.1.3 Seberequlace

Seberegulece je ptimo zavisla na poznavani sebe sama. V nasem zivoté hraje jednu
z nejdilezitéjsich roli, jelikoz prave poznani sebe sama vede k lepsi orientaci v zivoté a
poméha pii dosahovani tGspéchu & osobni spokojenosti. Clovék muze ovliviiovat a
regulovat své chovani a prozivani. D4 se vyuzit v feSeni problémi, v naro¢nych Zivotnich
situacich, v profesnim 1 v partnerském Zivoté a v mnoha dalSich oblastech naseho Zivota.

Vramci seberegulace vymezujeme nékolik vlastnosti. Prvni znich je
sebeuvédomovani, které¢ se vyviji v raném détstvi. Zacina uvédomovanim si vlastniho ja,
tedy rozliSovanim vlastni osoby od ostatnich. Postupné se rozviji 1 do dalSich oblasti jako
je orientace v Case, ve véku, v socidlnich rolich a pozicich. Také vyvoj sebehodnoceni je
toho soucasti. Déle do seberegulacnich vlastnosti fadime sebepoznavéani se vSemi jeho
aspekty, také sebekritiku, kterd mize mit ve spravné formeé motivacni charakter, svédomi a
volni vlastnosti, diky nimZ je Clovek schopen cilené fidit sam sebe (Holecek, Minhova,

Prunner, 2003, s. 128-130.)

Nyni se zamétfime konkrétnéji na sebepojeti. Utvaii se v interakci s okolnim

prostfedim, tedy na zaklad€ osobnich zkuSenosti pfi procesu poznavani, pii uvazovani a pfi
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emocnich prozitcich. Do ramce této slozky osobnosti patii to, jak dany jedinec sdm sebe
hodnoti a definuje, zaméfujic se predevs§im na vlastnosti, hodnoty, znalosti, postoje a
schopnosti. Mezi znaky tohoto hypotetického konstruktu patii multifacetovost, dynamika,
hierarchické uspoiadani a procesualni a strukturdlni provazanost naSeho ja, pticemz velky
diraz je kladen na stabilitu, kontinuitu, konzistentnost, urovenl sebepojeti, komplexnost a
vnitini diferencovanost. RozliSujeme télesné ja, psychické ja a socidlni ja. Co se tyce
struktury sebepojeti, zahrnujeme do ni sebehodnoceni, sebediivéru a sebetlctu,
sebeakceptaci a sni spojenou sebeldsku a samoziejmé seberegulaci. S tim souvisi
rozdéleni slozek sebepojeti na tii ¢asti: kognitivni, emoc¢ni a konativni (Blatny, Plhakova,
2003, s. 92-97).

Velkou roli v irovni a podobé sebepojeti hraje vztah s ostatnimi osobnostnimi rysy.
Ty ovliviiyji predevs§im stabilitu, diferencovanost a jednoznacnost. V této souvislosti jsou
zminovany hlavné tii vlastnosti, jsou to neuroticismus, extroverze, svédomitost. Pokud
neuroticismus nabyvd u dané osoby vysokych hodnot, projevuje se znaénym
sebepodcenovanim, nejistotou, vétsi zranitelnosti a negativnim hodnocenim. Protikladem
je emocni stabilita. Extroverze ma podil na optimismu, aktivité a energi¢nosti. Zavisi vSak
na kombinaci s emocni labilitou nebo stabilitou. Zatimco stabilni extroverti se zamé&fuji na
vykon a tim se zveda jejich sebehodnoceni, labilni extroverti se snazi o sebeprosazeni.
Svédomitost a vstficnost se projevuje pozitivnim sebepojetim hlavné diky pozitivhim

mezilidskym vztahtim.

4.1.4 Schopnosti

Schopnosti velkou mérou ovlivituji nasi vykonnost po kvantitativni i kvalitativni
strance. Individualnost vykonu zavisi na mnoha determinantech, ke kterym patii motivace,
unava, vrozené intelektové faktory, vlastnosti smyslovych organli, Groven motoriky a
dovednosti, které jsme se v prubéhu zivota naucili. Také podminky prostfedi, ve kterém je
dand cinnost vykonavana, jsou podstatnym determinantem. Mezi vykonové vlastnosti
fadime dispozice a schopnosti. Dispozice jsou biologicky determinované, clovek se s nimi
rodi, avSak po narozeni nasleduje v rozvoji téchto dispozic dilezita etapa, kdy je zapotiebi
spravné a dostatecné stimulace, aby mohly byt vlohy fadné vyuzity. Vysledkem tohoto
procesu uceni jsou schopnosti, které provazeji jedince po cely jeho Zivot. Kazda dispozice
ma u daného jedince ur€ité maximum, kterého je mozno dosdhnout. Schopnosti poté

vyjadiuji, jaké konkrétni irovné bylo dosazeno.
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Schopnosti sledujeme v oblasti mentalnich védomosti a jejich vyuziti v praxi,
v oblasti dovednosti, motorické zru¢nosti a obratnosti. Diilezitym faktem je, ze jsou dobie
méfitelné, mizeme poté srovnavat, jaky ma dany jedinec potencial a na jaké Grovni se ve
své vykonnosti nachdzi momentaln¢. Lze sledovat i1 rozdily mezi jedinci. Dé¢lit je mizeme
na obecné a zvlastni, kdy obecné se projevuji hned v n¢kolika ikonech, zatimco zvlastni ve
specifickych ¢innostech.

Vlohy jsou tedy anatomicko-fyziologické specificnosti, na jejichz zakladé se
schopnosti rozviji. Diky nim rtizni jedinci zvladaji jistou ¢innost na odliSnych trovnich,
ulehcuji ¢i zhorsuji osvojeni si konani. Vlohy mizeme délit podle jejich piisobici oblasti na
senzorické, motorické, socidlni a abstraktni a také podle miry neboli stupné na nadéni,

talent a genialitu.

Touto problematikou se zabyval také J. P. Guilford. Ten na zéklad¢ faktorové
analyzy urcil druhy schopnosti, které oznacuje jako dimenze, jsou jimi: vnimani,
psychomotorika a inteligence. V prvni dimenzi se zaméfuje na analyzu schopnosti
smyslovych orgdnt napiiklad faktory zvukové senzibility, faktor pozornosti, kineticky
faktor atd. Ve druhé dimenzi jsou stfedem zdjmu anatomické predpoklady a fyziologické
vlastnosti motoriky. Dimenze inteligence je velmi rozsahlou oblasti, kde se sleduje
predev§im pamét a faktory, tykajici se mySleni. Jedna se o velmi zajimavy druh
schopnosti, pficemZ k pochopeni a uvédomeéni si dlileZitosti, kterou v naSem Zivoté ma, je
nutny podrobnéjsi vyklad (Holecek, Minthova, Prunner, 2003, s. 141-144).

Jednoznaéné vymezeni pojmu inteligence neni, existuje mnoho definic, avSak
vSechny postihuji pouze urcitou ¢ast, spadajici pod tuto kategorii. Pokud se budeme
zabyvat hlavnimi principy inteligence, miiZzeme fict, Ze je to schopnost myslet a ucelné
zpracovavat dostupné informace, schopnost ucit se ze zkusenosti a vyuzivat svoje znalosti
a schopnosti ke zvladani riznych pozadavka prostiedi. Uroven inteligence tedy ovliviiuje
adaptabilitu, hledani novych strategii feSeni problémil, hodnoceni nebo orientaci
v situacich na zdkladé¢ hleddni kauzalnich vztahii a souvislosti. Nejvice je spojena
s myslenim (Véagnerova, 2010, s. 222).

Nejcastéjsim délenim je na fluidni a krystalickou inteligenci. Zatimco fluidni
inteligence je vrozend, souvisi s kapacitou mozku resp. jak nase nervova soustava dokaze
zpracovavat vztahy, je neovlivnéna vzdélanim a kulturnim prostfedim, ve kterém se
nachazime a uplatiluje se pfedevSim v novych situacich, krystalicka inteligence je ziskana

v procesu uceni, jednd se o znalosti, strategie uvazovani a feSeni problémil, zavisi na
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kultufe, na vzdélani jedince, na jeho osobnostnich charakteristikdich jako je napf.
svédomitost a systematic¢nost. Mluvi se také o tfech podobach inteligence, kterymi jsou:
teoreticka neboli abstraktni, zastupujici operace se symboly, praktickd, kterd operuje s
objekty a také socidlni inteligence, ktera se projevuje v mezilidskych vztazich
pfi navazovani kontaktu, pfi empatii, interakci, komunikaci, ale i pfi pfesvéd¢ovani ¢i
manipulaci.

Diky moznosti méfeni inteligence byla ustanovena tzv. pdsma inteligence,
vyjadiujici ur€itou kategorizaci, pomoci odchylek od priméru, procentualniho zastoupeni
jedincti v daném pasmu a moznosti jeho schopnosti. Podle dosazené¢ho IQ se tedy lidé
nachdzi v ur¢itém pasmu, které ma svou charakteristiku a pomahé napft. pifi diagnostice a

pti predikci dalsiho vyvoje v osobnostnim ramci.
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5 Charakteristika korelovanych slozek

5.1 Pozornost

V ramci strukturni slozky individualni vlastnosti psychickych stavii a procesii se
budeme vénovat pozornosti, stresu a nachylnosti k nému, jelikoZ jsou soucasti
vyzkumného vybéru ke statistickému zpracovani. Prvni korelovanou slozkou v teoretické
¢asti prace bude koncentrace pozornosti, nyni si vysvétlime, jakym zplisobem pozornost
funguje a na ¢em zavisi.

Pozornosti rozumime mentalni proces, jehoz zasluhou nedochazi k zahlceni
organismu podnéty. V kazdé situaci plsobi na ¢loveéka hned nékolik podnétt, které clovék
nedokéze z kapacitnich diivodii vSechny najednou pojmout, a pravé pozornosti vdé¢ime za
to, ze do naseho védomi umoziuje vpustit pouze nékteré z nich. Selektivné si vybirame
pouze pro nas dulezité informace, které pro feSeni situace potiebujeme. V tomto procesu se
pozornost nejdiive zamétuje na dulezité objekty, stava se tak nevédomé, tuto prvni fazi
oznacujeme terminem selektivni pozornost. Poté nastupuje faze soustfedéni védomi, kdy se
zaobirame urcitymi informacemi z vnéj$iho okoli nebo informacemi z naSich psychickych

obsaht.

Pozornost mizeme délit na neumyslnou a zamérnou. Prvni z nich pracuje na principu
orienta¢né-patraciho reflexu, ktery je instinktivni reakci na jakoukoli zménu vnéjSiho
prostiedi. Je zavisla na emocnim prozivani danych situaci a na motivacnich
mechanismech. Tato bezdécnd pozornost se zaméfuje na nezvyklé, nové, pro daného
jedince nebezpecné, intenzivni, pohybujici se, ménici se podnéty, dale také na podnéty,
které jiz zname, ale prosly néjakou viditelnou zménou, na ty, které jsou pro nas samotné
vyjimecné, které jsou pro nds vyznamné ze socialniho hlediska a také na ty, které jsou
v kontrastu se zbytkem podnéti v dané situaci. Oproti tomu imyslna pozornost funguje na
principu ostrazitosti a patrani. Je nutné vynaloZzit uritou aktivitu k jejimu zaméfeni na
dany podnét. Ostrazitost je dulezitd pii nutnosti bezodkladné reakce. Patrani se vyuziva pii
hledéani toho, ¢eho chceme dosahnout, musime vynalozit uréité usili, abychom danou véc

nasli. Tyto dva druhy pozornosti se prolinaji (Plhdkova, 2008, s. 77-80).

Pozornost se u kazdého lisi. Pro jednoho bude dany podnét hodny povSimnuti, pro
druhého nikoliv, zavisi to na vlastnostech tohoto procesu u daného jedince a také na

vyznamnosti podnétu, kterou mu priklada.
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K vlastnostem pozornosti patii zminovana selektivita, koncentrace, distribuce,
kapacita, intenzita, oscilace a stabilita. Koncentraci se budeme vice vénovat v nasledujici
kapitole. Distribuce neboli rozd€lovani pozornosti se vyuziva pii zabyvani se vice
¢innostmi soucasné. Kapacita zavisi na tom, na kolik objektii je ¢lovek schopen najednou
pozornost zamé&fit. Tato vlastnost se u kazdého znacné 1isi, vyzkumy bylo zjisténo, Ze
¢lovek je schopen zachytit v rozmezi 6 -11 podnét. Na vice podnétt je clovék schopen se
zamg¢fit, pokud tyto podnéty maji mezi sebou souvislost, néjaky kauzalni vztah, jsou si
podobné nebo snimi ma jedinec piedchozi zkuSenost. Intenzita pozornosti se méni
v pribéhu dne, pokud je ¢lovék unaveny, dochazi k vyraznému poklesu. Obecné jsme
schopni se intenzivné soustiedit v fddu nekolika sekund. Oscilace vyjadiuje jedincovu
dynamiku stfidani pozornosti. Stabilitu rozliSujeme na zakladé¢ doby, béhem které se
konkrétni ¢lov€k dokéaze soustfedit na jeden podnét. Je ovlivnéna vrozenymi dispozicemi,
motivaci a podobou danych informaci. Tim je naptiklad mysleno, jakym zptisobem jsou
informace pfedavany. Tyto vlastnosti Ize ménit k lepSimu spravnymi technikami. Jinymi
slovy, pozornost se dé cvicit, avSak vyvojové je dana u kazdého mez tohoto rozvoje. Jedna
se napiiklad o nécvik relaxacnich a koncentra¢nich cviceni, které jsou vyuZitelné

v kazdodennim Zivotée.

V dnesni dobé se ¢im dal vice mluvi o tzv. poruchach pozornosti, pfedev§im v ramci
pedagogiky a psychologie vzhledem k problematice déti s ADHD. Mezi poruchy fadime
roztrzitost, ktera se projevuje predevsim jako nezajem o to, co se déje kolem. Dany ¢lovek,
zapomind, nereaguje v€as na zménu situace atd. Pfi¢inou je soustfedéni pozornosti na
vnitini psychické obsahy. Dal§i poruchou je tekavost neboli nadmérnd fluktuace
pozornosti. Ta souvisi s poruchou ADHD. Clovéka, trpici touto poruchou, upoutava kazdy
novy 1 bezvyznamny podnét. Nedokaze se tedy dlouho soustiedit na jednu Cinnost a jeho
pozornost stale néco narusuje. Také tunelové vidéni je zapti¢inéno problémy s pozornosti.
Objevuje se v situacich, kdy ¢lovéka premiize panika. V tomto piipadé neni schopen se
zabyvat dilezitymi podnéty, ale jeho pozornost se zamétfuje na podnéty, které nemaji
v dané situaci vyznam. Nékdy se tento problém dotyka i vlastni zachrany zivota ¢i pomoci

ostatnim naptiklad pii nehodach a Zivelnych katastrofach (PLHAKOVA, 2008, s. 81-86).

5.1.1 Koncentrace pozornosti

Koncentrace pozornosti se projevuje vyClenénim urcitého mnozstvi psychickych

obsahil, kterymi se zaobirame na védomé urovni, pficemz plati, ¢im méné podnéty se
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zabyvame, tim naSe koncentrace roste. V naSem zivoté je velmi dilezita, jelikoz dobra
koncentrace pozornosti je zakladem pro kvalitni a rychlé zvladani tkolt, vyuzivame ji pfi

vSech ¢innostech.

Velkym problémem je porucha koncentrace pozornosti, kterou jsme se zacali zabyvat
v piedchozi kapitole. Clovék je schopen vénovat n&jakému podnétu stoprocentni pozornost
pouze omezené kratkodobé chvile, uvadi se kolem 30 - 90 sekund, poté se zacne jeho
pozornost snizovat a ubirat jinym smérem, jsme tedy nuceni ji neustale k danému podnétu
pfipoutavat. Tento projev je u lidi normalni, v horSich pfipadech se vSak jednd o symptom
nékteré z neurologickych poruch. Jedné se o poruchu pozornosti spojenou s hyperaktivitou
neboli ADHD, ADD, LMD, miize se objevit u mozkové obrny, u epileptiki, alergika,
afatikti. Mize provazet i béznéj$i nemoci jako je nastydnuti, chiipka, angina, 1épe feceno
kazdy zhorSeny zdravotni stav, kdy je projevem celkového oslabeni organismu. Pfi
emocionalnich problémech, Spatné motivaci k koltim, tnavé a stresu se miizeme rovnéz
setkat se znacnym zhorSenim koncentrace pozornosti. Souvisi tedy s celkovym stavem
organismu, psychickym 1 fyzickym. Dalsimi faktory, na kterych zavisi rozptyleni
koncentrace pozornosti, jsou spojen¢ s podminkami a tlaky, které vychazi z vné&jSiho
prostiedi. Jedna se predevSim o rusivé podnéty pii nasi ¢innosti, o neefektivitu pracovniho
postupu, o Spatném naplanovéani prace, o pfetizeni organismu, vyvolaného nadmérnym
mnozstvim ukoll, které nejsme schopni zvladnout v daném c¢asovém tuseku (Michalova,

2004).

Pokud se podivame na faktory zhorSujici koncentraci pozornosti, je zietelné, ze ji 1ze
védomé ovlivilovat pozitivnim zptisobem. Miizeme se napiiklad snazit vyhnout ruSivym
faktorim, pfedem si dobfe naplanovat praci, ve spravnych chvilich relaxovat, podstatné je
si stanovit v Zivoté priority a cile a podle nich se fidit, nenechdvat nic na posledni chvili

nebo si uvédomit motivy naSeho jednéni.

5.2 Potreby

Touto problematikou se budeme zabyvat v pfimé ndvaznosti na kapitolu 4.1.1 o
motivaci. Jak jiz bylo zminovano, rozdilnost v hodnoceni, v chovéani a v jednani lidi je
dana také tim, ¢im je dany Clovek k urCité ¢innosti motivovan. Urcujici charakteristikou
jsou vtomto piipadé potieby. Ty vyjadiuji urCity nedostatek pro zivot dilezitych
fenoménli z biologického, psychologického 1 socidlniho hlediska, projevujici se

negativnimi pocity a sméfujici cloveéka k aktivité, vedouci k GspéSnému dosazeni cile
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neboli k uspokojeni. Clovék miize tento nedostatek pocitovat jako ohroZeni, nejistotu,
strach, chaos, osamélost, zbyteCnost své existence, beznadgj, litost, ménécennost,
nespravedlnost, ponizenost, smutek, marnost atd., vzdy zalezi na tom, jaka potieba zada o
své uspokojeni. Jedna se o zakladni tfidu motivii, viz kapitola 4.1.1 (Nakonec¢ny, 1995, s.
125).

Diky jejich komplexnimu hierarchickému uspofadani u kazdého jedince, dochazi
k riznym reakcim. Pro kazdého je tento zebtic¢ek potieb jedine¢ny, diky tomu se vzdy nase
jednéni od ostatnich uréitym zpiisobem lisi. Tyto sily motivace jsou systémem, provazejici
Clovéka po cely zivot, projevujic se v kazdé aktivité. Muzeme fici, Ze na zaklade
vyznamnych potieb se utvari zivotni styl clov€ka a jeho Zivotni cesta. Je vSak
samoziejmosti, ze béhem let dochazi k jistym zménam a tento systém prochazi vyvojem,

stejné jako ¢lovek. Podstatné je také vliv vnéjsiho prostiedi na systém potieb .

5.2.1 Tridéni potreb

Nyni se podivame na zékladni déleni potfeb. NejobecnéjSim rozliSenim jsou potieby
niz8i a vy$$i. Velkou mérou do této oblasti pfispél A. H. Maslow, ktery ur€il hierarchii
zékladnich potteb. Mezi niZsi potieby patii ty, které zajist'uji samotné preziti jedince a také
ty, diky kterym je udrzovano zdravi, jsou to napi. potieba potravy, bezpeci, spanku, sexu
atd. Oznacujeme je téz jako primarni nebo biofyziologické, jsou vyvojové nizsi. Mezi
vyssi potieby jsou fazeny ty, které pfichdzi na fadu po uspokojeni téch niz§ich, souvisi
s vyvojem centralni nervové soustavy a jsou spjaté se socializaci, mluvime o tzv.
psychosocialnich potiebach. Jedna se o potieby poznavaci, potieby soundlezitosti a lasky
jako je kontakt, diivéra, n€kam patfit, byt pfijiman, pfatelstvi, potieby sebeucty jako je
uznani, respekt, ocenéni, potfeby seberealizace, estetické potieby, potieby existencialni a
potteby vykonu. Déale miizeme vyjmenovat potieby jako dominance, afiliace, submise,

kooperace, identifikace, prestiz, status, moc (Holecek, Minhova, Prunner, 2003, s. 113-

117).

V teoretické Casti prace budou také potieby sttedem zdjmu pii zkoumani zavislosti
mezi nimi a dal§imi slozkami struktury osobnosti. Bude se jednat o potfebu vykonu,
afiliace a moci. K témto potfebam se totiz podle D. Wintera vztahuji vSechny ostatni
socialni potfeby. Znamena to tedy, Ze potfeba vykonu, afiliace a moci jsou nadfazenymi
potfebami a do téchto okruhti se poté déli dalsi potfeby se socialni tematikou. Tato teze

vychézi z teorie potieb H. Murraye. Potfeba je v ni vnimana jako sila v mozku, ktera
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organizuje mysleni, vnimani, snazeni a jednani pro dosazeni uspokojeni, tedy pro zménu
soucasné situace spojenou s ur¢itym nedostatkem. Rozd¢€luje je na primérni a sekundérni,
kladné, zaporné, manifestni a latentni. Primarni jsou spojeny s fyziologickymi mechanismy
a sekundarni jsou psychogenni povahy. RozliSuje v této souvislosti pojmy tlak a téma. Tlak
muze byt bud’ pozitivni nebo negativni z hlediska ptisobeni vnéjsiho prostiedi, vyvolavajici
touhu néco ziskat nebo se néemu vyhnout. To, co vznikne z interakce mezi tlaky a
potfebami, nazyva téma. K hlavnim oblastem, ve kterych se psychogenni potieby
vymezuji, fadi ambice, vztah k nezivym pfedmétliim, obranu socialniho statusu, moc,
citové vztahy k lidem a vyménu informaci. (Plhdkova, 2008, s. 366) D. C. McClelland se
také zabyval rozdélenim lidi na zékladé téchto tfi zakladnich potieb. Zjistil, ze u kazdého
clovéka mé jedna pfevahu, coz se u néj specificky projevuje. Tohoto faktu je vyuzito
v nestandardizovaném dotazniku, zjiSt'ujici jejich preferenci, ktery je vyuzit pro vyzkum
této prace. Nyni se podivame na vyse zminéné tfi hlavni socialni potieby podrobngji.
Dulezitost, jakou ptikladame potiebé vykonu, projevujic se poté v nasSi Cinnosti,
zavisi na nékolika aspektech. Hlavnim je naSe sebehodnoceni, jehoz podoba souvisi
s prubéhem socializace. To, jakym zplsobem nés predevsim rodi¢e a ucitelé motivovali
k vykonu a jakym zpiisobem hodnotili nas uspéch a neuspéch, je nejpodstatnéjsi. Pro
dosaZeni ¢i vyhnuti se ur¢itému jednani u déti vyuZivaji rodice a ucitelé predevs§im odmeény
a tresty. Dité pak jedna principidlné tak, Ze bud’'to chce dosdhnout uspéchu nebo se chce
vyhnout netspéchu, také sem patii potieba vyhnout se Uspéchu. V prvnim ptipade se
v pribéhu socializace dit¢ setkdvalo s pozitivni motivaci k t€z§im tkolim a bylo po
zasluze odménovano. Druhym aspektem je také kultura, ve které jedinec vyriista a prebira
jeji hodnoty. Pokud chce dany jedinec dosdhnout Uspéchu, snazi se o co nejlepsi a co
nejrychlejsi zvladnuti tkolu, pficemz dilezité jsou momenty feSeni probléml a uzivani
svého potencialu, jedna tak podle svého nejlepSiho minéni. Tito lidé jsou soutézivi a jejich
pozornost se vztahuje kjejich osobnim uspéchim. Uplatiuji se napi. ve sportu,
v zaméstnani jako je inzenyrstvi nebo pravnictvi. Potfeba vyhnout se neluspéchu se
projevuje bud’'to ne€innosti, kterd je zplisobena strachem ze selhani, kdy tito lidé se radé&ji
do ukold, které jsou v jejich kompetenci, nepousteji, nebo veSkerou snahou pro dobré
zvladnuti Ukolu, pohonem je ale také strach ze selhani. Tato vykonova potieba se
vyskytuje u lidi, ktefi byli v détstvi Spatn¢ nebo mélo motivovani a bylo u nich pouzivano
trestll namisto odmeén v té€sné souvislosti s izkosti. Potfeba vyhnout se uspéchu je zaloZzena
na strachu ze zavazku a ze zodpovédnosti, kterou pftijeti ukolu ptindsi, také strach z nazora

ostatnich lidi, ktefi napt. nejsou tak uspésni. Tato problematika byla rozebirana i z hlediska
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genderovych rozdila. Zatimco vykonnost a Gspéch byly oceiiovany pfedevsim u muzl, u
zen se na né nahlizelo s odstupem. Podle nékterych védeti, zabyvajicich se touto otazkou,
zeny se diky tomu snazily vyhnout uspéchu. Dnes jiz tomu tak neni, Zeny se tolik
nevyhybaji Gspéchu. U nékterych Zen vSak vznikly problémy se Stastnym skloubenim
rodiny a kariéry.

Dalsi korelovanou slozkou osobnosti je potfeba afiliace. Samotny pojem afiliace
v nasem pojeti znamend tvorbu, navazovani a udrzovani kladného, osobniho kontaktu
s druhymi lidmi. Clovék vyhledava piitomnost ostatnich lidi, zajima se o spolupréci a o
komunikaci. Projevuje se hlavné v pratelskych a partnerskych vztazich. Jedna se o potiebu
sdruzovani, soundlezitosti, sdilnosti z4zitkli, ndzort a postojii, byt oblibeny, pomaha 1épe
chapat socidlni realitu, dosdhnout pocitu bezpeci, snizovat pocity uzkosti a pocity
osamélosti. Vyviji se v détstvi na zéklad¢ citové vazby s rodici.

Posledni korelovanou potiebou je potfeba moci. Lidé, u kterych pievlada tato
potieba, se snazi ziskat vliv na ostatni, snazi se je ovladat, fidit nebo manipulovat s nimi,
mozné je také projeveni tohoto fenoménu v hromadéni statkii a majetku. Tito lidé touZzi po
prestiZi a po pocitu nadfazenosti nad ostatnimi. Pro pratelské a partnerské vztahy
vyhledavaji osoby, které nejsou tolik oblibené, a tudiz je v jejich postaveni neohroZzuji.
Zaroven jim vyhovuje, Ze jsou na nich jejich partneti zavisli. Vyzivaji se ve vlastnim
pocitu dillezitosti. Zptsob, jakym moc ziskavaji, zavisi opét na rané socializaci. Pokud
nejsou pfili§ socidlné zodpoveédni, miZou dosahovat svych mocenskych cilli nespravnymi
formami jako je agresivita, drogy a zneuzivani. Pokud je jejich zodpovédnost dostatecna,
uvédomuji si, Ze 1ze moc ziskat i vhodnéjSimi zpusoby jako je napi. pozitivni motivace.
Lidé, kteti preferuji tuto potiebu, se realizuji v managerskych a vedoucich pozicich, kdy je
zplisob ziskavani moci nejpodstatnéjsi. Problematikou moci se zabyvalo mnoho teorii.
Ustiednim tématem je v teorii A. Adlera, kdy sila viile k moci pomaha v boji proti pocitim
ménécennosti, které kazdy clovék od utlého détstvi zaziva. Dal§imi zastanci dileZitosti
moci byli K. Horneyova a E. Fromm. V této souvislosti se mluvi o tzv. zédkladni zkosti
ditéte, ktera vznikd pfi interakci s prostfedim v socializaci, kdy se dité citi nejisté a je
bezmocné. Proti izkosti bojuje dité riznymi zplsoby ve vztahu k druhym lidem. Muze se
pohybovat k lidem, proti lidem nebo od lidi. Prvni zplisob spo€iva v nalezeni silné osoby a
prilnuti k ni, coz vyvola pocit bezpeci. Pokud nastoupi obranny mechanismus proti lidem,
projevuje se u dotyéného predevsim agresivitou, kterd opét vyvolava bezpeci. V poslednim

pfipad¢ se jednd o odvraceni se od lidi (Plhakova, 2008, s. 371-382).
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5.3 Temperament

Do temperamentovych charakteristik osobnosti patii ty, které jsou vrozené, miizeme
u nich urcit biologicky zéklad a tykaji se dynamiky a intenzity chovani a prozivani jedince.
Stézejnimi principy je, jakym tempem probihaji psychické procesy, jak rychle se méni
psychické stavy, jak hluboké jsou u daného ¢lovéka prozitky a jakou intenzitu maji jeho
vnéjsi projevy chovani ve srovnani s vnitinim stavem. Pozorujeme ho jako pro jedince
typickou, relativné stalou uroven aktivity a jako zplsoby reakce v urcité situaci. Nejedna
se vSak o obsah dané reakce, ale o formu psychickych a behaviordlnich projevi, pficemz je
podstatnd konzistentnost a stabilita téchto reakci. Komplexné se temperament projevuje
spontannosti, silou vzrusivosti, podobou citového ladéni nebo emoc¢nim prozivanim,
percepcni citlivosti, regulaci, odolnosti, trvalosti psychickych stavli, shodou mezi vnitinim

prozivanim a vnéjSim chovanim (Holecek, Minthova, Prunner, 2003, s.131).

5.3.1 Teorie temperamentu

Teorie, zabyvajici se vyzkumem temperamentu, prosly znacnym vyvojem. My se
v této kapitole budeme zabyvat jejich rozdilnym pohledim na tuto problematiku,
odli$nostem v ptistupu k vyzkumné otdzce a také konkrétnimi historickymi a modernimi
sméry s jejich strucnou charakteristikou a s nimi spojenymi typologiemi.

Na temperament se lze divat ze dvou uhli pohledu, bud’ jako na emocionalni
charakteristiky osobnosti nebo celkové jako na formalni aspekty chovéni. Tyto dva
pohledy také rozdé€luji védecké pole na dva tabory a na ziklad¢ této teze se 1isi 1 jejich
piistup k vyzkumu. Dalsi rozdilnost spoc¢iva v biologické determinaci a ve vlivu vnéjSiho
prostiedi. Zatimco diive se vii¢i podobé temperamentovych vlastnosti vylucovala jakdkoliv
ovlivnitelnost vnéjS$im prostiedim a zkuSenosti, dnes se jiz pfipousti, Ze vychova, naSe
zkuSenosti a interakce se socialnim prostiedim muze ¢astecné modifikovat projevy téchto
charakteristik. Jedna cast védecké populace spojuje temperament s genotypem clovéka ¢ili
sjeho vrozenym zaloZzenim a snazi se vysvétlit biologické mechanismy, na kterych
temperament funguje, druhd ¢ast ho vnima pouze jako fenomenologicky obraz, nezaobira
se jeho biologickym vznikem a soustfedi se na zjiStovani empirickych poznatkl a jejich
vyuziti, na tomto zakladé se pojeti temperamentu déli na vysvétlujici a deskriptivni. Také

v pohledu na strukturu temperamentu nejsou teorie jednotné, zatimco u nékterych je
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sttedem z4jmu pouze jedna dimenze, jiné se divaji na tuto slozku osobnosti komplexné

s jejimi vSemi aspekty (Blatny, 2010, s. 24).

a) historické teorie temperamentu

Prvni dochované zminky o temperamentovych vlastnostech a osobnostnich typech,
z danych vlastnosti vymezenych, pochazi jiz ze starovéku. Dlvodem je, ze tato slozka
osobnosti je dobfe pozorovatelna, jelikoz je celkem stald. Rozmach v dané dobé¢
zaznamenala filozofie, kterda mé souvislost s rozvojem teorie temperamentu. Dodnes se
hojné¢ vyuziva Hippokratova a Galénova typologie osobnosti. Ackoliv neméli védecké
poznatky k podpofte téchto tezi, tzn. nemohli urcit biologickou determinaci temperamentu,
funkce centrdlni nervové soustavy atd., dokazali na zaklad¢ pozorovani stanovit 4 typy
osobnosti a jejich charakteristické vlastnosti. Jejich vysvétleni tohoto rozdéleni spociva
v miseni Ctyf t€lesnych tekutin, pfi¢emz kazda z nich odpovida jednomu z elementt voda,
zemé, oheil a vzduch. U kazdého jedince jsou v urcitém procentudlnim zastoupeni vSechny
4 typy, avSak jeden ¢i dva prevladaji a jsou urcujici. Tohoto rozdé€leni je vyuzito i
v praktické casti prace v ramci statistické analyzy, podivame se tedy nyni na podrobné;si
charakteristiku jednotlivych typt (Vagnerova, 2010, s. 64-65).

Prvnim z nich je cholerik (Zlu¢, ohen), typicky rychlym vznikem silnych citi. Ke
kladnym vlastnostem cholerika patii pfedevSim citlivost, zasadovost, pracovitost,
vykonnost, energi¢nost, nebojacnost, iniciativnost, dikladnost, samostatnost, vasnivost,
tvotivost, hluboké emociondlni prozivani, zatimco v negativnim slova smyslu se projevuje
jako vztekly, vybusny, impulzivni, zbrkly, prudky, netrpélivy, nesnaSenlivy, tvrdohlavy,
naladovy, problémovy pfi sebeovladani. U cholerika je dilezité, aby se naucil pracovat se
svymi emocemi a dokézal je 1épe ovladat.

Druhym uvadénym typem je sangvinik (krev, vzduch), pro n¢hoz jsou typické rychle
vznikajici slabé city. Ke kladnym vlastnostem sangvinika patii pratelskost, aktivnost,
vyrovnanost, prizpiisobivost, rozhodnost, spolecenskost, vyiecnost. K zapornym
vlastnostem u daného typu se fadi povrchnost, lhostejnost, ovlivnitelnost druhymi,
nesoustfedénost, lehkomyslnost, mal4 vytrvalost. Zadouci zménou u sangvinika je dokazat
se 1épe soustiedit a byt disledny.

Nasleduje melancholik (erna zlu¢, zem¢), ktery se vyznacuje pomalu vznikajicimi,
silnymi city. U n¢j se projevuji kladné vlastnosti, jako jsou vaznost, citlivost, emocionalné

hluboké prozitky, svédomitost, ohleduplnost, peclivost, houZevnatost, vérnost, ma

32



pochopeni pro druhé, k zapornym vlastnostem patii pesimismus, piehnand ustaranost,
starostlivost, plachost, skleslost, slabost a pomalost reakci, podceiiovani sama sebe,
uzavienost, smutek, samotafstvi, neduvéfivost, nizka vykonnost, nediislednost, mirnost,
urazlivost, zije jakoby ve snach. Dilezité je pro melancholika zacit Zit redlnym zivotem,
celit skute¢nému svétu.

Poslednim z této typologie je flegmatik (hlen, voda), typické jsou pro n¢j pomalu
vznikajici, slabé city. Ke kladnym vlastnostem flegmatika patii trpélivost, klidnost,
vytrvalost, vyrovnanost, spravedlnost, pratelskost, vysokd frustracni tolerance,
dobromyslnost, porddkumilovnost, sebeovladdani, zatimco k zdpornym vlastnostem patii
citova chladnost, nepriibojnost, pasivita, lhostejnost, pomalost, nerozhodnost, pohodlnost,
mald vykonnost, nepruznost, lenost a setrvacnost. Flegmatik by mél rozvijet tvofivost a

snazit se byt aktivni (Hole¢ek, Minthova, Prunner, 2003, s. 132-133).

Toto rozdéleni provazelo cely vyvoj ndzorG na problematiku temperamentu. Ve
sttedoveéku se k nému vraci 1. Kant. V této dobé bylo ndmétem i vytvarnych a literarnich
dél a ptreckalo az do novovéku. Behem let vznikly i dalsi teorie temperamentu a s nimi
spojené rozliSné typologie podle danych znaki.

Jednim z vé&dci, kteti prispéli svymi poznatky k pochopeni temperamentu, byl i
vyznamny psychoanalytik C. G. Jung, ktery opét na zdkladé dikladného pozorovani
rozlisil lidi na extraverty a introverty. Toto rozd€leni se vztahuje k orientaci ¢lovéka bud’
na vnéjsi okoli, nebo na sebe sama, k mife aktivity a k emoc¢nimu ladéni, ptfi¢emz vSechny
tyto aspekty ovliviiuji chovani i prozivani daného jedince. Extravert je orientovan na vnéjsi
prosttedi, je spoleCensky, otevieny k lidem, aktivni, optimisticky, komunikativni, divétivy,
konformni, adaptibilni, ale neda se na n¢j tolik spolehnout. Introvert je orientovdn na sam
sebe, je nespolecensky, uzavieny, klidny, spolehlivy, nemé rdd zmény a tézko je zvlada, je
nedavetivy, presny a premyslivy. Dulezité je, na jakém misté, se na Skdle méfici
extraverzi-introverzi jedinec vyskytuje, tedy jaky typ u né&j pievlada a jak silnou pfevahu
ma.

K dalsimu velkému pokroku v nédhledu na temperament ptispél H. J. Eysenck. Tento
némecky psycholog se na osobnost dival jako na hierarchicky uspofadany systém
osobnostnich dimenzi, pficemz hlavnimi z nich jsou extraverze a introverze, neuroticismus
a psychoticismus. Tyto tfi dimenze se navzdjem ovliviiuji a dopliuji a u kazdého jedince
ma tento systém individualni podobu, na niz zavisi jedincovo chovéni, jednani a prozivani.

Rozpéti neuroticismu je mezi labilitou a stabilitou a vyjadiuje predev§im zpisob reaktivity,
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miru vyrovnanosti a také sklony k negativnimu citovému prozivani. Stabilita se u ¢lovéka
projevuje realnym uvazovanim, vyrovnanosti, spravnym ovladdnim emoci, pfimérenymi
reakcemi a dobrou adaptabilitou, zatimco labilita se vyznacuje pesimismem, horsi
prizpusobivosti, nizkym sebevédomim a sebeovladdanim, neklidem, néladovosti,
neadekvatnimi reakcemi. Na zdklad¢ téchto tezi, H. J. Eysenck revidoval Jungovu
typologii extraverze-introverze a ptidal k ni pravé skalu neuroticismu (Holecek, Minthova,

Prunner, 2003, s. 135-136).

Teorii, tykajicich se temperamentové typologie, vznikalo i naddle mnoho, za zminku
stoji napf. Kretschmerova konstituéni typologie, kterd vychdzi z télesné rozdilnosti
atletického, astenického a pyknického typu. Atletickému typu odpovida tzv. viskézni
povaha, astenickému schizotymni a pyknickému odpovida cyklotymni povaha. Na stejném
principu, tedy na propojeni télesnych znaki s temperamentovymi vlastnostmi, je postavena
1 teorie W. H. Sheldona, ktery rozliSuje ektomorfni, endomorfni a mezodorfni typ. Tyto
teorie, spojené se somatickou podobou jsou z dneSniho hlediska jiz pfekonané a ponékud
naivistické (Vagnerova, 2010, s. 66-65).

Postupné se dostavame k modernim teoriim temperamentu, tedy k t€ém, které jsou

aktualni a které pfinaSeji nové poznatky poslednich par desitek let.

b) moderni teorie temperamentu

Moderni teorie se od sebe liSi v nékolika faktorech, jak je uvedeno v kapitole 5.3.1.
Zatimco jedny znich objevily naprosto nova specifika temperamentu, druhé na sebe
plynule navazuji a dopliiuji chybégjici informace. Nyni se podrobngji podivame na
nejvyznamnéjsi z nich.

Se zajimavou teorii, kterd se zaméfuje pifedevS§im na vyuzZiti v praktickych
disciplinach psychologie, pfisli A. Thomas a S. Chessova. Jejich cilem bylo zjistit a ud¢€lat
si celkovy obraz o tom, jak temperament ovlivitluje ¢lovéka v pribéhu vyvoje. Povazuji ho
za styl chovani a kliCovym pojmem se pro n¢ stal ,,goodnes of fit*“. Zdlraznuji, ze pro
spravny vyvoj je dilezité brat v potaz vztah temperamentu, dalSich osobnostnich rysi a
také podminek vnéjSiho prostredi, pfi€emz by mélo dochdzet ke schopnosti daného jedince
spravné reagovat na podnéty zokoli, na jeho pozadavky. Déle vymezili kategorie
temperamentu: uUroven aktivity, pozitivni nebo negativni reakce na nové podnéty,
podnétovy prah, pravidelnost biologickych funkci, schopnost pfizptsobit se, optimismus ¢i

pesimismus, intenzita exprese nalady, koncentrace, intenzita a stabilita pozornosti.
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Zamétili se také na typologii a rozlisili snadny, obtizny a pomalu se rozehfivajici
temperament. Prvni z nich charakterizuje optimismus, dobra pfizptsobivost, pravidelné
biologické funkce, druhy typ vystihuji opacné rysy a posledni znich je zpocatku
negativisticky, avSak postupem casu za pomoci opakovani se tento stav méni a adaptibilita

se zlepsuje.

Ptinosnou praci je rovnéz EAS teorie R. Plomina a A. Busse. Za temperamentové
vlastnosti povazuji takové, které maji urcity vrozeny zéklad, vyskytly se jiz v prvnim roce
zivota a ovliviiuji ¢lovéka nejvétsi mérou. Radi mezi n& emocionalitu, aktivitu a
sociabilitu. Zkoumali, jak se béhem uceni mohou ménit a zjistili, ze aktivita je velmi malo

modifikovatelnd uenim, zatimco dal§i dvé dimenze je mozné ucenim ovlivnit.

Mezi moderni teorie se fadi také ta Né&bylicynova. Temperament povazuje za
, dynamickou charakteristiku psychické Ccinnosti, ktera nachdzi sviij vyraz v tempu,
rychlosti, rytmu a intenzite psychickych procesii a stavi. “ (Blatny, Plhdkova, 2003, s. 25)
Hlavnimi dimenzemi temperamentu jsou v této teorii emocionalita a aktivita. Oboji bere
jako projev excitace nebo inhibice, stability ¢i lability a dynamiky centralni nervové
soustavy. Stejna teze plati 1 pro teorii V. Merlina, ktery mluvi o danych vlastnostech
v souvislosti s dynamikou c¢innosti jedince, avSak popira dilezitost obsahové stranky

situace.

Déle jen okrajové zminime teorie J. Strelaua a C. R. Cloningera. V prvni teorii je
temperament sadou celkem stabilnich ryst organismu, které se projevuji energetickym
potencidlem a Casovymi specifiky jiz v prvnich letech zivota. Pod tyto pojmy patii opét
aktivita a reaktivita, doba trvani reakce, pravidelnost, opakovani, rychlost a pohyblivost.
Vyznamnym bodem jeho teze je, Ze organismus dokaze regulovat chovéani na zéklade
vzajemné funkce reaktivity a aktivity. Pod temperament fadi Cilost, odolnost, aktivitu,
perservaci, senzorickou senzitivu a citovou reaktivitu. C. R. Cloninger vychézel z dédicné
determinace temperamentu, pficemz toto stanovisko povazoval za jediné mozné a socialné-
kulturni vliv na tuto sloZku popiral. Temperament je tedy podle néj soubor automatickych
reakci na podnéty, které se projevuji v citovém prozivani a chovani a jsou pro kazdého
Cloveéka jedinecné. I Cloninger vymezil zédkladni dimenze této osobnostni charakteristiky,
avSak nazvy se podstatné lis$i od ostatnich teorii, jsou jimi: vyhybani se poskozeni,
vyhledavani nového a zavislost na odméné. Pokud se vSak podivame na obsah téchto
dimenzi, zjistime, ze jsou si s ostatnimi podobné. Vyhybani se poSkozeni je déno

uzkostnosti, vyhledavani nového je dano aktivitou a zavislost na odméné se definuje na
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zaklad¢ podoby socidlnich vztahii. Pozdéji se oddélila jesté jedna dimenze a to perzistence,
ktera se vymezuje mezi dvéma poly. Na jedné stran¢ s vysokym zastoupenim perzistence
se objevuji vlastnosti jako napft. ctizadostivost, perfekcionismus, horlivost, na druhé strané
s nizkym zastoupenim této dimenze vlastnosti opacné tedy pragmati¢nost, apati¢nost,
nestalost. Cloningerova teorie také zdiraziiuje moznost propojeni mezi temperamentem a

nachylnosti k ur¢itym poruchdm osobnosti (Blatny, 2010, s. 25-37).

Posledni teorii, kterou se budeme zabyvat, je tzv. pétifaktorovy model osobnosti
neboli Big Five. Tento model je bezpochyby jednim z nejvyznamnéjSich a nejvlivngjsich
v soucasné dobé, jelikoz je jakymsi univerzdlnim ucelenym propojenim mezi jistymi
teoriemi. Pti podrobnéj$im ndhledu pochopime, jakych teorii se tyka. Prvnimi védci, kteti
stanovili zakladnich pét charakteristik, byli E. Tupes, R. Cristal. Jejich prace se dostala
k W. Normanovi, R. McCraeovi, P, Costovi a také k L. Goldbergovi, ktefi méli na jejim
zviditelnéni velky podil. VSech pét rysi tohoto modelu se projevuje v naSem chovani,
prozivani a uvazovani. Prvnim z nich je extraverze. Pod pojem extraverze zahrnuje dva
dalsi rysy, jsou to asertivita a entusiasmus. Dalsi slozkou je neuroticismus, k némuz fadime
drazdivost a odtazitost. Tretim rysem osobnosti v ramci temperamentu je otevienost ke
zkuSenosti, kterd zkoumd zplsob poznavani. VSimame si v tomto ohledu zvédavosti,
zabyvani se novymi ¢innostmi, predstavivosti, estetickou citlivosti, touhy poznavat nové
véci, mista, lidi atd. Opakem k otevienosti ke zkuSenosti je poté rigidita mysSleni,
konzervatismus. Dale k nim patii svédomitost. Ta se vymezuje na zaklad€ vztahu jedince
k préaci a k povinnostem a projevuje se v pili a v sebekontrole. Zahrnuje poradkumilovnost,
disciplinu, systemati¢nost cinnosti, zodpovédnost, rozvéznost. Poslednim rysem je
piivétivost, kterd se projevuje v interpersondlnich vztazich mirou soucitnosti a zdvofilosti.
Patfi kni vlastnosti, jako jsou vlidnost, altruismus, laskavost, vstficnost, davetivost,

uptimnost, ohleduplnost nebo skromnost (Vagnerova, 2010, s. 100-112).

5.4 Stres

Stresem rozumime setrvaly stav organismu, ktery je vysledkem nadmémé télesné a
psychické zatéze, vzniklé pisobenim Skodlivych podnétl nebo vysokych narokt, veétSinou
se jedna o reakci na frustraci nebo pretizeni. Dané podnéty oznacujeme jako stresory.
Muzeme je délit na vngj$i a vnitfni. RuSivé podnéty ptichdzejici z vnéjSiho prostiedi,
muzou byt fyzikalni, jako je napt. hluk, chlad kout nebo mizou byt sociélni, coz je kazda

dalezita zivotni situace, spojend se socialni oblasti napf. rozvod, umrti, svatba. Vnitini
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stresory vychdzeji bud’ z nedostatku nékteré télesné potieby jako spanek, hlad, unava
anebo vychazeji z psychické zatéze, jako jsou napf. negativni emoce, nadmérny pocit
zodpovédnosti, prehnané cile (Holecek, Minhova, Prunner, 2003, s. 164)

Stres je velmi individudlni charakteristikou. Pro ¢loveka jsou typické urcité situace,
pii kterych pravidelné zaziva stres, je to jeho specifikum. Kazdy z nas je vSak vici stresu
jinak odolny, mluvime o tzv. mife frustracni tolerance, ktera se da meéftit.

Stres miizeme d¢€lit na eustres a distres. Eustres je oznaceni pro pozitivni stres, ktery
Clovéka stimuluje k vys$§im, lepSim vykoniim. Jedné se stale o zatizeni organismu, avSak
nutici ¢lovéka k akci. Naopak distres je oznaceni pro skodlivy stres, vnimame ho jako
negativni, dlouhodobé napéti. Chronicka podoba tohoto stresu mtize vést az k naprostému
vycerpani organismu. Tento stav oznacujeme pojmem syndrom vyhoteni neboli burn-out.
Jedna se o psychosomatickou nemoc. Hlavnimi pfiznaky tohoto syndromu jsou vy€erpani,

odcizeni a pokles vykonnosti (Stock, 2010, s.19-22).

Pribéhem odezvy organismu na pisobeni stresu se zabyval H. Selye. Ten jej
definoval jako tzv. obecny adaptacni syndrom - GAS. Ma tii faze, prvni znich je
poplachova reakce. Pti ni se sily uvnit ¢lovéka mobilizuji a pfipravuji se na obrannou
reakci, kterd miize byt bud’ utok, nebo uték. Tato faze souvisi s aktivizaci sympatiku a se
zvySenim vylucovanim hormonil adrenalin a noradrenalin. Doprovazi ji napnuti svalstva,
zrychleny dech, zvySeny srde¢ni tep a krevni srdzlivost, poceni, svirani Utrob. Druhd faze
se nazyva adaptace. Tady jiz ¢lov€ék neproziva takové napéti. Postupné se vyrovnava se
stresem a u¢i se novym zplUsoblim obrany. Posledni fazi je vycerpani. K t¢ dojde jen
v pfipad€, Ze obranné mechanismy selhaly a cloveék jiz nema silu se adaptovat, viz

syndrom vyhoteni (Kfivohlavy, 1994, s. 11).

5.4.1 Zvladani stresu

Nikdo se nemiize v Zivoté stresovym situacim vyhnout, avSak existuji metody, které
nam pomohou lépe je zvladat a rychleji se adaptovat. VSe zavisi na naSich zkuSenostech a
na dikladném sebepoznani. Mezi antistresové metody patii dobré planovani a
organizovani Casu, nepiepinani se, orientace v situacich, které nas stresuji, urceni si
piimétenych cill, pozitivni mysleni a relaxace. Pokud se jiz potykame se stresem, mtizeme

vyuzit relaxacnich metod pro naSe uvolnéni. Kazdému vyhovuji jiné metody, avSak vybér
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je veliky napt. masaze, relaxacni dychani a cviceni, hudba, smich, malovani a kresleni

nebo myslenkova relaxace. (Kraska-Liidecke, 2007, s. 49-57, 77-85).

5.4.2 Nachylnost ke stresu

Pro vyzkum jsme vyuzili nachylnost ke stresu jako slozku, kterou budeme
s ostatnimi korelovat. Nachylnost ke stresu je vlastnost ¢lovéka, ktera urcuje oblast projeva
V kognitivni oblasti se stres projevuje zpomalenym mysSlenim, zhorSenou paméti a
pozornosti, nerozhodnosti, sniZenou vykonnosti, zvolenim Spatnych strategii feSeni
problému a Spatnym analyzovanim situaci. V citové oblasti patii k pfiznakiim stresu zmény
nalady, negativni emoce, podrazdénost, nervozita, skleslost, sebepodhodnocovani, tizkosti
nebo deprese, pocity Unavy a nadmérnd starost o své zdravi. Stres v télesné oblasti
pozname diky zrychlenému dychéni a tlukotu srdce, zvySenému krevnimu tlaku, bolesti
hlavy, poceni, zvySené tinavé, nechutenstvi, svalovému tfesu nebo ochablosti, nespavosti a
sevienym Utrobam. V posledni socidlni oblasti se stres projevuje zhorSenymi
komunika¢nimi dovednostmi, naruSenim interpersonalnich vztahl, narastem konfliktd,

podeziravosti nebo zanedbavanim zajmd.
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6 Téma vyzkumu

6.1 Zaméreni a cile vyzkumu

Jak jiz vyplyva z teoretické Casti, ustfednim tématem této prace je struktura osobnosti
a podrobné seznameni se s jejimi jednotlivymi slozkami a zakonitostmi fungovani,
uplatniujici se v ohledu na vztahy mezi nimi. Diky dostupnym informacim a metoddm se
budeme v této kapitole zabyvat prokazanim téchto vztahii mezi konkrétnimi slozkami
osobnosti, jejich podobou a zpiisobem projevu. Vybranymi osobnostnimi charakteristikami
jsou pozornost, potieby, temperament a nachylnost ke stresu. Uréeni vhodnosti danych
kategorii pro tento ucel vyplyvalo z podrobného studia dosavadnich vyzkumui v této
oblasti, jejich zpracovani a nasledné vyhodnoceni. DalSim urCujicim faktorem byla
dostupnost vyzkumnych metod pro tyto slozky, tedy dostupnost jednotlivych

nestandardizovanych testli, zkoumajicich strukturu osobnosti.

Pii GspéSném prokazani konkrétnich vztahli mezi vybranymi slozkami struktury
osobnosti, miiZeme tyto poznatky uplatnit jak v poradenstvi, tak v bézném zivoté kazdého
znas. DalSim cilem této prace je prohloubeni pozndni v této oblasti pro vybrané
charakteristiky, vytvoreni komplexné¢j$iho systému jednotlivych vztahi, pochopeni vlivu
sloZek struktury osobnosti na naSe chovani, jednani a proZivani a jejich praktické vyuziti.
Na zaklad¢ analyzy dat mizeme také prozkoumat obsahovou validitu nestandardizovanych

technik, tedy ovetovat jejich platnost.

6.2 Vyzkumna otazka a formulace hypotez

V této Casti prace se budeme snazit najit odpovéd’ na stézejni vyzkumnou otazku,
ktera zni: Jaké vztahy prokazatelné existuji mezi vybranymi sloZzkami struktury osobnosti?
Pro na§ vyzkum vychazime z nulové hypotézy HO: Vybrané slozky struktury osobnosti
jsou nezavislé. Vyplyva nam alternativni hypotéza H: Mezi vybranymi slozkami struktury

osobnosti existuje zavislost.

Diky ptredpokladu platnosti dané hypotézy, mizeme pomoci statistické analyzy
ziskanych dat potvrdit existenci vztahll mezi témito slozkami a ziskat podrobnou podobu

téchto vztahl. Je totiz pravdépodobné, Ze se vztahy u ¢ty vybranych slozek budou lisit
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v mife své zavislosti, tzn. ze hloubka provazanosti se pii zkoumani kazdé slozky s kazdou

bude lisit.
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7 Vyzkumné metody

7.1 Popis vyzkumnych metod

Vyzkum ma kvantitativni charakter, vyuzivajici nestandardizovanych dotaznikti ke
sbéru potrebnych dat. Tato data byla poté podrobena statistické analyze a nasledné
interpretaci vysledki. Dulezitou fazi byla pfiprava celého vyzkumu, tzn. urceni cile a
formulace hypotézy, vybér vhodnych slozek struktury osobnosti pro dany ucel a zajisténi
dostupnosti nestandardizovanych testli, zkoumajici tuto strukturu osobnosti. Poté
nasledovalo pldnovani pribéhu zkoumani, tedy Casovy harmonogram a ujasnéni si
vhodného vyzkumného vzorku, jemuz budeme vénovat nasledujici kapitolu. Samotna
realizace vyzkumu poté prob¢hla dle uréenych pravidel, byl tedy kladen dlraz na dodrzeni
podminek kvality metod. UZivano bylo nestandardizovanych dotaznikii a testd. Souhrn
sebranych dat byl dale statisticky zpracovan pomoci korelace a na zaklad¢ jejich vysledk
byla vytvofena zaveéreCna interpretace.

Pro nd§ zamér byly vybrany 4 jiz zmifované slozky struktury osobnosti: pozornost,
potieby, temperament a nachylnost ke stresu, z toho divodu jsme vyuzili této testové
baterie: test koncentrace pozornosti (s¢itani desitek), dotaznik potteb, dotaznik ,,vzorec
temperamentu® (Belov, 1972) a dotaznik nachylnosti ke stresu. Nyni se budeme vénovat

jejich popisu.

7.1.1 Test koncentrace pozornosti (scitani desitek)

Test koncentrace pozornosti je zaméfeny na schopnost soustiedit se po urceny
Casovy limit na dany ukol. Pfi feSeni testu je velmi nutné dodrzeni optimalnich podminek,
tzn. co nejvetsi omezeni ruSivych podnétil a dostateCna motivace k plnéni tkolu. Motivaci
v tomto pifipadé rozumime, vysvétleni testovanym dllezitost koncentrace pozornosti
v nasem kazdodennim zivot€, obzvlasté pro studijni a profesni sféru naSeho zivota. Tento
test Clovéku umozni zjistit, jeho aktudlni stav schopnosti soustfedit se a na zdklad¢ jeho
vysledku moznost doporuceni pro optimalizaci trovné této slozky struktury osobnosti. Je
nutné brat zietel na aktudlni zdravotni a psychicky stav jedince, ktery miize zplsobit
snizenou schopnost soustiedit se, coz se v daném testu negativné projevi. Zohlednuje se 1

fakt, ze schopnost koncentrace se vékem pii nedostatecném tréninku snizuje.
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Samotny test se sklada z 24 tadku, pricemz v kazdém se nachézi 32 cisel od nuly do
devitky v riizném poradi. Ukolem testovaného je v presné daném ¢asovém limitu 7 minut
vyhledat ve vSech ftadkach sousedici dvojice cCisel, jejichz soucet se rovna deseti
napft.....8 91 2....2 4 6 5...atd. Kazdou takovouto dvojici ¢isel ma poté zakrouzkovat Ci
podtrhnout. Prvni fadek testu je mozné pouzit ke spolecnému nacviku feSeni pro ujasnéni
si principu testu. Soucty je tieba vyhleddvat optimalni rychlosti, pokud vsak je jedincovo
soustiedéni se priliS rozptylovano ostatnimi Cislicemi, jejichz soucet se deseti nerovna,

dojde k vétsi Casové prodleve, coz se negativné projevi ve vysledku.

Po uplynuti casového limitu, je okamzité vypracovani testu zastaveno a nasleduje
jeho vyhodnoceni. V tomto pifipad€ se vysledné skore shoduje s poctem chyb, tedy se
vSemi dvojicemi Cisel, jejichz soucet je deset, které testovany vynechal ¢i nespravné
oznacil. Tyto udaje jsou vyplnény v tabulce pro statistické zpracovani dat v nasem

vyzkumu (Ptiloha €. 5). Dvojic se v tomto testu nachazi celkem 143. (Ptiloha €. 1)

7.1.2 Dotaznik potreb

Jak je zminovano v teoretické Casti prace, tento dotaznik urcuje podobu preference
potieb vykonu, moci a pratelstvi. Kazdého z nas ovliviiuji vSechny tii druhy, avSak v rizné
intenzité, pficemz jedna z nich ptevlada nad ostatnimi. Diky tomu, mtizeme poté lidi délit
na ty, ktefi jsou orientovani na vykon, na ty, které nejvice ovliviluje potieba moci, a na ty,

pro které je urcujicim faktorem afiliace ¢ili potfeba pratelstvi.

Dotaznik se sklada z 18-ti vyrokt, pfi¢emz ke kazdému z nich se vztahuji dvé mozné
varianty. Testovana osoba si poté vybird tu z nich, ke které se vice pfiklani, ke které ma
vice pozitivni vztah. Dillezitd je pokud mozno bezprostiedni reakce na dany vyrok. Aby se
1épe urcovali jednotlivé niance, je ke kazdému vyroku k dispozici posuzovaci §kéla od 1 do
5.1 a 5 znaci naprosty souhlas s jednim ¢i druhym tvrzenim, 2 a 4 mirnou pfevahu jednoho

z nich a 3 pokud obéma vyroklim ptikladame stejnou hodnotu. (Pfiloha €. 2)

Pii vyhodnoceni jsou jednotliva tvrzeni rozdélena do tfech Casti A, B a C a déle
zjisStujeme celkovy soucet Cisel pro jednotlivou ¢ast. Vysledek pro A zjistime souctem
¢isel u otazek 1, 4, 7, 10, 13 a 16, pro B souctem cisel u otdzek 2, 5, 8, 11, 14, 17 a pro C
jsou urcujici otazky 3, 6, 9, 12, 15 a 18. Nasledn¢ diky témto vysledkiim mizeme urcit
skore pro jednotlivou potiebu: skore potteby vykonu=B — A, skoére potieby pratelstvi=

=A — C, skore potieby moci=C — B.
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Vyslednd cisla ndm ukazuji, jakym zplGsobem nds jednotlivé potieby ovliviuji,
pfiCemz nejveétsi roli hraje ta s nejvysSim skore. (Bélohlavek, 1994) Dale se mulzeme

podivat jak moc, se jednotlivé potieby podileji na nasem zivote.

7.1.3 Dotaznik temperamentu

Tohoto dotazniku se vyuziva ke zjisténi vzorce temperamentu urcitého jedince. Je
zalozen na moznosti rozdéleni jednotlivych typt lidi dle jejich vlastnosti na sangvinika,
cholerika, flegmatika a melancholika. Vysledkem je procentualni zastoupeni téchto typti u

testovaného.

Dotaznik se sklada ze ¢tyr casti T1, T2, T3 a T4. V kazdé této Casti se nachazi 20
vypovedi, zaméfujici se na rizné vlastnosti. Za kazdy vyrok, se kterym dotycny souhlasi,
si pfipise jeden bod, rozhodnuti by méla byt bezprostiedni bez dlouhého vahani. Casti testu
odpovidaji jednotlivym typtim temperamentu. T1 odpovida cholerikovi, T2 sangvinikovi,
T3 flegmatikovi a T4 melancholikovi.

Po vyplnéni se séitaji body v jednotlivych c¢astech. K vypoctu procentudlniho
zastoupeni jednotlivych typt je tfeba znat 1 celkovy pocet bodi, k tomu pouzivame vzorce

C=TI1+T2+T3+T4. Vzorec temperamentu T poté vyjadiime timto zpisobem:
T =T1x100/C + T2x100/C + T3x100/C + T4x100/C

Hodnota kazdé ¢asti pak znazorfiuje procentualni vyjadieni zastoupeni daného typu u
konkrétniho jedince. Vysledek se zaokrouhluje na celé ¢isla, pficemz soucet téchto slozek

musi byt 100. (P¥iloha &. 3)

7.1.4 Dotaznik nachylnosti ke stresu

Timto dotaznikem se zjiStuje, na jaké aktudlni irovni je nase nachylnost ke stresu,
mohli bychom fici, Ze se jednd o jakysi soupis projevii vyhoteni. Jednd se vSak spise o
orientani pfehled. Projevy stresu postihuje v oblasti kognitivni, emocionélni, télesné a

socialni (viz. kapitola 6.4.2). Vysledek umoziuje lepSi prozieni do naSi situace a

Dotaznik se sklada z 24 tvrzeni, ke kterym se pfifazuje momentalni intenzita vyskytu
téchto vypoveédi. Intenzitu v tomto piipadé miize vyjadfit péti stupni vyskytu: 1 = nikdy, 2
= zfidka, 3 = n¢kdy, 4 = Casto, 5 = vzdy. Po vyplnéni dotazniku se scitd pocet bodlu
v jednotlivych oblastech. Pro zasazeni stresem v kognitivni oblasti s¢itime body u otdzek
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¢. 1,5,9, 13, 17, 21, v emocionalni oblasti u ¢. 2, 6, 10, 14, 18, 22, v télesné oblasti u
otazek ¢. 3, 7, 11, 15, 19, 23 a pro miru zasazeni stresem v socialni oblasti jsou urcujici

otazky & 4,8, 12, 16, 20 a 24. (P¥iloha &. 4)
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8 Charakteristika vyzkumného souboru

Na§ vyzkumny vzorek byl podroben feSeni vSech ¢ty dotaznikli osobnosti,
popsanych v ptedchozi kapitole. Pti vypliiovani se dotycni nachazeli ve tiidé v malych
skupinach, kdy byl kladen diraz na naprosty klid, aby doslo k co nejvétSimu omezeni
rusivych podnétli z prostiedi a byly tim padem zajistény co nejoptimdlnéj$i podminky.
Dotazniky nebyly feSeny vSechny najednou, nybrz v prubéhu 3 meésict v nasledujicim
poradi: test koncentrace pozornosti, dotaznik potfeb, dotaznik temperamentu a dotaznik
nachylnosti ke stresu. Nasledné byly vysledky témto lidem zpfistupnény, aby je mohli

vyuzit k lepSimu sebepoznani a sebereflexi.

Celkem bylo pro na$ vyzkum vybrdno 150 ucastnikdl, skladajici se z 92 Zen a 58
muzi. VSichni jsou nebo byli studenty pedagogické fakulty na Zapadoceské univerzité
v Plzni a pfi svém studiu absolvovali seminaf z psychologie osobnosti. VSichni tedy
doséhli uspésné ukonceného stiedniho vzdélani s maturitou a témét vSichni se ocitaji na
pfiblizn¢ stejné v€kové hranice, ¢imz jsou zamezeny velké rozdily ve schopnosti soustredit

se ve vztahu k véku.

Po dokonceni vSech dotaznikl, si kazdy zapsal své vysledky do tabulky svého profilu
osobnosti. Poté byla vytvofena tabulka souhrnu vSech téchto hodnot 150-ti za€astnénych a
ta byla néasledné postoupena statistickému zpracovani. (Ptiloha €. 5)

Pro naS§ zadmér je tento vyzkumny soubor dosti reprezentativni jak z hlediska
zastoupeni pohlavi, véku 1 celkové velikosti daného souboru a miizeme diky nému
podrobnéji nahlédnout, jakym zplsobem se jednotlivé vybrané slozky struktury osobnosti

ovlivilyji.
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9 Zpracovani dat

Vyslednd data z vybranych dotazniki osobnosti byla zpracovana metodou korelace.
,Koeficient korelace je vhodnou mirou pro linearni zavislosti ndhodnych veli¢in X, Y.*
(Budikova, Kralova, Maros, 2010, s. 227) Ve statistické analyze jsme tedy ucinili korelaci
kazdého s kazdym pro riznou hladinu vyznamnosti a na zédkladé vyslych koeficientli jsme
dosli k zavéram.

Korelace mezi jednotlivymi dvojicemi statistickych znaka byly zjiStovany pomoci
Pearsonova korela¢niho koeficientu, ktery byl pocitan v programu Microsoft Office Excel
diky zabudované funkci CORREL. Hodnota tohoto koeficientu se v obecné roviné
pohybuje v rozmezi -1 az 1, pficemz hodnoty bliZici se -1 jsou znamkou silné zaporné
vazby mezi obéma veli¢inami, tzn. niz§i hodnoty u jednoho znaku odpovidaji vysSim
hodnotdm u znaku druhého (zaporny korelacni koeficient — s rostoucim x klesa y). Naopak
hodnoty blizici se 1 napovidaji o silné kladné vazbé mezi t€mito veli¢inami, tzn. vyssi
hodnoty u jedné veliCiny odpovidaji vy$sim hodnotam (kladny korela¢ni koeficient —
s rostoucim x roste y). Tretim moznym vysledkem je, Ze se korelacni koeficient blizi 0.
V tomto piipadé nelze statisticky dokazat, ze mezi zkoumanymi znaky je vztah, tedy Ze

jsou na sob¢ zavislé.

Jelikoz bylo zapottebi podrobnéj$iho ndhledu, byl ve vSech ptipadech proveden také
test nezavislosti urenych statistickych znakl. Z tohoto divodu byla stanovena nulova
hypotéza, Ze dand dvojice znakl je nezavisld, coZz odpovidd nulovému korela¢nimu
koeficientu. Alternativni hypotéza tedy potom zni, Ze mezi znaky zavislost existuje.
Testova statistika tohoto testu nezavislosti je uréena vztahem:

n—2

1—72

t=r

Je nutné popsat si jednotlivé veli€iny, » v tomto vzorci vyjadiuje spocteny korela¢ni
koeficient a n je pocet respondentli, pro na§ piipad se tedy rovnad 150. Vysledek testové

statistiky porovnavame s kritickou hodnotou nalezenou v tabulkach Studentova rozdéleni.

V nasi analyze jsme pocitali s hladinou vyznamnosti 0,05 a 0,01. V ptipad¢ hladiny
vyznamnosti 0,05 je tato kriticka hodnota 1,655. Pro jemnéjsi hladinu vyznamnosti 0,01 se
kriticka hodnota rovna 2,352. V piipadé, Ze testova statistika pievysi kritickou hodnotu,
zamitdme nulovou hypotézu a pfijimame hypotézu alternativni, tedy Ze mezi znaky

zavislost existuje.
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Vysledky jsou uvedeny v korelacnich tabulkach v nasledujici kapitole. Barevné jsou
vyznaceny hodnoty, u nichz test nezavislosti vedl pravé k zamitnuti nulové hypotézy a tim
padem k piijeti hypotézy alternativni. U téchto hodnot byla dokézana zavislost na zaklad¢

statistické analyzy dat.
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10 Vysledky

Na zaklad¢ ziskanych dat (pfiloha ¢. 5) byly vypocitany vzdjemné korelace vSech
Ctyt slozek struktury osobnosti. Pocet pozorovani n se rovna 150. Dale se budeme zabyvat

vysledky téchto korelaci pro jednotlivou slozku zvlast’ a jejich interpretaci.

10.1 Souhrn dat

V nasledujici tabulce jsou uvedeny vysledné korela¢ni koeficienty pro nami uréené
kategorie. Z této tabulky poté vychdzime pti zkoumani zévislosti dat na riiznych hladinéch
vyznamnosti v nasem piipad¢ 0,05 (tabulka ¢. 1) a 0,01 (tabulka ¢.2). Jak bylo dfive
uvedeno, urcili jsme kritickou hodnotu pro hladinu vyznamnosti 0,05 je to 1,655 a pro
hladinu vyznamnosti 0,01 se rovna 2,352. Pokracovali jsme tedy spoctenim statistiky testu
nezavislosti, abychom mohli ur€it, které vysledné veli€iny tyto kritické hodnoty pievysily.
Diky vypoctim bylo zjisténo, Ze vysledné korelacni koeficienty, uvedené v tabulce, musi
presahovat hodnotu 0,136 pro hladinu vyznamnosti 0,05 a hodnotu 0,193 pro hladinu
vyznamnosti 0,01, abychom mohli zamitnout nulovou hypotézu a dosli tak k zavéru, Ze
mezi témito slozkami je statisticky prokdzana zavislost. Je nutné uvést, Ze tyto hodnoty
jsou bodem prokazani zavislosti i1 pro zaporné korelacni koeficienty, tedy pokud zéporny
korela¢ni koeficient je vyss§i nez -0,136 pro hladinu vyznamnosti 0,05 a -0,193 pro hladinu
vyznamnosti 0,01.

V tabulce jsou vytyCeny Ctyfi stézejni prvky vyzkumu, tedy pozornost, potieby,
temperament a nachylnost ke stresu. Kazdd znich je poté roz€lenéna do nalezitych
kategorii. U pozornosti zkoumame jeji schopnost koncentrace, u potieb rozdéleni lidi podle
orientace na vykon, pfatelstvi a moc, temperament ndm rozliSuje 4 zékladni
temperamentové typy, tj. cholerika, sangvinika, flegmatika a melancholika a mira stresu se

projevuje ve Ctyfech oblastech kognitivni, citové, télesné a socialni.
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Tabulka & 1: Korelace pozornosti, potieb, temperamentu a nachylnosti ke stresu.

Korelace (vSichni)

Oznacené korelace jsou vyznamné na hlad. 0,05

N=150
. .| poz POTREBY TEMPERAMENT STRES
Proménna
KO v p M ch S F M K ¢ T S
POz | ko 0,072 | -0,086 | 0,043 | 0,087 | -0,013 | -0,023 | -0,040 | 0,225 | 0,088 | 0,100 | 0,160
v | 0,072 0,563 | -0,438 | -0,068 | -0,086 | 0,114 | 0,038 | -0,077 | 0,008 | 0,036 | 0,008
POT 0,086 | -0,563 -0,412 | 0,037 | 0,154 | -0,105 | -0,099 | 0,023 | -0,073 | -0,089 | -0,132
M | 0043 | -0438 | -0,412 0,031 | -0,053 | -0,028 | 0,065 | 0,018 | 0,030 | -0,007 | 0,068
ch | 0,087 | -0,068 | 0,037 | 0,031 0,140 | -0,683 | -0,340 | 0,072 | 0,043 | 0,093 | 0,004
s |-0013| -0,086 | 0,154 | -0,053 | 0,140 -0,534 | -0,715 | -0,005 | -0,288 | -0,156 | -0,109
TE
F |-0023| 0114 | -0,105 | -0,028 | -0,683 | -0,534 0,150 | -0,201 | -0,073 | -0,122 | -0,069
M |-0,040| 0,038 | -0,099 | 0,065 | -0,340 | -0,715 | 0,150 0,153 | 0,383 | 0,235 | 0,204
kK | 0225 | -0,077 | 0023 | 0018 | 0,072 | -0,005 | -0,201 | 0,153 0,596 | 0,370 | 0,624
Cc | o008 | 0008 | -0073 | 0030 | 0,043 | -0,288 | -0,073 | 0,383 | 0,59 0,516 | 0,591
ST
T | o000 | 0,036 | -0,089 | -0,007 | 0,093 | -0,156 | -0,122 | 0,235 | 0,370 | 0,516 0,383
s | o160 | 0,008 | -0,132 | 0,068 | 0,004 | -0,109 | -0,069 | 0,204 | 0,624 | 0,591 | 0,383
Tabulka ¢. 2: Korelace pozornosti, potieb, temperamentu a ndachylnosti ke stresu
Korelace (vsichni)
Oznacené korelace jsou vyznamné na hlad. 0,01
N=150
. .| poz POTREBY TEMPERAMENT STRES
Proménna
KO v P M ch S F M K ¢ T S
POz | ko 0,072 | -0,086 | 0,043 | 0,087 | -0,013 | -0,023 | -0,040 | 0,225 | 0,088 | 0,100 | 0,160
v | 0,072 -0,563 | -0,438 | -0,068 | -0,086 | 0,114 | 0,038 | -0,077 | 0,008 | 0,036 | 0,008
POT -0,086 | -0,563 -0,412 | 0,037 | 0,154 | -0,105 | -0,099 | 0,023 | -0,073 | -0,089 | -0,132
M | 0,043 | -0,438 | -0,412 0,031 | -0,053 | -0,028 | 0,065 | 0,018 | 0,030 | -0,007 | 0,068
ch | 0,087 | -0,068 | 0,037 | 0,031 0,140 | -0,683 | -0,340 | 0,072 | 0,043 | 0,093 | 0,004
s |-0013| -0,08 | 0,154 | -0,053 | 0,140 -0,534 | -0,715 | -0,005 | -0,288 | -0,156 | -0,109
TE
F |-0023| 0,114 | -0,105 | -0,028 | -0,683 | -0,534 0,150 | -0,201 | -0,073 | -0,122 | -0,069
M |-0040| 0,038 | -0099 | 0,065 | -0,340 | -0,715 | 0,150 0,153 | 0,383 | 0,235 | 0,204
kK | 0225 | -0077 | 0,023 | 0,018 | 0,072 | -0,005 | -0,201 | 0,153 0,596 | 0,370 | 0,624
Cc | o008 | 0008 | -0073 | 0030 | 0,043 | -0,288 | -0,073 | 0,383 | 0,59 0,516 | 0,591
ST
T | 000 | 0,036 | -0089 | -0,007 | 0,093 | -0,156 | -0,122 | 0,235 | 0,370 | 0,516 0,383
s | o160 | 0,008 | -0,132 | 0,068 | 0,004 | -0,109 | -0,069 | 0,204 | 0,624 | 0,591 | 0,383
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10.2 Korelaéni analyza

10.2.1 Zavislosti vztahujici se k pozornosti

a) zavislost pozornosti a potreb

Z tabulky vyplyva, Ze hodnoty korela¢nich koeficientl jsou u vSech tech typt potieb
v souvislosti s pozornosti nizké, tedy Ze se blizi nule, a Ze testova statistika nepievySuje
kritickou hodnotu. Miizeme tedy fici, Ze se ani na hladin¢ vyznamnosti 0,05 ani na hladiné

vyznamnosti 0,01 neprokazala z4vislost mezi témito dvéma slozkami.

Podivame se vSak na tyto hodnoty detailnéji. Pro potiebu vykonu se korelacni
koeficient =0,072, pro potifebu pratelstvi se r=-0,086 a pro potiebu moci se r=0,043.
Muzeme tedy soudit, Zze jedin¢ hodnota potieby pratelstvi klesa, pokud chybovost v testu
koncentrace pozornosti stoupd. Na rozdil od potieby vykonu a moci, které maji kladny

korelaéni koeficient.

b) zavislost pozornosti a temperamentu

Pti korelaci pozornosti stemperamentem se dané koeficienty blizily nule pro
vSechny &tyfi temperamentové typy. Zadny z nich nepiekroéil kritickou hodnotu obou

hladin vyznamnosti. Ani v tomto pfipad¢ tedy nelze prokéazat zavislost téchto dvou slozek.

Ve srovnani korelacnich koeficientl danych typd vSak opét vidime jemné rozdily.
Jediny kladny korela¢ni koeficient se v tomto pfipad¢ nachdzi u cholerika, jelikoZ se rovna
0,087, na rozdil od ostatnich z typologie. To znamend, Ze ¢im vice rostl u testovanych
pocet chyb v testu koncentrace pozornosti, tim vice stoupalo jejich zastoupeni cholerika
v obrazu dané typologie osobnosti. Pro sangvinika se r=-0,013, mlizeme fict, ze tady se
vzdjemnd vztaznost vyluCuje, jelikoz korelaéni koeficient je velmi blizky nule.
Flegmatiktv korelacni koeficient r=-0,023 a melancholikiv r=-0,040. V obou piipadech se

tedy jedna o zaporny korelacni koeficient s neprokazanou zavislosti.

c) zavislost pozornosti a nachylnosti ke stresu

Jedinou slozkou, kde se prokazala zéavislost s pozornosti, je pravé nachylnost ke
stresu a jeji oblasti projevu. Jak je dfive uvedeno a popsano, jsou to oblasti kognitivni,
citova, télesnd a socidlni. V tomto pfipadé nabyvaji vSechny korela¢ni koeficienty

kladnych hodnot a ve srovnani s potfebami a temperamentem dosahuji nejvyssich Cisel.

50



Pro kognitivni oblast se r=0,225, pro citovou oblast se r=0,088, pro télesnou oblast se

r=0,100 a pro socidlni oblast se r=0,160.

Pro hladinu vyznamnosti 0,05 se ndm prokazala zavislost s pozornosti hned u dvou
oblasti projevi stresu. Jsou to kognitivni oblast a socidlni. Ti piekrocili potfebnou hranici
kritické hodnoty, avSak vztah mezi pozornosti a stresem v citové a télesné oblasti se za
danych podminek nepodafil prokazat. Pro druhou zvolenou hladinu vyznamnosti 0,01, kde
kriticka hodnota je vyssi, kritéria jsou pro dikaz zavislosti pfisnéjsi, se v tomto piipadé
nasla také souvislost. Korelacni koeficient u kognitivni oblasti stresu je dost vysoky i pro
tuto hladinu. Mzeme tedy fici, ze ¢im vice nas stres bude ovlivilovat v kognitivni oblasti,
tim vice se to projevi na zhorSeni nasi schopnosti soustfedit se. Pro ostatni oblasti se na

této hladiné vztaznost nedokéazala.

10.2.2 Zavislost potreb a temperamentu

a) zavislost potreby vykonu a temperamentu

Pii pohledu na korela¢ni koeficienty temperamentovych typli ve vztahu k potiebé
vykonu zjistime, Ze ani jeden nedosahuje potiebné hodnoty ke statistickému dokazani
zévislosti na obou hladinach vyznamnosti. Pfijiméame nulovou hypotézu.

Pti podrobnéj$im zkoumani opét vidime, ze v rdmci vSech Ctyt typil se vSak hodnoty
zasadnim zptsobem li§i. Cholerik ma korela¢ni koeficient -0,068, sangvinik -0,086,
flegmatik 0,114 a melancholik 0,038. Zatimco u cholerika a sangvinika nam piekvapivé
vysel zadporny korelaéni koeficient, u flegmatika a melancholika se nachazime v kladnych
¢islech. To znamena, ¢im vice dotycné ovliviiovala potieba vykonu, tim vétsi prevahu mél
v jejich typologii flegmatik a melancholik. Naopak je tomu u cholerika a sangvinika, ¢im
mén¢ testované ovlivitovala potfeba vykonu, tim vice méli tito 1idé zastoupeni téchto dvou

typl v jejich osobnostni strukture.

b) zavislost potreby pratelstvi a temperamentu

V tomto sméru se nam podafilo dokdzat, ze na hladiné vyznamnosti 0,05 existuje
vztah mezi sangvinikem a potiebou piatelstvi. Jeho korela¢ni koeficient r=0,154. Clovék, u
kterého prevlada sangvinik, ma tedy prokazateln¢ vétsi potfebu pratelstvi nez je tomu u

ostatnich tfi typl. Pro druhou hladinu vyznamnosti se jiz vSak tento vztah neprokazal.
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U cholerika, flegmatika a melancholika jejich korelacni koeficienty nepfevysSuji
kritickou hodnotu k zamitnuti nulové hypotézy na obou hladinach vyznamnosti. Rozdilnost
se op¢ét projevuje v kladnych a zapornych vazbach. U cholerika se nachazi nad nulou,
=0,037, avsSak blizkost nule je zietelna, zavislost je v tomto pfipadé¢ nepravdépodobna.
Flegmatik a melancholik maji k potiebé pratelstvi zaporny korelacni koeficient,rf=-0,105 a

rm=-0,099.

c) zavislost potreby moci a temperamentu

U v8ech danych typil temperamentu se ani na jedné hladin€ vyznamnosti nepodafila
dokazat vztazna souvislost s potfebou moci. Naopak si mizeme vSimnout, Ze se zadny
z typt ani zdaleka nepfiblizuje k dané¢ mezni hodnoté. Cholerikiv korelacni koeficient se
zde rovna 0,031, sangvinikiiv r=-0,053, flegmatikiv r=-0,028 a melancholiktiv korela¢ni
koeficient r se rovna 0,065. Diky t€émto nizkym hodnotdm nemuizeme potvrdit alternativni
hypotézu. V porovnani s ostatnimi potiebami muizeme fici, ze tato potieba vykazuje
nejslabsi znamky zavislosti s temperamentem. Zadného ztéchto typl potfeba moci

vyraznéji neovliviiyje.

10.2.3 Zavislost potreb a nachylnosti ke stresu

a) zavislost potreby vykonu a nachylnosti ke stresu

Potfeba vykonu nevykazuje zadnou silnou vazbu s ani jednou z oblasti projevil stresu
jak na hladiné vyznamnosti 0,05 tak i na hladin¢ 0,01. Hodnoty korela¢nich koeficientl
jsou naopak velmi nizké, pro kognitivni oblast se r=-0,077, pro citovou oblast se r=0,008,
v télesné oblasti r=0,036 a pro socidlni oblast se r=0,008. Na zaklad¢ téchto vysledkil
usuzujeme, ze obzvlasté citova a socidlni oblast projevil stresu nema zadny vztah vuci

potiebé vykonu. Tyto sloZky jsou na sobé& nezavislé.

b) zavislost potreby pratelstvi a nachylnosti ke stresu

Ani v tomto piipadé nebyla na zdkladé prevyseni kritické hodnoty potvrzena zadna
vazba ani na jedné hladin€¢ vyznamnosti. AvSak hodnoty korela¢nich koeficientli nabyvaji

vysSich hodnot nez v pfedchozim piipadé v korelaci s potiebou vykonu. Korelacni
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koeficient u kognitivni oblasti nabyva hodnoty 0,023, u citové oblasti -0,073, u télesné

oblasti -0,089 a u socialni oblasti se rovna -0,132.

V danych tfech oblastech, kdy registrujeme zapornou vazbu, mizeme soudit, ze ¢im
vice byli dotazovani ovlivnéni potfebou pratelstvi, tim méné¢ bodli zde ziskali v testu
nachylnosti ke stresu. AvSak k potvrzeni zavislosti dosazeny pocet nestacil, a proto

nemuzeme zamitnout nulovou hypotézu.

c) zavislost potreby moci a nachylnosti ke stresu

Koeficienty pro tuto korelaci dosahuji nizkych hodnot pro potvrzeni zéavislosti. Pro
kognitivni oblast se r=0,018, pro citovou oblast se r=0,030, pro télesnou oblast se r=-0,007
a pro socialni oblast je r=0,068. Alternativni hypotézu tedy nelze ptijmout, jelikoz hodnoty
se blizi nule. Stejn¢ tedy jako u korelace s potiebou vykonu a pratelstvi tvrdime, ze tyto

sloZky osobnosti jsou na sob¢ nezavislé.

10.2.4 Zavislost temperamentu a nachylnosti ke stresu

a) zavislost mezi cholerikem a nachylnosti ke stresu

Pii korelaci s jednotlivymi typy temperamentu si musime uvédomit, Ze korelujeme
podil zastoupeni danych typta u ¢lovéka. U cholerika se ndm nepodafilo prokazat zavislost
s nékterou z oblasti projevil stresu. Korelacni koeficienty nabyvaji hodnot: rk=0,072,
rc=0,043, rt=0,093 a rs=0,004. Zadna z téchto hodnot neni vy$$i nez dand mez pro
statistické urCeni vazby. Zamitame alternativni hypotézu a pfijiméme hypotézu nulovou, ze

dana data jsou na sob& nezavisla.

b) zavislost mezi sangvinikem a nachylnosti ke stresu

V tomto pifipadé byla statisticky dokézdna zavislost mezi sangvinikem a projevy
stresu v citové a télesné oblasti. Korela¢ni koeficient pro kognitivni oblast se rovna 0,005,
pro citovou oblast -0,288, pro télesnou oblast -0,156 a pro socialni oblast -0,109. Pro prvni

oblast, pfijimame nulovou hypotézu o nezavislosti danych veli¢in.

K zajimavym vysledkiim jsme vSak doSli u oblasti citové. Tady se nam zavislost
potvrdila jak pro hladinu vyznamnosti 0,05 tak pro 0,01. Vazba je tedy velmi silna. Jelikoz

se tu jedna o zaporny korelacni koeficient, vyplyva ndm, ze ¢im vice Clovek patii diky
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svym povahovym rysim k typu sangvinika, tim méné se u ného stres projevuje v citové
oblasti. Pfijimame zde alternativni hypotézu o zavislosti dat.

Pro télesnou oblast je zavislost dokdzana jen pro hladinu vyznamnosti 0,05. Opét se

jedné o zépornou vazbu, tedy stejny priklad jako u oblasti citové.

V socidlni oblasti nebyl dosazen potiebny koeficient k prokdzani pravdivosti
alternativni hypotézy, tyto data jsou tedy nezdvisla. VSimnout si miizeme faktu, ze kromé

kognitivni oblasti, dosahuje sangvinik zapornych koeficientii v ostatnich oblastech.

c) zavislost mezi flegmatikem a nachyinosti ke stresu

Také u tohoto typu osobnosti se prokazal statisticky vyznamny vztah s nachylnosti
ke stresu a to v kognitivni oblasti. Z korela¢ni analyzy vyplyva, Ze na obou zkoumanych
hladinach vznika v tomto ptipad€ silnd negativni vazba. Korela¢ni koeficient u kognitivni
oblasti je roven -0,201. Zde pfijimame alternativni hypotézu o zavislosti téchto slozek

struktury osobnosti.

Pro dalsi oblasti nachylnosti ke stresu nam vysly koeficienty rc=-0,073, rt=-0,122 a
rs=-0,069. Pro tyto oblasti se nepotvrdila zavislost, a proto alternativni hypotézu zamitame.
AvSak opét si mlizeme povSimnout faktu, Ze vSechny korelacni koeficienty jsou

v zépornych hodnotach.

d) zavislost mezi melancholikem a nachylnosti ke stresu

Pii testovani zavislosti danych dat jsme zjistili, Ze mezi témito dvéma sloZkami je
velkd mira zavislosti. Pro hladinu vyznamnosti 0,05 miizeme ve vsech étyfech oblastech
nachylnosti ke stresu ve vztahu k melancholikovi potvrdit zavislost. Korela¢ni koeficienty
zde nabyvaji vzdy kladnych hodnot, u kognitivni oblasti se 1=0,153, u citové oblasti r=
0,383, u télesné oblasti r=0,235 a u socialni oblasti se r=0,204. Pro hladinu vyznamnosti
0,01 lze zavislost potvrdit mezi melancholikem a stresem v citové, télesné a socidlni

oblasti.

Vazba mezi melancholikem a stresem v citové oblasti je nejsiln€jsi z celé korelacni
analyzy slozek struktury osobnosti mezi sebou. V porovnani s ostatnimi typy
temperamentu se u melancholika projevuje nejvetsi nachylnost ke stresu ve vSech

oblastech.
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11 Analyza vysledkii

Tato kapitola bude vénovana podrobné analyze vysledkli vyzkumu, které jsou
uvedeny dfive, srovndme je s dosavadnimi vyzkumy v této oblasti a upravime je do

ucelen¢ho souboru poznatk.

Cilem této prace je prokazat vztahy mezi jednotlivymi slozkami struktury osobnosti,
coz se nam pomoci korela¢ni analyzy ziskanych dat podatilo. Mizeme tedy fici, ze mezi
slozkami struktury osobnosti existuji statisticky vyznamné vztahy, podepisujici se na
celkové podobé nasi osobnosti. Zavér prace poté bude vénovan shrnuti vSech poznatki a

moznostem praktického vyuziti.

11.1 Zavislosti vztahujici se k pozornosti

Diky korelacni analyze se nam podafilo prokdzat, ze schopnost koncentrace
pozornosti je pro hladinu vyznamnosti 0,05 zavisla na nachylnosti ke stresu v kognitivni a
socialni oblasti. Vzhledem k ostatnim zkoumanym poloZkam byla vykazovana pouze slaba
korelace, nedosahujici potiebné vysoké hodnoty. Z tohoto dliivodu jsme oznacili tyto

proménné jako nezavislé.

11.1.1 zavislost pozornosti a potreb

Co se tyCe potieby vykonu, je tato problematika slozitéjsi. Potfeba vykonu by
v ohledu na vyplnéni testu koncentrace pozornosti mohla hrat roli. Clovék, ktery preferuje
potfebu vykonu, se zaméfuje na dosazeni uspéchu ¢i vyhnuti se netispéchu pii zvladani
ukoli. Pfi motivaci k vyplnéni testu by tedy tohoto faktu mohlo byt vyuzito. Pokud si déle
uvédomime, Ze schopnost soustiedit se je pro tspéSnou studijni a profesni drahu nezbytna,
je tu jistd souvislost s uspokojovanim potiteby vykonu. Mohli bychom tvrdit, Ze pro lidi
s velkou potfebou vykonu by mohla dobrd koncentrace pozornosti hrat stézejni roli.
Otazkou vsak také je, zda-li pfiliSna potifeba vykonu nemiize naopak vést v naSem testu
koncentrace pozornosti k vétsi chybovosti z divodu tlaku situace a pfiilisSné motivace k

dosdhnuti ispéchu. V nasem vyzkumu se vSak tyto souvislosti nepotvrdily.

Nezavislost koncentrace pozornosti viii potfebam pratelstvi a moci je zptisobena
tim, Ze motivace k co nejlepSimu vyplnéni testu koncentrace pozornosti neni primarné

vazand ani na jednu z té€chto potieb. A také naopak neuspokojenou tuzbu po pratelstvi nebo
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po moci si &lovék nespojuje se schopnosti soustiedit se. Ustfednim zajmem pro dosaZeni
uspokojeni potieby pratelstvi je navazovani kladnych vztaht, pocit sounalezitosti, sdileni
zazitkli a nazorti a uspokojeni potfeby moci je spojeno s ovladanim a fizenim lidi ¢i
vlastnénim a hromadénim majetku. I kdyz je koncentrace pozornosti dilezita pro vSechny
procesy, d¢jici se v nasem zivoté, tudiz i pro dosahovani cili a uspokojovanim potieb,

pfima souvislost s témito konkrétnimi potfebami je neprokazatelna.

11.1.2 zavislost pozornosti a temperamentu

Pokud se podivdme na vysledné korelacni koeficienty u jednotlivych typt
temperamentu ve vztahu ke koncentraci pozornosti, opét nenalezneme jednoznacné
prokéazani zavislosti. Jediny kladny koeficient se nachazi u cholerika, tzn. ze vykazuje na
rozdil od ostatnich typt vétsi chybovost v ndvaznosti na vyssi podil vlivu povahovych rysii
cholerika na celkové struktufe temperamentu. To mize byt zplsobeno faktem, ze test
koncentrace pozornosti je zaloZzen na zpracovani v uritém casovém limitu, tento tlak se
muze projevit jako zbrklost, ptevladnuti emociondlniho prozivani nad kognitivni strankou
veci. U ostatnich tedy vychazi zaporny korelac¢ni koeficient. Ackoliv témto jednotlivym
typlim pfisuzujeme povahové rysy jako napf. nesoustiedénost (sangvinik), piili§ nizka
vykonnost (flegmatik, melancholik) a nedislednost (flegmatik), vztah se schopnosti
koncentrace pozornosti jsme na zékladé naseho vyzkumu zamitli. Na druhou stranu se
totiz u nich vyskytuji vlastnosti jako aktivnost, rozhodnost (sangvinik), houZevnatost a
peclivost (melancholik), klidnost a vytrvalost (flegmatik), coZ by mohl byt diivod toho, Ze
schopnost soustiedit se pfi daném testu je spiSe ddna momentdlnim rozpoloZenim
testovaného a podobou podminek pfi vypliiovani. Pii analyze vysledki pro temperament se
budeme zabyvat i modernimi teoriemi temperamentu, které zohlednuji jeho vztah

k ostatnim osobnostnim charakteristikam avs$ak z $irSiho hlediska

11.1.3 zavislost pozornosti a nachylnosti ke stresu

Z vyzkumu vyplyva, ze pokud je clovek v dané dobé ve stresové situaci, velmi se to
podepise na jeho schopnosti se soustfedit. Vztah mezi stresem a poklesem koncentrace

pozornosti vyplyva z reakce naseho organismu na stres.

Pii konfrontaci se stresovou neboli zat€zovou situaci, dochazi k tzv. obecnému

adapta¢nimu syndromu neboli GAS, ktery popsal H. Selye, uvedeno v kapitole 5.4. Ten
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doklada, ze tato reakce je spojena s fadou zmén funkci naseho nervového a endokrinniho
systému. Naroky na nas organismus se pfi stresové zatézi zvysuji. Jsme nuceni dané situaci
Celit a vyrovnat se s ni, coz vSe doprovazi i negativni emoce. Vzhledem k tomu se méni i
naSe chovani, jednani a prozivani. Postizeny jsou tedy piedev§im emocionalni,
behavioralni, kognitivni a fyziologické oblasti. Ke konkrétnim projevim mimo jiné patii
rychlé zmény nalady, podrazdénost, omezovani socidlnich stykd, roztrzitost, neschopnost
se rozhodnout, snizend vykonnost, negativismus, neschopnost relaxace a také zhorSeni

schopnosti se soustredit.

Pokles koncentrace pozornosti je tedy zpisoben piedevSim zvySenou emocni
aktivitou na ukor kognitivnich funkei tedy na ukor rychlého a funkéniho zpracovéavani
informaci a také klesa kvili neustale opakujicim se myslenkam, vracejicim se ke stresoru a
k potfebé danou situaci fesit. Organismus je pietizen, neni schopen relaxace, a tim padem

nejsme schopni optimalné se soustiedit.

Pokud se podivame na naSe konkrétni data. Z analyzy vyplynulo, Ze nejvétsi
souvislost nalezneme mezi kognitivni oblasti projevli stresu a zhorSenou koncentraci
pozornosti, coz nam piedchozi teze potvrzuji. MiiZeme fici, Ze zhorSeni schopnosti

koncentrace je jednim z ptiznakt stresu, projevujiciho se v kognitivni oblasti.

Druhd vyznamné zavislost se ndm prokazala u socidlni oblasti projevll stresu. Pro
tuto oblast je typicky nartst konfliktli, nedorozuméni, neschopnost navazovat kladné
mezilidské vztahy a zhorSena schopnost komunikace. Na tomto zakladé mizeme fici, Ze
pokud u doty¢ného dojde k hadce ¢i k naruSeni mezilidskych vztaht jeho situaci to jeste
zhors$i. To se také mohlo podepsat na poctu chyb v testu pozornosti. Doty¢ny se mohou
neustdle vracet mySlenkami na tuto neuspokojivou situaci, a tim padem se koncentrace
pozornosti op€t snizuje. Problém mohl nastat také pii zadani testu v komunikaci a v
motivaci, vzhledem k tomu, Ze v zat€zové situaci se zhorSuje schopnost spravné a rychle
zpracovavat informace. DalSim faktorem mohl byt fakt, ze test nebyl uskutectiovan
individudlné, nybrz ve skupinach, clovek, ktery je vice nachylny ke stresu, projevujici se
predevsim v socialni oblasti, mohl byt vice rozptylen.

Pro ostatni dv¢ oblasti se zavislost neprokdzala. Vii¢i kognitivni a socialni oblasti se
citova a télesnd oblast nachylnosti ke stresu na schopnosti sousttedit se v naSem vyzkumu

tolik nepodepsala.
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11.2 Zavislosti vztahujici se k potrebam

Pfi pohledu na korelac¢ni tabulku nds zaujmou zna¢né vysoké hodnoty korelacnich
koeficientil pti zkoumani zévislosti jednotlivych potieb mezi sebou. Koeficient pro potifebu
pratelstvi viici potiebé vykonu se rovna -0,563, viici pottebé moci se r=-0,412 a koeficient
potteby vykonu vici potiebé moci se rovna -0,438. Jedna se o silné zdporné vazby, tzn.
pokud roste hodnota u jedné potieby, souvisle klesd u potieb ostatnich. Divodem je
sestaveni dotazniku pro ucel zjisténi preference potieb u daného jedince. Na zaklad¢é tohoto
zjisténi mizeme potvrdit platnost daného nestandardizovaného dotazniku z hlediska jeho

obsahové stranky.

Zavislost mezi potfebami a pozornosti jsme se zabyvali v pfedchozi kapitole,

prejdeme tedy rovnou k hodnoceni vztahli mezi potiebami a temperamentem.

11.2.1 zavislost mezi potrebami a temperamentem

Vysledky naseho vyzkumu jsou v tomto ptipadé celkem prekvapivé. Obzvlast’ pro
korelaci s potfebou vykonu. Ackoliv se ndm nepodatila na obou hladindch vyznamnosti
prokdzat souvislost mezi potfebou vykonu a temperamentem, Vysledné korelacni
koeficienty se svou podobou liSily, jelikoZ pro sangvinika a cholerika nabyvaly zapornych
hodnot a pro flegmatika a melancholika hodnot kladnych. To znamena, Ze pokud rostla
potieba vykonu, rostl i podil zastoupeni flegmatika a melancholika na temperamentu.
Pokud se podivame na charakteristiku jednotlivych typl, odhadovali bychom opacné
zastoupeni. Pozitivni orientaci na vykon, bychom ocekavali spiSe u cholerika a sangvinika.
Musime si vSak uvédomit, co utvaii zaméteni se na potiebu vykonu. Je to pfedev§im
pribéh socializace, to jakym zplsobem nds rodi¢e motivovali k ¢innostem a jak nas
odménovali ¢i trestali. Zde se vytvaii potieba vykonu. Pokud se podivdme na nékteré z
modernich teorii temperamentu, zjistime, Ze ackoliv se jednd o vrozené, biologicky
determinované vzorce chovani a emocionalniho prozivani, naptiklad teorie temperamentu
Plomina a Busse ptipousti jisty vliv zkuSenosti na modifikaci projevl téchto vrozenych
charakteristik. Tim lze vysvétlit zaporné korelaéni koeficienty u sangvinika a cholerika a
kladné u flegmatika a melancholika. Neprokazani vztahli mezi t€émito slozkami struktury
osobnosti je dano sociokulturni podminénosti preference a podoby potfeby vykonu, jedna

se tedy o velmi individudlni véc.
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U potteby pratelstvi byla prokdzana souvislost se sangvinikem. Kladny korela¢ni
koeficient svéd¢i o tom, ze ¢im vice pievySuje sangvinik ostatni temperamentové typy, tim
vice roste jeho potieba pratelstvi. Vzhledem k tomu, ze sangvinik je extravert, je tedy
zameieny na okolni svét, na lidi a na navazovani vztahi s nimi, je spoleCensky a aktivni,
neni divu, Ze se tato zavislost projevila. Sangvinik je mezi lidmi ve svém Zzivlu, je
pratelsky, nema radd samotu, a proto také mezilidské vztahy vyhledava, jeho potieba
pratelstvi jasné prevlada nad potfebami vykonu a moci. U ostatnich typt této typologie se
zadna souvislost nepodarila prokazat. Opét si mizeme povSimnout kladnych a zépornych
korelacnich koeficientl. Dal§im jedinym kladnym korelaénim koeficientem v tomto
srovnani je u cholerika, zaporné pak u flegmatika a melancholika. Pokud by nam
statistickd analyza dokazala souvislost, mohli bychom zalit uvazovat nad souvislosti
s navazovanim vztahii a vyhleddvanim spolecnosti jednotlivych typli. Bohuzel v naSem
vyzkumu k tomuto nedo$lo, mohlo by to byt tedy zajimavym podnétem k dalSimu

zkoumani.

Souvislost mezi potfebou moci a typologii temperamentu se také nepovedlo dokazat.
Ani cholerik, sangvinik, flegmatik ¢i melancholik nevykazuji zvySenou potfebu moci.
Vzhledem k tomu, Ze pro flegmatika je typickd nepriibojnost, neocekévali jsme potvrzeni
pozitivniho vztahu mezi témito dvéma slozkami. Je nutné si uvédomit, Ze potfeba moci
opét zavisi na prubéhu socializace, je tedy individualni. Ve vysledcich vidime, Ze kromé
vztahu potieby pratelstvi se sangvinikem jsou korelace velmi slabého charakteru obzvlasté

pak s potfebou moci.

11.2.2 zavislost mezi potrebami a nachylnosti ke stresu

Mezi témito slozkami struktury osobnosti jsme na zakladé naseho vyzkumu zamitli
alternativni hypotézu, tzn. Ze dané veliiny jsme oznacili jako nezavislé ve vSech smérech.
AvSak muzeme pod podrobnéjSim pohledem i1 zde najit odliSnosti. Pfi komplexnim
prozkouménim zjistime, ze jednotlivé potteby vykazuji v riznych oblastech stresu odlisné
koeficienty z hlediska kladnych a zapornych hodnot. Potfeba vykonu ma zaporny korela¢ni
koeficient pouze s kognitivni oblasti, tzn. Ze pouze zde pokud daného ¢loveka vice
ovlivituje potieba vykonu, snizuje se pocet ziskanych bodi v kognitivni oblasti projevl
stresu. To by mohlo byt zpiisobeno tim, ze Clovek, ktery je orientovan na vykon i ve
stresové situaci klade diraz na kognitivni procesy ve srovnani s dalS§imi tfemi oblastmi

nachylnosti ke stresu. Potieba pratelstvi naproti tomu nabyva zapornych korelacnich
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koeficient hned u tfech oblasti nachylnosti ke stresu vyjma té kognitivni. Takto zaméteny
¢loveék by tedy ve stresové situaci mohl spise klast diiraz na citovou a socialni stranku
svého Zivota, a v kognitivni oblasti vice strada. U potieby moci tyto koeficienty nejsou
nijak vyrazné rozdilné, nelze tedy takovouto hypotézu nadnést. I kdyz nas vyzkum
zminéné souvislosti neprokazal, mohli by byt divodem k dal§imu podrobnéjSimu

prozkoumani.

11.3 Zavislosti vztahujici se k temperamentu

Temperament je z hlediska naSeho vyzkumu velmi zajimavou proménnou. Na prvni
pohled je zfejmé, ze jednotlivé typy temperamentu mezi sebou maji silné vazby. Mizeme
je rozdélit do dvojic. Na§ vyzkum potvrdil zavislost mezi sangvinikem a cholerikem.
Kladny korela¢ni koeficient v tomto ptipad¢ dosahuje ¢isla 0,140, a poté mezi flegmatikem
a melancholikem, kdy r= 0,150. Sangvinik a cholerik poté vykazuji silnou negativni vazbu
k flegmatikovi a melancholikovi. Korela¢ni koeficient mezi cholerikem a flegmatikem
dosahuje hodnoty -0,683 a mezi cholerikem a melancholikem -0,340. Pii korelaci
sangvinika a flegmatika se r=-0,534 a pfi korelaci sangvinika a melancholika se r=-0,715.
Z toho usuzujeme, ze se stoupajici hodnotou u cholerika, se zvySovala také u sangvinika,
kdezto u flegmatika a melancholika se snizovala a naopak se zvySujici se hodnotou u
flegmatika, rostla hodnota u melancholika a klesala u sangvinika a cholerika. Diky tomu
muizeme fici, Ze sangvinik a cholerik k sobé maji blize a zaroven tak flegmatik a
melancholik. To muize vysvétlovat mira extraverze, jelikoz sangvinik a cholerik se
orientuji na vné¢jsi svét a flegmatik a melancholik jsou orientovani na svilj vnitini svét. [
v tomto piipadé miZzeme kladné hodnotit validitu dané nestandardizované techniky,

slouZzici ke zjisténi vzorce temperamentu.

Korelaci temperamentu s pozornosti a s potiebami jsme se jiz zabyvali. Vratime-li se
k teoriim temperamentu v kapitole 5.3.2, miZeme na né navazat popisem vztahll mezi

temperamentem a nachylnosti ke stresu.

11.3.1 zavislost temperamentu a nachylnosti ke stresu

Nyni se podivame na vysledky naSeho vyzkumu, jestli se potvrdil nas predpoklad a
dokazali jsme najit souvislost mezi Hippokratovo typologii temperamentu a nachylnosti ke

stresu, kterou zdiraziiuji moderni teorie temperamentu. Kromé vztahu mezi cholerikem a
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nachylnosti ke stresu se v nasem vyzkumu potvrdila zavislost této slozky se vSemi tfemi
ostatnimi typy temperamentu. Lisi se vSak svou podobou. U sangvinika se totiz prokazali
dv¢ zaporné vazby s citovou a télesnou oblasti nachylnosti ke stresu. Tedy pokud roste
mira zastoupeni sangvinika, klesa nachylnost ke stresu daného jedince v citové a télesné
oblasti. Tento vysledek vychazi ze zalozeni povahovych charakteristik sangvinika. Pokud
se podivame na Skdlu neuroticismu podle Junga, zjistime, ze sangvinik se projevuje
stabilitou, je tedy vyrovnany, dokaze ovladat své emoce a dobte se adaptuje, z toho diivodu
je jeho nachylnost ke stresu nizs$i nez napiiklad u cholerika ¢i melancholika, coZz nam
z vyzkumu také vyplyva.

Druhy typ temperamentu, vyznacujici se stabilitou je flegmatik, i tento fakt ndm nas
vyzkum potvrdil, jelikoz korelace ukdzala pouze zaporné vysledky a kritickou hodnotu
prekrocila u kognitivni oblasti stresu. Fakt, ze se u sangvinika projevuje tato zavislost u
jinych oblasti nez u flegmatika, mizeme vysvétlit tim, Ze sangvinik je sice zaméfeny na
lidi a na navazovani vztahii, avSak tyto vztahy byvaji povrchni a kratkodobé, z citového
hlediska tedy nenabyvaji trvalého a silného charakteru. Flegmatik je zase typicky svou
lenosti, lhostejnosti malou vykonnosti, proto se zaporna vazba projevila nejvice v oblasti

kognitivni. Tento vysledek také potvrzuje, Ze flegmatik ma vysokou frustracni toleranci.

Oproti tomu kladnd zavislost melancholika a nachylnosti ke stresu se projevila ve
vSech ctyfech oblastech. Melancholik je zndm svym pesimismem, vysokou emocni
vzrusivosti, pfedev§im v souvislosti s negativnimi emocemi, skleslosti, piehnanou
ustaranosti a pievahou inhibice. Radi se mezi typ temperamentu s vysokou labilitou, to se
projevuje ve vSech oblastech projevl stresu. Nejvyssiho korelaéniho koeficientu dosahuje
pro citovou oblast, miizeme tedy fici, Ze pokud se melancholik ocitne ve stresové situaci,
nejvice bude negativné zasaZena citova slozka struktury osobnosti. Melancholici maji nizsi
frustracni toleranci a se stresem se vyrovndvaji nejhiife ze vSech typii temperamentu,
vetSinou se jesté vice uzaviou do sebe, zacnou se podhodnocovat a nejdéle jim trva se

s danou situaci vyporadat.

11.4 Zavislosti vztahujici se k nachylnosti ke stresu

Pro tuto oblast se nam podafilo prokazat nejvice vztahli, jak je popséano
v predchozich kapitolach. Nyni se jeSt¢ zastavime u korelace jednotlivych oblasti
nachylnosti ke stresu mezi sebou. VSechny korela¢ni koeficienty dosahuji kladnych hodnot

a zaroven jsou dostatecné vysoké pro dokazani statistické zavislosti mezi sebou. Korelacni
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koeficienty kognitivni oblasti se vic¢i citové oblasti rovnaji 0,596, viici télesné oblasti
0,370 a viaci socialni oblasti 0,624. Koeficient korelace citové oblasti s t€lesnou oblasti
nabyva hodnoty 0,516 a se sociadlni oblasti 0,591. Pii korelaci citové oblasti s télesnou se
r=383. Ztoho usuzujeme, ze nelze jednotlivé oblasti striktné¢ rozdélovat. Jak totiz
z vyzkumu vyplyva, pokud se u ¢lovéka vyskytnou projevy stresu v jedné oblasti, objevi se

1 u ostatnich a tato mira vyskytu linearné roste.
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ZAVER

Hlavnim cilem této prace bylo statisticky prokazat vztahy mezi jednotlivymi
sloZkami struktury osobnosti. Pro dany tcel byly vybrany 4 slozky osobnosti: pozornost,
potfeby, temperament a nachylnost ke stresu. V teoretické c¢asti jsme se zabyvali
podrobnym popsanim problematiky struktury osobnosti z komplexniho hlediska a také
charakteristikou vybranych slozek struktury osobnosti pro empirickou ¢ast. V té bylo
vyuzito nestandardizovanych dotaznikl pro tyto jednotlivé slozky a ziskana data byla dale
postoupena korelacni analyze. Diky ni bylo prokdzéno, ze mezi ur€itymi slozkami lze
statisticky dokazat jejich zavislost. Hlavni cil prace byl tedy splnén.

Pokud se podivime na vysledky této analyzy, zjistime, Ze urcité vztahy byly
prokéazany pro kazdou korelovanou slozku, avsak lisi se ve zptsobu vztaznosti, v jeji sile a
také jejich zavislost je prokdzana pouze pro nékteré z ostatnich slozek struktury osobnosti.
V ramci jednotlivych slozek jsou tedy veli¢iny, mezi kterymi se nam zavislost statisticky
prokazat nepodafila. Nejvyraznéji se nam projevila zdvislost mezi temperamentem a
nachylnosti ke stresu v riznych oblastech. Nejvyssi hodnoty kladné korelace bylo
dosaZzeno mezi melancholikem a nachylnosti ke stresu v citové oblasti. Tento typ
temperamentu vykazuje kladnou zavislost i k ostatnim oblastem nachylnosti ke stresu,
muzeme tedy fici, ze ze vSech Ctyf temperamentovych typl pravé melancholik nejhiie
zvlada stres, ktery ho ovliviiuje v kognitivni, citové, télesné i socidlni oblasti. Negativni
vazba byla vtomto ohledu prokdzana mezi flegmatikem a kognitivni oblasti projevi
stresové zatéZe a mezi sangvinikem a citovou a télesnou oblasti projevill stresu. Na rozdil
od melancholika tedy miiZeme usuzovat, Ze tyto dva typy jsou vici stresu vice odolni a
neprojevuji se zménami v danych oblastech. Pro ostatni korelace mezi temperamentem a
stresem zavislost prokazana nebyla, avSak vzhledem k tomu, ze jednotlivé oblasti
nachylnosti ke stresu vii€i sobé vykazuji kladnou zavislost, 1ze pfedpokladat, Ze tyto zavery

plati v mens$i mife i pro ostatni oblasti.

Silny vtah se prokazal i mezi nachylnosti ke stresu a schopnosti soustfedit se.
Kladna korela¢ni vazba mezi koncentraci pozornosti a kognitivni a socidlni oblasti stresu
nas upozoriiuje na fakt, Ze pokud se nachdzime ve stresové situaci a jsme ji ovlivnéni
piredevsim v dané oblasti, nase schopnost koncentrace je snizend. Zavislost koncentrace
pozornosti s dal§imi slozkami struktury osobnosti se v naSem vyzkumu nepotvrdila.

Jednotlivé oblasti nachylnosti ke stresu jsou na sob¢ zavislé v kladném smyslu slova.
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Dalsi vztah, ktery se nam statistickym zpracovanim ziskanych dat prokazal, souvisi
s preferenci potfeby pratelstvi a sangvinikem. Dale jednotlivé potfeby vykazovali velmi
silné zaporné vazby mezi sebou navzajem, preferujeme tedy vzdy jednu potfebu na ukor
téch ostatnich. Pficemz tato preference je dosti zna¢na, ma tedy velmi silny zaklad a

charakter, t¢Zko se tedy bude ménit.

Nas vyzkum také potvrdil rozdéleni temperamentovych typl podle podoby zaméteni
se na vnéjsi a vnitini sveét. Zatimco mezi sangvinikem a cholerikem se potvrdila kladna
zavislost, v souvislosti s ostatnimi dvéma typy, oba dva vykazuji zaporny vztah. Tak je
tomu i obracené. Vysvétlenim je zaméieni se cholerika a sangvinika na vnéj$i svét
(extravertni typy osobnosti) a zaméfeni flegmatika a melancholika na sviij vlastni vnitini

svét (introvertni typy osobnosti).

Na zékladé€ korelaci, kdy se potvrdila zavislost mezi danymi veli¢inami v ramci jedné
slozky struktury osobnosti tedy piipady kladnych korela¢nich vazeb mezi jednotlivymi
oblastmi nachylnosti ke stresu, negativni vazby mezi potiebami a rozdéleni kladnych a
zapornych vazeb mezi typy temperamentu, mizeme dolozit ovéfeni obsahové validity

jednotlivych nestandardizovanych technik, které zkoumaji strukturu osobnosti.

Ackoliv se ndm zadné jiné zavislosti na zékladé¢ ndmi zvolenych hladin vyznamnosti
prokazat nepodaftilo, vyzkum poukazuje na nékteré rozdily u jednotlivych slozek, které by
mohli byt tématem dalSiho zkoumani. Naptiklad otazka potfeby vykonu, orientace se na
uspéch ¢i vyhnuti se netispéchu ve vztahu s koncentraci pozornosti jako posilujiciho ¢i
oslabujiciho motivu. Také neprokédzand zavislost mezi potfebami a nachylnosti ke stresu
v riznych oblastech by pii podrobnéjsi analyze a rozsahlejSim vyzkumu mohla poukdzat

na jednotlivé souvislosti.

Prokazané vztahy v této praci mohou lidem konkrétné pomoci uvédomit si
provazanost jednotlivych slozek struktury osobnosti a lepSi schopnost nahlédnuti na tuto
problematiku v ramci sebereflexe. Naptiklad pro uspéSnou seberealizaci je dulezité
porozumét vSem aspektiim nasi struktury osobnosti. MiiZeme na zékladé téchto zavért lépe
odhalit, co vSe se podili na naSem vysledném chovani, jednani a prozivani. A pokud je
tieba jisty aspekt téchto vztahii vi¢i riznym situacim modifikovat, je toho 1épe schopen
clovek, ktery si je védom, na cem konkrétné musi pracovat a co tato modifikace pfinese.
Roli tyto poznatky hraji také v oblasti zdravého sebehodnoceni. Clovék, ktery se
podhodnocuje a se stoupajici zatézi je tato skutecnost jesté hor$i, se mize t€zko branit,

pokud nevi, co za tim stoji. Kdyz si v§ak uvédomi, ze je to zpisobeno charakteristikou jeho
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typu osobnosti a zbavi se motivi, které ho k tomu vedou, miize se v tomto ohledu zménit.
Pokud se naskytne v nasem zivoté n¢jaka prekdzka, kterou je tieba prekonat, miizeme si
diky pochopeni jednotlivych vztahii zvolit pro nas nejoptimalnéjsi zvladaci strategii.
Naptiklad v pfipadé melancholika a jeho pozitivniho vztahu k nachylnosti ke stresu ve
vSech oblastech je velmi dilezity management stresu jak pro télesnou, tak pro psychickou
oblast. Prevenci stresu by v Zivoté tohoto jedince mél byt vénovan dostateény cas, jelikoz
mu staci 1 mensi intenzita stresoru k velmi t€Zkému pribéhu vyrovnavani se s danou situaci
na rozdil napt. od sangvinika ¢i flegmatika. Také v ramci vztahu koncentrace pozornosti a
nachylnosti ke stresu, mizeme doporucit lidem, ktefi jsou vice nachylni k projeviim stresu
v kognitivni oblasti, aby v této zatézové situaci pokud mozno na této urovni nefesili nic
zavazného, jelikoz diky vétSimu rozptyleni pozornosti mize dojit k znaénému naristu
chybovosti.

Nase prace tedy vedla k prokazani jednotlivych wvztahil, k interpretaci téchto
poznatkil a k nastinéni moznosti pro jejich vyuziti. I kdyz se ndm u nékolika slozek
zavislost dokazat nepodarila, objevil se zde minimaln¢ ndznak jistych souvislosti, ktery by
mohl byt vyuzit jako vyzkumna otazka pro dalsi empirickou préci a pii jeho potvrzeni by

mohl vést k rozsifeni dosavadnich poznatk.
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RESUME

ANOTACE

Ustiednim tématem bakalaiské prace jsou vztahy mezi jednotlivymi slozkami
struktury osobnosti. Prvni polovina prace se vénuje teoretickym vychodiskim dané
problematiky. Zabyvam se v ni pfedevSim determinaci osobnosti, jednotlivymi pfistupy k
ni s dirazem na jejich rozdilnost a strukturou osobnosti. Posledni oblasti poznatkii je
vénovana nejvetsi pozornost. Podrobné je zde popsdna charakteristika vSech slozek
osobnosti v souvislosti s analyzou teoretickych zakladi. Cilem prace bylo statisticky
prokazat vztahy mezi vybranymi slozkami struktury osobnosti. Zvolenymi osobnostnimi
charakteristikami byly koncentrace pozornosti, potfeby, temperament a nachylnost ke
stresu. Ke sbéru dat pro vyzkumnou ¢ast prace bylo vyuzito nestandardizovanych testti a
dotaznikli, které zkoumaji urcené slozky struktury osobnosti. Tato data byla poté
podrobena korelacni analyze. Vysledné korelac¢ni koeficienty potvrdily zavislost mezi
jednotlivymi slozkami struktury osobnosti, ¢imz byl naplnén cil této prace. Na zaklade

vysledki jsme také ovérili obsahovou validitu vyuzitych nestandardizovanych testt.
ANNOTATION

The main theme of the bachelor’s thesis is the relationship between specific elements
of the personality structure. In the first section of the thesis, the focus is placed on
theoretical themes and the elements of this topic. In this section I am looking at the
determination of personality, the various approaches to it, as well as an emphasis to their
disparity and the personality structure. The most attention is payed to the last part of the
thesis. In this part, the thesis is focused on the characteristics of all the components of
personality in connection with an analysis of the theoretical fundations decribed in detail.
The aim of the work is to statisticaly determine the relationships among particular
components of personality. The personal characteristics chosen for this reserach were the
concentration of attention, needs, temperament and susceptibility to stress. The data
collection which was used for the research project was non-standardized tests and
questionaries, which observed particular components of personality structures. This data
was analyzed through correlation. The resulting correlation coeficients confirmed the
relationships between individual components of personality structure and therefore the aim
of the thesis was fulfilled. Based on the results of the research the validity of the content of

the non-standardized tests was demonstrated.
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PRILOHY

Priloha ¢. 1 — Test koncentrace pozornosti

29148756394678831234567898765473
98765432198 765. 431421521621 72819 3
123456789123 48456715216318746435122
33467382914567349129123198765199
539827746753709880283820824659¢47
20563770895 749745505533554465506
6432897637820938245786401825861438
76554 744466688831345178913141563
321321123123 5437823923723632437%4
9879878768267657019868474328961 3
1987382645591 0884234568345679467
24682468369118194455566667777738
83659172375943767766554433221195
91827364558183729108207456789238
63860915764382928765‘465&35#32325
9754 335468225466 85746352966453435
L 0439347368247463647586972837287
901619846‘32876428487659071151286
83654289661036826754698457342846
4 8654876983473896474676476473467
8957386901028537823281817161546056
64286497628018365283667788B991126
4 82951638378467522663377448855895
624827463896198483284559182614379
Tabulka pro vyhodnoceni testu

Vykon Pocet % Normy Pro VS
vynikajici 10 0-26 0-7

velmi dobry 20 27-37 8—13

primeérny 30 38 —48 14 -21
slabsi 40 49 — vice 22 —vice




Priloha ¢. 2 — Dotaznik potreb

Mate pred sebou 18 tvrzeni. Kazdé z nich ma dvé alternativy. Vyberete si jednu z nich

a to tu, ktera vam lépe vyhovuje.
Piiklad:

Mam radéji rekreaci

v rusném lazeniském centru 12345 na opus$téné horské chaté
Své rozhodnuti oznacte ¢islici. MiZete zvolit:

- hodnoty 1 ¢i 5, pokud s jednou mozZnosti naprosto souhlasite

- hodnoty 2 ¢i 4 k vyjadieni ¢astecného souhlasu (radéji byste byl/a napriklad na
horské chaté, ale nejste o tom tiplné presvédceny/a)

- hodnotu 3, pokud davate obéma moZnostem stejnou vahu

VSechna tvrzeni si pozorné prectéte, ale neuvazujte nad nimi dlouho. Nejlepsi je obvykle

prvni, bezprostiredni odpovéd’. Chcete-li se skutecné poznat, bud’te k sobé upiimni, vysledek

je urfen jenom pro vas.

1. Mam radéji takovy hovor, Ktery se tyka

témat prakticky uzitecnych 12345 lidi, které znam

2. Dobrého postaveni a uspéchu lidé dosahuji

hledanim kontaktli s vlivnymi osobami 12345 usilovnou praci

3. Lidé radi pomahaji druhvm, protoze

druzi jejich pomoc potiebuji 12345 druzi jim to v budoucnu mohou oplatit

4. Spolecenska posezeni v pracovni dobé

jsou nezéadouct, protoze zdrzuji lidi 12345  pfispivaji ke zlepSeni vztah
od prace na pracovisti

5. Smyslem vzdélani je

vytvofit si podminky pro ziskani 12345 fadné se pfipravit na
dobrého zaméstnani budouci povolani

6. Pri kolektivnich sportech se hraci snazi hlavné

pomoci tymu k vitézstvi 12345 vyniknout a ukazat své kvality

II



7. Kdyvz sis nééim nevim rady,

vyhledam si problém v literatuie 1 2 3 4 § poradim se o véci se znamymi

8. Prémie a odmény by mély odrazet

uznani osobnich kvalit 123 45

pracovnika

9. Mam rad takové lidi,

ktefi jsou nezistni a pratelsti 12345
spolehnout

10. Pri spoleéném planovani akce je dileZité

vymyslet optimalni postup a 12345

casovy plan

11. Chtél bych mit kancelar (pracovnu) upravenou

pusobivé a elegantné 12345

vykonnost pracovnika

v poslednim obdobi

na které se mohu vzdycky

doséhnout zapojeni vSech

ucastnika

jednoduse a prakticky

12. Kdy7Z je spolupracovnik chvalen za néco, na ¢em mam svuj podil i ja,

jsem zticha, protoze on si asi 12345

uznani zaslouZi vice

13. Nejlepsich vysledku jsem vZdy dosahoval

pokud jsem byl odk4dzan sadm na sebe 12345

14. Hodné mé zlobi, kdyz

st lidé nev§imaji mych vysledka 12345

15. Ve vedoucim postaveni bych rad

usiloval o upevnéni pratelské 12345

atmosféry na pracovisti

ozvu se, abych

doséhl spravedlnosti

ve spolupraci s druhymi

kdyz se prace nedati

a nedari

fidil pracovniky a

odmeénoval je
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16. Kdybych mél chatu, vétSinou bych tam travil volny ¢as

praci na zlepSovani interiéru 12345 zabavou s prateli
1 exteriéru

17. Ve velké firmé bych byl radéji

ptedsedou spravni rady 12345 vykonnym feditelem, ktery tidi chod firmy

18. Ve spole¢nosti radéji

posloucham zazitky jinych lidi 12345 vykladam sdm o svych zazitcich

Tabulka pro vyhodnoceni dotazniku

vysledné skore dana potieba vasi Zivotni drahu:
-25az -5 skoro vlibec neovliviiuje
-4 az 4 ovliviiuje pouze ¢astecné
5az25 ovliviiuje do znacné miry
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Priloha ¢.3 — Dotaznik temperamentu

Instrukce:

Upiimné posud’te své vlastnosti a obvyklé chovani a za kazdou kladnou odpovéd’ si

pocitejte 1 bod

T1: 1jste uspéchany; 2.vznétlivy; 3.netrpélivy; 4.pfimocary ve vztahu k ostatnim
lidem; 5.davate iniciativné nejriznéjsi navrhy; 6.jste neustupny; 7.pohotovy a rozhodny
v hadce; 8.pracujete narazove, nesystematicky; 9.mate sklon riskovat; 10.jste urazlivy;
11.mluvite rychle; 12.jste nevyrovnany a mate sklon reagovat ukvapen¢; 13.jste iniciativni
a aktivni; 14.nesnaSite nedostatky; 15.mate vyraznou mimiku; 16.jste schopen jednat a
rozhodovat se rychle; 17.neustdle tihnete k novému; 18.mate prudké, trhavé pohyby;

19.jste houzevnaty pti dosahovani vytyceného cile; 20.mate sklon ke zménam nalady?

T2: 1. jste vesely a optimisticky; 2.energicky a podnikavy; 3.Casto nedovedete
zapocatou veéc az do konce; 4.mate sklon podcenovat saim sebe; 5.jste schopen rychle si
osvojit nove; 6.jste nestaly v zajmech a ndklonnostech; 7.lehce prozivate nelGspéchy a
nepiijemnosti; 8.snadno se pfizplisobujete riznym podminkam; 9.se zapalem se poustite do
¢ehokoli nového; 10.rychle zchladnete, kdyZ vas néco prestane zajimat; 11.rychle se
zapojujete do nové prace a umite se snadno preorientovat z jedné prace na druhou; 12.tézce
snasite jednotvarnou, vSedni, velkou trpélivost vyzadujici préaci; 13.jste spoleCensky,
necitite stisnéné se pied lidmi, které vidite poprvé; 14.jste odolny vici zatézi; 15.mluvite
hlasité, rychle, zfeteln€, pouzivate pfi tom Zivych gest a vyrazné mimiky; 16.dokazete se
ovladnout i1 v neocekavané, sloZité situaci; 17.mate obvykle dobrou naladu; 18.rychle
usindte a snadno se probouzite; 19.jste Casto nesoustiedény; 20.obCas se rozhodujete

ukvapen¢?

T3: 1.jste klidny a chladnokrevny; 2.diisledny a rozvazny; 3.opatrny a obezietny;
4.umite Cekat; 5.jste spiSe mlcenlivy; 6.mate klidnou, rovnomérnou fe¢ s prestavkami, bez
prudce vyjadienych emoci, bez gestikulace a vyrazné mimiky; 7.jste zdrzenlivy a trpélivy;
8.co jednou zacnete, to dokoncite; 9.neplytvate silami; 10.pfisn¢ dodrzujete zivotni a
pracovni rozvrh, ktery jste si vypracovali; 11.snadno potlacujete nahla vzplanuti; 12.jste

malo ptistupny chvale a pokarani; 13.jizlivosti na svou adresu piijimate shovivave; 14.jste
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staly ve svych vztazich; 15.pomalu se zapojujete do prace a pieorientovavate na jinou
¢innost; 16.chovate se ke vSem stejn¢; 17.mate ve vSem rad presnost a poradek; 18.tézko se
prizpusobujete nové situaci; 19.je vam vlastni sebekéazen a sebeovladani; 20.jste staly ve

svych zajmech?

T4: 1.jste plachy a ostychavy; 2.v nové situaci ztracite hlavu; 3.déld vam potize
navazat kontakt s neznamymi lidmi; 4.nevéfite ve své sily; 5.snadno snasite samotu; 6.pfi
neuspéSich citite skleslost a rozpaky; 7.mate sklon uzavirat se sdm do sebe; 8.rychle se
unavite; 9.mluvite slabou, tichou fec¢i, jez nékdy piechazi do Sepotu; 10.mimodék se
prizptisobujete charakteru toho, s nimz rozmlouvate; 11.jste -vnimavy az k slzam,;
12.neobycejné piistupny chvile a pokarani; 13.mate vysoké naroky na sebe a na lidi kolem
vas; 14.jste nachylny k podeziivavosti a k pfehnanym obavam; 15.jste az chorobné citlivy
a snadno zranitelny; 16.nadmiru urdzlivy; 17.uzavieny a nespolecCensky, s nikym se
nedélite o své myslenky; 18.malo aktivni; 19.bez reptdni pokorny; 20.snazite se Casto

vyvolat soucit a pomoc ostatnich ?

Tabulka pro vyhodnoceni dotazniku

Hodnota Pocet % Cholerik Sangvinik Flegmatik | Melancholik
Podpriumeérna 0-25 19 a mén¢ 23 améné 13 a mén¢ 12 a mén¢
Primeérna 26175 19,1 -33 23,1 -39 13,1 -31 12,1 -27

Nadpriimérna 76 — 100 33,1 avice 39,1 a vice 31,1 avice 27,1 avice
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Priloha €. 4 — Dotaznik nachylnosti ke stresu

10.
11.

12

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

. Obtizné se soustred'uji.

. Nedokazu se radovat ze svého studia.

. Pfipadam si fyzicky ,,vyzdimany(4)“.

. Nemam chut’ pomahat svym spoluzakim.

. Pochybuji o svych intelektovych schopnostech.

. Jsem skli¢eny(4).

. Jsem nachylny(4) k nemocem.

. Pokud je to mozné, vyhybam se rozhovortim se spoluzaky.

. Mam problémy s logickym uvazovanim pfi feSeni tikoli.

V konfliktnich situacich ve Skole se citim bezmocny(4).

Mam problémy se srdcem, dychanim, travenim apod.

. Frustrace ze Skolni prace narusuje moje soukromé vztahy.

Jsem zapomnétlivy.

Jsem vnitiné neklidny(4) a nervozni.

Citim télesné napéti.

Vyjadiuji se posmé&s$né o svych spoluzécich.

Uceni omezuji na pouhé ,,biflovani u¢iva bez jeho porozumeéni.
Trpim nedostatkem uznani a ocenéni.

Trapi mé poruchy spanku.

Vyhybam se Gi¢asti na mimoSkolnich aktivitach.

Hrozi mi nebezpeci, ze ztratim piehled o déni v oboru svého zajmu.
Citim se ustraSeny(4).

Trpim bolestmi hlavy.

M1y z4jem o péstovani uslechtilych konickll zaostava.

VII



Tabulka pro vyhodnoceni testu

Mira zasaZeni Kognitivni Emocionalni Télesna oblast | Socialni oblast
oblast oblast
nzzkauvrov’en 6—11 6-12 6—11 6-—10
zasazeni
stredni etroyen 12-16 13-17 12 -16 11-15
zasazeni
vysokd uroven 17— 30 18 — 30 17 —30 16 —30

zasazeni
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Priloha é. 5 — Ziskana data ke statistické analyze

PO POTREBY TEMPERAMENT V % STRES
KO [V | P M CH S F M K C T S

1( 17| -4 7 -3 39 32 26| 13 17| 12 14
2] 12| -1 5 -5 41 23 27| 18| 16| 15 18
3] 41| -6 5 1 25| 22,5| 30| 225 19| 19 14| 16
41 23| -2 7 -3 12 24| 36 28| 15 14| 16| 11
5 6 -2 -7 21 21| 30 28| 13 12 13 13
6 25 -8 1| 22,5 36| 19| 22,5 15 16| 12 15
7| 21 0 -2 23 20| 20 37| 10| 14| 16| 11
8] 58| 1 9 -10 32 30| 23 15 17| 16| 13 15
9| 20| -2 1 35 15| 35 15 18| 22 19 19
10( 36| -3 3 0 25 25| 19 31| 17| 17 15 13
11| 13| -5 2 25 15| 25 35 11| 13 12 7
12 7 1 -8| 17,6| 26,5(26,5| 294| 16| 14| 14| 15
13 8| 2 5 -7 23 27| 27 23 13 15 17| 15
14 9| -2 4 -2 24| 18,6|21,4 36| 16| 14| 14| 19
15 9| 4 1 -5 42 42 8 8| 13 14| 14| 11
16| 25| -4 6 -2 20 25| 15 40| 18| 17| 17| 15
17| 12| O 5 -3 18 50| 18 14| 15 12 9 14
18( 14| 1| -5 4 29 33| 30 8| 12| 11 14| 12
19| 16| 4 3 -3 20 40| 20 20 2 14

20| 10| -6| 14 -8 16 4| 40 40 13 12

21 8| 6 4 -4|23,53| 11,77|26,5| 38,2 12| 20| 17| 13
22| 25 6| -10 25 45| 20 10 11| 12 11 9
23| 19| -7 6 15 55| 15 15 15 14| 10| 14
24 10| -8 0 8 40 38| 14 8| 12| 13 18| 13
25| 44| 5 2 -7 32 21 9 38 20| 22| 20| 17
26| 35 4 -5 30 10| 27 33 13| 20| 13 14
27| 15 4| -10| 29,27| 39,02|9,76| 21,95 12| 13 16| 14
28| 15 -4 -4 12 20| 48 20| 16| 17 16| 14
29( 19| -4 5 -1 30 20| 23 27| 15 18| 11 14
30 22| -3 6 -3 43 40 3 14| 20| 21| 20| 15
31 15| -2| -2 4 15 11| 37 37 8| 10| 15 16
32] 23| 1 6 -7 10 25| 30 35 15 18| 16| 15
33 25| 3 8| -11 15 25| 40 200 10| 14| 14| 10
34 3| -3 7 -4 28 48| 16 8| 17| 12 11 16
35( 12| -8| 14 -6 14,3 25|21,4| 39,3 16| 13 10| 10
36 40| O -3| 11,1| 44,4(259| 18,6 12| 15 13 11
37 2] 0 -2 32 47| 12 9 7| 13 10 8
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PO POTREBY TEMPERAMENT V % STRES
KO Vv P M | CH S F M K C T S
38 39 4| 7| -11| 23| 23 37 17| 15 13 13| 11
39 21 1] O -1] 22]13,5| 33,5 31| 10| 17| 12| 14
40| 49 2| 4 -6| 16| 36 36 12| 13 14| 16| 13
41| 13 3| 5 5| 23| 45 15 17| 15 13 9| 17
42 5 5| -1 6| 38| 32 8 22| 14| 18| 10| 18
43| 43 -71 11 -4127,8|44,4| 16,7| 11,1 18| 14| 11| 20
441 25 41 6 -2|17,4|56,5| 13,05| 13,05 12 8| 11 8
45| 15 -1 2 3| 56| 36 0 8| 12 14| 15| 11
46| 24 2| 5 -3| 35| 32 6 27| 14| 15 18] 11
471 39 3| 3 -1| 34| 34 6 26| 15 17| 21| 13
48 7 4| 7| -11| 19| 37 30 14| 13 14| 11| 13
49| 38 8| 2| -10| 26| 37 33 4| 11 8 8 8
50 45 8| 4 4|15,6| 50 9,4 25 16| 11 15| 14
51 4 51 7 -2| 33| 43 7 17| 16| 12 15| 10
52| 21 41 0 4| 22 9 31 38| 13| 20| 19| 14
53 5 4| -4 0| 29| 42 22 7 9 10 9 9
54 2 2| 2 -4114,3|21,4| 14,3 50| 11 12 10 7
55( 14 41 9 5| 32| 52 3 13 15 15| 20 9
56| 22 4/ 6| -10| 21(31,6| 31,6| 158| 12 13 14| 10
57| 10 -1 6 -5 18,5(51,9| 29,6 0| 11 8 8| 12
58 9 2| 2 -4115,6| 34,4 43,7 6,3 7 8 8 9
59 6 o 2 -2 7| 13 37 43 13| 20| 19| 15
60( 34| -10| 7 3] 32| 64 4 0] 11 8 8| 12
61| 38 5| 9 -4| 34,5 | 44,8 0| 20,7| 16| 13 17| 13
62 5 -3 11 -8114,7| 20,6 29,4| 35,3 19 18| 15| 15
63 38 -2 9 -7| 29| 57 11 3 15 14| 12| 17
64 12 1 -7 17 31 21 31| 18| 14| 18| 14
65 2 -7] 10 -3 29| 32 10 29| 14| 18| 15| 15
66 18 5| 5 0| 31| 34 7 28| 13 15 12| 11
67| 13 -8 9 -1 5| 45 30 20| 16| 22 12| 13
68| 13 41 6 -2 17 31 21 31| 16| 21 13| 13
69 5 3| -3 6| 20| 28 39 13 8| 10| 16 7
70 44 5| 5 0| 47| 19 6 28| 20| 22| 20| 20
71| 35 2| 4 -2 9| 45 30 16| 11 8| 11 9
72| 35 3 2 50 44 11 18 27| 12 11 10| 14
73| 21 -6| 6 0| 16| 14 35 35 10| 15 17| 11
74 31| -10| 4 6 0| 15 75 10| 15 9 11 11
75 5 6| 4| -10| 20| 20 37 23 12 10| 15 9
76 8 2| 6 -8 25| 50| 14,3| 10,7| 16| 14| 13| 15
77| 32 8| 3 2| 10| 13 42 35 15 17 9| 13
78| 13 3] 3 0| 18| 21 27 34| 16| 16| 12| 14
79 18 3| 9| -12| 37| 33 10 20 12 16 9| 11




PO POTREBY TEMPERAMENT V % STRES
KO Vv P M CH S F M K C T S
80| 12 0] 9 -9 30 20 20 30 11 9 9| 10
81| 24 2| O -2| 29,5| 18,5 26 26| 14| 17| 19| 14
82 3 -6| 13 -7 21 26 24 29| 11| 13 14| 15
83| 46 3] -1 -2 28 43 18 11| 16| 15 11| 13
841 19 6| 7 -1 36 39 11 14| 17| 14| 14| 12
85 21 0| 6 -6 16 30 36 18| 11| 12| 12 9
86| 21 41 8 -4 46 38 4 12| 15 14| 18| 17
87| 19 7| -1 -6 27 27 22 24| 15| 20| 19| 13
88| 28 3] 1 -4 31 49 17 3| 18| 19| 14| 15
89 8| -12| 18 -6 29 48 10 13| 15 12| 15 13
90 2 -7] 14 -7 19 14 39 281 11| 16| 13 14
91| 11 -2| 10 -8 44 26 22 8| 10 8| 12 7
92| 19 9] 6 3 28 16 16 40| 16| 19| 12| 14
93| 22 5] 5 0 16 10 39 35| 19| 17| 15 18
94 8 5| 11 -6| 219| 40,6| 15,6| 219| 13 15 8| 12
95( 21 -8 9 -9 5 44 35 16| 20| 20| 22| 20
96| 34 1] 4 -5 40 20 17 23| 14| 20| 16| 20
97| 20 4| -1 -3 19 23 27 31| 16| 16| 13 16
98| 11 41 6 -2 46 35 5 14| 19| 19| 11| 14
99| 22 -1 -1 2 22 40 11 27| 15| 25 14| 20
100| 42 0| 4 -4 27 33 20 20 18| 14| 16| 17
101| 16 6| 7 -1 34 51 10 5| 17| 13 15 13
102 13 1 1 -2 25 35 24 16| 17| 19| 21| 17
103| 21 -3 8 -5 31 37 19 13| 16| 13 14| 15
104| 53 5/ 0 -5 33 5 38 241 13 13 11| 10
105 8 2| 4 -6| 23,5| 44,1| 20,6| 11,8 13 16| 19| 13
106| 15| 10| 2| -12 35 24 12 29| 16| 20| 23 13
107| 18| -10| 14 -4 33 17 29 21| 14| 14| 13 9
108| 13 -1 7 -6 23 20 30 27| 16| 17| 14| 13
109| 24 3] -3 0 21 24 14 41| 25| 22| 21| 33
110 9 9| -1 -8| 11,7| 23,4| 41,5| 23,4 12| 14| 12| 16
111 11 3| 5 -7 11 33 33 23 9| 10| 11| 11
112| 14 -5] 13 -8 24 31 14 31 13 17| 17 9
113 4 6| 7| -13 30 39 22 9| 17| 13 14| 10
114| 40 3] 4 -1 32 49 12 7| 11} 10| 13 11
115 9 -3 9 -6 7 20 40 33| 16| 15 13 15
116 19 41 7 -3 19 23 18 40| 10| 10| 15 7
117 21 5| 8 -1 48 40 0 12| 10 9| 11| 10
118| 21 0| -2 2| 19,5| 12,2 29,3 39| 16| 23 18| 19
119 3 8| -4 -4 33 30 30 7| 11} 11| 11| 13
120 28| -10| 11 1 20 44 24 12 8| 11| 11 9
121 7 4| 12| -16 34 45 16 5| 15 17| 12| 13
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PO POTREBY TEMPERAMENT V % STRES
KO |V | P M CH S F M K C T S
122 10| O 9 -9 16 64 8 12| 16| 15 14| 14
123 9| 0 3 -3 21 35 12 32| 14| 14| 16| 16
124 9| -3 2 1 22 38 34 6| 12 9 9 10
125 4| 1 1 -2 3 26 41 30| 15 15 14| 19
126| 25| 3 0 -3 33 33 15 19| 12| 11 10| 10
127| 11| -5 2 3 31 41 3 25 14| 12 12 6
128 3| -7 13 -6 22 39 22 17 11| 10 9 11
1291 14| 9| -4 -5 24 14 17 45 17| 17 10| 17
130( 16| 3 0 -3 23 19 39 19| 14| 16| 13 12
131 7| -8 9 -1 30 16 26 28| 12| 16| 18| 14
132 6| -3 2 1 35 39 10 16| 15 15 17| 13
133| 20| 4| -1 -3 18 30 30 22| 10| 10| 13 9
134 10| O 6 -6 29 47 15 9| 13 16| 18| 13
135 8| -6 4 2 7 25 50 18| 16| 19 15 15
136 5| -4 6 -2 42 45 3 10| 16| 16| 14| 16
137| 10| -5 2 -7 14 14 43 29| 11| 15 15 13
138 8| -7 4 3 24 32 32 12 12| 13 12 16
139| 15| -2 5 -5 42 28 19 11| 10| 12 15 6
140| 45| -1 3 -2 23 18 41 18| 18| 15 15 15
141 7| -6 9 -3 32 36 14 18| 14| 12 11 7
142 23| 1| -1 0 33 33 13 21 19| 15 12 7
143 4| -9 7 2 26 43 18 13 14| 15 11 9
144| 13| -6| 16| -10| 34,6| 26,9| 30,8| 7,7| 13 17| 13 13
1451 18| 3 1 -4 21 57 11 11| 13 12 15 9
146| 38| -2 7 -5 32 44 8 16| 15 13 17| 22
147 9| -7 6 1 34 43 20 3 14| 13 13 12
1481 26| O 4 -4 44,8 34,5| 3,5| 17,2 15 19| 21 19
149| 13| -5 3 2| 42,5| 325 10 15 15 10 9 12
150 9| -6 5 1 16 12 32 40| 18| 14| 14| 13
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