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Jméno studenta: Ivana Siegerova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalarské prace: Proces orientace a adaptace v organizaci
Hodnotitel — vedouci prace: PhDr. Véra Dvorakova

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilii prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Uroveii souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilii prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréace autora s vedoucim préce a katedrou

O) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiétorstvil:
Posouzen - neni plagiat

Posouzen - podeziela shoda

Posouzen - je plagiat

DX

Navrhuji klasifikovat bakalafskou praci klasifikacnim stupném:* vyborné
Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného Klasifika¢niho stupné:’

Cilem bakalafské prace studentky Ivany Siegerové bylo identifikovat a zhodnotit proces orientace a
adaptace zamé&stnancii podniku Zbirovia, a. s. a na zaklad€ analyzy aktualni situace v podniku
navrhnout opatifeni, kterd by vedla k zefektivnéni procesu orientace a adaptace v podniku tak, aby byla
pfinosem jak pro zameéstnance, tak i pro zaméstnavatele.

V prvni ¢asti prace se studentka zabyvala teoretickym vymezenim problému, ve druhé ¢asti
analyzovala proces orientace a adaptace v podniku Zbirovia - zde vyuzila v praci uvedené teoretické
poznatky. Studentka zpracovala a vyhodnotila dotaznikové Setieni, na zéklad¢ vystupt z tohoto Setteni
identifikovala problémové oblasti procesu orientace a adaptace a navrhla opatfeni, kterd by méla vést
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k zefektivnéni tohoto procesu. Pro ziskani dal$ich informaci o tomto procesu vedla rozhovory

s vedoucimi pracovniky i zaméstnanci podniku.Cil prace byl naplnén. Prace je prakticky vyuZitelna ve
firmé& Zbirovia , a. s.

Vzhledem k uvedenym skute¢nostem navrhuji bakalarskou praci studentky Ivany Siegerové

k obhajobé pred statni komisi.

Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob&*:

1. Ve své praci uvadite skutecnost, Ze je velkym problémem ziskat kvalifikovaného kovafe, protoze
tento ucebni obor zanikl. NeuvazZuje tedy vedeni podniku o tom, Ze by navazalo spolupraci se stfedni
Skolou, technicky zaméfenou, ktery by byla schopna vychovat specialistu - kovare? ( na ndklady na
vyuceni by podnik ¢4ste¢né pfispival, s budoucim zaméstnancem by uzaviel smlouvu o nastupu do
podniku).

ey
V Plzni, dne 9.5.2013 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pfi oddvodnéni
klasifikaéniho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupeii.

? Stru¢ng zdiivodnéte navrhovany klasifika&ni stupeti, odiivodn&ni zpracujte v rozsahu 5 - 10 v&t.

4 Otazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob& — dv& aZ tfi otazky.

Posudek na DP a BP odevzdejte nejpozdéji do 20. 5. 2013 spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznéni originalu).



