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A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni 4st)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normys, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Giroveni souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Piistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace

D

DAL XA IR v
0
65 B8 e
NI I

Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupném:' velmi dobfte

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupn&:?

Bakalai'ska prace se zabyva konflikty a jejich pfi¢inami ve firmé&. V rameci tohoto tématu studentka
prezentovala navrh opatfeni pro zvladani konfliktti.Prace je élenéna na &ast teoretickou a praktickou.
V teoretické Casti studentka vymezuje kliové pojmy souvisejici s feSenou problematikou.

V dalsi ¢asti zpracovala dotaznikovy prizkum zaméfeny na vyskyt konfliktdl ve spole¢nosti, ktery
vyhodnotila a prezentovala i v grafické podobg&. Prace je pouZitelnd i pro praxi, protoZe obsahuje fadu
informaci z prostiedi popisovaného podniku.

Vzhledem k uvedenym skute¢nostem doporuduji bakalafskou préaci studentky k obhajobé pied statni
komisi.
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Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:>

Jaké z navrhovanych opatfeni povaZujete za nejsnéze realizovatelné v praxi podniku?

V Plzni, dne 20.5.2013 Podpis hodnotitele
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Metodické poznamky:

YKliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifika¢ni stupesi.

2 Struén& zdiivodngte navrhovany klasifika¢ni stupef, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 v&t.
J0tazky a pfipominky k bliz&imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé& az tii otazky.

Posudek na DP a BP nejpodg&ji do 20. 5. 2013 spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



