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E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagistorstvi':
Posouzen - neni plagiat

Posouzen - podezreld shoda

Posouzen - je plagiat

LI

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupndm:* vyborné
Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Cilem pfedloZené diplomové prace na téma Rizenf pracovniho kapitalu a nakladi ve vybraném
podniku bylo pfedevsim provést analyzu izeni pracovniho kapitalu a nakladd. Tento cil byl dle mého
nazoru splnén. Prace je vyvéZen4 po strance teoretické i praktické. Z préce je patrné zvladnuti prace se
zdroji a literaturou. Po formalni, jazykové a grafické strance spliiuje pfedloZena diplomova prace
poZadavky kladené na absolventa magisterského stupné studia. Silnou strankou prace je jak ¢4st
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teoretickd, tak &ast prakticka véetné provedenych analyz. Prace a jeji vysledky jsou vyuZitelné
pfedeviim pro hodnoceny subjekt. Zavéry z prace jsou logické a akceptovatelne.

OtazKky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pFi obhajob&*:

1) Vysvétlete blize vztah nakladd a pracovniho kapitélu, resp. jeho slozek.
2) Jak jste dospéla k ¢astce 300 000 K& za rok na str. 79 (externi 1ékaf)?
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V Plzni, dne 15.5.2013 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portélu ZCU a odtivodnéte nize pti odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifikagni stupefi.

¥ Struén& zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a p¥ipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé — dv& a¥ tij otazky.

Posudek odevzdejte vyti§téni oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 20. 5. 2013. Posudek musi byt
opatien vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



